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SISTEMA
INTERSECTORIAL

DE PROTECCION
SOCIAL

El Sistema Intersectorial de Proteccion Social, comprende el conjunto de programas
y beneficios que el Estado entrega a la ciudadania para combatir la pobreza y
disminuir la vulnerabilidad de las personas, familias y comunidades, asi como para
garantizar el ejercicio de sus derechos, a lo largo de todo el ciclo vital.

La Guia de Beneficios Sociales N°2, de 2017, presenta los beneficios y programas a
los que pueden acceder las personas que se encuentren en situacion de pobreza y
vulnerabilidad, y los nifos y ninas desde su primer control de gestacion en el sistema
publico de salud y sus familias.

La informacion de esta Guia muestra de manera didactica las acciones y prestaciones
sociales que son ejecutadas y coordinadas intersectorialmente por distintos
organismos del Estado, reunidas en dos pilares del Sistema. Por un lado, el Chile
Crece Contigo, cuyo objetivo es que todos los nifos y ninas, independiente de su
origen o condicion, alcancen su maximo potencial de desarrollo, forjando asi los
cimientos de una sociedad mas segura, justa y equitativa.

Por otro lado, el Chile Seguridades y Oportunidades, que busca brindar proteccion
y apoyo integral a las familias y personas que se encuentran en situacion de pobreza
extrema y vulnerabilidad para que puedan mejorar su calidad de vida.

En esta guia se explica en qué consisten las prestaciones, quiénes pueden acceder y
qué instituciones son las responsables de los beneficios, entre otros aspectos.

Todo esto forma parte del esfuerzo por construir un pais mas justo e inclusivo. Como
sefalara la Presidenta Bachelet su Programa de Gobierno: “fortalecer la proteccion
social es la respuesta que Chile necesita para hacer frente a su reto permanente de
reducir la pobreza y abatir su expresion mas extrema, pero sobre todo, para abordar
con decision el fenomeno mas estructural de las distintas formas de desigualdad que
segregan a la sociedad chilena”.

Ministerio de Desarrollo Social
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El subsistema Chile Crece Contigo es parte del Sistema Intersectorial de
Proteccion Social, de caracter universal Yy con enfoque de derechos, creado en el
primer gobierno de la Presidenta Michelle Bachelet, con la Ley 20.I379 de 2009.
Es un sistema integral de acompafiamiento a |3 trayectoria de desarrollo de
piﬁc?s y ninas, desde la gestacion hasta su ingreso al sistema escolar, En 2016 se
inicio la extension gradual del acompanamiento a la trayectoria de los(@s)

nifios(as) desde su ingreso al sistema escolar v hasta 5° afig basico (o hasta los
9 afos de edad).

Chile ;rece Contigo busca generar Y articular distintos mecanismos Y
prestaqones que se adeclan a las necesidades de cada nifio, nifia, hogar ¥
comunidad. Pgra ello entrega acciones y servicios de caracter ur;iverselll, junto a
apoyos especiales a quienes presentan alguna vulnerabilidad mayor.

Con el propésito de que la proteccion social inclu
el subsistema Chile Crece Contigo establece

técnicas, salas cuna y jardines infantiles, para los
vulnerabilidad. También establece un acceso

servicios y prestaciones sociales del Estado,

Ya a nifias, nifios y sus hogares,
garantias de acceso a ayudas
hogares en situacion de mayor
preferente a toda la red de

El objetivo de Chile Crece Contigo es que todo

_ s s los nifios y nifias, independiente
de su origen o condicion, alcancen su maximo ACE ey

potencial de desarrollo.




PROGRAMA

EDUCATIVO

¢Queé es?

Es un programa dirigido a todos los nifios, nifias y los hogares del pais, cuyo
objetivo es informar, educar y sensibilizar sobre cuidados infantiles, crianza
respetuosa y estimulacion, favoreciendo el desarrollo de entornos familiares y
comunitarios positivos que contribuyan al maximo despliegue del potencial de
nifos y nifas en primera infancia.

¢{Quiénes pueden acceder?

Todos los nifos, nifias y sus hogares.

¢Cémo se accede al programa?

A través de;

e Paginaweb www.crececontigo.gob.cl:incluye secciones para ninos(as),
adultos vy especialistas, ofreciendo informacion actualizada sobre
desarrollo infantil, consultas en linea a especialistas, descarga de
material educativo e informacion para equipos Chile Crece Contigo a
lo largo del pais.

e Programa de Radio “Creciendo Juntos” de emision semanal vy
cobertura nacional a través de radio Cooperativa. Aborda temas de
crianza, cuidado y desarrollo en primera infancia, junto a panelistas
expertos en cada tematica.

e Redes Sociales (Fanpage: desarrollosocial.gob - Youtube: Ministerio de
desarrollo Social - Twitter:@dsocial _gob) proporcionan un espacio de
interaccion cotidiana con usuarios(as) y una plataforma de difusion de
contenidos educativos en tiempo real para los hogares y equipos Chile
Crece Contigo.




® Material de estimulacion: serie “Acompafandote a Descubrir”,
“Tarjetas Contemos una Historia”, CD y DVD de estimulacién del
lenguaje y juego, herramientas que se entregan en los controles de
salud del nino(a) que correspondan y que buscan fomentar la
exploracion e interaccion lddica en nifios y nifias durante la primera
infancia.

© Videos, cartillas educativas y otros materiales de apoyo a la crianza:
material audiovisual e impreso en tematicas de crianza respetuosa,
estimulacion y desarrollo, dirigidos a padres, madres, cuidadores y
equipos Chile Crece Contigo. Este material se encuentra disponible
para descargarlo en la pagina web, y se entrega en formato fisico en
los controles regulares de salud en el sistema pablico.

Institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.crececontigo.gob.cl.
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FONO
INFANCIA

Es un servicio que entrega asistencia telefonica y via chat, gratuita y
confidencial, atendido por un equipo de psicologos y psicologas especialistas,
que responde en forma inmediata a dudas o inquietudes en tematicas de
crianza, cuidados y desarrollo infantil.

¢Quiénes pueden acceder?

Todo adulto que necesite ser escuchado y acompanado en sus dudas en torno al
desarrollo y crianza de nifios y nifas, ya sean mamas, papas, abuelos(as),
familiares en general, 0 educadores de jardines infantiles o sala cuna.

¢Como se accede al programa?

Llamando gratis desde red fija y celular al 800 200 818 o escribiendo al chat del
sitio web: www.fonoinfancia.cl, de lunes a viernes, desde las 9:00 hrs. a las 18:00
hrs, en horario continuado.

Institucién responsable: Fundacion Integra y Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.fonoinfancia.cl y fono: 800 200 818.

Ministerio de Desarrollo Social




PROGRAMA
DE APOYO AL

DESARROLLO
BIOPSICOSOCIAL

;Queé es?

Es un programa que permite el acompaiamiento a la trayectoria de salud y
desarrollo integral infantil de los nifios v nifas desde la gestacion hasta los 4
anos de edad. El ingreso a Chile Crece Contigo se realiza a través de este
programa mediante la atencion en el Sistema Pablico de Salud, permitiendo
acceder a distintas prestaciones, tales como: acciones que com‘plementan la
atencion del control prenatal, del parto/nacimiento v control de nifio sano.
reforzando tematicas psicosociales tales como deteccion temprana de riesgos,
preparacion a la maternidad y paternidad, pautas de apoyo al desarrollo infantil,
estimulacion inicial y crianza respetuosa Y promocion del

ula ntre
las principales. L

Este programa favorece el desarrollo inte
gestacion y durante la primera infancia,
profesionales, como psicologos, matronas,
ocupacionales y trabajadores socj

gral de los nifios y nifias desde la

a traves de la accion de diversos

enfermeras, educadores, terapeutas

ales, en las distintas etapas del proceso:

e Etapa de atencién prenatal. Mientras
embarazo, los profesionales realizan la
biopsicosociales que pudiesen afectar
gestacion. Se entrega material de apoyo
que le permite a la familia conocer (o
durante el embarazo y orienta los cuidad
También, se promueve |a participacion
persona significativa para la gestante. | 3
participar en talleres prenatales en don
preparacion para el parto y la crianza.

e produce la atencion del
deteccion precoz de riesgos
al nifo o nifa durante la
como la guia de la gestacion
S Cambios que se producen
0s iniciales del recién nacido.
activa del padre o de otra
gestante y su pareja pueden
de se abordan tematicas de




o Etapa de atencidon al nacimiento. El equipo de apoyo realiza un
acompafiamiento integral y personalizado a la gestante y su
acompaiante durante el preparto, parto y puerperio, atendiendo a sus
necesidades tanto fisicas como emocionales y respetando la
pertinencia cultural. Se promueve ademas el contacto piel a piel entre
la madre y el recién nacido al menos durante 30 minutos.

o Etapa de atencién al nifio o niiia hospitalizado. El acompafiamiento
de los profesionales del Chile Crece Contigo continia durante el
periodo de hospitalizacién del nifio o nifia para favorecer su desarrollo
integral.

o Etapa del control de salud del nifio o niiia. Se realiza durante los
controles de salud infantil la evaluacion integral del proceso de
desarrollo del nifio o nifia. Se puede acceder al taller de apoyo a la
crianza Nadie es Perfecto, cuyo objetivo es fomentar competencias
parentales en padres, madres y cuidadorasles) de ninos(as) de 0 a 5
afios. Las familias recibiran una serie de materiales para orientar a sus
cuidadores en como favorecer el desarrollo de sus hijos(as), tales
como "Acompaiandote a Descubrir”, material audiovisual de crianza
respetuosa, entre otros.

o Intervenciones al rezago. Los equipos técnicos y profesionales
entregan una atencion integral y sistematica, a través de
intervenciones en salas de estimulacion y visitas domiciliarias, entre
otras acciones.

{Quiénes pueden acceder?

Todos los nifios y nifas, entre 0 y 4 afios de edad, que se atienden en los
servicios pablicos de salud del pais. También todas las gestantes que realizan
sus controles prenatales en los servicios pablicos de salud.

¢Como se accede al programa?

No es necesario postular ni inscribirse. Las gestantes, los ninos y ninas deben
realizar sus controles de salud de gestacion, parto y nacimiento, control de
salud de los nifios y nifas en establecimientos publicos de salud.

Los servicios que provee este programa estan incorporados en la atencidn que
el profesional entrega en cada control de salud.

Institucion responsable: Ministerio de Salud y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.crececontigo.gob.cl.




PROGRAMA
DE APOYO AL

RECIENNACIDO

Es un programa cuyo objetivo es que todos los nifios y nifas cuenten con las
mejores condiciones de crecimiento Y cuidado desde su nacimiento, para el
logro de un desarrollo sano e integral. Se implementa en las maternidades
pablicas del pas.

El programa entrega:

e Un ajuar completo al

, recién nacido, que reciben madres, padres ¥/0
cuidadores al moment

o del alta hospitalaria.
@ Cuna corral armable, con

. u COlChén con funda impermeable. |
frazada, juego de sabanas

Yy colcha tipo plumon.

Paquete de cuidados basicos Y estimylacion: aceite para
masajes, jabon liquido hipoalergenice mudador plastico,
crema regeneradora para Cocedurag allfombra armable de
goma eva, dvd con capsulas educati\:ras, libro de lectura “Te

cuento mi cuento”, mavi| ¢ : i libro de
. i ) € estimuylacion Y
estimulacion "Mi primer libro”

Paquete de apego Y vestuario: cojin de lactancia,

porta-guagua Mei Taj cartilla eq : o3
= ' i to aqul \
panales de algodon, 1 toq| cativa *Ya estoy

1A Social



o Talleres prenatales y sesiones educativas en las maternidades para
madres, padres, y cuidadores para el uso adecuado de los materiales,
junto a nociones basicas para los cuidados de la guagua recién nacida
y la crianza temprana con enfoque respetuoso.

¢Quiénes pueden acceder?

Todos los recién nacidos cuyas madres atienden su parto en una maternidad de
la red pablica de salud.

¢Como se accede al programa?

Todas las madres que atienden su parto en alguna maternidad del sistema
piblico de salud acceden a este programa al egreso previo a la alta médica, sin
necesidad de postular ni inscribirse.

Institucion responsable: Ministerio de Salud y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacién en: www.crececontigo.gob.cl.
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PROGRAMA
DE APOYO AL

APRENDIZAJE
INTEGRAL

¢Qué es?

A través de este programa se entrega un nuevo implemento denominado
Rincon de Juegos (RINJU) que est3 especialmente disefado para promover la
actividad ladica y libre en los nifios y nifias, siendo ésta una de las mejores
estrategias para fomentar sy desarrollo integral. Consiste en un set de

implementos (atril, pizarra y carpa) que permite mejorar el equipamiento
infantil y el espacio fisico dispanible Para los nifos y nifias en sus hogares.

¢Quiénes pueden acceder?

Todos in in i ‘ '
ms MINOS Y nifas que ingresan 3 prekinder en los establecimientos
educacionales municipales del pas.

¢Cdmo se accede al Programa?

No es ne i ii i

todos lost;;il:; E%s;;lar ™ inscribirse. A contar del primer semestre de 2017
que asistan a i :li ‘

de educacion recibiran e RINJU. Prekinder en establecimientos municipales

I . .- %
nstitucion responsable: Ministerio de Educacion y
Ministerio de Desarrollo Soc1a
Mas lnformaci(‘m en: www crececomi%o-gob'd



PROGRAMA DE ¥
APOYO A LA

SALUD MENTAL
INFANTIL

Es un programa que atiende a ninos y nifias entre 5 y 9 anos que presentan uno
omas trastornos de salud mental, tales como trastorno hipercinético, ansiedad
y trastornos del desarrollo. Se les entrega diagnostico y tratamiento integral,
que incluye atencion médica, atencidn psicologica con intervenciones bajo un
enfoque familiar, visita domiciliaria integral, visitas al ambito educativo de los
nifos y nifas, y sesiones grupales para la promocion de competencias
parentales con énfasis en el maneijo de los problemas conductuales de los nifos
y ninas.

¢Quiénes pueden acceder?

Nifios y nifias entre 5y 9 afos, que sean beneficiarios de Fonasa e inscritos en un
centro de salud piblico ubicado en una de las comunas en las que se
implementa el programa.

Los nifios y nifas pueden acceder directamente en su centro de salud o ser
derivados desde un establecimiento educacional donde esté implementado el
Programa Habilidades para |2 Vida de Junaeb y/o el Programa Salud Escolar del
Ministerio de Salud. A partir de las prestaciones que realizan estos programas,
<e detectan a nifios(as) que podrian presentar algtin trastorno de salud mental
y que no estan recibiendo tratamiento.

4
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¢Cuantos cupos hay disponibles?

Hay 18.600 cupos a nivel nacional, distribuidos en las 15 regiones del pais.

¢Como se accede al programa?

El nifio o nifa puede acceder al programa a partir de la deteccién de sintomas
de trastornos de salud mental ya sea en el control de salud infantil realizado en
el centro de salud, en el establecimiento educacional o a partir de la deteccion
realizada por el Programa Habilidades para la Vida y/o el Programa Salud
Escolar. Si los nifios o nifias presentan sintomas de trastornos de salud mental,
son derivados al médico del centro de salud para que realice el diagnéstico. Si
el diagndstico ratifica que hay un trastorno de salud mental, el nifio o nifa
ingresa al programa.

Institucién responsable: Ministerio de Salud y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.crececontigo.gob.cl

S

Ministerio de Desartollo Sociat




CENTROS
EDUCATIVOS

CULTURALES DE
LA INFANCIA

Es un programa educativo que tiene como proposito implementar una propuesta
pedagégica basada principalmente en el arte y la cultura, considerando y
relevando la cultura local. Se lleva a cabo en conjunto con las propias
comunidades y sus representantes. Esta dirigido a nifos y ninas entre 2 y menos
de 6 afios de edad que no tienen acceso a otra oferta educativa formal (Junji,
Integra), 0 a quienes deseen participar en una propuesta innovadora y coherente
con las caracteristicas locales.

Considera la entrega de alimentacion, transporte de nifios y nifas, habilitacion
de los establecimientos y contratacion del personal, ademas del material para
realizar las experiencias educativas.

Cada centro funciona de lunes a viernes, en un espacio comunitario y con un
grupo de nifios de edad heterogénea, el que esta a cargo de un técnico en
educacion de parvulo o de personal capacitado, de un agente comunitario y de
un equipo de apoyo conformado por dos monitores de arte, un educador de

parvulo y un coordinador regional.

iQuiénes pueden acceder?

Nifios y nifias de 2 afios a 5 anos y 11 meses de edad que no hayan recibido
atencion por parte de los programas convencionales de educacion y otros de
caracter alternativo.

;Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 3.000 cupos a nivel nacional.

Ministerio de Desarrollo Social
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¢Como se accede al programa?

Cuando existe un Centro Educativo Cultural de la Infancia (CECI) en el territorio,
se debe solicitar la inscripcion acercandose a las personas encargadas del CECI
para postular en el periodo correspondiente definido por Junji y completar la
ficha de inscripcion. Se evaluara la disponibilidad de cupos.

En sectores donde no existen Centros Educativos Culturales de la Infancia, las
organizaciones locales o municipios pueden acercarse a las Direcciones
Regionales de la Junji para solicitar informacion sobre los requisitos para
postular a la apertura de un CECI en su sector.

Institucion responsable: Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI) y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacién en: www.junji.cl.

Ministerio de Desarrolto Social




PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO

DE ATENCION
A LA INFANCIA

Es un programa educativo con caracter comunitario, participativo y solidario,
para nifos y ninas menores de 6 anos que ademas entrega alimentacion y en
caso de requerirlo, transporte.

Las organizaciones sociales postulan un proyecto educativo, en el que los
habitantes de un barrio o sector donde viven eligen a personas validadas por la
comunidad para estar a cargo del programa, los que realizan su labor de manera
voluntaria y solidaria.

El programa cuenta con dos tipos de jornada, media jornada o jornada
completa, de lunes a viernes,

¢Quiénes pueden acceder?
Nifas y nifios menores de 6 anos que en su barrio o sector no cuentan con
jardines infantiles o salas cuna, o no disponen de vacantes en ellos.

¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 3.500 cupos a nivel nacional localizados en comunidades donde no existe
acceso a la educacién parvularia tradicional, y existe interés en ser parte del

proyecto educativo como cogestores.

¢Como se accede al programa?

Si existe un Programa de Mejoramiento de Atencion a la Infancia (PMI) en el
territorio, la familia debe inscribirse acercandose a los encargados del PMI para
postular en el periodo correspondiente y completar la ficha de inscripcion.

En comunidades donde no existe acceso a la educacion parvularia tradicional,

Mimsteno de Uesarrollo 50c1




los equipos técnicos de Junji elaboran un registro de quiénes estan interesados
en ser parte del proyecto educativo como cogestores, capacitando a vecinos de
la comunidad que quieran elaborar su propio proyecto educativo, de manera
que las comunidades los postulen a la Junji. Si el proyecto es aprobado, se firma
un convenio entre Junji y la organizacion comunitaria donde se establecen los
recursos que seran transferidos para la apertura del programa.

Institucion responsable: Junta Nacional de Jardines Infantiles (Junji) y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.junji.cl.



CONOZCA

A'SUHIJO

Es un programa educativo semi-presencial que capacita a madres, padres y/o
adultos a cargo de nifios y niflas menores de 6 anos de sectores rurales, como
primeros educadores de sus hijos e hijas, que no asisten a programas de
educacion parvularia por habitar areas de alta dispersion geografica.

Se basa en una propuesta de educacion popular que aporta contenidos y
materiales de apoyo a un lider de (a localidad, capacitado, supervisado y
asesorado por la Junji, a fin de desarrollar reuniones semanales en las que se
abordan tematicas relacionadas con el desarrollo, [0S aprendizajes de ninos y
nifias, y su relacion con las tareas de la crianza. Esta dirigido a un grupo
aproximado de 12 madres, padres 0 adultos responsables de nifios y ninas. Una
vez logrado el primer objetivo, la familia lleva la experiencia a su hogar, donde
sus hijos e hijas son protagonistas del aprendizaje.

El programa entrega una colacion, y en caso de requerirlo, también transporte.
Asimismo, Junji entrega material de apoyo a la tarea del monitor(a)
"Cuadernillos Familiares CASH" para las madres, padres y/o adultos

participantes).
o no asistir con sus hijos(as). En caso de asistir con

Las madres o padres pueden _ .
nitor(a) infantil que se hace cargo de realizar

ellos, se dispone de un mo
actividades con ellos(as).

¢Quiénes pueden acceder?
e incluye a embarazadas), responsables del cuidado de

Hombres y mujeres (s o _
e no cuentan con acceso a jardines infantiles

nifios y ninas menores de 6 anos qu
tradicionales, y viven en zonas aisladas.

Ministeria de Dec<arrolio Social




¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 2.000 cupos a nivel nacional.

¢Como se accede al programa?

La propia comunidad puede requerir la conformacion de un grupo, solicitandolo
al Educador(a) Comunal de Infancia (ECI), el que en conjunto con los Equipos
Técnicos Territoriales de la Junji decidiran su pertinencia, basandose en los
siguientes criterios:

e Comunidades y/o localidades con altos indices de ruralidad v alta
dispersion geografica, con nifios y nifias menores de 6 aios, no
atendidos por alguna oferta de educacion parvularia y mujeres
embarazadas.

e Localidades y comunidades en las que preferentemente existen
hogares ingresadas al Sistema Intersectorial de Proteccién Social.

e Un grupo de al menos 10 madres, padres y/o adultos, mujeres
embarazadas o a cargo de nifios y nifias menores de 6 anos, dispuestos
a participar en el programa.

® Municipio dispuesto a recibir el programa en su comuna, que disponga
de un Educador(a) Comunal de Infancia (ECI), quien tendr3 a su cargo
los grupos que se conformen.

Institucion responsable: Junta Nacional de Jardines Infantiles (Junji) y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.junji.cl.
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FONDO DE
INTERVENCIONES

DE APOYO AL
DESARROLLO
INFANTIL

¢Qué es?

Es un programa cuyo objetivo es brindar tratamiento a nifos y nifas que
presenten rezago o riesgo de retraso en su desarrollo psicomotor, u otras
situaciones de riesgo biopsicosocial, que puedan afectar su normal desarrollo, a
través de la implementacion de modalidades de apoyo al desarrollo de nifios y
ninas, tales como:

e Servicio itinerante de estimulacion.
e Salas de estimulacion en recintos comunitarios.

® Atencion domiciliaria de estimulacion.

¢Quiénes pueden acceder?

Nifos y ninas entre 0 y 4 afnos que se atienden en el sistema piblico de salud,
que presentan riesgo de retraso, rezago en el desarrollo o riesgo biopsicosocial.

¢Cuantos cupos hay disponibles?

Hay 60.000 cupos a nivel nacional, con distribucion regional, que se van
llenando por orden de llegada a las distintas modalidades de apoyo
implementadas a nivel comunal.

¢Como se accede al programa?

Los nifos y nifias pueden acceder siendo derivados y coordinados desde los
centros de salud (con prueba de desarrollo psicomotor realizada en control de
salud con resultado alterado), o derivados por sospechas de alteracion desde
otra institucion de la red Chile Crece Contigo, tales como municipalidades,
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jardines infantiles o salas cuna. En la modalidad de apoyo se realizara el ingreso
mediante la coordinacion con el centro de salud.

También pueden dirigirse directamente a donde funciona la modalidad de
estimulacion y solicitar informacion respecto del ingreso a este programa.

En la web www.crececontigo.gob.cl estd disponible el directorio con las
modalidades de estimulacion a nivel comunal.

Institucion responsable: Municipios y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacin en: www.crececontigo.gob.cl.

Mintstonn de Nac areallo Sonial



El segundo pilar del Sistema Intersectorial de Proteccion Social es el Chile
Seguridades y Oportunidades, que se rige por la Ley 20.595 para brindar
atencion y apoyo a las personas y hogares que se encuentran dentro de la
poblaciéon mas vulnerable del pais, ya sea por su situacion socioecongmica
de pobreza extrema o por otras caracteristicas especificas.

El Chile Seguridades y Oportunidades retne un conjunto de beneficios que
entregan apoyo integral y continuo a las personas y hogares mas
vulnerables, para que a través de su propio esfuerzo y compromiso superen
su condicidn de vulnerabilidad.

Las personas y hogares seleccionados a partir del Registro Social de Hogares
seran invitados a ingresar al subsistema, y deberan manifestar
expresamente su voluntad de participar en él, y asegurarse de cumplir con
las condiciones exigidas, a través de la suscripcion de un documento de
COmpromiso.

Las personas y hogares que ingresan al Chile Seguridades y Oportunidades
son acogidos en diversos programas, segtin su situacion. Por ejemplo:

e Las personas y hogares en situacion de pobreza extrema, pueden
ingresar al Programa Familias.

e Las personas de 65 o mas afios de edad, que viven solos o con una
persona, y se encuentran en situacion de pobreza, pueden acceder
al Programa Vinculos.

e Las personas en situacion de calle, son acogidas en el Programa
Calle.
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e Los nifos y nifas menores de 18 afios, con un adulto significativo
privado de libertad, y sus cuidadores(as), acceden al Programa
Abriendo Caminos.

Las personas y hogares que entran a estos programas son acompanados par
un equipo de profesionales que prestan Apoyo Psicosocial (APS) y Apoyo
Sociolaboral (ASL), y la intervencion finaliza cuando termina el Gltimo de
estos apoyos.

Adicionalmente, a las personas que estan en el subsistema se les entrega

informacion y/o apoyo para acceder al conjunto de subsidios v prestaciones
sociales.
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BONO DE

PROTECCION

Es un beneficio monetario mensual gue reciben todos los hogares y personas
usuarias del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades.

Se entrega mensualmente por 24 meses.

¢Quiénes pueden acceder?
Todos los hogares y personas usuarias del subsistema Chile Seguridades vy
Oportunidades, que estén participando en el Acompanamiento Psicosocial

(APS).

¢Monto del beneficio?
El monto mensual a pagar por hogar o persona usuaria, es diferenciado en el
tiempo dependiendo del periodo de ejecucion del APS, de acuerdo a los

siguientes tramos (valores para el ano 2016):
e Los primeros 6 meses el bono asciende a $16.195.
e Desde el mes 7 al mes 12, el bono es de $12.341.
e Desde el mes 13 al mes 18 el bono es de $ 8.483.
e Desde el mes 19 al 24 el bono es de $ 10.577.

Estos valores se reajustan el 1 de febrero de cada ano, en el 100% de la
variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC) del afio anterior.
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¢Como se accede?

No es necesario postular, pero si estar en el Registro Social de Hogares. Una vez
que el hogar o persona firma el Plan de Intervencion y la Carta de Compromiso,
se gestiona directamente el pago del bono, y el hogar o persona elige la forma
en que lo recibira, que puede ser:

e Deposito electronico en la cuenta bancaria del cobrador del hogar, o
en CuentaRUT que abre el Ministerio de Desarrollo Social, sin costo
para el usuario.

® Pago presencial en la Caja de Compensacién Los Héroes y en
sucursales de BancoEstado correspondiente a su domicilio, donde
debe ir el representante del hogar quien cobra el resto de los
beneficios familiares (bono base, transferencias condicionadas, bono
proteccion, etc.) con su cédula de identidad.

El pago se realizara a la persona que viva sola o al integrante del hogar usuario
que corresponda, segun el siguiente orden de prioridad:

® Prioridad 1: Madre de personas menores de 18 afios o con certificacion

de invalidez o con discapacidad mental o de personas que puedan ser
causantes del Subsidio Familiar (SUF),

® Prioridad 2: Mujer mayor de 18 afos de edad que sea jefa de hogar o
pareja del jefe de hogar.

e Prioridad 3: Mujer mayor de 18 afios que desempefie la funcion de
duena de casa.

® Prioridad 4: Si no hay mujeres en el hogar que cumplan con las

proridades 1, 2 o 3, se pagara el bono al hombre mayor de 18 afos que
sea jefe de hogar.

® Prioridad 5: 5i no se cumplen las condiciones anteriores, recibira el
bono cualquier mujer mayor de 18 afios de edad. Sino puede o no

existe una mujer mayor de edad, se pagara a cualquier hombre mayor
de 18 anos.

Prioridad 6: En caso que no sea aplicable nin
anteriores, el bono se pagara a la persona ma
su cuidado a una persona menor de 18 anos.

guna de las prioridades
yor de edad que tenga a

Una vez emitido el pago en modalidad presencia

meses, tiempo después del cual se entiende
beneficio.

L, el plazo para el cobro es de 6
que el beneficiario renuncia a este

Institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informa;iﬁn en: www.desarrollosocial.gob.cl
www.chl[eseguridadesyoportunidades.gob.cl
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SUBSIDIO A LA
CEDULA DE

IDENTIDAD

Es un subsidio monetario destinado a todas las personas usuarias o integrantes
de un hogar usuario del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades, que no
cuentan con una cédula de identidad vigente y necesiten obtenerla o bien

renovarla.

¢Quiénes pueden acceder?
Todas las personas usuarias del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades.

¢{Monto del beneficio?
El beneficiario sélo paga $500 y el Estado financia la diferencia del costo de la
cédula de identidad al momento de obtenerla.

¢Como se accede?

Para acceder al subsidio se debe solicitar a la Unidad de Acompanamiento del
municipio que emita el Formulario Electronico de lIdentificacion (FED y
completarlo. Este documento debe presentarlo al momento de realizar el
tramite de obtencion o renovacion de la cédula de identidad en las oficinas del
Servicio de Registro Civil e Identificacién, donde el subsidio se aplica

automaticamente.

institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social

Mas informacidn en; www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl
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SUBSIDIO AL
PAGO DEL

CONSUMO DE
AGUA POTABLE

¢Qué es?

Es un descuento en la cuenta mensual de suministro del servicio de agua

potable, alcantarillado y tratamiento de aguas servidas del beneficiario. Tiene
una duracion de 3 anos,

¢Quiénes pueden acceder?

Los jefes(as) de hogar pertenecientes al subsistema Chile Seguridades vy
Oportunidades, que cuenten con una conexion a la red de agua potable con
medidor individual.

¢Monto del beneficio?

En el caso de hogares pertenecientes al subsistema Chil
Oportunidades, se subsidia el 100% del valor de la cuenta de
un consumo maximo de 15 metros cibicos mensuales,

e Seguridades y
los servicios para

¢Como se obtiene?
Se debe estar en el Registro Social de Hogares, v el jefe de hogar o su
ipalidad que corresponda a su

ua al dia o, en caso de morosidad,
debe repactar la deuda y presentar los documentos de repactacion al momento

de postular. Se puede postular durante todo el afio,
El beneficio se extingue si el hogar

pOsee tres cuentas sucesivas impasas /0, si
hay cambio de domicilio sin aviso. PEER

Institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social.
Mas informacién en: www siss.cl.
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades .gob.cl
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Es un beneficio monetario mensual variable y se entrega a los hogares y
personas usuarias del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades que
cumplen los requisitos establecidos.

Se otorga por 24 meses desde su concesion, y se paga en la medida que
mensualmente se cumplen los requisitos.

{Quiénes pueden acceder?

Todos los hogares y personas usuarias del subsistema Chile Seguridades y
Oportunidades, cuyo ingreso per capita mensual es inferior a $37.729 para el
afo 2016, y deben estar participando del Acompaiamiento Psicosocial (APS) o

Acomparnamiento Sociolaboral (ASL).

El dia 15 de cada mes se verifican los requisitos de los usuarios para identificar
los que tendran derecho al bono.

¢{Monto del beneficio?

Varia mensualmente dependiendo de la situacién econdomica del hogar o de la
persona usuaria del subsistema, y cubre el 85% de la brecha de ingresos
mensuales para superar el umbral de pobreza extrema.

El monto maximo del afio 2016 alcanzo los $19.940 mensuales (monto variable).

El monto decrecerd un sexto por mes a contar del mes 17 del aporte.

El pago de este bono se hara mensualmente en la medida que se cumplan los

requisitos.

¢Como se accede?

No se postula ni solicita, pero se de
activa automaticamente el pago mensua
requisitos.

be estar en el Registro Social de Hogares. Se
| en la medida que se cumplen los
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Al momento que el hogar o persona firma el Plan de Intervencion y la Carta de
Compromiso, elige la forma en que recibira el bono, que puede ser:

e Deposito electronico en la cuenta bancaria del cobrador del hogar, o
en CuentaRUT que abre el Ministerio de Desarrollo Social, sin costo
para el usuario.

e Pago presencial en la Caja de Compensacion Los Héroes o en las
sucursales del BancoEstado correspondiente a su domicilio, donde
debe ir el representante del hogar quien cobra el resto de los
beneficios familiares (bono base, transferencias condicionadas, bono
proteccion, etc.) con su cédula de identidad.

El pago se realizara a la persona que viva sola o al integrante del hogar usuario
que corresponda, segln el siguiente orden de prioridad:

e Prioridad 1: Madre de personas menores de 18 afios o con certificacion
de invalidez o con discapacidad mental o de personas que puedan ser
causantes del Subsidio Familiar (SUF).

® Prioridad 2: Mujer mayor de 18 afios de edad que sea jefa de hogar o
pareja del jefe de hogar.

e Prioridad 3: Mujer mayor de 18 afos que desempeiie la funcién de
duena de casa.

e Prioridad 4: Si no hay mujeres en el hogar que cumplan con las
proridades 1, 2 o 3, se pagara el bono al hombre mayor de 18 afios que
sea jefe de hogar,

e Prioridad 5: Si no se cumplen las condiciones anteriores, recibira el
bono cualquier mujer mayor de 18 afos de edad. Sino puede 0 no

existe una mujer mayor de edad, se pagara a cualquier hombre mayor
de 18 afios.

e Prioridad 6: En caso que no sea aplicable ninguna de las prioridades

anteriores, el bono se pagara a la persona mayor de edad que tenga a
su cuidado a una persona menor de 18 afios,

Una vez emitido el pago en modalidad presencial, el plazo para el cobro es de 6

meses, plazo después del cual se entiende que el beneficiario renuncia a este
pago mensual.

Institucién responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informa_cién en: www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl
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BONO POR
CONTROL

NINO SANO

Es un beneficio monetario mensual que se entrega a todos los hogares usuarios
del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades que tienen integrantes
menores de 6 afios, que acrediten tener al dia el control de salud del nifio sano.

Se otorga por 24 meses, en la medida que se dé cumplimiento a la condicion.

¢Quiénes pueden acceder?
Todos los hogares usuarios del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades,
que:
® Estén participando del Acompanamiento Psicosocial (APS) o
Acompanamiento Sociolaboral (ASL).

® Estén recibiendo el Bono de Proteccion y el Bono Base Familiar.

® Que tienen integrantes menores de 6 afos al 31 de marzo del afo
respectivo, y que acrediten tener al dia el control de salud del nifio

Sano.

¢Monto del beneficio?
Para el afio 2017 asciende a $6.000 mensual por cada nifio o nifia menor de 6
anos, que cumpla el requisito.

El pago de este bono se hara mensualmente en la medida que el cumplimiento
de los requisitos se encuentre acreditado.

Ministerio de Desarrollo Social
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¢Como se accede?

No es necesario postular, pero si estar en el Registro Social de Hogares.
Cualquier integrante del hogar usuario del subsistema, que sea mayor de 18
anos debe presentar en la municipalidad correspondiente a su domicilio, el
carné de nifo sano al dia, y solicitar el bono.

El calendario de acreditacion es el siguiente (donde el Mes 1 corresponde al
mes de activacion del Bono de Proteccion y/o las Transferencias Monetarias):

e Para los nifios y ninas menores de 2 afos, al 31 de marzo del afo
respectivo, los hogares deberan acreditar en 4 oportunidades:

Acreditacion Desde Hasta
12 acreditacion Mes 1 Mes 2
2% acreditacion Mes 7 Mes 8
32 acreditacion Mes 13 Mes 14
42 acreditacion Mes 19 Mes 20

e Para los nifios y nifas entre 2 y menores de 6 anos, al 31 de marzo del
ano respectivo, los hogares deberan acreditar en 2 oportunidades:

Acreditacion Desde Hasta
12 acreditacion Mes 1 Mes 2
22 acreditacion Mes 13 Mes 14

Las acreditaciones realizadas antes de la activacion del Bono de Proteccion y/o
las Transferencias Monetarias, también seran consideradas como validas,

Los hogares podran acreditar fuera de plazo, pero no se
retroactivamente los meses que les correspondié acreditar, Tambié

hogares acreditar el cumplimiento, después de un periodo de no ha
y recibir el bono.

les pagara
n podran los
berlo hecho,

Al momen_to que el hogar o la persona firma el Plan de Intervencion y la Carta de
Compromiso, elige la forma en que recibirg el bono, que puede ser:
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® Depdsito electronico en la cuenta bancaria del cobrador del hogar, o
en CuentaRUT que abre el Ministerio de Desarrollo Social, sin costo

para el usuario.

e Pago presencial en la Caja de Compensacion Los Héroes y en las
sucursales del BancoEstado correspondiente a su domicilio, donde
debe ir el representante del hogar quien cobra el resto de los
beneficias familiares (bono base, transferencias condicionadas, bono
proteccion, etc.) con su cédula de identidad.

El pago se realizara a la persona que viva sola o al integrante del hogar usuario
que corresponda, segln el siguiente orden de prioridad:

e Prioridad 1: Madre de personas menores de 18 afos o con certificacion
de invalidez o con discapacidad mental o de personas que puedan ser
causantes del Subsidio Familiar (SUF).

o Prioridad 2: Mujer mayor de 18 afos de edad que sea jefa de hogar o
pareja del jefe de hogar.

e Prioridad 3: Mujer mayor de 18 afos que desemperie la funcion de
duena de casa.

e Prioridad 4: Si no hay mujeres en el hogar que cumplan con las
proridades 1, 2 o 3, se pagara el bono al hombre mayor de 18 ainos que
sea jefe de hogar.

e Prioridad 5: Si no se cumplen las condiciones anteriores, recibira el
bono cualquier mujer mayor de 18 afos de edad. Sino puede o no
existe una mujer mayor de edad, se pagara a cualquier hombre mayor
de 18 anos.

e Prioridad 6: En caso que no sea aplicable ninguna de las prioridades
anteriores, el bono se pagara a la persona mayor de edad que tenga a
su cuidado una persona menor de 18 anos.

Emitido el pago en modalidad presencial, el plazo para el cobro de las
mensualidades sera de 6 meses, y se entendera que renuncian a dicha
mensualidad aquellos beneficiarios que no la cobren dentro de este plazo.

Institucién responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.chileatiende.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl
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BONO POR
ASISTENCIA

ESCOLAR

Es un beneficio monetario mensual que se entrega a todos los hogares usuarios
del subsistema Chile Seguridades v Oportunidad

6y 18 afios, que cumplan con un porcenta
o mayor al 85%.
a la condicion.

¢Quiénes pueden acceder?

Todos los hogares usuarios del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades.
que:

es que tienen integrantes entre
Je de asistencia escolar mensual igual
Se otorga por 24 meses, en la medida que se dé cumplimiento

e Estén Qarti;ipando del  Acompafamiento Psicosocial (APS) ©
Acompafnamiento Sociolaboral (ASL).

Estén re.cibiendo el Bono Proteccion y el Bono Base Familiar
Tengan integrantes entre 6 v 18 afos de edad al 31 de marzo del afio
respectivo.

Los ninos o ninas deben estar cursando
reconocida por el Estado, en los nivel
cumplir con una asistencia escolar m

estudios en una institucion educacional
es de Educacion Basica o Media, y deben

. ensual igual o superior al 85%.
Para cumplir con esta condicionante durante los

considerara la asistencia promedio del|
¢Monto del beneficio?

' meses de enero y febrero 5€
Periodo julio-diciembre del afio anterior

.. mensual - - la
los requisitos. POr cada nifio o nifa que cump

El pago de este bono se hara mens
de los requisitos se encuentre acre
¢Como se accede?

ualmente en |5

medid limient0
o, 1da que el cump

No es necesario postular ni solicitar este bono, Pero siiestar en el Registro social



de Hogares. La acreditacion de la asistencia escolar mensual la realiza el
Ministerio de Educacién, por lo que las personas no deben hacer ningdn tramite
directamente.

Al momento que el hogar o persona firma el Plan de Intervencién y la Carta de
Compromiso, elige la forma en que recibira el bono, que puede ser:
® Deposito electronico en la cuenta bancaria del cobrador del hogar, o en
CuentaRUT que abre el Ministerio de Desarrollo Social, sin costo para el
usuario.
® Pago presencial en la Caja de Compensacion Los Héroes y las
sucursales del BancoEstado correspondiente a su domicilio, donde
debe ir el representante del hogar quien cobra el resto de los
beneficios familiares (bono base, transferencias condicionadas, bono
proteccion, etc.) con su cédula de identidad.
El pago se realiza mensualmente y con un desfase de 3 meses. Es decir, el pago
de la asistencia del mes de julio del respectivo ario, sera realizado en el mes de
octubre del mismo ano.
El pago se realizara a la persona que viva sola o al integrante del hogar usuario
que corresponda, segiin el siguiente orden de prioridad:
e Prioridad 1; Madre de personas menores de 18 afios o con certificacion
de invalidez o con discapacidad mental o de personas que puedan ser
causantes del Subsidio Familiar (SUF).
® Prioridad 2: Mujer mayor de 18 afos de edad que sea jefa de hogar o

pareja del jefe de hogar.
e Prioridad 3: Mujer mayor de 18 afos que desemperie la funcion de

duena de casa.
® Prioridad 4: Si no hay mujeres en el hogar que cumplan con las
proridades 1, 2 0 3, se pagara el bono al hombre mayor de 18 afos que
sea jefe de hogar.
® Prioridad 5: Si no se cumplen las condiciones anteriores, recibira el
bono cualquier mujer mayor de 18 afios de edad. Sino puede o no
existe una mujer mayor de edad, se pagara a cualquier hombre mayor
de 18 afios.
® Prioridad 6: En caso que no sea aplicable ninguna de las prioridades
anteriores, el bono se pagara a la persona mayor de edad que tenga a
su cuidado una persona menor de 18 anos.
Emitido el pago en modalidad presencial, el plazo para el cobro de las
mensualidades sera de 6 meses y se entendera que renuncian a dicha
mensualidad aquellos beneficiarios que no la cobren dentro de este plazo.
Institucién responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.chileatiende.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

Ministerio de Desarrollo Social
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:10},'(0)
POR
FORMALIZACION

¢Quiénes pueden acceder?

. e
Personas mayores de edad, due individualmente son usuarias o integrantes Se
un hogar usuario del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades, ¥ d
cumplen ademas con:

® Registrar al menos cuatro cotizaciones continuas para salud y pension
0 para gl Seggro de Cesantig, declaradas Y pagadas dentro del periodo
de participacion efectiya en el Acompanamiento Sociolaboral (ASL):

¢Monto del beneficio?

i alor 20186), por una
1 de febrero de cada ano, en el 1

Consumidor (IPC) del afo anterior,

justa el
sola vez. Este valor se reaJLC'?Os 5
00% de (a variacion del indice de Pre




Cada miembro del hogar usuario del Subsistema, que cumpla los requisitos,
puede acceder a este bono.

¢:Como se accede?

Es un beneficio al cual no se postula, pero sidebe estar en el Registro Social de
Hogares. La persona que cumple los requisitos, debe presentar su cédula de
identidad para cobrar el bono. El pago lo efectda el Instituto de Prevision Social
(IPS), mediante depésito en CuentaRUT de BancoEstado a nombre del cobrador

asignado.
Para quienes no tienen cuentas activas, el Ministerio de Desarrollo Social

procede a abrirles una CuentaRUT. En estos casos, los cobradores deberan
acercarse a la sucursal del banco mas cercana a su domicilio, activar su cuenta

y posteriormente hacer efectivo el cobro.

La persona tiene 18 meses para cobrar elbono desde la fecha de emision. De no
ser asi se entiende que renuncia al beneficio.

Institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas Informacion en: www.chileatiende.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl
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BONO POR
GRADUACION

DE 4° MEDIO

Es un beneficio monetario que se entrega por una sola vez a las personas 0
integrantes de un hogar usuario del subsistema Chile Seguridades Y

Oportunidades. Este beneficio busca incentivar la finalizacion de los estudios
escolares en los adultos.

¢Quiénes pueden acceder?

Todas_las persona'_s que individualmente son usuarias o integrantes de un hogar
usuario del subsistema Chile Seguridades Y Oportunidades, que cumplan
ademas con: i

® Sermayor de 24 afos de edad a lafecha de obtencion de la Licencia de
Ensefanza Media.

® Que‘ la Licencie? Qe Enseﬁanza Media se haya obtenido durante el
penodo de participacion efectiva del usuario(a) en el subsistema Chile
Segn_.undgdes y Oportunidades, en una institucion reconocida por el
Ministerio de Educacion.

¢Monto del beneficio?

Corresponde a $50.00(_J (valor 2016), POr una sola vez. Este valor se reajusta el 1
de febrero de cada afo, en el 1009, de la variacion del Indice de Precios al
Consumidor (IPC) del afio anterior,

Cada integrante del hogar usuario de| Subsistema Z
i uisitos,
puede acceder a este bono. o e

N oo i wee e sy



¢Como se accede?

No es necesario postular ni solicitar este bono, pero si estar en el Registro
Social de Hogares. La persona que cumple los requisitos, debe presentar su
Cédula de identidad para cobrar el bono. EL pago lo efecta el Instituto de
Prevision Social (IPS), mediante depésito en CuentaRUT de BancoEstado a

nombre del cobrador asignado.

Para quienes no tienen cuentas activas, el Ministerio de Desarrollo Social
procede a abrirles una CuentaRUT. En estos casos, los cobradores deberan
acercarse a la sucursal del banco mas cercana a su domicilio, activar su cuenta

¥ posteriormente hacer efectivo el cobro.

La persona tiene 18 meses para cobrar el bono desde la fecha de emision. De no
ser asi se entiende que renuncia al beneficio.

Institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.chileatiende.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




PROGRAMA DE
ALIMENTACION
ESCOLAR

TERCER
SERVICIO

Es un programa que asigna una colacign
jovenes estudiantes pertenecientes ho
Seguridades vy Oportunidades,

favoreciendo el aprendizaje ylape

diaria de refuerzo a nifios, nifas Y
gares usuarios del subsistema Chile
mejorando sus niveles nutricionales Y
rmanencia en el sistema escolar.

¢Quiénes pueden acceder?

Todos los nifios, nifias y jovenes de hogares usuarios del subsistema Chile

dos del pas, adscritos o no al Programa
nta [\Jacional de Auxilio Escolar y Becas
re-basica, basica y media.

de Alimentacion Escolar (PAE) de la Ju
(Junaeb), en los niveles de educacign P

¢Cuantos cupos hay disponibles?

Hay 75.000 cupos disponibles para el 2017.

¢Como se accede?

Es un beneficio al cual no s postula, pero gl hogar si debe estar en el Registro
Social de Hogares. El estudiante que es usuario del subsistema accede dé

manera automatica al Programa al estar matriculado en un establecimient©
educacional, el que le informara que cuenta con e beneficio

{7, [ DTS T (ran— | QGCiai



En caso que el estudiante no esté recibiendo el programa, debe acreditar la
gondicién de usuario del subsisterna mediante la presentacion del Formulario
Unico de Derivacion (FUD) en el establecimiento educacional o en la oficina de

Junaeb Regional.

El beneficio se deja de entregar cuando el alumno finaliza sus estudios de
ensefianza media, 0 se retira del sistema escolar. En algunos casos, es posible
dejar de recibir el beneficio cuando el estudiante se cambia a un
establecimiento no adscrito al Programa de Alimentacion Escolar (PAE) de

Junaeb.

Institucion responsable: Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb)
y Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: Direcciones Regionales de Junaeb y
Seremi de Desarrollo Social.
www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

Ministerio de Desarrallo Social




El programa entrega soluciones constructivas, de saneamiento de servicios
basicos y de equipamiento de |a vivienda, asij como también la realizacion de

talleres de habitabilidad; a todas las cuales pueden acceder los hogares ¥y
personas usuarias.

¢Quiénes pueden acceder?

) e brecariedad habitacional, namero de
mtegrar_wtgs y situacion de mayor riesgo en gl hogar (enfermedades
Catastroficas, hogares Monoparentales Personas en situacion de
discapacidad).

¢Cuantos cupos hay disponibles?

4222 ho ares ias del
subsistema Chile Seguridades y Op g Y personas usuar

JUEob ortunidades, con |3 de 16.902
soluciones de habitabilidad, distribuidas enlas 15 regiones gglt;gisa

[ R I T S P o Y |




¢Como se accede al programa?

Al programa no se postula, pero el hogar si debe estar en el Registro Social de
Hogares. La entidad ejecutora visita a los hogares 0 personas usuarias del
subsistema en sus casas, segin el orden de prioridad definido, donde les realiza
un diagnéstico y las invita a participar. Los hogares y personas que firman el
compromiso de participacion son incorporadas al programa.

Institucién responsable: Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Fosis) y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.fosis.gob.cl

www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




APOYO A

FAMILIAS PARA EL
AUTOCONSUMO

¢Qué es?

Es un programa que entrega apoyo a los hogares, usuarios del subsistema Chile

Seguridades y Oportunidades, Para que produzcan y asi dispongan de alimentos
saludables, entregando:

® Tecnologias de produccion,

_ procesamiento, preparacion 0
preservacion de alimentos y asesor

ia técnica para ponerlas en marcha.
e |nformacion alimentaria Yy nutricional.

¢Quiénes pueden acceder?

Hogares y personas usuarias del

subsistema Chile Seguridades y Oportunidades
excepto las personas que se enc

uentran en situacion de calle.
Se prioriza utilizando los siguientes criterios:

® Que presenten interés en iniciar y/o fortalecer una actividad de
produccion familiar,

® Que dispongan de espacios suficientes para el desarrollo de la
actividad.

® Que dispongan del tiempo nece

'ecesario para participar en las actividades
del programa, lo que se verifica al Momento de la visita

No pu.eden acceder a este programa |as Personas que hayan participado en anos
anteriores en el programa vy tampoco ser beneficiarios del Programa de
Desarrollo Local de Indap.



¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay disponibles 4.200 cupos, distribuidos en las 15 regiones del pais.

¢Como se accede al programa?

Al programa no se postula, pero se debe estar en el Registro Saocial de Hogares.
Los hogares son visitados por el quipo ejecutor del programa en su domicilio e
invitados a participar. Los que firman la Carta de Aceptacion son incorporados al
programa.

Institucidn responsable: Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Fosis) y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.fosis.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl



GENERACION
DE MICRO

EMPRENDIMIENTO
INDIGENA
URBANO

El programa busca aumentar las o
autonomos de personas indigenas qu
subsistema Chile Seguridades y Oport
un microemprendimiento.

portunidades de trabajo e ingresos
e _\nven en zonas urbanas, usuarias del
unidades, a través del financiamiento de

El programa entrega mediante un concurso pablico:

® Capacitacion y asesoria técnica que

: ermi ini
HEERelEE. Permita definir un plan de

¢Quiénes pueden acceder?

Personas mayores de 18 afios, usuarias

el subsi i :
Oportunidades, que pertenecen a alguno d Lamstenta Chie >eguridades ¥

e los nueve pueblos indigenas.
Deben encontrarse desempleados(as), Cesantes o buscando trabajo y estar

registrados en la Oficina Munici o
—— cipal de Intermediacion Laboral (OMIL)

Adicionalmente, deben vivir en zonas urbanas de las regi l o o8
implementa el programa: Arica y Parinac glones en las qu

B ! ota, Ta 3
Biobio, Metropolitana, La Araucania, Los Rios y Lofjﬁzgi.sﬂ\ntofagasta. placams

Ministeria de Dacarealla Sacial



Cada postulante debe aportar el 5% del costo total del proyecto.

Un 10% de los cupos a nivel regional es para las personas que acrediten
situacion de discapacidad.

Las personas no pueden tener incumplimientos con la Conadi o con el Programa
Chile Indigena. Existe incumplimiento cuando el postulante (persona natural)
haya ejecutado proyectos fuera de plazo 0 cuando no haya presentado las
rendiciones de los recursos entregados dentro del plazo establecido en los

convenios de ejecucion.

¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 600 cupos disponibles a nivel nacional, distribuidos en las 9 regiones en las
que se implementa el programa.

¢Como se accede al programa?

Las personas deben estar en el Reg

proyectos de acuerdo a las bases del concu d Oper:
de Conadi respectiva, las que se publican durante los meses de abril a junio en

www.conadi.gob.cl. La informacion se encuentra disponible ademas en distintas
organizaciones e instituciones como municipalidades, OMIL, gobernaciones y

oficinas de Conadi.

istro Social de Hogares y postular sus
rso publico en la Unidad Operativa

La documentacion necesaria para postular se detalla en las bases del concurso
publicadas en www.conadi.gob.cl.

sera comunicado mediante un aviso en la Oficina de
Informaciones, Reclamos y Sugerencias (OIRS) de la Conadi, en el sitio web de la

misma y en otros espacios de atencion que se disponga en el servicio o en los
municipios. Asimismo, se enviara una carta certificada a cada postulante,

notificando la adjudicacion del financiamiento para el proyecto.

El resultado del concurso

Institucién responsable: Corporacion Nacional de Desarrollo
Indigena (Conadi) y Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.conadi.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

,M“"\Tt‘rru de Desarrollo Social




APOYO A LA
ATENCION EN
SALUD MENTAL

&Sy Oportunidades, y que presenten
tal.

¢Quiénes pueden acceder?

Nifas, nifos y adolescentes, entre
privado de libertad, y/o sus cui
Seguridades y Oportunidades 3 tra
atencion de salud mental en (as con

10 y 19 afios, con un adulto significativo
dadores, usuarios del subsistema Chile
Ves de Abriendo Caminos, y que requieren
unas de San Joaguin, Maipa y Colina.



Calle y Abriendo Caminos, quienes pesquisan la presencia de problemas de
salud mental y derivan al equipo multiprofesional a cargo del programa en el
centro de salud, para diagndstico y tratamiento.

Dependiendo del nivel de complejidad, los usuarios se atenderan en un centro
de atencién primaria (Cesfam) o de especialidad (Cosam).

Institucion responsable: Ministerio de Salud y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacidn en: Servicios de Salud Metropolitano Sur,
Central, Occidente y Norte; y en los centros de salud de

las comunas en las que se implementa el programa.
www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

Ministerio de Desarrollo Social




YO TRABAJO

APOYO A TU
PLAN LABORAL

¢Qué es?

El programa busca mejorar la empleabilida
laboral y la generacion de ingresos auton

integrantes de hogares usuarios del
Oportunidades.

d, facilitar el acceso al mercado
omos de las personas usuarias ©
subsistema Chile Seguridades ¥

S P 16N para la insercion laboral, recursos
para tramites y certllfjcacmnes. ayudas técnicas basicas (salud) apoyo 3
procesos de postulacion a empleo, servici :

] o5 0s de Fo - la
insercion laboral, promocion del autoemple guarderia infantil para

y : S 0, v cada ' ceder
hasta 3 lineas de financiamiento complementar?las entr;l%;ano puede =€
1.

No existe un monto predetermina

e do i . g
requerimientos y/o necesidades POr persona, se financian O

$300.000 por persona.

¢Quiénes pueden acceder?

Persona A :
Oprortr;nidgj;gs??jeizriii | ;gszeﬁuanas del subsistema Chile Seguridades Y
que cuenten con un Plan Labora|. compafamiento Sociolaboral (ASL), es dect

Se priorizara:



® Que tengan participacion previa en los programas Yo Trabajo Jovenes,
Yo Trabajo, o Yo Emprendo Semilla.

¢Cuantos cupos hay disponibles?

Para el afio 2017 hay 6.000 cupos a nivel nacional, distribuidos en las 15
regiones del pais, en las comunas y territorios que cada ano define la region en
base a la Estrategia Regional del Fosis.

¢{Como se accede al programa?

Se debe estar en el Registro Social de Hogares y postular en las oficinas de
atencion ciudadana del Fosis, municipios, ChileAtiende o en el sitio www.fosis.cl.
Se pueden presentar de manera voluntaria las cotizaciones de los productos a
ser financiados por el programa. Estas cotizaciones también pueden ser
presentadas al momento de que se aplique la Ficha de Diagnostico y Seleccion

por el ejecutor.

Hay una preseleccion de usuarios segun su perfil en base a la antigliedad en el
programa de Acompanamiento Sociolaboral (ASL), que tenga elaborado el Plan
Laboral, que los requerimientos formen parte de las lineas de financiamiento y

que no estén disponibles en otra oferta publica.

Las personas preseleccionadas son contactadas por el ejecutor del Fosis,
ademas se publica el listado en las oficinas del Fosis Regional y en los
municipios, donde las personas no seleccionadas pueden obtener informacion,

La seleccion final de los beneficiarios la realiza la Mesa Técnica Comunal de
Seleccion junto con los requerimientos y los montos a financiar, una vez que el
ejecutor ha realizado el diagnostico a los usuarios en la primera visita.

Si la persona ha sido seleccionada, (a cotizacion presentada en la postulacion
debera ser actualizada.
En el caso de los usuarios del subsistema que correspondan a Calle, Abriendo

Caminos o Vinculos, deben presentar el Formulario Unico de Derivacién (FUD)
con la informacion de fechas de inicio en el subsistema, y antigiiedad del Plan

Laboral,

Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Fosis)

Institucién responsable: id: : .
i Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.fosis.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




YO EMPRENDO

SEMILLA

:Queé es?

El programa busca mejorar las condiciones de vida de las personas usuarias del
subsistema Chile Seguridades y Oportunidades, mediante
ingresos autdonomos.

la generacion de
Ofrece a las personas desocupadas o con una ocupacion precaria, apoyos €n
capacitacion, asistencia técnica, seguimiento v financiamiento para
1rnplementar un plan de negocio que les permita desarrollar Un
microemprendimiento.

¢Quiénes pueden acceder?

Personas o integrantes de hogares usuarios del subsistema Chile Seguridades Y
Oportunidades, mayores QE 18 afos, que se éncuentren desocupadas (cesante ©
buscando trabajo por primera vez) o que tengan una ocupacion precaria al
momento de postular, P P

Las personas deben residir en las comunas do

) e . nde se i ma,
informacion disponible en los municipios y ofi mplementa el progra

Cinas regionales de Fosis.
Se priorizara usando los siguientes criterios:

e Mayor antigliedad en el

subsistema
Oportunidades.

Chile Seguridades v

e Ser miembro de un hogar que requi ;
ui iz
mantencion. quiera de insercion laboral para su

e Tener menor escolaridad respecto de 0tros postulant
- . ntes,
e Haber participado previamente de |og

Jovenes, Apoyo Tu Plan Laboral de Fosis ;
Sernameg. Y Mujer Jefa de Hogar de

Rinictarin dn Bacarrnlln SOC!E“



® Otros criterios definidos en cada regian.

No deben haber sido usuarios(as) del programa Yo Emprendo Semilla y/o del
programa Yo Emprendo, al menos los dos afios anteriores a su postulacion.

¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 18.900 cupos a nivel nacional, el afio 2017, distribuidos en las 15 regiones
del pais, en las comunas y territorios priorizados anualmente por Fosis.

¢Como se accede al programa?

Se debe estar en el Registro Social de Hogares y postular en las oficinas de
atencion ciudadana del Fosis, municipios en convenio con Fosis, 0 ChileAtiende,
donde se les realizara una entrevista simple. También pueden postular en linea

a través del sitio web www.fosis.gob.cl.

Fosis informara los resultados de la postulacion en sus oficinas regionales. Las
personas pre-seleccionadas seran contactadas segln datos de postulaciony se
les aplicara un instrumento de diagnostico y seleccion que evalla
principalmente el perfil, la trayectoria laboral, motivacion, idea de negocios,
entre otros, Se les informara directamente si fueron seleccionadas o no.

ble: Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Fosis) y

Institucion responsa ac & :
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.fosis.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




YO TRABAJO

JOVENES

¢Qué es?

El programa busca mejorar las co
subsistema Chile Seguridades
Este programa ofrece preparaci

ndiciones de empleabilidad de jovenes dil
Y Oportunidades, y asi aumentar sus ingresos:
on para:

Presentarse a una entrevista laboral,
Hacer un curriculum,

® Apoyo para buscar un empleo dependiente.

Formacién para encontrar un empleo.

» entre los cuales se
formacion especifica e imple

Mmentacion  basica para su iniciativd
autoempleo, entre otros, Pa

ra ello se dispone de yp monto de hasta 4 UTM.

¢Quiénes pueden acceder?

tren
Y Oportunidades, que se er]cue;‘ que
an trabajo por primera vez), inactivos

- se
Deben residir en |as tOMunas donde se desarrolla el programa, as que
informan a través de Municipios y

enlas oficinas regionales de Fosis.

s pmsetal



¢Cuantos cupos hay disponibles?

Hay 1.300 cupos a nivel nacional, distribuidos en todas las regiones del pais, en
las lC(‘:.umunas y territorios priorizados anualmente por Fosis. Se prioriza por
antigliedad en el subsistema.

¢Como se accede al programa?

Los j_()venes deben estar en el Registro Social de Hogares e inscribirse en los
Mmunicipios o en las oficinas de Fosis. Si cumplen con los requisitos, son visitados
por el ejecutor del programa para aplicarles |a Ficha de Diagndstico y Seleccion.

Se publica el listado de seleccionados en las oficinas regionales de Fosisy en la
web se dispone de una pestafa de consulta.

de Solidaridad e Inversién Social (Fosis)

Institucién responsable: Fondo
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacién en: www.fosis.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

-M'“’Sterio de Desarrollo Social




PROGRAMA DE
FORMACION

Y CAPACITACION
(PROFOCAP)

¢En qué consiste?

Es un programa que imparte competencias laborales a los usuarios del
subsistema Chile Seguridades y Oportunidades para propiciar su insercion
laboral en el ambito privado, ya sea en el sector agroforestal, ecoturistico, o
bien en actividades productivas o de servicios que se desarrollen en los sectores
donde se imparte el programa. Esto, a través de cursos de habilitacién
sociolaboral, formacion en oficios y practicas laborales en empresas, para
posteriormente realizar intermediacion laboral para la insercion laboral de los
egresadaos.

Los contratos son por un periodo de 4 meses, a plazo fijo, en régimen de media
jornada, con remuneracion en base al salario minimo vigente, donde el Gltimo
mes es de pasantia o practica laboral.

¢Quiénes pueden acceder?

Personas mayores de 18 anos, usuarias del subsistema Chile Seguridades vy
Oportunidades, que se encuentren desempleadas, e inscritas en la Bolsa
Nacional de Empleo.

No deben haber participado del programa en afios anteriores. Adicionalmente,
no pueden participar en forma simultanea en otros programas del sistema
ProEmpleo de la Subsecretaria del Trabajo.

Las personas deben residir en una de las regiones en donde se implementa el

programa: Coquimbo, Valparaiso, O "Higgins, Maule, Biobio, La Araucania, Los
Rios y Los Lagos.

Ministerio de Desarrollo Social J




¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 1.800 cupos a nivel nacional, los que se distribuyen en las regiones donde
se Implementa el programa.

¢Como se accede?

Las personas interesadas en participar deben estar en el Registro Social de
Hogares y pueden acceder a informacidn en las oficinas de Conaf, o bien asistir
dreuniones informativas concertadas en conjunto con los municipios, las que se
anuncian via afiches que se disponen en los propios municipios, juntas de
Vecinos, postas u otros lugares con transito de eventuales usuarios(as), como asi
también por medio de avisos en radios y periddicos locales.

Asimismo, los equipos operativos de Conaf contactaran a los posibles
Participantes a través de los municipios por medio del apoyo que brindan las
Unidades de Acompafiamiento del subsistema, los que seran invitados a las

charlas informativas del programa.

Si durante las charlas la persona muestra interés, debe llenar la Ficha de
Inscripcion que se le entregara, o sera contactado posteriormente por Conaf.

Almomento de postular en la municipalidad, con el encargado del programa de
Conaf, se debe presentar la siguiente documentacion:

® Carnet de identidad.
® Certificado de inscripcion en la Bolsa Nacional de Empleo.

® Formulario Unico de Derivacion (FUD) o Carta de Compromiso de
participacion en el subsistema Chile Seguridades y Oportunidades.

Los postulantes que cumplan los criterios establecidos seran seleccionados
Para ingresar al programa por orden de inscripcion, y se les contactara

directamente.

Institucion responsable: Subsecretaria del Trabajo,
Corporacion Nacional Forestal (Conaf)
y Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.subtrab.trabajo.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




PROGRAMA DE
DESARROLLO DE

COMPETENCIAS
LABORALES
PARA MUJERES

¢En qué consiste?

Es un programa que entrega a mujeres usuarias o integrantes de un hogar
usuario del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades competencias
basicas de empleabilidad, asi como de acceso amecanismos de intermediacién,
que faciliten o mejoren sus posibilidades de incorporacién al trabajo
remunerado, ya sea de manera dependiente o por cuenta propia.

¢Quiénes pueden acceder?

Mujeres de 18 afios y mas, desocupadas (cesantes o que buscan trabajo por
primera vez), usuarias del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades, que
cumplan con los siguientes requisitos:

® Que hayan participado preferentemente en el Programa Apoyo a la
Dinamica Familiar.

® Que no estén participando simultaneamente en otro programa
financiado por el Estado.

¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 700 cupos a nivel nacional para el afio 2017,

¢Como se accede?

Las personas interesadas deben estar en el Registro Social de Hogares, y
postular presentando la siguiente documentacién en la oficina de la Fundacion
Prodemu correspondiente a su ciudad:

Ministerio de De<arrnllo Social



® Ficha Unica de Derivacion (FUD).
o Fotocopia de la cédula de identidad (vigente).

e |nscripcion en la Oficina Municipal de Intermediacion Laboral (OMIL)

vigente.

® Declaracion jurada simple sobre su condicion de desempleo.

Sila persona ha sido seleccionada, se le avisa a través de su Apoyo Psicosocial o
Laboral, o en su defecto, telefonicamente.

Ministerio de Desarrollo Social

Institucién responsable: Fundacion para la Promocion y
Desarrollo de la Mujer (Prodemu)
y Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.prodemu.cl
www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




PROGRAMA

SERVICIOS
SOCIALES

¢Qué es?

Es un programa que busca la inserc

. ion laboral de usuarios del subsistema Chile
Seguridades y Oportunidades, m

¢Quiénes pueden acceder?

Personas mayores de 18 anos, usuarias de
Oportunidades, que se encuentran
trabajo por primera vez.

L subsistema Chile Seguridades ¥
Cesantes, desempleadas o que buscan

Deben residir en las regiones definidas
contar con inscripcion vigente en
Intermediacion Laboral (OMIL)
cumplan funciones similares,

por los proyectos adjudicados, y deben
la respectiva Oficina Municipal de
0 en las instituciones que en la municipalidad

No podran acceder al programa aquellas personas que egresaron de esté

programa, ni los que participan paralelamente en otros programas de empleo
administrados por la Subsecretaria del Trabajo, Tampoco pueden haber sido

beneficiarias en los Gltimos 5 afios de algutn programa de empleo publico.

¢Cuantos cupos hay disponibles?

Hay 700 cupos a nivel nacional para el ano 2017,



¢Como se accede?

Al programa no se postula, pero se debe estar en el Registro Social de Hogares.
Cada ejecutor contacta telefénicamente a los usuarios en base a los listados
enviados por el Ministerio de Desarrollo Social o Ministerio del Trabajo.
Adicionalmente, la informacién se publica en las paginas web de cada
Institucion adjudicada en el concurso publico.

Al momento de postular, en las oficinas del ejecutor, se debe presentar la
Siguiente documentacion:

® Declaracion jurada que esta desempleado y no estudia.

® Cédula de identidad.

A las personas seleccionadas se les contacta directamente.

Institucién responsable: Subsecretaria del Trabajo
y Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.subtrab.trabajo.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl




AYUDAS
TECNICAS
(SSy00)

subsistema Chile Seguridades Y
Nciamiento es del valor total de la

¢Quiénes pueden acceder?

Personas en situacion de d

" iscapacidad, usuari ; Chile
Seguridades y Oportunidades, q aras del subsistema

ue tengan:
e Una deficiencia permanente y/o

e Una deficiencia no permanente,

s PEro que requie ara
recuperar movilidad, fuerza, estabilidad y/o e Rtemenis p

e Una deficiencia visual y/o auditiva,

¢Cuantos cupos hay disponibles?
Hay 1.000 cupos anuales disponibles,



.C‘
¢-0mo se accede al programa?

Las ;

i tgirésgngzlm;{et(esadas deben estar en el Regis_tro_Social de Hogares y‘postuiar

tecnologia que 10 t{\leb www.sena'd_lsjgob.cl, indicando la ayuda tgcnica 0

Binyeps Saas C(r)equllera, Io'ble.n dlrtglendpse a una de las msp_tucmnes en

entidades estatalmo. mum't:lp_alldades, gobler.nos reglonalf—:‘s. servicios de salud,

tengan como ob. es, asociaciones, corporaciones 0 e_r]tldade_s prlvat;las que
jetivo la atencion de personas en situacion de discapacidad.

El pro i
fingl' Lesg de postulacion es anual, y para el ano 2017 se abrira el 2 de eneroy
1zara el 28 de abril.

El post P
ulante debera presentar la siguientes documentacion:

° fo ; T 1 acni
rmularios de indicacion de la ayuda tecnica.

L] F 3
ormulario de consentimiento informado.

Formulario Unico de Derivacion (FUD) del subsistema Chile

Seguridades y Oportunidades.
seleccionados los beneficiarios, la

Una
vez cerrado el proceso de postulacion. y
ficina de discapacidad de las

informacia g
mu "Macion estard disponible en la o
Nicipalidades.

Res o
pecto de las postulaciones que no sean admitidas, seran informadas a la

institucion i : :
tucion intermediaria sefialando el motivo respectiv de rechazo.

Institucion responsable: servicio Nacional de la Discapacidad y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas jnformacion en: www.senadis.gob.cl
www.desarrollosocial.gob.cl

www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

Min -
INIStarics e Mecaeemllm Cmeial



PROGRAMA
APOYO A LA

DINAMICA
FAMILIAR

¢{Queé es?

Es un programa que entrega capacitacion a
subsistema Chile Seguridades y Oportunida
ninos o adolescentes, con el objetivo de for
sociales y parentales.

personas de hogares usuarios del
des, que se encuentren a cargo de
talecer sus habilidades personales,

¢Quiénes pueden acceder?

Hombres_ytmujerei a cargo de la crianza de nifas, nifos v adolescentes.
pertenecientes a hogares usuarios del subsistem i ' S
B ETALES, a Chile Seguridades Y

¢Cuantos cupos hay disponibles?

Hay 4.000 cupos a nivel nacional para el af istribui
ey 4000 s p ano 2017, distribuidos en las 15

¢Como se accede?

No se Pﬂfgllél:.l%em se (;Ieige estar en el Registro Social de Hogares, Las personas
que cum S requisitos son invitadas pers i L
programa. Personalmente a participar en €

La Unidad de Acompanamiento que est

m ! en el municipi ‘ e
participantes y les informa sobre el programa, Pelpie; entrEgs &L listano d

Institucion responsable: Fundacian para la Promocion Y

Desarrollo de la Mujer (Prodemu)
¥ Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.prodemu.cl
_ www.desarrollosocial.gob.cl
www.chileseguridadesyoportunidades.gob.cl

NN T it m e Myaeseeadlm Saria



LOGRO
ESCOLAR

¢En qué consiste?

Es un beneficio econémico que reconoce el esfu
estudiantes de hogares pertenecientes al 30% mas vulnerable. Se paga una vez
al afio, durante el segundo semestre.

erzo escolar que realizan los

¢Quiénes pueden acceder?

Alumnos que pertenecen a hogares del 30% mas vulnerable de la poblacién al

31 de marzo del afio anterior al del pago del bono, y que:

® Tengan hasta 24 afos de edad, el ano anterior a la entrega del bono.

afio medio, durante el ano

e Hayan cursado entre 5° afo basico y 4°
bono.

inmediatamente anterior a la entrega del

® Formen parte del 30% de mejor rendimiento académico de su

Promocion o grupo de egreso.
® Haber asistido a establecimientos de ensenanza basica
reconocidos por el Ministerio de Educacion.

o media

éMonto del beneficio?

Con un alcance para el 30% de estudiantes ¢
dos montos dependiendo del rendimiento ac
entro del 15% de los alumnos

u promocion o grupo de egreso
ue asistieron, en el periodo

on mejor rendimiento, divididos en
adémico del alumno:

® $56.253 para los alumnos que estén d
con mejor rendimiento académico des

del establecimiento educacional al g
escolar inmediatamente anterior al que se paga el bono.

Ministerio de Desarrollo Social



e $33.272 para los alumnos que estén dentro del segundo 15% de los
alumnos con mejor rendimiento académico de su promocién o grupo
de egreso del establecimiento educacional al que asistieron, en el
periodo escolar inmediatamente anterior al que se paga el bono.

Estos valores se reajustan el 1 de febrero de cada afio, en el 100% de la
variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC) del afio anterior.

¢Como se accede al programa?

Este beneficio no requiere postulacion. Los estudiantes favorecidos con el
Bono Logro Escolar son informados en el establecimiento escolar o mediante
comunicacion directa enviada a los apoderados. También pueden consultar a
través de internet, ingresando su rut en: www.bonologroescolar.cl

El pago se realiza a través de dep6sito bancario por CuentaRUT a nombre del
cobrador asignado.

Para quienes no tienen cuentas activas, se les abre una CuentaRUT en
BancoEstado. En estos casos, los cobradores deberan acercarse a la sucursal del
banco mas cercana a su domicilio, activar su cuenta y posteriormente hacer
efectivo el cobro.

Institucion responsable: Ministerio de Desarrollo Social,

Mas informacién en: www.bonologroescolar.cl
Fono: 800 104 777

Mimisterio de Desarrollo Sol



AL TRABAJO
DE LA MUJER

¢Qué es?

Es un aporte monetario anual para trabajadoras entre 25y 59 anos, que busca
premiar el esfuerzo de las mujeres de los hogares mas vulne_rables. qge se
incorporan al mercado laboral, ya sea de manera dependiente o independiente.
Ademas, como una forma de incentivar la contratacion de mujeres de los grupos
mas vulnerables, también le entrega un aporte al empleador.

La trabajadora podra recibir este beneficio durante cuatro anos continuos,
mientras que cada empleador podra recibir el subsidio por 24 meses.

¢Quiénes pueden acceder?

Las mujeres entre 25 y 59 afios que se encuentren trabajando de manera
dependiente, regidas por el Cadigo del Trabajo, o independiente que tengan sus
Cotizaciones al dia.

Deben ser parte del Registro Social de Hogares y pertenecer a hogares del 40%
menores ingresos 0 mayor vulnerabilidad socioecondmica segin la Calificacion
Socioeconémica.

Su renta bruta mensual debe ser inferior a $440.378 o renta bruta anual inferior

a $5.284.532 (valores 2016). Estos valores se reajustan el 1 de febrero de cada
afo, en el 100% de la variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC) del afio

anterior.

No pueden ser beneficiarios las trabajadoras de instituciones del Estado o
empresas con aporte estatal superior al 50%,

Es incompatible con el Subsidio al Empleo Joveny con cualquier otro programa
estatal de generacion de empleo.

Ministerio de Desarrollo Social




¢Monto del beneficio?

El monto anual del subsidio depende de las rentas que obtenga la trabajadora

dentro de un ano calendario (enero a diciembre). Se calcula de la siguiente
manera (valores 2016):

e Para las trabajadoras con rentas brutas anuales iguales o inferiores a
$2.348.681, el bono es equivalente al 20% de la suma de las
remuneraciones y rentas imponibles.

e Para las trabajadoras con rentas brutas anuales superiores a

$2.348.681, e inferiores o iguales a $2.935.851, el bono es equivalente
al 20% de $2.348.681, esto es, $469.736.

e Para las trabajadoras con rentas brutas anuales superiores a
$2.935.851 e inferiores a $5.284.532, el bono es equivalente al 20% de
$2.348.681, menos el 20% de la diferencia entre la suma de las
remuneraciones y rentas imponibles anuales vy $2.935.851.

Estos valores se reajustan el 1 de febrero de cada afio, en el 100% de la
variacion det Indice de Precios al Consumidor (IPC) del afo anterior.

La trabajadora dependiente podra solicitar anticipos mensuales (proviSionales)
que luego seran reliquidados en el calculo anual. El pago se hara en efectivo @
través de un dep6sito en una cuenta bancaria que indique la beneficiada.

El monto del bono que se puede antici
trabajadora 2/3.y 1/3 al empleador d
(valores 2016):

par mensualmente, correspondiendo a la
€ esta, se calcula de la siguiente manera

e Cuando las remuneraciones brutas mensuales sean iguales o inferiores
a 5195.722.' el bono ascendera al 30% de 13 remuneracion imponible,
correspondiendo el 20% a |3 trabajadoray el 10% al empleador.

® Cuando la remuneracion bruta mensuga

a$195.722 e igual o inferior 3 $244.65
correspondiendo a la trabajadora $39,

L de la trabajadora sea superior
3, el bono ascendera a $58.716.

144 y al empleador $19.572.
¢ Cuando la remuneracion bruta mensua

a5244.653 e inferior a $440.378, el bono sers I cantidad que resulte

de restar fal 30% de $195.722 ¢| 30% de la diferencia entre la
remuneracion mensual bruta y $244.653,

l de la trabajadora sea superior

Estos valores se reajustan el 1 de febrero de cada afio, en el 100% de la
variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC) del afio anterior.

La fecha de pago mensual sera el dia 30

D - € cada mes. La fecha de pago anual
sera en agosto de cada ano.

Minsteno de Uesairolle soam!




¢Como se accede?

Las postulaciones se pueden realizar durante todo el afo en la pagina web
www.bonotrabajomujer.cl

Existe un plazo de 90 dias para obtener l0s resultados de la postulacion.

Institucion responsable: Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (Sence) y
Ministerio de Desarrollo Social.

Mas informacion en: www.bonotrabajomuijer.cl.

Ministerio de Desarrollo Social
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