FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA SSYO PROVINCIA DE CONCEPCION

PROYECTO N°08-541503-00040-24.

CONTRATO DE APORTES NO REEMBOLSABLES
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS

En Concepcion, a , entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL (FOSIS), servicio publico descentralizado, RUT N° 60.109.000-7, representado por
su Director Regional de Biobio, don PATRICIO FIERRO GARCES, ambos con domicilio
en Prat 390, Concepcidn, por una parte; y, por la otra, don ANDRES VELOZO QUEZADA,
en representacion, segun se acreditara, de ONG PROFESIONALES PARA LA REGION,
RUT N° 65.044.892-8, ambos con domicilio en Anibal Pinto N°222, of. 63 Talcahuano, en
adelante "El Ejecutor”, inscrito en el Registro de Consultores y Ejecutores del FOSIS,
Direccion Regional de Biobio, bajo el N® RE-184.1_2689, Categoria de Ejecutores se ha
acordado el siguiente contrato de financiamiento para ejecucién de Proyecto:

PRIMERO: EI FOSIS es un servicio publico funcionalmente descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es financiar en todo o parte planes,

programas, proyectos y actividades especiales de desarrollo social.
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Por otra parte, ONG Profesionales para la region, tiene como objeto la promocion dé.lw
desarrollo, especificamente de las personas, familiar, grupos y comunidades que viven en
condiciones de pobreza y/o marginalidad. Podra realizar sus actividades en los siguientes
ambitos de accion: educacién, cultura, capacitacion, trabajo, salud, vivienda, medio
ambiente, desarrollo comunitario, micro empresa, pequefia produccién, consumo popular,
derechos humanos, comunidades indigenas y deportivo-recreativo, en lo urbano y rural, de
acuerdo a lo establecido en sus estatutos.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, el Ejecutor
declara conocer y aceptar en todas sus partes las Bases de Licitacién y sus anexos, los
cuales fueron aprobados por el FOSIS Regional de la Region del Biobio, mediante su
Resolucion Exenta N°6 del 16 de febrero 2024 , y en particular acepta lo sefialado en el
punto 9 de dichas bases, en relacion a la incorporacién de las observaciones realizadas
durante la evaluacion Ex — ante de las propuestas, las que se encuentran reproducidas en
el anexo N° 4 de este contrato. Asimismo, dicho anexo contiene un resumen de las
correcciones implementadas por el ejecutor y aprobadas por el FOSIS a la propuesta

adjudicada, en base a las observaciones antes referidas.

TERCERO: Por el presente contrato, el FOSIS se obliga a financiar la ejecucion de un
Proyecto del Programa EMPRENDAMOS SEMILLA SSYO PROVINCIA DE
CONCEPCION, de acuerdo a las Bases de Licitacién aceptadas por el Ejecutor, y
aprobadas por el FOSIS, a realizarse en las comunas de Concepcién, denominado
Programa Emprendamos Semilla SSYO Provincia de Concepcién- Concepcion 6, que
tiene el N° 08-541503-00040-24, en adelante "El Proyecto", mediante el aporte de recursos
financieros no reembolsables por un monto total de $ 72.000.000.- ( Setenta y dos millones
de pesos) de un costo total del Proyecto de $ 72.000.000.- ( Setenta y dos millones de
pesos). Lo anterior, sin perjuicio del aumento de recursos conforme se sefiala en la clausula
sexta del presente instrumento.
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que regulan el proceso y que fueron aceptadas por el Ejecutor, adjunta esta Ultima en

calidad de Anexo N° 2 y parte integrante de este contrato. Las partes reconocen que las
Bases de Licitacion priman en caso de existir alguna disconformidad entre estos y el
presente contrato.

El Ejecutor se obliga a no introducir cambios durante el desarrollo del proyecto, salvo en las
excepciones y con las formalidades sefialadas en las Bases de Licitacién, con previo
consentimiento del FOSIS.

QUINTO: El Ejecutor se obliga a difundir la realizacion del Proyecto y el financiamiento
del FOSIS en el marco del Programa EMPRENDAMOS SEMILLA SSYO PROVINCIA DE
CONCEPCION, segun lo indicado en las Bases de Licitacion. Para efectos de esta
obligacion, el Ejecutor debera observar las instrucciones que le sefiale el FOSIS y, en el
evento que no les diere cumplimiento, el FOSIS estara facultado para adoptar las medidas
dispuestas en la clausula octava de este contrato.

SEXTO: El contrato comenzara su vigencia en la fecha de la Resolucion del FOSIS
que lo apruebe y su duracion se extendera hasta 60 dias' después de finalizada la ejecucion
del proyecto. En caso de que por causas justificadas el contrato deba prolongarse mas alla
del plazo indicado, el FOSIS podra autorizar una extensién del mismo, en la forma y
condiciones establecidas en las Bases de Licitacion.

La ejecucion del proyecto seré de 8 meses, contados desde la fecha de la primera actividad
(reunion FOSIS/Ejecutor), en conformidad a lo establecido en las Bases de Licitacion, el
plazo en el cual el Ejecutor se obliga a desarrollar las actividades del proyecto, salvo que

opere la prérroga de éste, conforme se sefial6 en el parrafo anterior. Con todo, la primera

! Cada vez que el presente contrato y sus anexos se refieran a plazos en dias se entenderan que estos, son
corridos y en el caso que el plazo termine en un dia inhabil (sabado, domingo o festivo) se entendera que este

se prorroga hasta el dia habil siguiente. La excepcién a ello seran los plazos legales que claramente se
sefialaran que son habiles.
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el Ejecutor, esta solicitud debera ser presentada por escrito al FOSIS antes del vencimiento
del plazo anterior.

Los desembolsos se realizaran una vez implementado los hitos asociados a cada pago. ,

conforme a las Bases de Licitacion del Programa, los cuales, se detallan a continuacién:

Como fuera sefialado en la clausula tercera, el FOSIS financiara la realizacién del proyecto
mediante el aporte de recursos financieros. Los recursos se transferiran en 2 cuotas y bajo
la(s) modalidad(es) indicada (as) en la tabla de esta clausula en conformidad a lo
establecido en el Anexo de “Rendicion de Cuentas” aprobado por la Resolucién Exenta N°
008 del 10 de enero del 2024.

Cada desembolso sera realizado una vez aprobado el informe respectivo y de acuerdo con
las siguientes condiciones:

N°® Modalidad de Documentos y productos necesarios para el
Desembolso Desembolso desembolso
1 v Resolucién de aprobacion de contrato.

v' Garantia de Fiel Cumplimiento,
constituida en los plazos establecidos
por el FOSIS.

v' Certificado de vigencia de la cuenta
bancaria del ejecutor o documentacion
que respalde su tramitacion.

20% Por anticipo v"Inscripcion en el Registro de entidades
receptoras de fondos publicos
establecido por el Ministerio de
Hacienda.

v Garantia de 100% del anticipo por el
plazo establecido por FOSIS. (Cuando
el desembolso corresponda a un
anticipo).




v Plan de actividades suscrit
FOSIS y el Ejecutor. \e.\

v Visacion de la contraparte técnif:a@rjgpk
FOSIS que aprueba desembolso. - £l
Entrega al ejecutor del listado de usuarios/as,
territorios, familias, grupos y organizaciones a
seleccionar y/o diagnosticar, segun corresponda

al programa.

80% Por anticipo

v Comprobante de usuarios ingresados al
SNU como resultado de la etapa de
Seleccion, segun corresponda.

v"Informe de hito inicial elaborado por el
ejecutor que da cuenta del
cumplimiento de las actividades
asociadas a la transferencia de los
recursos, aprobados por FOSIS, segun
corresponda a cada programa.

v Garantia de Fiel cumplimiento
constituida en los plazos establecidos
por el FOSIS.

v Garantia de 100% del Anticipos, (esto
corresponde a anticipos no rendidos y
los anticipos que se entregaran por el
plazo establecido por FOSIS cuando el
desembolso corresponda a un anticipo).

v Certificado de vigencia de la cuenta
bancaria del ejecutor o documentacion
que respalde su tramitacion.

v"Inscripcion en el Registro de entidades
receptoras de fondos publicos
establecido por el Ministerio de
Hacienda.

v" Certificado de cumplimiento de
obligaciones Laborales y
previsionales(F-30 O F-31, segun
corresponda

v" Visacion de la solicitud de Desembolsa
y aprobacion de las actividades y
productos ejecutados y comprometidos
en virtud del desarrollo del proyecto.




v Gastos realizados, documentadbs y
aprobados por FOSIS, que
corresponden a la cuota a desembol‘aa‘ra 3
y realizados. :

v" Informe técnico de ADL y/o supervisor

Haber recibido las rendiciones correspondientes
a la ejecucion de los recursos transferidos
anteriormente y en los términos establecidos en

el anexo N°3 de Rendicion de Cuentas.

Total $ 72.000.000
Aporte
FOSIS

Para las transferencias de recursos es indispensable que el ejecutor disponga de una
cuenta conocida y oficiada previamente al FOSIS de manera que esto permita establecer
los controles posteriores que se requeriran para el resguardo de los recursos anticipados
no utilizados.

La Direccion Regional se reserva la facultad de modificar la modalidad, el monto, la fecha
de desembolso, asi como el nimero de cuotas, segln las necesidades de ejecucion
presupuestaria del Servicio, lo cual sera informado oportunamente al Ejecutor. Ademas de
lo anterior, el FOSIS podra ampliar el presupuesto originalmente adjudicado, hasta en un
30 %, para la atencion de potenciales beneficiarios no contemplados originalmente en el
Proyecto.

El Ejecutor debera cefiirse a los procedimientos administrativos establecidos por el FOSIS
para cada rendicion de cuentas, segun las instrucciones proporcionados por este Gltimo,
todo ello en conformidad con lo sefialado en las Bases de Licitacion, aspectos
administrativos, las normas pertinentes del Anexo de “Rendicion de cuentas” el Anexo N°
1 de este contrato y demds antecedentes necesarios para la utilizacion del Sistema de
Rendicién Electrénica de Cuentas también denominado SISREC, mediante el cual,
ingresaran las rendiciones de cuentas electrénicas y sus respaldos, antecedentes que

seran parte integrante del presente contrato. Sin embargo, de existir alguna diferencia entre
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El traspaso de recursos aportados por el FOSIS se encuentra sujeto a las dlsposj’clp? e

la Ley de Presupuestos del Sector Publico, a las instrucciones impartidas por la Contraloria
General de la Republica relativas a la rendicion de cuentas, y a lo dispuesto en el punto
“Modalidad de desembolsos y condiciones para la transferencia de los recursos” de las
Bases de Licitacién que regularon el proceso.

En caso de que los recursos transferidos sean objetados en el proceso de revision de
cuentas, o bien, no hayan sido utilizados en el proyecto deberan restituirse segun lo
expresado en el Anexo de Rendicion de Cuentas de las bases de licitacién. El ejecutor
debera devolver al FOSIS el importe total del saldo sin rendir o sin justificacion. Esto ocurrira

siempre, sea que el proyecto se ejecute total o parcialmente.

Idéntico tratamiento existira si, en virtud de la revision de las rendiciones de cuenta
presentadas por el ejecutor o por otra circunstancia fidedigna, el FOSIS detectare que los

fondos aportados han sido destinados a finalidades diferentes a las propias del proyecto.

En el caso de que exista suspensién del proyecto o por otra razén se dejare de ejecutar el
mismo, los fondos aportados en calidad de no reembolsables, que no hubiesen sido

utilizados por el ejecutor, deberan ser reintegrados al FOSIS, en los tiempos establecidos
por la institucion.

SEPTIMO:  Sin perjuicio del cumplimiento de los hitos para el devengamiento de las
cuotas dispuesto en la clausula anterior, se deja constancia que el primer desembolso del
Proyecto sdlo sera remitido por el FOSIS al Ejecutor, después que se hayan cumplido las
siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitada la Resolucién que sancione el presente
contrato;



monetario equivalente al cinco por ciento (5%) del monto del aporte FOS1S al'

proyecto, destinada a garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las.___

obligaciones establecidas en el contrato y sus anexos, recibida y aprobada pbr el CH_

Servicio.

c) Que se encuentre constituida la Garantia del Anticipo, en los plazos establecidos
por el FOSIS.

d) Que presente Certificado de vigencia de la cuenta bancaria del ejecutor o

documentacioén que respalde su tramitacion.

e) Que acredite la Inscripcion en el Registro de entidades receptoras de fondos
publicos establecido por el Ministerio de Hacienda.

f) Visacion de la solicitud de desembolso y aprobacion de las actividades y productos

ejecutados y comprometidos en virtud del desarrollo del proyecto.

Con todo, sera obligacién del Ejecutor mantener vigentes hasta la completa ejecucion del
Proyecto las garantias constituidas, renovandolas oportuna y periodicamente, cuando
corresponda. Sin perjuicio de lo anterior, la garantia de fiel cumplimiento debera
mantenerse vigente, en forma ininterrumpida, al menos 90 dias posteriores a la fecha de
término de la ejecucion del proyecto. El no cumplimiento de ello serd causal de
incumplimiento grave del contrato, pudiendo el FOSIS, en virtud de esta circunstancia,

poner término anticipado al mismo.

En caso de que la(s) garantia(s) constituida(s) por el Ejecutor consista en una pdliza de
seguros, este debera acreditar al momento de su entrega al FOSIS, el pago total de la
prima.

La(s) garantia(s) de fiel cumplimiento sélo podra(n) ser restituida(s) una vez que el FOSIS
declare el término del contrato, en tanto la(s) garantia(s) de anticipo sera(n) restituida(s)

una vez que el FOSIS haya efectuado la aprobacién y contabilizacion de los recursos
anticipados.

OCTAVO:  Siel adjudicatario no diere fiel cumplimiento al contrato que se suscribe entre

las partes por causa no imputable al FOSIS, sin causa justificada, sera calificado



fundadamente por el Servicio, quien a su vez se reserva el derecho de aplic

establecidas en el punto “Multas” de las Bases de la presente Convocatoria.
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NOVENO: En caso de que surgieran desacuerdos entre las partes en cuanto a cﬁa.lﬁ{yr_igti .

aspecto del Proyecto que ponga en peligro el destino de los fondos aportados por el FOSIS
o el cumplimiento de los objetivos y metas convenidas, ellos deberan ser resueltos de

comun acuerdo. En caso de que no fuera posible llegar a una solucion conveniente, el
FOSIS se reserva el derecho de reconsiderar el financiamiento y poner término
unilateralmente a este contrato. Ademas, en caso de existir incumplimiento de contrato o
uso indebido de los anticipos recibidos, el FOSIS procedera a aplicar las medidas

contempladas en las Bases de Licitacion o en la legislacién general aplicable.

DECIMO: Mientras dure el Proyecto, el ejecutor se obliga a destinar los recursos no
reembolsables que le han sido otorgados, exclusivamente a los fines del Proyecto.
Asimismo, idéntica afectaciéon tendran todos los bienes que hayan sido adquiridos o

producidos con aquellos recursos.

UNDECIMO: El FOSIS designara una contraparte institucional para efectuar el control de
ejecucion del Proyecto, la que tendrd por misién analizar los aspectos cualitativos y
cuantitativos de aquél, velando porque la ejecucion se ajuste a las Bases de Licitacion y al
presente contrato y, en tal sentido, el Ejecutor se obliga a prestar su cooperacion para que
dicha contraparte pueda ejercer cabalmente sus funciones, de conformidad a lo dispuesto
en las Bases de Licitacion.

DUODECIMO: Para los efectos judiciales que pudieren derivarse del presente contrato, las

partes se someten a la competencia de los Tribunales de la ciudad de Concepcioén.

DECIMOTERCERO: La personeria de don PATRICIO FIERRO GARCES, para actuar en
representacion del FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, consta en
Resolucion Exenta RA N° 422/64/2024 de fecha 18 de enero de 2024, del Fondo de

Solidaridad e Inversién Social, y en la Resolucion Exenta N° 075 de 19 de enero de 2021,
del FOSIS.



____ff2 3-2019, suscrita ante Notario Publico, don Ramén Garcia Carrasco.

El presente instrumento se extiende y suscribe en tres ejemplares iguales, de la misma
fecha y tenor, quedando dos de ellos en poder de FOSIS y el otro en poder del ejecutor.

Firmado

PatriCiO digitalmente por

Patricio Fierro

Fierro el

Fecha: 2024.06.04
Garces 21:18:54 -04'00'

PATRICIO FIERRO GARCES
DIRECTOR REGIONAL FOSIS

REGION DEL BIOBIO

DOCUMENTO REDACTADO POR
EL(LOS) COMPARECIENTE(S).

—

/ANDRP%LDZO QUEZADA

REPRESENTANTE LEGAL

ONG PROFESIONALES PARA LA
REGION

ON NOTARIAL
ORIZACION NO
e AL REVERSO



Firmé ante mi, con esta fecha al anverso, don(fia) ANDRES EDUARDO VELOZO
QUEZADA, Cedula Nacional de Identidad N° Rut 15.178.312-0, en nombre vy
representacion de ONG PROFESIONALES PARA LA REGION, RUT
N°65.044.892-8, segun consta en COPIA DE REDUCCION A ESCRITURA
PUBLICA DE ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE SOCIOS ASAMBLEA ONG
PROFESIONALES PARA LA REGION, emitido por notaria RAMON GARCIA
CARRASCO, de fecha 02 de Noviembre del 2023, repertorio 11446-2023, en /a
calidad de ejecutor .-

Hualpén, 12 de Junio de 2024




ANEXO N2 1

1 NORMAS GENERALES

a. Elejecutor del Proyecto estara obligado a utilizar los recursos aportados por el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante "el FOSIS", exclusivamente para el
financiamiento de los gastos del Proyecto, contenido en el Anexo N22 “Proyecto” del
contrato.

b. El ejecutor del Proyecto se obliga a ejecutar el Proyecto en los términos que han sido
aprobados por el FOSIS y no podra realizar cambios en los/as usuarios/as!, las metas,
metodologia de trabajo y presupuesto del Proyecto, sin que estos sean aprobados por
FOSIS y de conformidad a los términos de las bases de licitacion.

c. El ejecutor del Proyecto sélo podra utilizar los fondos entregados por el FOSIS para el
financiamiento de los items indicados en las bases de licitacion respectiva, no pudiendo
realizarse traspasos entre items, sin previa aprobacién escrita de aquel.

d. El ejecutor del Proyecto se obliga a informar al FOSIS, por escrito con la debida
anticipacion, acerca de cualquier hecho o circunstancia que de alguna manera impida o
entorpezca la normal ejecucion del Proyecto. En el caso de que haya variacién en el equipo
que ejecuta el proyecto adjudicado, se deber3 solicitar autorizacién por escrito al Servicio
dentro del plazo de una semana antes de provocarse el cambio, de conformidad a lo
sefialado en las bases de licitacion, a fin de que este evalle el impacto que esta situacion
provoca en la ejecucion total del proyecto. En caso de que a juicio del Servicio dicha
modificacion redunde en la calidad, eficiencia y resultado de la intervencion, FOSIS podra
poner término anticipado al contrato. La misma sancién se materializard cuando
fehacientemente se compruebe que ha habido cambios en el equipo ejecutor que no han
sido informados al Servicio en la forma y plazo establecido o autorizados por el FOSIS.

e. Elejecutordel Proyecto se obliga a informar al FOSIS de cualquier cambio que se produzca
en la persona de sus representantes legales o modificaciones que introduzca a sus
Estatutos.

f. Las normas de este anexo forman parte integrante del contrato y se aplicaran
supletoriamente en todo aquello no previsto por las respectivas Bases de Licitacion y
Proyecto aprobado.

' Se entiende por usuarios/as: personas, familias, grupos y territorios
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R = 5> deberad ser entregado al FOSIS, en los plazos establecidos en la planificacién de actividades., « ,’:'4,
N et fuvigacesy,,
b. Elinforme sera breve y deberd incluir a lo menos: \ :

= Un resumen de los principales logros obtenidos por el Proyecto, incluyende ="
recomendaciones en particular surgidas del trabajo con los/as usuarios/as teniendo como
parametro el Proyecto aprobado y sus modificaciones, aprobadas por FOSIS.

- Enelevento que el Proyecto incluya aportes del ejecutor, estos deberan ser detallados en
el informe, relacionandolos con los aportes comprometidos en el proyecto. Asimismo,
deberd indicar si existen otros aportes realizados durante la ejecucién del proyecto. Esta
informacidn se entregaré en la forma en que le sea requerida por el FOSIS.

C. En caso de que la naturaleza del Proyecto lo justifique, el FOSIS podra establecer, de
comun acuerdo con el ejecutor, que se elaboren otros informes durante la ejecucion del
proyecto.

d. El FOSIS se reserva el derecho de solicitar al ejecutor del Proyecto que amplie algin
informe, sobre cualquier punto que sea de su interés, para lo cual este (ltimo se obliga a
tener disponible y sistematizada la informacién adicional que disponga y a cumplir
cabalmente lo solicitado.

e. ElFOSIS esta expresamente autorizado para utilizar los informes para sus propios fines.

3 AUDITORIA

a. Durante todo el desarrollo del Proyecto el FOSIS esta facultado para realizar auditorias,
que permitan determinar el destino, uso y correcta aplicacién de los recursos aportados
por el Servicio, asi como el cumplimiento del contrato suscrito con el FOSIS.

b. El ejecutor se obliga a prestar todas las facilidades del caso para el trabajo del auditor,
facultandole el acceso a todas las documentaciones del Proyecto, contable o de otro tipo,
necesaria para la ejecucion de la auditoria, incluso sus cuentas corrientes bancarias y de
ahorro abiertas para los efectos del Proyecto.

C. Loscostos de estas auditorias seran de cargo del FOSIS.

d. Lo sefialado en las letras anteriores, se extiende a las fiscalizaciones realizadas por la
Contraloria General de la Republica.
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a. En cada Proyecto el FOSIS designara una persona encargada de supervisar el proces
Ejecucidn del Proyecto en cuanto al cumplimiento del contrato por parte del e;e\cufor erf }‘q
relacién con la correctay fiel ejecucion de las actividades establecidas y las modlfqacmne £y ?.40 o
autorizadas, de una adecuada utilizacién de los fondos, respecto del avance dethyecto /494"(;.-
y de los productos y resultados que se vayan obteniendo en la perspectiva de asegurar:/%,’?
gue guarden relacidn con los objetivos del Proyecto. \ ~

El ejecutor deberd prestar un apoyo total y expedito a la labor de |a persona encargada de '
la supervision, quien estard facultado para solicitar toda la informacion que estime
pertinente respecto al desarrollo del Proyecto y solicitarle todos los antecedentes que
sean necesarios relativos a la marcha del mismo y la inversion de los fondos. En ese sentido
el ejecutor se obliga a cooperar con esta funcion y en especial en la realizacion de las
siguientes tareas:

i. Reuniones de coordinacidn en la que entre otros aspectos se establezca o ajuste el plan
de actividades en relacién con calendario de actividades, hitos de control y etapas de
ejecucion del Proyecto.

ii. Visitas de inspeccion al lugar de desarrollo del Proyecto para comprobar la ejecucion
del mismo, las que se realizaran de acuerdo con el calendario que se estipule en las
reuniones de coordinacién. En todo caso el encargado de la supervision estard
facultado para realizar otras visitas no avisadas previamente, segin corresponda al
Proyecto que estd supervisando.

iii. Entregar en forma expedita informacion actualizada sobre la ejecucion del proyecto,
debiendo acceder a los requerimientos de informacion del supervisor designado
incluyendo los registros y la documentacion referente al proyecto en sus aspectos
programaticos y administrativos.

5 DESEMBOLSOS

a. Para los efectos del manejo de los fondos del Proyecto el ejecutor debera contar con una
cuenta bancaria, de acuerdo con lo solicitado en las bases de licitacién respectiva, para los
fondos recibidos por FOSIS, respecto de la cual el Servicio podra requerir la infermacion
que estime pertinente para conocer el movimiento de ella. Ademas, debera establecer e
implementar un sistema contable que permita diferenciar los recursos aportados al
proyecto por parte del FOSIS u otros aportes al proyecto, diferenciandolos de los otros
recursos disponibles del Ejecutor.

b. En el evento que al financiamiento del Proyecto concurran otras instituciones, sera
necesario durante la ejecucion del proyecto, que se haga entrega al FOSIS de copia del o
los convenios correspondientes o que se acompafie, a lo menos, un certificado emitido
por el representante legal de la institucion o las instituciones de que se trate, donde
queden claramente establecidas |as obligaciones de cofinanciar el Proyecto adquiridas por
su representada.
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6 MULTAS

En los casos en que se consideren multas, segin lo preceptuado en las bases de licitacién y el
ejecutor hubiera incurrido en alguna de las causales de multa, por causas que no correspondan al
FOSIS y sin justificacion por parte del ejecutor, se dictara una Resolucién fundada por el Servicio,
que aplique la(s) multa(s) correspondientes.

7 TERMINO DEL PROYECTO

7.1 Término Normal

El ejecutor debera comunicar por escrito a la persona encargada de la supervisién del proyecto,
una vez que se terminen correcta y completamente las actividades del Proyecto. y debera preparar
el Informe Final de la ejecucion del Proyecto, de acuerdo con lo indicado en el numeral segundo
de este Anexo.

EI FOSIS efectuard las supervisiones correspondientes al cierre, incluyendo el informe de la etapa
de cierre.

Una vez aprobada dicha etapa y la rendicion de cuentas de los fondos aportados por FOSIS, se
procedera a dar conformidad institucional por medio de resolucién de “Término de Contrato” y se
restituiran al ejecutor las garantias correspondientes.

7.2  Término anticipado unilateral

EI FOSIS podra poner término unilateralmente en forma anticipada al Proyecto por las siguientes
causales:

e El ejecutor no cumple con las obligaciones contraidas en las bases de la licitacién.
* Elejecutor no cumple con lo establecido en el contrato y sus modificaciones si las hubiera
En el evento que el FOSIS decidiere poner término anticipado al Proyecto, en forma unilateral o

de comun acuerdo, sera aplicable lo establecido en los Nos. 10, 11 y 12 de este Anexo.

En caso de incumplimiento de contrato, el FOSIS esta autorizado para hacer efectivas las multas y
garantias que obren en su poder y para adoptar las medidas civiles, penales y administrativas
pertinentes. Lo anterior se entiende sin perjuicio de los derechos que asisten al ejecutor para
recurrir, en caso de estimarlo necesario, ante los Tribunales Ordinarios de Justicia.
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- i siempre que este se encontrare cumpllendo debldamente el contrato, poner tér

7.3  Término anticipado de comun acuerdo

al Proyecto, de comun acuerdo con el ejecutor del mismo.

8 EVALUACION DEL PROYECTO

a. ElFOSIS se reserva el derecho de evaluar los resultados del Proyecto, durante su ejecucion,
una vez terminado éste y hasta dos afios después.

b. El ejecutor del Proyecto se obliga a prestar las facilidades del caso para que el FOSIS o los
técnicos designados por éste puedan efectuar esa evaluacion, facilitando el acceso a los
documentos del Proyecto y beneficiarios del mismo.

c. Losgastos relativos a esta evaluacidn serdn de cargo del FOSIS.

9  DE LA RENDICION DE CUENTAS

De acuerdo a la normativa vigente, en especial de lo dispuesto en la Resolucién N230 del 2015 de
la CGR y sus modificaciones o del instrumento que la reemplace de la Contraloria General de Ia
Republica, toda persona o institucion que reciba recursos publicos o transferencias tiene la
obligacién de acreditar la percepcién de dichos recursos y su correcta inversién o aplicacién en la
formay plazos establecidos, debiendo mantener registros apropiados con toda la documentacién
necesaria para tal efecto.

El detalle de requisitos de rendiciones de cuentas se presenta en extenso en el Anexo de Rendicién
de Cuentas de las bases de licitacion y en el contrato suscrito por las partes.

Por otra parte, de acuerdo a lo indicado en la Resoluciéon N° 1858 de 2023, de la Contraloria
General de la Republica, la rendicion de cuentas a través del SISREC serd obligatoria para los
ejecutores.

10 DEVOLUCION DE LOS FONDOS NO REEMBOLSABLES EN CASO DE NO UTILIZACION O DESVIO
DE LOS MISMOS

Cada vez que la rendicién de cuentas del Proyecto no se ajuste a lo establecido en la norma legal
y a lo expresado en el Anexo de Rendicion de Cuentas de las bases de licitacién, el ejecutor debers
devolver al FOSIS el importe total del saldo sin rendir o sin justificacion. Esto ocurrira siempre, sea
que el proyecto se ejecute total o parcialmente.

Idéntico tratamiento existira si, en virtud de la revisién de las rendiciones de cuenta presentadas
por el ejecutor o por otra circunstancia fidedigna, el FOSIS detectare que los fondos aportados han
sido destinados a finalidades diferentes a las propias del proyecto.
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11 DESTINO DE LOS FONDOS APORTADOS EN CALIDAD DE NO REEMBOLSABLES

Mientras dure el Proyecto el ejecutor se obliga a destinar los recursos no reembolsables que le
han sido otorgados, exclusivamente a los fines del Proyecto. Asimismo, idéntica afectacién
tendran todos los bienes que hayan sido adquiridos o producidos con aquellos recursos.

12 DESTINO DE LOS BIENES DEL PROYECTO ADQUIRIDOS CON RECURSOS APORTADOS EN
CALIDAD DE NO REEMBOLSABLES

a. Losbienes del proyecto adquiridos con recursos aportados en calidad de no reembolsables
estardn afectos a los objetivos del mismo. En la misma situacién se encuentran los
componentes cuyo destino sea formar parte de los bienes asociados al proyecto (por
ejemplo, ventanas, puertas, lavamanos, etc.).

b. Enelcasode que el Ejecutor Intermediario, durante el desarrollo del proyecto y/o vigencia
del contrato tome conocimiento de que losy las usuarios/as, no estan utilizando los bienes
que se les entregaron, en los objetivos para los cuales fueron adquiridos, aquel tendr3 la
obligacién de reportar inmediatamente dicha situacién al FOSIS, para que tome las
medidas pertinentes previa revision de los antecedentes.

c. FOSIS estd facultado para solicitar al Ejecutor, entregar los bienes recuperados a la
persona natural o juridica, publica o privada, que se indiquen, mediante comunicacién
oficial.

d. En los casos en que se tratare de un Ejecutor Beneficiario, cuando el FOSIS tome
conocimiento durante la vigencia del contrato, que la organizacion beneficiaria no ha
hecho uso de los bienes adquiridos en los objetivos para los cuales se planteé en el
proyecto, el FOSIS, tiene la facultad, de solicitar la entrega de los bienes, con el fin de
redestinarlos, segun la naturaleza del proyecto.

13 DEL RECURSO HUMANO CONTRATADO PARA EL PROYECTO

a. Elejecutor del Proyecto se obliga a cumplir, respecto del recurso humano contratado para
la ejecucion del Proyecto, con todas las normas legales en materia laboral, previsional y
tributaria.

b. EI FOSIS tendrd la obligacién de velar por el cumplimiento de la normativa laboral vigente
y estara facultado para realizar las denuncias pertinentes en caso de incumplimiento por
parte del Ejecutor.
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14 DIFUSION DEL PROYECTO

En general, el ejecutor se obliga a ejecutar las acciones de difusién del Proyecto en concordancia
con el Anexo de Comunicaciones de las Bases de Licitacién ¥, en lo no previsto por éstas, de
acuerdo con las orientaciones especificas entregadas por el FOSIS al ejecutor.
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Gohierno de Chile

Cédigo de Licitacion a la que postula

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

1.1 Identificacion propuesta y proponente

541503

Nombre de Licitacion a la que postula

Tercera Licitacion Emprendamos Semilla Provincia Concepcion, primera convocatoria 2024

Nombre completo de la propuesta

Emprendamos Semilla SSYO, territorio Concepcion 6

Nombre o Razén Social

ONG Profesionales para la Region

RUT del proponente 65.044.892-8

Direccién Anibal Pinto #222, oficina 63, Torre Prat, comuna de Talcahuano

E-mail contacto@profesionalesparalaregion.com [Teléfono [ 990155113
Nombre Completo Andrés Eduardo Velozo Quezada

RUT representante legal 15.178.312-0

Direccién Calle Cuatro, casa 6443, Brisa del Sol, comuna de Talcahuano

E-mail [Teléfono |

Nombre Completo Yenifer Gilli Rodriguez

Cargo Coordinadora

Teléfono (fijo y celular) 56964074788

E-mail enifer.gilli@gmail.com

Region BIO BIO

Nombre del territorio Concepcion 6

Localidad o comuna/s Concepcion

Monto Total a Financiar 72.000.000

N° de beneficiarios directos

$ Monto total solicitado a FOSIS

1.3 Resumen del presupuesto (informacién obtenida automaticamente desde la hoja "Presupuesto")

El monto a financiar es igual al Monto total solicitado a FOSIS
1.2 Datos de la propuesta

N° meses de duracidn de la ejecucion del
proyecto

80

72.000.000

CATEGORIA DE INVERSION DIRECTA 59.080.000
CATEGORIA GASTOS DE ADMINISTRACION 7.160.000
CATEGORIA GASTOS DE SOSTENIMIENTO 5.760.000

ESTADO Postulacion

Todos los montos ingresados

Es fundamental completar todos los campos de esta pestafia. En caso de presentar la propuesta presencialmente, esta hoja se debe imprimir y adherir como

portada en el sobre de presentacion
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FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

2. Propuesta

2.1 Objetivo General y Objetivos Especificos

La propuesta presentada en este formulario considera el cumplimiento de los siguientes objetivos establecidos en las bases

3.1 Objetivo general

El objetivo del programa Emprendamos Semilla es que las personas desocupadas (cesantes y/o que buscan trabajo por primera vez), mejoren sus condiciones de vida, interviniendo especificamente en la dimensién
econdmica de la pobreza, a través del desarrollo y uso de sus capacidades personales.

Personas, desocupados/as (cesantes, buscando trabajo por primera vez) o con una ocupacién precaria desarrollen un microemprendimiento o trabajo por cuenta propia, y generen con este, ingresos auténomos superiores
o iguales a los declarados al inicio de su participacién en este programa.En relacién a lo anterior se espera que al menos el 88% de los usuarios del programa generen y/ o aumenten sus ingresos en un 5% de lo declarado al
inicio del proyecto.En términos generales se espera, a través de la implementacion del programa, desarrollar competencias emprendedoras y de negocios enfocado en la busqueda de oportunidades de negocio y el
desarrollo de una solucién (producto/servicio) que aumente la probabilidad de calce con el mercado (clientes), incluyendo aspectos comunicacionales, de marketing digital y redes.

Los Objetivos Especificos, corresponden a los definidos las Bases Técnicas de licitacion. Al aceptar las Bases de esta licitacion estd aceptando los objetivos declarados.

2.2 Etapas/Sub etapas/Fases, productos y actividades principales. Describa los productos (bienes o servicios) en relacién a lo requerido en las bases de licitacién y a lo definido en la guia metodolégica. En caso de talleres,

asistencias, asesorias 0 acompaiiamiento, indique N° de horas o N° de sesiones. (VER en Bases Administrativas : Plazo de inicio y periodo de ejecucidn del proyecto y en Bases Técnicas: Etapas)

Nombre(s) de la(s) etapa(s) Fecha estimada de inicio de | Fecha estimada de término
o sub etapas Nombre y breve descripcion del(los) producto(s) la etapa/subetapa/fase de la etapa/subetapa/fase
o fases c/u) (ejemplo: Mes 1) (ejemplo:Mes 3)

Nombre de la actividad(es) (mdximo 2 lineas

Induccidn a equipo ejecutor realizada.

Listado de participantes entregado al ejecutor.
Se revisa el listado de personas provisto por FOSIS, la distribucion de cupos Mes 1 Mes 1
por comuna y los documentos necesarios para la correcta ejecucion del
proyecto.

Contacto inicial. Reunién de Induccién/capacitacion

Seleccién/ Identificacién Poblacién Objetivo . i
Equipo Ejecutor.

El equipo ejecutor deberd comunicarse con las personas identificadas como
posibles participantes, siguiendo el orden de prelacién establecido con el
Contacto telefénico o visita en terreno para verificacién |objeto de tomar un contacto inicial e informar una posible participacion en el

de perfil, aplicacion de instrumento de Verificacion y programa, explicar las caracteristicas de la ejecucidn, servicios y compromisos

Seleccién/ Identificacion Poblacion Objetivo Diagndstico u otro definido para el mismo fin por FOSIS e |asociados; previo consentimiento de la persona a ser un posible participante Mes 1 Mes 1
ingreso de informacion a del proyecto el ejecutor aplicara un instrumento de Verificacion y
sistemas informaticos correspondientes. Diagndstico que permitira caracterizar a cada postulante.

Los datos recopilados seran ingresados a la plataforma informatica que FOSIS
establezca para ello.

El Ejecutor deberd organizar una reunién con el Supervisor/ ADL de FOSIS, en
Seleccién/ Identificacion Poblacion Objetivo Reunidn de sancién de seleccién esta reunion, se revisarad el listado de las personas que participaran del
programa.

Reuniodn entre ejecutor y ADL para analizar la propuesta metddologica de
Seleccion/Identificacién de la poblacién objetivo del [Reunion Ejecutor de Replica Metodologia Talleres y talleres y de cuidado infantil, el cual se basa en los perfiles de los
proyecto Asesorias seleccionados segun IVYD.

Se revisara y validara la propuesta de cuidado infantil.

Mes 1 Mes 1

Seleccién/Identificacion de la poblacién objetivo del X El equipo ejecutor hara entrega de un calendario en formato FOSIS de los
Calendario de talleres . Mes 1 Mes 1
proyecto talleres a realizar.

Seleccién/Identificacion de la poblacién objetivo del |Elaboracién de informe de etapa de seleccién en formato |El equipo ejecutor prepara el informe de la etapa y hace entrega de los

i L Mes 1 Mes 1
proyecto FOSIS y entrega de verificadores solicitados verificadores solicitados por bases. es es

Plan de Negocio trabajo en Proyecto anterior. Se realizard un Diagnostico de

., . ., ; . la Iniciativa propia y se analizara su entorno, estableciendo asi objetivo bajo el

Formacién Primera Sesidn de Asesoria y Acompafiamiento e p Mes 2 Mes 7
enfoque SMART que se trabajardn en todo el proceso de asesoria. (Plan de

Trabajo)

- Taller 1: Iniciativa e Innovacion (10 horas)

- Taller 2: Plan de Financiamiento (2 horas)

- Taller 3: Canales Comerciales (10 horas)

- Taller 4: Cierre y Redes de Apoyo (2 horas)

- Taller 5: Sesiones Complementarias (2 horas)

-Realtoria género (2 horas)

Desarrollo de los talleres de formacién y elaboracidn del |Antes de iniciar el proceso de capacitacidn, se hard entrega de un kit de
Plan de Financiamiento materiales a los participantes.

Se debe consiganar que se utilizaran todas las herramientas e instrumentos
que FOSIS establezca para el desarrollo de talleres, respetando con ello los
enfoques metodolégicos que FOSIS ha considerado para esta etapa. Los
usuarios plasmaran su idea de negocio en un cuadernillo que contien el Plan
de Financiamiento, el cual sera posteriormente validado por el supervisor
junto al equipo ejecutor.

Formacién Mes 2 Mes 7

Se establece el cuidado infantil en las actividades grupales presenciales del
Actividades Complementariasde Apoyo a la Capacitacién |proyecto, el cual estd pensado en cuidado de menores que estan bajo

de Cuidado Infantil cuidado y tutelaje de los particpantes, favoreciendo cone ste servicio la
asistencia de los usuarios a los talleres y/o actividades grupales.

Formacién Mes 2 Mes 7

En esta sesidn de asesoria se trabaja en las oportunidades y fortalezas, se

_ ., ; . revisa el trabajo de exploracidn y validacidn de oportunidades, y si no se ha

Acompafiamiento Segunda Sesidn de Asesoria y Acompafiamiento . . . p Mes 2 Mes 7
realizado se busca trabajar esto en la misma asesoria.

Esta asesoria se lleva a cabo posterior al taller 1.

Se busca trabajar en la ultima iteracidn del calce y se asesora en el plan de

L ., 3 L financiamiento. Se estiman costos e ingresos para determinar si es una

Acompafiamiento Tercera Sesion de Asesoria y Acompafiamiento . Mes 2 Mes 7
oportunidad rentable.

Esta asesoria se lleva a cabo posterior al taller 2.

Esta asesoria se centra en la presentacidn de ventas, para que se logre

L ., 3 L comunicar de manera clara y atractiva. Se monitorea el desempefio en la

Acompafamiento Cuarta Sesidn de Asesoria y Acompafiamiento Ry 2 Mes 2 Mes 7
utilizacién de canales de venta.

Esta asesoria se realizara al término del taller 4.

El trabajo en esta asesoria se focaliza en levantar aprendizajes, y se hace
evaluacion de avance en los objetivos personales identificados en la Asesoria
Acompafiamiento Quinta Sesion de Asesoria y Acompafiamiento 1. Mes 2 Mes 7
Se verifica la implementacidn del activo comprado y que el mismo se
encuentre aportando a los resultados esperados.

Reunidn de cierre etapas de formacién, acompafiamiento|Se mantiene reunién entre ejcutor y FOSIS, donde las etapas son evaluadas y

fa . . Mes 2 Mes 7
y compra se completa la recepcidn de verificadores correspondientes a cada una.

Acompafiamiento




Acompafiamiento

Fondo Complementario, en el cual se deberan realizar las
siguietnes actividades:

- Revisién y preparacién de informacién Fondo
Complementario.

- Reunidn sancién fondo complementario.

- Taller Plan de Inversién

- Revisién y validacién de Plan de Inversion

- Financiamiento Plan de Inversién

Una vez concluido el proceso de asesorias, el equipo ejecutor debera ordenar
y sistematizar la informacién levantada en terreno, completar la planilla de
seleccion de fondo complementario y contar con la definicion de usuarios que
participardn de este ultimo proceso.

El ejecutor deberd convocar a una reunion individual o grupal a los usuarios
seleccionados para el fondo complementario, los cuales deberdn elaborar un
plan de inversion complementario a su plan de financiamiento financiado.

El supervisor/ ADL revisa la informacidn enviada por el ejecutor y valida los
planes de inversion.

Una vez validado el plan, se procede a efectuar la adquisicién del plan de
inversién por un monto aproximado de $200.000.- por cada usuario.

Mes 7

Mes 7

Financiamiento

Consolidado Plan de Financiamiento

Planes de financiamiento realizados por cada participante, para
implementar negocios, previamente validados.

Luego de la aprobacion del plan de negocio por parte del supervisor/ ADL en
la etapa de formacion, las personas usuarias participantes dispondran de un
financiamiento para disefiar e implementar sus ideas de negocio.

Mes 5

Mes 5

Financiamiento

Adquisicion de Bienes, Activos o Productos

Esta etapa aporta a la instalacidn de la inversion productiva individual o
asociativa para desarrollar y potenciar las actividades econémico.

El ejecutor acompafiara el proceso de inversiones en todo momento y debera
verificar que las herramientas de trabajo, maquinarias y/o insumos, sean
despachadas en conformidad al usuario.

Items definidos en ek plan de financiamiento adquiridos.

Mes 5

Mes 5

Financiamiento

Aplicacion de Instrumento Linea Intermedia u otro
definido para el mismo fin por el FOSIS

El equipo ejecutor aplica el instrumento de linea intermedia a los partipantes
y hace ingreso de la recoleccidn de datos al sistema que Fosis ha definido.

Mes 5

Mes 5

Financiamiento

Reunion de Revisidn Cierre de Etapa

Se mantiene reunién entre equipo ejecutor y supervisor FOSIS para
retroalimentar y dar cierre a al etapa con los planes de financiamiento ya
financiados.

Mes 5

Mes 5

Cierre

Aplicacién de Instrumento Linea de Salida u otro definido
para el mismo fin por FOSIS

El ejecutor debe aplicar la Ficha de Registro de Informacion de Linea de Salida
(LS) o el instrumento que corresponda entregado por FOSIS a cada uno de los
participantes del programa. Los datos recolectados, deberan ser ingresados al
sistema informatico que FOSIS establezca para ello.

Mes 8

Mes 8

Cierre

Ceremonia de Cierre Personas usuarias

En relacidn a la actividad de cierre, implica el término de la ejecucién y el
término de la relacion de apoyo que ha establecido el Ejecutor con cada una
de las personas usuarias participantes del programa.

Se realiza la actividad de cierre y otros actores que se estimen relevantes.

Mes 8

Mes 8

Entrega de verificadores Finales

Cierre Técnico

El equipo ejecutor hace entrega de la rendicion final, se elabora el informe
final y se hace entrega de los ultimos verificadores de cierre, junto con la
declaracién de término.

Mes 8

Mes 8




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

3. Infraestructura y equipamiento

3.1. Infraestructura para el desarrollo de las actividades

Tipo / Descripcién / Aforo Destino / Uso Direccién / Comuna

Oficina de 60 metros cuadrados, con acceso a internet,

o i K Reuniones de coordinacién equipo, espacio de
computadores conectados via wifi, espacio de almacenaje de

Rk - . . Anibal Pinto N2222, oficina 63,
1 trabajo administrativo y recpecion de

documentos. Mobiliario disponible para atencién ., -, X Talcahuano
I . K documentacion y atencién de usuarios/as
individualizada de usuario/a.
ONG Profesionales ofrece arrendar infraestructura necesaria
en la comuna que contiene el territorio y en los sectores que Desarrollo de talleres de formacidn, cuidado
2 | determine FOSIS, para el debido desarrollo de las actividades infantil, sesiones grupales de acompafiamiento, Concepcion
grupales o masivas que contempla el proyecto. Cumpliendo entre otras actividades grupales.
con todo lo requerido por Bases de Licitacién
Se utilizara para el contacto individual con los
3 Aplicacion WhatsApp, en caso de trabajar e modalidad remota | usuarios/as, a su vez a lo largo de toda la ejecucion on line

o semipresencial para realizar recordatorios, motivar y responder a
solicitudes menores de los usuarios/as

. . Para el desarrollo de talleres de formacion con
Plataforma meet, en caso de trabajar en modalidad remota o ) K .
4 usuarios/as, desarrollo de reuniones grupales, On line

semipresencial ) .
asesorias grupales con usuarios/as.

5
3.2. Equipamiento e insumos (otros materiales de apoyo)

Tipo de equipo/herramienta/ insumo/otro Etap'a/Subetapa/Fase
N° asociada

Breve descripcidn (n°,marca,tipo, otros)

4 computadores, 3 lenovo all in one, , 1 compac all in one.
1 Computadores 1,2,3,4,5y6 Estos equipos se facilitaran a los miembros del equipo que
puedan necesitarlo para trabajo remoto.

2 multifuncionales, 1 Toshiva modelo studio 283, 1 brother
modelo MFC8950DW. Una de estas maquinas podrd estar en el
domicilio del administrativo para facilitar su gestion
documental.

2 Multifuncional 1,2,3,4,5y6

2 notebook lenovo y 2 notebook dell, estos podran ser
3 Notebook 1,2,3,4,5y6 facilitados a monitores que no cuenten con esta herramienta
para trabajo remoto.

4 Proyector 2y5 Proyector ViewSonic, series 5J

2 vehiculo 4*2. Arriendo de vehiculo 4*4 de ser necesario para

Vehicul
> enicuios 1,2,3,4,5y6 zonas rurales o de dificil acceso

6 Estufas 2 4 estufas eléctricas de termo ventilador

Cada monitor del equipo ejecutor contara con un celular con

7 Teléfonos celulares 1,2,3,45y6 . . . X .
0% & DY minutos disponibles e internet para contactar a los usuarios.




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

4. Recursos humanos para la ejecucion de la propuesta

4.1 EQUIPO DE TRABAJO

Funcidn dentro del proyecto

(si una persona ejerce mas de

una funcién debe indicarlas

por separado en lineas
distintas)

Servicio que prestard dentro del proyecto. Por ejemplo: Taller de
Innovacién

Cédula identidad
(Ejemplo:
15371873-7, con
guion y sin
puntos)

Verificacién C.I.

Nombre

Primer Apellido

Segundo Apellido

Titulo profesional o técnico

Especializacion

DATOS DE CONTACTO

Correo electronico

Coordinador/a

Velar por la calidad en la entrega de los servicios a los(as) usuarios(as).

Asegurar la correcta ejecucion del proyecto.
Articular las funciones y tareas del equipo técnico profesional.
Apoyar la implementacidn de los proyectos.
Mediar la relacién entre los(as) usuarios(as) y el equipo profesional.
Supervision técnica de los talleres y actividades realizadas.
Generar instancias de coordinacion y atencion para abordar las problematicas de
los(as) usuarios(as).

15177503-9

Rut valido

YENIFER

GILLI

RODRIGUEZ

PROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL

DIPLOMADO GENERO, DIPLOMADO
EN EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y
MARKETING PERSONAL, CEFE

enifer.qilli@gmail.com

Apoyo Administrativo

Preparacion, elaboracion y gestion de rendiciones de cuentas en SISREC.
Gestion y traslado de documentacion y verificadores.
Apoyo en la preparacion y ordenamiento de documentos para la entrega de
productos.
Supervision de gestiones administrativas con los usuarios.
Elaboracién de informes.

15180649-K

Rut valido

MITZY

BUSTOS

MONSALVE

TECNICO ADMINISTRACION

CANVAS Y GENERO

mitzybustosm@gmail.com

Monitor/a

Realizar o complementar diagndstico, segun corresponda, en conjunto con los
participantes.

Definir plan de trabajo para la asesoria en conjunto con cada participante.

Acompaiiar al participante en la implementacion de plan de trabajo para la
asesoria.Apoyar en la elaboracion del plan de financiamiento y en el proceso de

compras de ser necesario.

Promover el contacto con redes y desarrollo de actividades que aporten al

crecimiento del negocio y fortalecimiento de las capacidades de los participantes.

16515034-1

Rut valido

GISELA

MURNOZ

SANDOVAL

PROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL

GENERO, PREPARADO

gisela.munoz87 @hotmail.
com

Monitor/a

Realizar o complementar diagndstico, seglin corresponda, en conjunto con los
participantes.

Definir plan de trabajo para la asesoria en conjunto con cada participante.
Acompafiar al participante en la implementacion de plan de trabajo para la
asesoria.Apoyar en la elaboracién del plan de financiamiento y en el proceso de
compras de ser necesario.

Promover el contacto con redes y desarrollo de actividades que aporten al
crecimiento del negocio y fortalecimiento de las capacidades de los participantes.

16536113-k

Rut valido

ALEJANDRA

ACEVEDO

MANCILLA

PROFESIONAL TRABAJADORA
SOCIAL

GENERO, EMPRENDIMIENTO Y
PREPARADO

aacevedo.tsocial@gmail.c
om

Relator/a

Coordinar las acciones necesarias para implementar las actividades asociadas a la
capacitacion, reunién con el equipo permanente del proyecto.
Desarrollar las actividades de capacitacion y/o formaciénPreparar material de
trabajo asociado.
Controlar asistencia en los talleres a implementar.
Monitorear el avance de elaboracién de Plan de Negocio, Plan de
financiamiento.Completar la Bitdcora de talleres indicando, metodologia,
actividades y materiales a utilizar.
Validacion planes de negocios, plan de financiamiento.

15517910-4

Rut valido

CECILIA

GONZALEZ

SEPULVEDA

PROFESIONAL INGENIERA
COMERCIAL

GENERO, PLAN DE NEGOCIO,
CANVAS Y EMPRENDIMIENTO

ceferdan@gmail.com

Relator/a

Cuidado Infantil




Especifique la sumatoria de horas que trabajara durante el mes

Promedio de Monto de Honorario
Horas Mensuales| Monto de Honorario Total
(Por Servicio) Mensual ($) en el Proyecto
Telefono Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12 (5
964074788 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 $ 670.000 $ 5.360.000
991612220 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 $ 450.000 $ 3.600.000
9678555695 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100,00 187,50 $ 830.000 $6.210.000
963937848 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100,00 187,50 $900.000 $6.210.000
989816525 6,00 6,00 30,00 22,00 6,00 10,00 10,00 12,86 $ 15.000 $ 1.350.000
6,00 6,00 $15.000 $90.000
30,00 28,00 6,00 10,00 10,00 4,00 14,67 $10.000 $ 880.000
$ 23.700.000

Total Honorarios
Profesional en el
Proyecto




4.2 ORGANIZACION/ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Yenifer Gillir

COORDINADORA

Mitzy
Bustos

ADMINISTRATIVA

|
Gisela

Muhnoz

MONITORA

Alejandra

Acevedo
MONITORA

CUIDADO INFANTIL

Cecilia
Gonzalez

RELATORA

RELATORA GENERO




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS

#iREF!

5. Experiencia institucional

5.1 Experiencia de trabajo del proponente relacionadas con los temas de la convocatoria (con FOSIS u otras Instituciones)

Programa FOSIS u Otra . . Afio ejecucion Cantidad de
i6 A i N |
Institucion Region mbito Tipo de usuarios/as ombre del proyecto Monto (0000) meses de
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591101.00081-16 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 48.800.000 2016 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres. y mujeres, mayort::fs.de 18 a.n.os, pe.rtenec.lent.es al Subsistema de Seguridades y o B SalE
08.591101.00082-16 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 62.000.000 2016 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. ¥
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591101.00084-16 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 48.800.000 2016 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres. y mujeres, mayort::fs.de 18 a.n.os, pe.rtenec.lent.es al Subsistema de Seguridades y o B SalE
08.591101.00090-16 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 53.400.000 2016 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. ¥
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591101.00091-16 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 54.900.000 2016 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres y mujeres mayores de 18 afios, que pertenecieran al 60% mas vulnerable de la Yo Emprendo
BIO BIO [EMPRENDIMIENTO 74.900.000 2017 6
08.581101.00141-17 poblacién y que tuvieran emprendimientos afectados por los incendios del verano 2017. Emergencia
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591103.00393-17 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 62.000.000 2017 8
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres. y mujeres, mayort::fs.de 18 a.n.os, pe.rtenec.lent.es al Subsistema de Seguridades y o B SalE
BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 54.060.000 2018 8
08.591106.00354-18 i . X SSyO Avanzado
desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591104.00205-18 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 56.000.000 2018 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres y mujeres, mayores de 24 afios, desocupados y/o cesantes, en busca de trabajo, .
BIO BIO |EMPLEABILIDAD Yo trab 2018 46.750.000 2018 6
08.881101.00501-18 pertenecientes al subsistema de seguridades y oportunidades o programa familias. O RraBal0
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591101.00068-19 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 74.000.000 2019 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591101.00066-19 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 88.000.000 2019 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591101.00064-20 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 75.000.000 2020 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres y mujeres, entre 18 y 24 afios, desocupados y/o cesantes, en busca de trabajo, Yo Trabajo Jovenes
BIOBIO |EMPRENDIMIENTO 30.240.000 2020 6
08.882102.00139-20 pertenecientes al subsistema de seguridades y oportunidades o programa familias. SSyo
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591103.00129-21 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 70.560.000 2021 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
08.591103.00130-21 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, SSvO 70.560.000 2021 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. v
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 62.720.000 2021 8
08.591105.00179-21 . . . SSyO Avanzado
desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y .
08.591102.00050-22 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, Emprendamos Semilla | 65.440.000 2022 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres_ y mujeres, mayort’as.de 18 a.n.os, pertenetflen'fes al Subsistema de Seguridades y .
08.591105.00054-22 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Oportunidades, ex Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, Emprendamos Semilla | 65.440.000 2022 9
’ ’ desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO Hom_bres y mujeres, mayores de 18 afios, pertenencientes a los programas _CaIIe y Abriendo .
08.591107.00149-22 BIOBIO |EMPRENDIMIENTO |Caminos, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten | Emprendamos Semilla | 49.080.000 2022 8
’ ’ con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO BIOBIO  |EMPRENDIMIENTO Hombres y mujeres, mayores de 18 afios, con un negocio en funcionamiento de pequefia Emprendamos Basico | 108.000.000 2023 3

08.458101.00176-23

escala, que busquen fortalecer sus conocimientos e iniciativas econdmicas.

5.2 Experiencia de trabajo del proponente relacionadas con la poblacién objetivo (con FOSIS u otras Instituciones)




Programa FOSIS u Otra

Afio ejecucion

Cantiaaa ae

i6 Tipo de usuarios/as
Institucién Region p / Nombre del proyecto Monto (0000) :\Sfefii
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIO BIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 48.800.000 2016 9
08.591101.00081-16 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 62.000.000 2016 9
08.591101.00082-16 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 48.800.000 2016 9
08.591101.00084-16 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 53.400.000 2016 9
08.591101.00090-16 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIO BIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 54.900.000 2016 9
08.591101.00091-16 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO O Hombres y mujeres mayores de 18 afios, que pertenecieran al 60% mas vulnerable de la poblacién y que tuvieran Yo Emprendo ~4.900.000 2017 6
08.581101.00141-17 emprendimientos afectados por los incendios del verano 2017. Emergencia T
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIO BIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 62.000.000 2017 8
08.591103.00393-17 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIO BIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 54.060.000 2018 8
08.591106.00354-18 . . SSyO Avanzado
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO Ijic.)mbres Y.mujerfes, ma.yor?s de 18 afios, pertenecientes al Subsistema ¢.:Ie.Seguri.dad y.Oportunidades, ex Ingreso Yo Emprendo Semilla
BIO BIO |Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren ocupados en emprendimiento financiado por Programa Yo 56.000.000 2018 9
08.591104.00205-18 . . A SSyo
Emprendo Semilla de afios anteriores.
FOSIS CODIGO PROYECTO BT Hombres y mujeres, mayores de 24 afios, desocupados y/o cesantes, en busca de trabajo, pertenecientes al T T TR TS i 5
08.881101.00501-18 subsistema de seguridades y oportunidades o programa familias. o trabajo B
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 74.000.000 2019 9
08.591101.00068-19 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 88.000.000 2019 9
08.591101.00066-19 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 75.000.000 2020 9
08.591101.00064-20 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO BT Hombres y mujeres, mayores de 24 afios, desocupados y/o cesantes, en busca de trabajo, pertenecientes al Yo Trabajo Jévenes 30.240.000 2020 6
08.882102.00139-20 subsistema de seguridades y oportunidades o programa familias. SSyO o
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIO BIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 70.560.000 2021 9
08.591103.00129-21 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 70.560.000 2021 9
08.591103.00130-21 . . SSyo
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mujerc?sl, may?res d.e 18.aﬁos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportunidades., ex Yo Emprendo Semilla
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que 62.720.000 2021 8
08.591105.00179-21 . . SSyO Avanzado
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mUJerc?sl, may?res d.e 18.anos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportumdades., ex
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que Emprendamos Semilla | 65.440.000 2022 9
08.591102.00050-22 . .
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO HombrefY mUJerc?sl, may?res d.e 18.anos, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y Oportumdades., ex
BIOBIO |Ingreso Etico Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que Emprendamos Semilla | 65.440.000 2022 9
08.591102.00054-22 . .
cuenten con una idea de negocio.
FOSIS CODIGO PROYECTO BT Hombres y mujeres, mayores de 18 afios, pertenencientes a los programas Calle y Abriendo Caminos, que se - q semill TR Py a
08.591107.00149-23 encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio. mprendamos >emitia T
FOSIS CODIGO PROYECTO Hombres y mujeres mayores de 18 afios, en situacion de vulnerabilidad, con un microemprendimiento en L.
BIO BIO Emprendamos Basico | 108.000.000 2023 8

08.458101.00176-23

funcionamiento.




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

6. Presupuesto

6.1 Presupuesto (verifique las exigencias de bases de licitacién en cuanto a % (porcentaje))

$ Monto total solicitado a FOSIS S Inversion directa S Gastos de administracién S Gastos de sostenimiento
S 72.000.000 | S 59.080.000 | $ 7.160.000 | $ 5.760.000
CATEGORIA DE INVERSION DIRECTA $ 59.080.000
Recursos de Inversién $ 36.800.000
Recursos Humanos Profesionales y Técnico $19.220.000
Subsidios a los Usuarios $ 1.200.000
Materiales de Trabajo de los usuarios $ 800.000
Cuidado Infantil $ 1.060.000
CATEGORIA DE GASTOS ASOCIADOS DE ADMINISTRACION $ 7.160.000
Recursos Humanos de Soporte al Proyecto $ 3.600.000
Infraestuctura $500.000
Transporte $ 400.000
Material Consumible $300.000
Comunicacién y Difusién $2.160.000
Otros de Administracién $200.000
CATEGORIA GASTOS DE SOSTENIMIENTO $ 5.760.000
Gastos de Sostenimiento $5.760.000
VERIFICADOR DE ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA
SOLICITADO POR BASES DE LICITACION PRESENTADO POR PROPONENTE
% MINIMO % MAXIMO % VERIFICACION
GASTOS DE INVERSION DIRECTA 80% 90% 82,056% OK
GASTOS DE ADMINISTRACION 3% 12% 9,944% OK
GASTOS DE SOSTENIMIENTO 8% 8,000% OK
ITEM DE COMUNICACION Y DIFUSION 3% 3,000% OK




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA -EJECUTORES INTERMEDIARIOS

PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

7. Metodologia

La metodologia corresponde a la definida en las bases. Al aceptar las Bases de esta licitacidn, esta aceptando las Orientaciones Metodoldgicas declaradas.

Etapa/Sub -etapa/Fase
(seguin programa)

Descripcion metodoldgica presencial

Descripcion metodoldgica modalidad remota

Seleccién/Identificacién de
la poblacidn objetivo del
proyecto

La etapa de seleccion es considerada por el equipo ejecutor de suma importancia, ya que serd en ella,
que se decida el grupo de usuarios que participaran en el proyecto y es en esta que también se puede
juzgar en base a los datos recopilados si una persona debe o no participar del programa, lo que es una
gran responsabilidad para el equipo ejecutor.

En una primera reunion mantendia entre el equipo ejecutor y el supervisor FOSIS se revisa el listado de
personas provisto por FOSIS, la distribucion de postulantes por comuna y los documentos necesarios
para la correcta ejecucion del proyecto.

Posterior a la entrega de los listados y reunién de contacto inicial, el equipo ejecutor debera
comunicarse con las personas identificadas en dichos registros, con el objeto de tomar un contacto
inicial e informar una posible participacién en el programa, donde se explicara a los postulantes sobre
las caracteristicas de la ejecucion, servicios y compromisos asociados; previo consentimiento de la
persona, se debera coordinar una visita para aplicar un instrumento de Verificacion y Diagndstico que
permitira caracterizar a cada postulante.

Una vez aplicado el instrumento de Verificacion y Diagndstico u otro definido para el mismo fin por
FOSIS, el Ejecutor deberd ingresar en el Sistema Informatico de FOSIS habilitado, la informacion
recolectada de los potenciales particpantes del programa.

El Ejecutor debera organizar una reunion con el Supervisor/ ADL de FOSIS, en esta reunion, se revisara
el listado de las personas que participaran del programa.

Sancionado el listado de participantes seleccionados, el equipo ejecutor debera elaborar en base a la
informacion recolectada una propuesta metodoldgica para el desarrrollo de los talleres de formacion y
también para el servicio de cuidado infantil, los cuales seran presentados al supervisor y/o ADL para su
aprobacién y validacion.

Por ultimo se debera elaborar un calendario de talleres en formato FOSIS, el cual debera ser entregado
al supervisor FOSIS.

El equipo ejecutor cerrara la etapa con la entrega de un informe de la misma y la entrega de los
verificadores solicitados.

La etapa de seleccion es considerada por el equipo ejecutor de suma importancia, ya que serd en ella, que
se decida el grupo de usuarios que participaran en el proyecto y es en esta que también se puede juzgar
en base a los datos recopilados si una persona debe o no participar del programa, lo que es una gran
responsabilidad para el equipo ejecutor.

En un aprimera videoconferencia, el supervisor FOSIS hard entrega por emdio de correo electrdnico del
listado de potenciales postualntes al programa y también enviard los instrumentos de la etapa.

Posterior a la entrega de los listados y reunién de contacto inicial, el equipo ejecutor deberd comunicarse
con las personas identificadas en dichos registros, con el objeto de tomar un contacto inicial e informar
una posible participacién en el programa, donde se explicara a los postulantes sobre las caracteristicas de
la ejecucion, servicios y compromisos asociados; previo consentimiento de la persona, se debera
coordinar una video llamada para la debida aplicacion del IVYD.

Una vez aplicado el instrumento de Verificacion y Diagnéstico u otro definido para el mismo fin por FOSIS,
el Ejecutor deberd ingresar en el Sistema Informatico de FOSIS habilitado, la informacion recolectada de
los potenciales particpantes del programa.

El Ejecutor debera organizar una reunion remota con el Supervisor/ ADL de FOSIS, en esta reunion, se
revisara el listado de las personas que participaran del programa.

Sancionado el listado de participantes seleccionados, el equipo ejecutor debera elaborar en base a la
informacion recolectada una propuesta metodoldgica para el desarrrollo de los talleres de formacion y
también para servicio de cuidado infantil, los cuales seran presentados al supervisor y/o ADL para su
aprobacién y validacion.

Por ultimo se debera elaborar un calendario de talleres remotos en formato FOSIS, el cual debera ser
enviado al supervisor FOSIS.

El equipo ejecutor cerrara la etapa con la entrega de un informe de la misma y la entrega de los
verificadores solicitados.

Formacion

En la etapa de formacion las personas usuarias del programa reciben una combinacion de servicios
especializados de apoyo al microemprendimiento que busca responder a sus caracteristicas
especificas asociadas, entre otros factores, a su formacion y experiencia laboral previa y a sus
intereses en el drea econdmica. Ya que esta se trabajaran las etpaas de formacién, acompafiamiento y
financiamiento de manera paralela, dando sentido a las asesorias con las tematicas abarcadas en los
talleres, haciendo que ambas etapas se complementen y fortalezcan entre si.

En relacidn a la formacidn los temas que conforman la columna vertebral del programa son la Iniciativa
Personal, la Innovacién y los Métodos y Técnicas de Negocio. Su objetivo es desarrollar

competencias emprendedoras y de negocios enfocado en la busqueda de oportunidades y el
desarrollo de una solucién que aumente la probabilidad de calce con el mercado, incluyendo aspectos
comunicacionales, de marketing digital y redes, para ello cada participantes recibira un total de 26
horas de relatorias, las cuales buscan fortalecer los microemprendimientos. Como resultado de estas
relatorias el participantes realizara su Plan de Financiamiento.

Estos talleres se desarrollardn en sesiones de 2 horas, con un maximo de 25 personas, pidiendo
autorizacién a supervisor FOSIS en caso que deban incluirse mas usuarios, la metodologia base que se
ocupara en el desarrollo de los talleres sera de aprender haciendo, la relatora considerada ejecutara
en base a metodologia CANVAS, metodologia en la cual se encuentra certificada, aparte se utilizaran
diversas técnicas de participacion y motivacion para personas adultas. Se centrara la ensefianza en
ejemplos de facil comprension, trabajo grupal y manual, con esto se espera fomentar la asociatibidad
de los usuarios/as y la cooperacion, elementos que se consideran base para la sostenibilidad de los
emprendimientos

Ademads, se ofrecera un espacio de coffe break a los participantes donde tengan acceso a alimentacién
con liquidos frios y calientes y alimentos dulces y salados, se velara por que todos los implementos
utilizados sea reciclables (vasos, platos y bolsas de carton o papel).

Juntamente con el desarrollo de talleres se ofrecera el servicio de cuidado infantil, el cual tendra a
disposicion un espacio seguro para los hijos de los participantes, donde por medio de actividades
manuales y lidicas sean entretenidos por una profesional del area de la educacion.

En la etapa de formacidn las personas usuarias del programa reciben una combinacion de servicios
especializados de apoyo al microemprendimiento que busca responder a sus caracteristicas

especificas asociadas, entre otros factores, a su formacion y experiencia laboral previa y a sus

intereses en el drea econdmica. Ya que esta se trabajaran las etapas de formacidn, acompafiamiento y
financiamiento de manera paralela, dando sentido a las asesorias con las tematicas abarcadas en los
talleres, haciendo que ambas etapas se complementen y fortalezcan entre si. Para que esto se
coordinaran videollamadas y/o llamadas telefénicas que permitan realizar las actividades con los usuarios.
En relacién a la formacidn los temas que conforman la columna vertebral del programa son la Iniciativa
Personal, la Innovacién y los Métodos y Técnicas de Negocio. Su objetivo es desarrollar

competencias emprendedoras y de negocios enfocado en la busqueda de oportunidades y el desarrollo de
una solucién que aumente la probabilidad de calce con el mercado , incluyendo aspectos
comunicacionales, de marketing digital y redes, para ello cada participantes recibira un total de 26 horas
de relatorias, las cuales buscan fortalecer los microemprendimientos. Como resultado de estas relatorias
el participantes realizard su Plan de Financiamiento.

Estos talleres se desarrollardn en sesiones por plataforma meet de 1 hora y 30 minutos, con un maximo
de 25 personas, pidiendo autorizacidn a supervisor FOSIS en caso que deban incluirse mas usuarios a la
seccion, la metodologia base que se ocupara en el desarrollo de los talleres sera de aprender haciendo, la
relatora considerada ejecutara en base a metodologia CANVAS, metodologia en la cual se encuentra
certificada, aparte se utilizaran diversas técnicas de participacién y motivacion para personas adultas, las
cuales seran adaptadas a las sesiones remotas, si bien por tema de tiempo se trabajard mas directamente
contenido, este espacio remoto igualmente permite generar grupos de trabajo y espacios de confianza
entre los participantes. Se centrara la ensefianza en ejemplos de facil comprensidn, con esto se espera
fomentar la asociatibidad de los usuarios/as y la cooperacion, elementos que se consideran base para la
sostenibilidad de los emprendimientos. A los particpantes que por tema de conectividad, o bien por no
poseer mayor conocimiento de herramientas tecnoldgicas, se les realizaran llamadas telefénicas para
lograr el desarrollo de su Plan de financiamiento y los talleres en si, estas personas ya estaran
identificadas previamente y se le hara entrega junto al kit de materiales, un set de material extra impreso
con las PPT del relator, para que de esta forma tenga a disposicion el material que se entregara en las
sesiones remotas.

Acompafiamiento

Este programa considera 5 sesiones de asesoria y acompafamiento que estan intercalados con los
talleres para promover la aplicacién de las herramientas y la instalacién de las nuevas practicas,
especialmente en relacion a Iniciativa Personal. Estas sesiones tienen una duracién de 60 minutos
excepto la primera y la dltima que tienen una duracién estimada de 90 minutos.

Las sesiones se buscaran realizar siempre en el espacio de trabajo de la persona usuaria, de manera de
conocer dicho espacio, su entorno, las condiciones de trabajo, entregando con esto confianza

Se busca que las sesiones de trabajo conjunto entre la persona asesoray la persona usuaria, en el cual
se facilite el aprendizaje de nuevas habilidades como la iniciativa propia, proactividad y la persistencia.
Los monitores acompafaran el proceso de aprendizaje guidndolo a través de preguntas que permitan
a los particpantes aplicar los conocimientos de manera concreta, potenciando sus recursos personales.
Las sesiones ya tienen predispuestos tematicas a abordar que complentan lo que los participantes
conocen por medio de los talleres, estas tematicas son:

Asesoria 1 (90 minutos): Se realiza un diagndstico de la inciativa y se analiza el entorno, para luego
definir los objetivos a trabajar en las asesorias. Se busca que los particiapntes aprendan a disefiar
buenos objetivos usando el enfoque SMART y que se comprometan a trabajarlos durante las asesorias
disefiando con ello un plan de trabajo para esta etapa.

Asesoria 2 (60 minutos): Se trabaja en oportunidades y fortalezas. Se revisa el trabajo de validacion de
oportunidades, y si no se ha realizado se busca trabajarlo en la misma asesoria.

Asesoria 3 (60 minutos): Se trabaja con el tema de clientes y se asesora en el plan de financiamiento.
Se estiman costos e ingresos para determinar si es una oportunidad rentable. Asesoria 4 (60 minutos):
Se enfoca en la presentacion de ventas, se entrega retroalimentacion para mejorar la presentacion,
con el fin de lograr comunicar de manera clara y atractiva el producto o servicio que el usuario ofrece y
las necesidades que resuelve de una manera diferenciada. Se monitorea el desempefio en la utilizacion
de canales de venta.

Asesoria 5 (90 minutos): Se levantan aprendizajes y se hace evaluacién de avance en los objetivos
personales identificados en la Asesoria 1. Se verifica la implementacidn del activo adquirido y que esté
se encuentre dando los resultados esperados.

Este programa considera 5 sesiones de asesoria y acompafiamiento que estan intercalados con los talleres
para promover la aplicacion de las herramientas y la instalacion de las nuevas practicas, especialmente en
relacion a Iniciativa Personal. Estas sesiones tienen una duracién de 60 minutos excepto la primera y la
ultima que tienen una duracion estimada de 90 minutos, todas estas sesiones se realizaran por medio de
video llamadas a los particpantes, las cuales seran previamente coordinadas para favorecer de esta forma
una participacion adecuada y en confianza. Para aquellas personas que no manejen smarphones o bien no
tengan acceso a internet, se les realizaran llamadas telefénicas para efectuar las asesorias, entregando el
mismo tiempo y las mismas condiciones de coordinacidn para asi fomentar en todo momento la
participacion.

Los monitores acompafaran el proceso de aprendizaje guiandolo a través de preguntas que permitan a
los particpantes aplicar los conocimientos de manera concreta, potenciando sus recursos personales.

Las sesiones ya tienen predispuestos tematicas a abordar que complentan lo que los participantes
conocen por medio de los talleres, estas tematicas son:

Asesoria 1 (90 minutos): Se realiza un diagndstico de la inciativa y se analiza el entorno, para luego definir
los objetivos a trabajar en las asesorias. Se busca que los particiapntes aprendan a disefiar buenos
objetivos usando el enfoque SMART y que se comprometan a trabajarlos durante las asesorias disefiando
con ello un plan de trabajo para esta etapa.

Asesoria 2 (60 minutos): Se trabaja en oportunidades y fortalezas. Se revisa el trabajo de validacion de
oportunidades, y si no se ha realizado se busca trabajarlo en la misma asesoria.

Asesoria 3 (60 minutos): Se trabaja con el tema de clientes y se asesora en el plan de financiamiento. Se
estiman costos e ingresos para determinar si es una oportunidad rentable. Asesoria 4 (60 minutos): Se
enfoca en la presentacion de ventas, se entrega retroalimentacién para mejorar la presentacion, con el fin
de lograr comunicar de manera clara y atractiva el producto o servicio que el usuario ofrece y las
necesidades que resuelve de una manera diferenciada. Se monitorea el desemperio en la utilizacién de
canales de venta.

Asesoria 5 (90 minutos): Se levantan aprendizajes y se hace evaluacién de avance en los objetivos
personales identificados en la Asesoria 1. Se verifica la implementacidn del activo adquirido y que esté se
encuentre dando los resultados esperados.




Acompafiamiento

Una vez concluidas las asesorias el equipo ejecutor debera reunirse para ordenar y sistematizar la
informacion obtenida en el proceso de asesorias y formacion y completar la planilla de seleccién del
Fondo Complementario. El equipo debera aunar criterios y considerar los criterios que se establecen
para otorgar un puntaje objetivo a cada usuario.

El resultado de la aplicacion del instrumento debera ser entregado en un consolidado con los puntajes
de mayor a menor de manera de identificar quienes serian los usuarios que optan al fondo
complementario. Lo que sera enviado al ADL para su revision y acalracion de dudas si lo requiere.

El ejecutor debera convocar a una reunion individual o grupal a los usuarios seleccionados para el
fondo complementario, los cuales deberdn elaborar un plan de inversién complementario a su plan de
financiamiento ya financiado, incorporando las herramientas materiales e insumos que va adquirir en
esta segunda implementacion.

El supervisor/ ADL revisa la informacidn enviada por el ejecutor y valida los planes de inversion.

El equipo ejecutor procede a la adquisicion de nuevos activos establecidos en el plan de inversidn con
un monto aproximado de $200.000 por usuario.

Una vez concluidas las asesorias el equipo ejecutor debera reunirse via remota para ordenary
sistematizar la informacion obtenida en el proceso de asesorias y formacion y completar la planilla de
seleccidn del Fondo Complementario. El equipo deberda aunar criterios y considerar los criterios que se
establecen para otorgar un puntaje objetivo a cada usuario.

El resultado de la aplicaciéon del instrumento debera ser entregado en un consolidado con los puntajes de
mayor a menor de manera de identificar quienes serian los usuarios que optan al fondo complementario.
Lo que serd enviado al ADL para su revision y acalracion de dudas si lo requiere.

El ejecutor debera convocar a una reunién telematicaindividual o grupal a los usuarios seleccionados para
el fondo complementario, los cuales deberan elaborar un plan de inversion complementario a su plan de
financiamiento ya financiado, incorporando las herramientas materiales e insumos que va adquirir en esta
segunda implementacion.

El supervisor/ ADL revisa la informacién enviada por el ejecutor y valida los planes de inversion.

El equipo ejecutor procede a la adquisicion de nuevos activos establecidos en el plan de inversién con un
monto aproximado de $200.000 por usuario.

Financiamiento

Este componente debe ejecutarse combinadamente con los de Capacitacion y Asesoria, de manera
que, a partir de la definicién y aprobacién de un plan de financiamiento, se realice la inversion
necesaria, con el objeto de potenciar el negocio y aportar al mejoramiento en sus condiciones de
trabajo.

Para concretar el financiamiento se considera una sesion de formacion y su correspondiente asesoria
de manera de orientar a los particpantes en la toma de decision de inversion. Estas
instanciaspermitirdn evaluar la decision de inversion y trabajar el presupuesto, a fin de tomar la
decision que mejor contribuya a los resultados del negocio, alineada con los resultados y aprendizajes
obtenidos durante las actividades previas. A la vez, se abre la posibilidad de realizar compras por
medio de plataformas digitales (e commerce), ejecutando una asesoria complementaria para personas
usuarias que lo requieran.

Una vez financiado el plan de inversion de los paricpantes el equipo ejeuctor debera aplicar el
instrumento de linea intermedia por medio del cual se recolectara nueva informacién sobre el avance
del usuario en el proyecto, datos que seberan ingresarse a la plataforma informatica que FOSIS
establezca para ello.

En esta etapa los monitores son un agente orientador y asesor que en todo momento acompafa al
participante, entregando una visién técnica.

Para finalizar la etapa se realizara una reunién con supervisor FOSIS en la cual se evaluaran las etpas
de formacién y acompafiamiento igualmente dando cierre asi a estas, se hard entrega de los
verificadores solicitados para su revision.

Este componente debe ejecutarse combinadamente con los de Capacitacion y Asesoria, de manera que, a
partir de la definicion y aprobacion de un plan de financiamiento, se realice la inversidn necesaria, con el
objeto de potenciar el negocio y aportar al mejoramiento en sus condiciones de trabajo.

Para concretar el financiamiento se considera una sesion de formacion y su correspondiente asesoria de
manera de orientar a los particpantes en la toma de decision de inversion. Estas instanciaspermitiran
evaluar la decisidn de inversion y trabajar el presupuesto, a fin de tomar la decisidon que mejor contribuya
a los resultados del negocio, alineada con los resultados y aprendizajes obtenidos durante las actividades
previas. A la vez, se abre la posibilidad de realizar compras por medio de plataformas digitales (e
commerce), ejecutando una asesoria complementaria para personas usuarias que lo requieran.

Aqui las compras se dirigiran a que sean mayhormente digitales es decir por medio de trasnferencias,
gestionando previamente con algunas locaciones para favorecer este tipo de transacciones.

Una vez financiado el plan de inversion de los paricpantes el equipo ejeuctor debera aplicar el
instrumento de linea intermedia por medio del cual se recolectara nueva informacién sobre el avance del
usuario en el proyecto, datos que seberdn ingresarse a la plataforma informatica que FOSIS establezca
para ello.

En esta etapa los monitores son un agente orientador y asesor que en todo momento acompafa al
participante, entregando una visién técnica.

Para finalizar la etapa se realizara una reunién con supervisor FOSIS en la cual se evaluaran las etpas de
formacién y acompafiamiento igualmente dando cierre asi a estas, se hard entrega de los verificadores
solicitados para su revision.

Cierre

El ejecutor debe aplicar la Ficha de Registro de Informacion de Linea de Salida (LS) o el instrumento
que corresponda entregado por FOSIS a cada uno de los participantes del programa.

La aplicacidon de Linea de Salida, que contiene los antecedentes necesarios para evaluar la evolucion
del emprendimiento, podra ser aplicada en la ceremonia de cierre o en visita individual, segin
definicién del FOSIS regional.

En relacién a la ceremonia final, se ha considerado ésta como una instancia significativa, en la medida
que implica el término de la ejecucion y mas especificamente, el término de la relacién de apoyo que
ha establecido el Ejecutor con cada una de los participantes del programa.

Esta ceremonia deberd desarrollarse en un espacio que cumpla con todas las especificaciones que
Fosis establezca y en ella, se hard entrega de certificado de particpacion y reconomciento a los
usuarios.

Esta ceremonia, tiene como objetivo igualmente de terminar la intervencion del equipo ejeuctor con el
particpante, dejandose claro que el programa termina a la vez de ser un motivador para ver
concretado el logro de establecer un microemprendimiento o bien por haber fortalecido uno ya en
funcionamiento.

El ejecutor debe aplicar la Ficha de Registro de Informacion de Linea de Salida (LS) o el instrumento que
corresponda entregado por FOSIS a cada uno de los participantes del programa.

La aplicacidon de Linea de Salida, que contiene los antecedentes necesarios para evaluar la evolucién del
emprendimiento, en esta modalidad se aplicard por medio de una video llamadas o bien por llamda
tlefonica a los particpantes, la cual sera previamente coordinada entre usuario y monitor.

En relacién a la ceremonia final, en esta modalidad se hard entrega en los domicilios de las personas
participantes su certificado de particpacidn en el proyecto y algun renocmineot que FOSIS establezca para
la ocasidn, a la vez se le dejara en claro a los usuarios que con esto se da el término de la ejecucién y mas
especificamente, el término de la relacién de apoyo que ha establecido el Ejecutor con cada una de los
participantes del programa.

Entrega de verificadores
finales

En esta etapa se debe entregar la documentacion final del proceso de intervencion, informes finales
(elaborado por el ejecutor), documentacidn pendiente, y otros que se definan para concluir el proceso.
Se debe generar un acta de supervision que sefiale entrega conforme de los verificadores por parte
del ejecutor a FOSIS u oficio enviado por ejecutor donde hace entrega final de todos los verificadores
asociados al proyecto y lo que tenga pendiente, ingresado por oficina de partes.

En esta etapa se debe entregar la documentacion final del proceso de intervencion, informes finales
(elaborado por el ejecutor), documentacidn pendiente, y otros que se definan para concluir el proceso.
Respecto de los verificadores bajo modalidad remota: verificadores deben ser entregados a FOSIS de la
forma en que el Servicio indique segun las orientaciones al respecto.

7.2 Coordinacidn con otras Instituciones (publicas y privadas): describa las vinculaciones que potencien las capacidades de los usuarios y sus familias.

¢Qué actividad propone realizar y con quién ?

¢Cual es el objetivo o impacto que pretende lograr con esta actividad?

Vincular a los usuarios con el Municipio por intermedio de la Oficina de Fomento Productivo

Que los usuarios identifiquen a esta unidad como un apoyo para orientar su emprendimiento, gracias a la
vinculacion que se ha logrado con la Municipalidad, con el fin de entregar a los usuarios informacién,
orientacion, derivacién a distintas unidades y apoyo en la puesta en marcha de los negocios como en su
funcionamiento, esto para quienes se interesen en potenciar mas sus emprendimientos.

Vinculacién con Fundacién Honra

Esta fundacion, esta centrada en el apoyo a las mujeres y/o hombres que han sufrido violencia
intrafamiliar sea de pareja, en el pololeo u otro, por lo que la vinculacidn con la misma es para que si se
presenta alguna usuaria o usuario que necesite apoyo, orientacién o que haya pasado por una situacion
de vulneracién, puede recurrir a los profesionales, cursos y charlas que esta Fundacion entrega.
Mantendremos una vinculacién igualmente, para segun se presente en el desarrollo del programa, la
Institucidon pueda entregar una charla orientadora a quienes deseen participar de ella.

Presentar en asesoria opciones de capacitacion en SENCE

Se hard entrega de orientacion a los participantes de las opciones y alternativasque presenta este servicio
para optar a capacitacion, esto tanto para usuarios/as que lo soliciten como para todos los participantes,
con el fin de que fortalzcan mas sus competencias y asi dar sustentabilidad a los emprendimientos en el
tiempo.

Entrevista a ususaria/o por Empoderadas Chile. Medio de comunicacién con perspectiva de género.

Que una usuaria/o destacada del proyecto sea entrevistada/o por este medio de comunicacion para dar a
conocer su empredimiento.

Vinculacidn a lineas programaticas de FOSIS.

Que los usuarios/as logren vincularse y continuar el apoyo y financiamiento a su emprendimiento con
lineas programaticas que presenta FOSIS.

Vinculacién con Gastroinox

Que los usuarios/as que compren en el local indicado, reciban reparto gratuito de sus productos y un 3%
de descuento en su compra.

7.3 Acciones/Actividades concretas para propiciar la equidad de género en la ejecucién del proyecto: especifique qué acciones concretas realizara para abordar la equidad de género, considerando aspectos
metodoldgicos, de disminucion de brechas, participacion y acceso equitativo a las actividades y servicios del proyectos, lenguaje no sexista y comunicacidn no estereotipada, entre otros. Se evaluara positivamente
la incorporacion de acciones innovadoras. No se considerara el cuidado infantil como promovedor de la participacidn ya que es un elemento obligatorio de la presente licitacion. (Excepto para el APL). 500

caracteres como maximo por accién/actividad.

Se mantendra una cercana vinculacién con Fundacidn Honra, quienes por intermedio de sus profesionales, podran interactuar con
nuestros usuarios cuando estos presenten la necesidad de apoyo especifico en violencia de género, violencia intrafamiliar, en
pareja o pololeo, entre otras, esto con el fin de que nuestros usuarios se sientan acompafiados en todo el programa por expertos
en el tema, la Institucion tiene a disposicion profesionales dedicados a trabajar estas areas, ya sea a modo de orientacion
personalizada o por orientacion grupal, la cual quedara a disposicidn segln se analice necesaria en el desarrollo del proyecto.

Cartas de derivacion, fotografias de respaldos de actividades de la fundacién con usuaria individual o bien
grupal.




Se quiere lograr integracién de conceptos de identidad de género y visualizacién de estereotipos y micromachismo. Esto se aplicard
en todas las intervenciones que se realicen con los usuarios, cada profesional del equipo ocupard un lenguaje inclusivo y no sexista
y que a su vez, haga evidente el mismo en los usuarios/as para que con ello, los participantes puedan identificar este tipo de
practicas y como afectan en el desarrollo de su emprendimiento.

Planificaciones entregadas a FOSIS de Aplicacidn de IVyD, listados de asistencia a talleres, planificacion de
compras y acompafiamientos. Fotografias de videollamadas o de visitas presenciales.

Se quiere lograr favorecer el empoderamiento de las jefas de hogar y fortalecer su autonomia econédmica. Esto se realizara
integrando en los talleres los conceptos de jefatura de hogar y autonomia econémica y se fortalecerdn los talleres
transversalmente con tematica de autoestima y superacion personal, dirigidos en especifico a mujeres.

Listados de asistencia a talleres de formacion

Se quiere lograr sentido de pertenencia y apoyo a los hombres que participen del proyecto, ya que tienden a ser minoria, se
buscara que si en el equipo hay un monitor masculino sea él quien este a su cargo y de no ser asi, su monitora lo potencie y valide
frente al resto de las usuarias.

Fotografias de actividades grupales (videollamadas o presenciales)

¢Qué accion, gestion y/o actividad propone realizar para incentivar la participacion y permanencia de los usuarios en el proyecto, con el fin mitigar la desercion ?

Etapa/Sub -etapa/Fase

., Modalidad presencial
(seguin programa)

Modalidad remota

Una vez conocido el listado de seleccionados, el equipo ejecutor realizara un calendario de
cumpleafios y honomdsticos mds emblematicos (Ana, Carmen, Maria, Juan, Pedro, Luis, entre otros),
esto con el fin de saludar individualmente mediante un llamado telefénico y via mensaje de
WhatsApp, fomentando con esto el sentido de pertenencia y confianza entre los(as) seleccionados(as).

Todas las Etapas

Una vez conocido el listado de seleccionados, el equipo ejecutor realizara un calendario de cumpleafios y
honomasticos mas emblematicos (Ana, Carmen, Maria, Juan, Pedro, Luis, entre otros), esto con el fin de
saludar individualmente mediante un llamado telefénico y via mensaje de WhatsApp, fomentando con
esto el sentido de pertenencia y confianza entre los(as) seleccionados(as).

* Durante el desarrollo de los talleres, se proveera de cuidado infantil para que padres/madres y/o
cuidadores(as) que tengan nifios menores de 12 afios puedan participar de los mismos, sin tener que
restarse del programa por no tener quien los pueda cuidar durante el desarrollo de la etapa de
formacion.

* Se daran al menos dos alternativas de horarios de talleres para participar, dando asi flexibilidad a los
seleccionados de poder asistir en el horarios que mas les convenga.

* Se hara entrega de servicio de coffe breack durante las jornadas de taller, en el cual se consideraran
liquidos frios y calientes y alimentos dulces y salados.

* Se realizaran continuas dindmicas, juegos y actividades manuales, incentivando la participacién y
confianza de los usuarios con el fin de lograr la permanencia en el programa.

* Continuamente se realizaran intervenciones verbales motivando a los usuarios a participar y
mantenerse en el programa. La metodologia estd pensada en el aprender haciendo, donde los
usuarios(as) a través de situaciones reales aprenderdn sobre diferentes temas y podran llevarlo a la
practica sin problemas, esta comprobado que en el desarrollo de talleres el factor ludico juega un
importante rol, por lo que se conjugara entre teoria y ejemplos ludicos el desarrollo de talleres de
capacitacion.

Etapa N°2: Formacion.

* Se coordinaran diversos grupos por criterio a fin, los cuales estan por definir en conjunto con supervisor
FOSIS (puede ser rubro, tipo de plataforma, horario, edad, etc.)

* Con informacion recolectada en primera entrevista se estableceran distintos horarios de talleres y en
diversas plataformas segln acceso de usuarios, es decir, nos adaptaremos a disposicion de horarios y
factibilidad de conexién de usuarios.

* En casos especificos y previa autorizacion de FOSIS, se realizara pago de bolsas de internet a aquellos
usuarios que carezcan del mismo para que puedan acceder a sus talleres.

* En casos de usuarios que por edad o bien por decisidn propia carezcan y no quieran acceder a
plataformas de internet, se realizardn los talleres de manera personalizada con apoyo directo de monitor
para la elaboracion de Plan de Negocio, esto por medio de llamada telefénica. A estos usuarios se le hara
entrega de material de PPT elaboradas por relator de manera impresa para su comprension de los temas
tratados en los talleres.

* Se tendra un canal de youtube donde la relatora tendra a disposicidn los videos de sus talleres y
material anexo que sea de interés para los usuarios. Este canal tendra un caracter de privado, por lo que
solo podran acceder previa autorizacion del equipo ejecutor los usuarios que asi lo deseen.

* Continuamente se realizaran intervenciones verbales motivando a los usuarios a participar y
mantenerse en el programa. La metodologia esta pensada en el aprender haciendo, donde los
usuarios(as) a través de situaciones reales aprenderdn sobre diferentes temas y podran llevarlo a la
practica sin problemas, esta comprobado que en el desarrollo de talleres el factor ludico juega un
importante rol, por lo que se conjugara entre teoria y ejemplos ludicos el desarrollo de talleres de
capacitacion.

* Se conformaran grupos de WhatsApp a cargo de cada monitor, con el fin de mantener contacto
diario con los seleccionados(as), resolver dudas, entregar orientacion de alglin tema particular y
fomentar la participacion en las actividades del programa, también regularmente se hara envio de
mensajes a los usuarios(as) una vez por semana con frases motivadoras.

* Si poseen cuenta en redes sociales para la publicidad de sus productos, se solicitard que las
compartan para hacer un catastro de ellas y cada vez que tengan nuevos productos podamos
promocionarlos dentro del grupo.

* Se coordinaran las visitas de asesoria en conjunto con usuario(a) para ver horario y fecha mas
comodo para ellos(as)

Etapa N°3:
Acompafiamiento

* Se conformaran grupos de WhatsApp a cargo de cada monitor, con el fin de mantener contacto diario
con los seleccionados(as), resolver dudas, entregar orientacion de algin tema particular y fomentar la
participacion en las actividades del programa, también regularmente se hard envio de mensajes a los
usuarios(as) una vez por semana con frases motivadoras.

* Si poseen cuenta en redes sociales para la publicidad de sus productos, se solicitard que las compartan
para hacer un catastro de ellas y cada vez que tengan nuevos productos podamos promocionarlos dentro
del grupo.

* Se coordinaran las llamadas telefénicas o videollamadas de asesorias en conjunto con usuario(a) para
ver horario y fecha mas cémodo para ellos(as).

Modalidad remota

Usuarios/as que no tengan
los conocimientos/

habilidades y/o tecnologia . .
entre usuario y monitor.

* En casos de usuarios que por edad o bien por decisidn propia carezcan y no quieran acceder a internet, la aplicacién de IVyD sera por medio de llamada telefénica, previamente coordinada en conjunto. A ellos
se les realizaran los talleres de manera personalizada con apoyo directo de relator y monitor para la elaboracion de Plan de Negocio, esto por medio de llamada telefdnica, a estos usuarios se le hara entrega
ademas de material de PPT elaborado por relator(a) de manera impresa en la entrega de Kit de material, para su comprensién de los temas tratados en los talleres, a su vez, se le hara entrega de un Pendrive o
tarjeta Micro Sd (con adaptador) con informacién precargada de PPT de relator, considerando que dentro que algun familiar o cercano pueda facilitar el acceso a un computador, televisor con entrada USB o
Smarphone. También se le entregara un diptico explicativo por cada temdtica de taller de manera impresa. Estos usuarios recibiran llamadas telefénicas una vez por semana de parte de su monitor en la etapa
de acompafiamiento para ofrecer aclarar dudas y para motivarlos a continuar con su emprendimiento. Los acompafiamientos y/o asesorias se realizaran mediante llamada telefénica previamente coordinada

* Para los usuarios que no sepan leer o escribir, se entablara comunicacion con algiin miembro de la familia y/o persona significativa, que pueda apoyar al usuario(a), solicitaremos apoyo de su entorno para
que la persona seleccionada no se sienta discriminada por no contar con capacidad de lecto escritura y tenga la confianza de poder trabajar con una persona de su grupo familiar y/o cercano(a), esto sin restar
responsabilidad al monitor(a) a cargo, quien mantendra contacto regular con la persona para apoyar, orientar y resolver todas sus dudas.

Particularidad
(dependiendo de la Modalidad presencial
poblacion objetivo)

Modalidad remota

En base a la aplicacion del IVyD, se obtendra el dato de aquellas personas que forman parte de alguna
etnia originaria, al tener el dato se trabajard el tema de la inclusién y aceptacion en el grupo de
usuarios/as, promoviendo el respeto de cultura y el lenguaje inclusivo no discriminatorio en el

En base a la aplicacion del IVyD, se obtendra el dato de aquellas personas que forman parte de alguna
etnia originaria, al tener el dato se trabajard el tema de la inclusién y aceptacién en el grupo de
usuarios/as, promoviendo el respeto de cultura y el lenguaje inclusivo no discriminatorio en el desarrollo

Etnia desarrollo de talleres, se consideraran espacios o flexibilidad ante posibilidad de temporadas de de talleres, se consideraran espacios o flexibilidad ante posibilidad de temporadas de rituales o
rituales o ceremonias tipicas que puedan darse en el periodo de ejecucion. ceremonias tipicas que puedan darse en el periodo de ejecucion.
Durante todo el desarrollo del proyecto se promovera y se utilizara un lenguaje sencillo y basado en Frente a la particularidad de nivel educacional que presenten los usuarios, en modalidad remota, se
ejemplos cotidianos, facilitando con esto la comprensién de conceptos. Para aquellas personas que tratara de fortalecer previo al incio de los talleres la aceptacion de los medios tecnolégicos como medio
posean un nivel educacional menor, los monitores apoyaran directamente el desarrollo de sus planes |de comunicacidn valido, es decir, con aquellas personas que tengan menor nivel educacional, se trabajara
de negocio, fortaleciendo los conceptos entregados por relator en taller. Se les permitira asistir a mas fuertemente el apresto digital, tanto con las aplicaciones de uso grupal como aquellas para tener
Escolaridad talleres con un acompafiante de confianza que también tenga comprension del emprendimiento que [contacto individual, se le pedird de ser posible que alguien de su domicilio que tenga mayor dominio de

este realizando el usuario/a, esto con el fin de tener un apoyo en la escritura o lectura.

las redes sociales y tecnologias les apoye en almenos los 2 primeros talleres para generar confianza 'y
posterior autonomia. Durante el desarollo del proyecto en general se utilizara un lenguaje sencillo y
basado en ejemplos cotidianos que ayuden a la incorporacién de conceptos.




Discapacidad

De ser seleccionados 1y hasta 2 personas con discapcidad fisica, que tengan dificultades para llegar al
lugar donde se realicen los talleres, el monitor a su cargo ird a realizar directamente al domicilio de la
persona los talleres de formacién. De existir sobre 2 personas en esta situacion, se dispondra de un
grupo WhatsApp, en el cual estas personas se uniran en el mismo horario que el resto de usuario
asiste a taller para que asi reciban sus talleres por este medio.

En relacidn a aquellas personas que puedan padecer alguna discapacidad, se trabajara con ellas,
dependiendo de cual sea, es decir, con aquellas personas que se encuentren en situacion de discapacidad
fisica con reducidn de movilidad, la modalidad remota les ayudard a no sentirse no incluidos o mas bien
discriminados, se cuidara el lenguaje a utilizar y se buscara integrarlos en todo momento. Para aquellas
personas que posean una discapacidad auditiva o visual, se les propondra que se conecten con un familar
y/u otro significativo que pueda cooperarles en el desarrollo del proyecto en general, pero mas
fuertemente en el periodo de talleres, ya que se deberd ver en conjunto con FOSIS la obtencidn de
validadores acordes con las capacidades del usuario(a). En estos casos particulares, los monitores se
haran cargo de fortalecer los conceptos y les entregaran tiempo anexo para obtener el mismo nivel de
comprension y de calidad de la formacién que el resto de los usuarios, se trabajara tanto por plataformas
en videollamadas como con llamadas telefénicas dependiendo de cdmo el usuario se sienta mas cémodo.

Urbanidad/Ruralidad

Ya que la provincia de Bio Bio tiene una gran dispersidn geografica y muchas de susu comunas
presentan un alto grado de ruralidad, se considera muy pertinente, dejar en claro, de que de realizar
talleres, estos buscaran estar lo mas cercano posible al usuario, ahora bien, como también existen
recursos limitados y horas determinadas de capacitacidn, se piensa de que de existir un grupo de
personas de comuans rurales o de sectores rurales, se pedird autorizacién al ADL o supervisor FOSIS
para subvencionar el traslado de aquellas personas hasta el lugar donde se realice el taller,
favoreciendo asi su participacion y evitando de esta forma su desercion.

En cuanto a la forma remota, se debe indicar que muchas de las comunas de la provinica de bio bio tienen
acceso a internet inlcuso de las consideradas rurales, pero también es conocido que muchas veces la
conexion puede fallar o ser dificultosa, es por ello que se ha pensado que a aquellas personas que tal vez
por encontrarse en sectores de dificil acceso o sin sefial, se les pueda subvencionar su traslado al centro
de su comuna o bien a algun punto donde si tengan sefal de internet y desde donde puedan acceder a las
relatorias como todos los demas usuarios, esto previa consulta y solicitud de autorizaciénal ADL o
supervisor FOSIS.

Grupo etdreo

En relacidn a la edad de los usuarios(as), se tratara de formar grupos de trabajo donde aquellos
menores a 30 afios se agrupen, ya que poseen un vocabulario y conocimiento de tecnologias mayor al
resto de los usuarios. A aquellos usuarios menores de 50 afios se les enviaran mensajes via WhatsApp
para motivarlos a participar y entregar informacion. Sobre esta edad, se les llamara via telefénica,
comprendiendo que por edad no tienen un manejo tan internalizado de redes sociales (Esto no es
taxativo, pueden haber excepciones por decisién personal, opciones que seran respetadas en todo
momento)

En relacidn a la edad de los usuarios(as), se tratara de formar grupos de trabajo donde aquellos menores a
30 afios se agrupen, ya que poseen un vocabulario y conocimiento de tecnologias mayor al resto de los
usuarios. A aquellos usuarios menores de 50 afios se les enviaran mensajes via WhatsApp para motivarlos
a participar y entregar informacion. Sobre esta edad, se les llamara via telefénica, comprendiendo que por
edad no tienen un manejo tan internalizado de redes sociales (Esto no es taxativo, pueden haber
excepciones por decision personal, opciones que seran respetadas en todo momento). Se potenciara el
coniocimiento y manejo de todos los usuarios que no manejen redes social tales como Facebook e
Instagram que son los mas utilizados para la venta y comercializacion de productos, buscando asi
potenciar sus negocios.

Migrantes

A los usuarios migrantes se les incluira en todo momento, se evitard utilizar lenguaje y gesticulacidn
discriminatoria. Se les solicitird de manera individual que sefalen actividades o bien palabras que
pueden para ellos ser causantes de conflicto y/o incomodidad, se buscara validarlos y mostrarse
respetuosos de su cultura y experiencia, fomentando en el grupo de usuarios los mismos valores de
respeto y tolerancia a sus diferencias de lenguaje y/o cultura.

A los usuarios migrantes se les incluira en todo momento, se evitard utilizar lenguaje y gesticulacidn
discriminatoria. Se les solicitirda de manera individual que sefalen actividades o bien palabras que pueden
para ellos ser causantes de conflicto y/o incomodidad, se buscara validarlos y mostrarse respetuosos de
su cultura y experiencia, fomentando en el grupo de usuarios los mismos valores de respeto y tolerancia a
sus diferencias de lenguaje y/o cultura.




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024
8. Difusion de actividades, productos y resultados del proyecto

Especifique si es
actividad, producto
o resultado

Nombre Actividad,
Producto o Resultado
segun corresponda

Medio de difusion para la actividad, producto o resultado
del proyecto

Resultados esperados del mecanismo y medio de
difusion

Fecha estimada de
ejecucion
(ejemplo: Mes 5)

Producto

Material grafico de
difusién del Programa

Penddn institucional con formato entregado por FOSIS de
ejecutarse actividades presenciales y/o proyeccion digital de
ejecutar en modalidad remota.

Visualizacion de los usuarios y usuarias, asi también
de la comunidad, de la Institucion FOSIS durante el
desarrollo del proyecto.

mes 2 al mes 7

Producto

Material grafico de
identificacion

Credenciales y portacredencial para equipo ejecutor, en
formato establecido por FOSIS para lograr identificar al
equipo ejecutor tanto en terreno como en actividades

grupales.

Identificacion de los miembros del equipo ejecutor a
lo largo del proyecto

mes 1 al mes 7

Actividad

Inicio o Cierre

Si las condiciones y/o contingencia lo permiten, se podran

realizar actividades presenciales de
inicio y/o cierre del proyecto.

En caso de realizar actividades presenciales, el ADL FOSIS

entregara la autorizacion por escrito
(mail) al ejecutor para realizar actividades de inicio y/o
cierre. El ejecutor debe solicitar la
autorizacidn con 15 dias de anticipacidn al evento

Que los usuarios se sientan reconocidos y atendidos
como participantes del Programa

mes 2 o mes 8

Resultado

Registro audiovisual

Resumen del proceso de los casos exitosos que presentd la
ejecucion del programa, junto a registro fotografico del
mismo.

Informar a FOSIS de los casos exitosos y destacar a
los usuarios y usuarias y/o caracteristicas exitosas.

mes 8




RENDICION DE CUENTAS PARA EJECUTORES PUBLICOS Y PRIVADOS

ANTECEDENTES GENERALES

El presente documento tiene por objeto precisar y estandarizar |as obligaciones que corresponden a
los ejecutores de proyectos financiados con recursos fiscales traspasados desde el FOSIS, las
cuales se encuentran establecidas en la normativa dictada por la Contraloria General de la
Republica, que para el afio 2024 corresponde a la Resolucion N°30, vigente desde el afio 2015, la
que fija normas de procedimientos sobre la rendicién de cuentas que sefiala la obligatoriedad de su
cumplimiento por parte de toda persona o entidad que custodie, administre, recaude, reciba, invierta
o pague fondos de servicios sometidos a la fiscalizacion de la CGR, siendo el FOSIS parte de ellos.
Por otra parte, la Resolucion Exenta N® 1858 de 15 de septiembre de 2023, tambien de la Contraloria
General de la Republica, establece el uso obligatorio del Sistema electronico de Rendicion de
Cuentas SISREC.

En ese contexto, este anexo esta orientado a facilitar y apoyar el trabajo de rendicion de cuentas que
corresponde a los Ejecutores plblicos o privados en la presentacion de éstas y a la correspondiente
revision realizada por Supervisores de Proyectos y Revisores financieros al interior del FOSIS.

En apoyo de ese objetivo, y para un buen cumplimiento del presente anexo, el Ejecutor contara con
la disponibilidad de capacitaciones sobre la materia, las que seran comunicadas oportunamente por
el FOSIS. En estas sera obligatoria la participacion del ejecutor a través de las personas
responsables de los aspectos administrativos y financieros del proyecto contratado.

Cabe destacar que el incumplimiento de las instrucciones sefaladas en el pi te Anexo,
podrian implicar el término anticipado del contrato o convenio suscrito, el cobro de las
garantias y/o la aplicacion de multas segin corresponda.
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1. BROCESQ DE DESEMBOLSO DE PROYECTOS,

Las transferencias de recursos que FOSIS realiza en virtud del financiamiento e implementacién de
proyectos, deben ser realizadas de acuerdo con la normativa vigente a la fecha de los desembolsos
y a los instrumentos legales que resguardan la licitacidn o asignacién directa de recursos. Las
transferencias se gestionan una vez finalizado el proceso de contratacién y constituida la carpeta del
praoyecto.

La Direccion Regional o Nivel Central, seglin corresponda, se reserva la facultad de modificar los
mantos, las fechas y el nimero de cuotas a transferir, de acuerdo con sus necesidades de ejecucion
presupuestaria, y en conformidad a lo dispuesto en las bases de licitacién y contrato o convenio
correspondiente, lo cual sera informado oportunamente al Ejecutor. El ejercicio de esta facultad debe
resguardar que los cambios se sostengan en necesidades justificadas del servicio, teniendo presente
Io establecido en la normativa legal vigente.

1.1 Modalidad de d bolso.

La modalidad de desembolso quedara establecida en el contrato o convenio, pudiendo utilizarse la
modalidad de desembalso de anticipo o la modalidad de desembolso contra producto.

En los casos que corresponda, tratdndose de asignaciones provenientes de transferencias corrientes y
de capital, se debera cumplir con lo siguiente, de acuerdo con lo preceptuado en los articulos 23 y 24
de la ley 21.640;

1. Las instituciones receptoras de fondos gue no cumplan las obligaciones de |a ley N° 19.862
no podran recibir fondos publicos establecidos en esta ley hasta subsanar dicha situacion.
Los ministerios y servicios publicos deberan resguardar el registro de la informacion
correspondiente de dicha ley, De igual forma deberan publicar la informacién relativa a las
transferencias, en conformidad a lo dispuesto en las letras f) y k) del articulo 7 del articulo
primero de la ley N° 20,285, sobre Acceso a la Informacion Plblica.

2. Todos los organos publicos deberan publicar el proyecto y presupuesto adjudicado y el
convenio asociado a éste en el sitio electronico institucional en un plazo no mayor de quince
dias corridos una vez firmado este Ultimo. Misma obligacion recaera sobre la institucion
privada receptora de fransferencias por un monto mayor a 2.000 unidades tributarias
mensuales, |a cual, ademas debera publicar en su sitio electronico dichos documentos junto
a los estados financieros, balance y memoria anual de actividades. Asimismo, debera
publicar, |la némina de su directorio en ejercicio o de su drgano superior de administracion,
administradores principales, los recursos recibidos por fecha, manto y organismo otorgante,

1.1.1 Modalidad de d bolso de anticipo.

* En el caso de Ejecutores Plblicos, el pago de cuotas se realizara segin lo estipule el respectivo
convenio.

« En el caso de Ejecutores Privados, el pago de las cuotas se realizard de manera anticipada
previa acreditacion de las garantias suficientes por el 100% de los recursos a transferir y los
saldos no rendidos.

1.1.2 Modalidad de desembolso contra producto.

El pago se realizara una vez implementados y rendidos los productos comprometidos por el
Ejecutor en virtud de! proyecto contratado,

1.2. Documentacién necesaria para el desembolso de proyectos.

A continuacion, se detalla la documentacion necesaria pars realizar transferencia al ejecutor
correspondiente a cuota del proyecto:

1.2.1. Solicitud de desembolso:
El Ejecutor plblico o privado, debe presentar una solicitud de desembolso de recursos de proyectos a
través de formato institucional destinado para este efecto.
1.2.2. Registro Entidades Receptoras:
El Ejecutor que es persona juridica debe estar inscrito en el registro de entidades receptoras de fondos
publicos establecido por el Ministerioc de Hacienda que se encuentra disponible en el sitio
www reqistros 19862 cl
1.2.3. Acreditacién Cuenta Corriente;
Para las transferencias de recursos es indispensable que el Ejecutor disponga de una cuenta bancaria
conocida e informada previamente al FOSIS de manera que esto permita establecer los controles
posteriores que se requeriran para el resguardo de los recursos anticipados y no utilizados a la fecha
de revision

El Ejecutor debera entregar |a siguiente informacién sobre su cuenta bancaria:

a) Banco al que pertenece.

b} Tipo de cuenta.

c) Numero de cuenta,

d) RUT del titular/es de la cuenta.

e) Nombre/s delios titular/es de |a cuenta.



El Ejecutor debera considerar para la gestion financiera de los fondos que reciba del FOSIS, las
siguientes indicaciones;

i |
a) Restringir los depésitos y giros a aquellos destinados exclusi al convenio/contrato o pruyecto,!, o
b) Se recomienda tener cuenta bancaria exclusiva para los recursos entregados por el FOSIS. e
c} En caso de que el Ejecutor se adjudique mas de un proyecto del FOSIS, los fondos de todos
los proyectos adjudicados deberan estar en la misma cuenta.
d} Junto con la presentacién de la rendicion de cuentas gue corresponda, el Ejecutor debera
adjuntar un comprobante de gue los saldos no rendidos del proyecto se encuentran disponibles
en la cuenta corriente que se ha destinado para los fondos del FOSIS. En caso de que el Ejecutor
se adjudique mas de un proyecto del FOSIS, se le solicitara la presentacion de un cuadro
consolidado de saldos no rendidos de todos los proyectos que mantenga vigentes y el respective
comprobante de que los fondos se encuentran disponibles en la cuenta.
&) No se permite el uso de cuentas personales, sea cuenta corriente o cuenta a la vista.

En caso de que el Ejecutor necesite cambiar la cuenta bancaria durante la gjecucién del proyecto,
debera contar con la autorizacion de FOSIS, previa comunicacion por escrito de los datos de la nueva
cuenta y las razones del cambio.

1.2.4. Rendiciones al dia sobre fondos transferidos anteriormente

Para el traspaso de nuevos fondos el ejecutor debe tener presentada todas las rendiciones de cuentas
exigibles a la fecha comespondientes a fondos transferidos con anterioridad, sea del mismo
contrato/convenio o de otro que el Ejecutor mantenga vigente con FOSIS. Por lo tanto, para entregar
nuevos fondos, sea la primera cuota o siguientes, es necesario que el Ejecutor haya presentado la o
las rendiciones comrespondientes, situacion que debera ser revisada por FOSIS.

1.2.5. Justificacion de fondos no ejecutados:
Si existieran saldos de fondos no gastados, éstos deben corresponder al “saldo por rendir” que se

refleja en la ditima rendicién de cuenta exigible, |a que debe estar presentada al FOSIS cumpliendo
con lo siguiente:

a) Informe Técnico que acredita ejecucion segun lo planificado:

El supervisor del FOSIS emitira un informe técnico que acredite que el proyecto se esta ejecutando
sin dificultades y conforme a la planificacién de las actividades,

b) Limites de los saldos no ejecutados para traspaso de nuevos fondos

Ejecutor Publico: El Ejecutor publico debe haber ejecutado al menos el 80% de los montos
transferidos con anterioridad, lo que implica que el saldo por rendir del proyecte no pueda ser superior
al 20% de los fondos ya transferidos con anterioridad, lo que debe ser justificado en la solicitud de
desembolso correspondiente,

Excepcionalmente, atendiendo las razones fundadas y particulares del proyecto, se podran transferir
nuevos fondos cuando el Ejecutor publico no haya rendido el 80% del monto transferido a la fecha, en
las que se incluye aumento de cobertura inicial del proyecto, u otra debidamente autorizada por el
FOSIS.

Ejecuto o

El Ejecutor privado debe haber ejecutado al menos el 60% de los montos transferidos con anterioridad,
lo gque implica que el saldo por rendir del proyecto no puede ser superior al 40% de los fondos ya
transferidos

Excepcionalmente, atendiendo las razones fundadas y particulares del proyecto, se podran transferir
nuevos fondos cuando el Ejecutor privado no haya ejecutado el 60% del monto transferido a la fecha,
en las que se incluye aumento de la cobertura inicial del proyecto u ofra debidamente autorizada por
FOSIS.

1.2.6. Recepcion Transferencia de la cuota

Desde el momento que se realiza el traspaso de |la cuota surge |a obligatoriedad de la presentacion
de rendicién de cuentas segin |a formalidad que corresponda,

Por lo tanto, por cada pago de cuota transferido por el FOSIS, el ejecutor debera acreditar la recepcion
conforme de los fondos dentro del plazo de 30 dias corridos posteriores a la transferencia
correspondiente, adjuntando formularic entregado por FOSIS, Para ello el ejecutor debera, segun
corresponda:
a) Modalidad SISREC: El ejecutor debera aceptar la cuota en SISREC, y adjuntar el
comprobante de ingreso.
b) Modalidad alternativa: El Ejecutor debera hacer entrega del "Comprobante de Ingreso” en
la oficina de partes del FOSIS, el cual debera estar firmado por el ejecutor, (representante
legal en el caso de personas juridicas).



2. GARANTIAS.

Las garantias son exigibles a Ejecutores Privados. Estas deben ser de ejecucién inmediata, y pueden
estar constituidas mediante algunos de los siguientes documentos: boleta bancaria a la vista, vale
vista, Poliza de Garantia de cumplimiento de contrato en general y de ejecucion inmediata, depasito a
plazo, certificado de fianza ala vista, 0 cualquier otro tipo de documento que aseguree| pago de la garantia
de manera rapida y efectiva. Sobre la vigencia de las garantias exigibles, correspondera a la Direccion
Regianal o el Nivel Central, mantener control sobre los plazos correspondientes e indicar al ejecutor
saobre las renovaciones que sean necesarias.

2.1 Garantias de anticipo.

Los Ejecutores a los que se les entregue anticipos de dinero por parte del FOSIS, deben constituir
garantia(s) por el monto total de cada anticipo. La garantia de anticipo debe mantenerse vigente hasta
la completa rendicién de los anticipos, su aprobacion y contabilizacion por parte de FOSIS, incluyendo
los reintegros por saldos por rendir que correspondieran.

Durante la ejecucion del proyecto, el Ejecutor privado debera tener garantizados Ia totalidad de los
fondos no gastados de cualquier anticipo previo, es decir, debe estar garantizado el saldo por rendir
carrespondiente a los anticipos anteriores que no hayan sido utilizados, mas los gastos observados o
rechazados si los hubiere, mas los nuevos fondos a anticipar.

Procedera por parte del FOSIS hacer la devolucion de las garantias de anticipo, una vez que no existan
saldos por rendir, lo que podra ser previa aprobacién y contabilizacion de las rendiciones de cuentas
correspondientes,

La o las garantias deberan ser verificadas con el emisor, por parte del FOSIS, con la informacién que
indigue el documento. Se debera adjuntar el comprobante de verificacion emitido por la institucion que
otorgue la garantia como un insumo adicional en la custodia de la garantia,

2.2 Garantias de fiel cumplimiento.

De acuerdoe con lo establecido en las respectivas bases de licitacion, términos técnicos de referencia,
contrato o convenio, segun sea el caso, el FOSIS podra exigir al Ejecutor privade la constitucion de
garantia por fiel cumplimiento, entregada al FOSIS previa formalizacion del contrate o convenio, la
que debera mantenerse vigente en forma ininterrumpida, a lo menos hasta 90 dias posteriores a la
fecha de término de la ejecucion del proyecto.

La o las garantias deberén ser verificadas con el emisor, por parte del FOSIS, con la informacion que
indique el documento. Se debera adjuntar el comprobante de verificacion come un insumo adicional en
la custodia de |a garantia.

3. PERTINENCIA DE 1 OS GASTOS AUTORIZADOS,

Corresponde al supervisor del proyecto acreditar |a pertinencia de los gastos que se estan
rindiendo, |a que debera quedar respaldada en |a carpeta del proyecto.

3.1 Destino de los fondos transferidos,

Los fondos sélo podran ser destinados a financiar la adquisicion de bienes y servicios asociados a la
finalidad de la ejecucion del proyecto contratado o convenido con FOSIS, incluyendo sus
modificaciones, Por lo tanto, sélo se podran rendir los gastos previamente autorizados por el FOSIS,
contemplados en la distribucion del presupuesto vigente del prayecto.

Queda expresamente prohibido Ia inclusién de los siguientes gastos: originados por depésitos a plazo,
fandos mutuos u ofros instrumentos financieros; pago de dividendos o deudas de cualquier tipo que
no sean atingentes al proyecto, pagode la caucion por la constitucion de garantias del proyecto, pago
por intereses, multas y moras, compra de alcohol.

3.2 Tipo de bienes de inversién que esta permitido adquirir.

Adquisicion de bienes de inversidn nuevos: Porregla general sélo se deben adquirir bienes nuevos,
y deben correspender a lo que se mandata en las bases de |a licitacion del programa respectivo y/o
plan de inversion del usuario aprobado por el supervisor del proyecto. Para la pertinencia del gasto
ademas de acreditar la compra con el documento tributario que corresponda (boleta o factura) se
debera adjuntar el Acta de Traspaso de los Bienes.

Adquisicion de bienes de inversién usados: solo se permitiran compras de bienes usados que estén
autorizados en las bases de licitacién del programa y plan de negocio aprobado por el supervisor del
proyecto. Para la pertinencia del gasto ademas de acreditar la compra con el documento tributario que
corresponda (boleta o factura) se deberd adjuntar el Acta de Traspaso de los Bienes.

3.3 Servicios de terceros.

Podran rendirse los gastos incurridos por servicios recibidos de terceros, ya sean asesorias técnicas,
mano de obra, monitores(as), personas facilitadoras o relatoras, entre otros, a través de una “Boleta
de Honorarios" o *Factura de Servicio” segln corresponda.




3.4 Adquisicién de bienes y servicios a través del ejecutor

Ejecutores Publicos, la adquisicion de bienes y servicios necesarios para la ejecucion
quedan sujetas a ja normativa de compras publicas aplicable al organismo en cuestion,

Ejecutores Privados, los servicios que eventualmente puedan ser entregados por el mi
solo podran realizarse previa autorizacion del FOSIS, debiendo ajustarse a las siguientes
valores cobrados se ajusten a valores de mercado, acreditado con ntacién de
obtenidas en el mercado; demostracion de experiencia e idoneidad del ejecutor o su recursi :
en el servicio solicitado por bases, En caso de gue el FOSIS no autorice al Ejecutor a entreg I?gi
servicio, éste debera ser adquirido a través de un tercero. S

El ejecutor debe realizar las compras en funcion de valores de mercado, sien |a revision de la rendicion
se detecta alguna diferencia considerable, FOSIS tiene la facultad para requerir que el ejecutor
justifique la diferencia considerable de precio, si la justificacion no es aceptada por FOSIS, se podra
mantener el rechazo del gasto.

3.5 Gastos por fletes o traslado de bienes.

Sera aceptado en la rendicion el costo generado por €l traslado (flete) de materiales, insumos y
equipos. Se rendira en el item en que corresponda imputar dichas compras, de conformidad a lo
indicado en |as bases de la convocatoria, términos de referencia o convenio. Este servicio debe estar
debidamente respaldado con factura o boleta. Si contrata el servicio adicionalmente, en este Gltimo
casa debe rendirlo en la clasificacion que indique el plan de cuentas, con la debida documentacién, Si
&l monto es un gasto de menor cuantia podréa rendirse con recibos y cumplir con las exigencias de esto
para su presentacion.

3.6 Gastos de movilizacién del Ejecutor.

Si el proyecto permite que el Ejecutor rinda gastos de movilizacion, tales como: combustible, pasajes,
peajes, estacionamiento y arriendo de vehiculos, estos deberan ser previamente acordados con el
FOSIS.

Es importante destacar que el recurso humano del Ejecutor que incurra en este tipo de gastos debera
demostrar que, en cumplimiento de las actividades propias del proyecto, necesitd desplazarse fuera
de su lugar habitual de trabajo para el que fue contratado y que, por tal circunstancia, debid incurrir en
gastos de esta naturaleza.

Para la rendicion de este gasto el Ejecutor debera adjuntar una rendicién de gastos de movilizacion de
la persona que efectud el gasto, indicando al menos: nombre, RUT y firma de |a persona, fecha, destino
y motivo que justifico el gasto.

No se pueden rendir gastos de servicios tales como UBER, CABIFY o similares, ya que no son legales.
Tampoco se pueden rendir gastos de mantencién de vehiculos particulares del Ejecutor o de su
persaonal.

3.7 Gastos por hospedaje y/o colaciones del recurso humano del Ejecutor.

Si el proyecto permite que el Ejecutor rinda gastos de hospedaje y/o colaciones de su personal, estos
deberan ser previamente acordados con el FOSIS

Es importante destacar que, el recurso humano del Ejecutor que incurrira en este tipo gastos debera
demastrar que, en cumplimiento de las actividades propias del proyecto, necesité desplazarse fuera
de su lugar habitual de trabajo para el que fue contratado y que, por tal circunstancia, debid incurrir en
gastos de esta naturaleza,

En caso de que el proyecto permita financiar este tipo de gastos, el FOSIS proveera el formulario y las
indicaciones respecto de este, de modo que permita a la supervisién validar la pertinencia 1%
consistencia de los montos rendidos versus el destino y actividades realizadas.

3.8 Rendicion de gastos en recursos humanos para ejecutores privados.

En general, los gastos que el Ejecutor rinda relacionados por este concepto deberan cumplir con las
siguientes condiciones:

a) El equipo de recursos humanos sera el equipo de profesionales declarado por el Ejecutor en su
propuesta. Cualquier modificacion de este equipo debera ser informada por el Ejecutor solicitando
a FOSIS la aprobacién previa del cambio requerido. Sélo a partir de |a autorizacién entregada por
el FOSIS al cambio en el recurso humano del Ejecutor, los gastos correspondientes podran ser
rendidos,

b} Esta prohibido pagar indemnizaciones de cualquier tipo con fondos del FOSIS, por lo que estos
gastos, si ocurren, serén rechazados.

c) La aplicacion o no aplicacién de la retencidn del impuesto que corresponda a la relacién laboral
del profesional contratado por el Ejecutor estara regulada por la normativa vigente.

d) Recuerde que para efectos de célculos de remuneraciones de su personal debe hacerlo en base
aque los meses son de 30 dias.

e) El gasto en remuneraciones del recurso humano del Ejecutor que se rendira al FOSIS debera
ajustarse a |la propuesta presentada por el Ejecutor y sus modificaciones.

f) En caso de que el gasto rendido incluya a profesionales que estén trabajando para mas de un
proyecto con el FOSIS, el Ejecutor debera entregar informacion consolidada de todos los proyectos
contratados con el FOSIS en que el profesional ha prestado servicios.

g} Prestacion de servicios a honorarios: el Ejecutor debera adjuntar los siguientes documentos:

a. Boleta de honorarios, esta debe estar extendida a nombre del Ejecutor por
la persona contratada y debe incluir el codigo del proyecto FOSIS
b. Informe de las actividades realizadas por el profesional contratado.



c. Acreditacion de pago del servicio.
d. Contrato de prestacion de servicio a honorarios, el cual sdlo debe ser
presentado en primera rendicion y en caso de modificaciones del mismo.
e, Formulario 29.
f. Informe de boletas recibidas Sil o similar.
Si el profesional no cuenta con boleta de honorarios, el Ejecutor podra rendir este tipo de gastos |
con boletas de prestacion de servicios de terceros emitidas por él. |
h) Prestacion de servicios con contrato de trabajo: el Ejecutor deberd adjuntar los siguientes |
documentos;

Liguidacion de sueldo,

Informe de las actividades realizadas por el profesional contratado.
Acreditacian de pago del servicio, por medio de la firma conforme del profesional
Contrato de prestacion de servicios vigente, el cual solo debe ser presentado
en primera rendicién y en caso de modificaciones del mismo.,

e. Planilla de cotizaciones previsionales pagadas.

oo ®

*Cada vez que el Ejecutor rinda Gasto en recursos humanos debera hacerlo con una factura de igual monto
que el incluido en su rendicién, la factura puede ser exenta toda vez que su giro, régimen tributario lo permita.

3.9 Fragmentacion de compras.

Para el caso de adquisicion de servicios, el Ejecutor no podra fragmentar sus compras con el propésito de variar el
procedimiento de contratacion. Por ejemplo, si en |a planificacion de las compras del proyecto se estima que se necesitara
adquirir varios servicios de coffee break por un monto que supere los $500.000, corresponderia que el Ejecutor solicite 3
cotizaciones al mercado {como se indica en el punto 4.4.2 |etra o Cotizaciones por contratacién de servicios). Entonces,
no procede que para evitar cumplir can las cotizaciones el Ejecutor fragmente la compra aduciendo que, dado que se
trataba de varios servicios de coffee break, que por evento costaban menos de $500.000, no solicitd las cotizaciones
correspondientes.

4.

Para |a presentacién de rendicion de cuentas, por regla general, todos los ejecutores de proyectos
FOSIS, sean privados o publicos, deben hacerlo a través del Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas dispuesto por |la Contraloria General de la Republica, identificado como SISREC.

Se podran exceptuar de la presentacion a través de SISREC aquellos proyectos que, en las bases de
licitacién del programa o contrato correspondiente, se haya establecido la modalidad alternativa que
corresponde al formulario de rendiciones dispuesto por FOSIS,

4.1 Formalidades sobre la presentacién de las rendiciones de cuentas,

4.1.1 Plazo de presentacion:
Con el objeto de cumplir con la normativa vigente, los Ejecutores deproyectos deberan
entregar mensualmente y dentro del plazo indicado en el convenio suscrito, la rendicion de
cuentas de los montos transferidos y sus respectivos respaldos, Esta rendicion es obligatoria aun
cuando no se hayan realizado gastos con cargo al proyecto, correspondiendo en este caso
la emision de una rendicion de tipo “Sin movimiento”.
4.1.2 Lugar de presentacion: f
a) Modalidad SISREC: la rendicion de gastos se ingresa en la plataforma electrénica
dispuesta por la CGR, en la que se deberan adjuntar todos los respaldos requeridos por
FOSIS para la rendicion de cuentas. Una vez que se encuentre aprobada la rendicion,
se debera hacer llegar la rendicién con la documentacion original segin corresponda, a
través de |a oficina de partes del FOSIS

b} Modalidad Alternativa: las rendiciones de cuentas y sus respectivos respaldos originales
deberan ser presentadas en la Oficina de Partes del FOSIS.

4.1.3 Formulario de rendicién de cuentas:
a) Modalidad SISREC: Se utiliza formato establecido en el sistema dispuesto por la CGR.

b) Modalidad Alternativa: Se deberad utilizar el formulario de rendicion de cuentas
preporcionado por FOSIS, y estar debidamente firmados por quien represente al
Ejecutor. El Ejecutor debera presentar la rendicién de cuentas, mas una copia de las
hojas “resumen” y "detalle” del citado formulario, ingresandola a FOSIS a través de la
respectiva Oficina de Partes. El Ejecutor debera presentar impresa en papel sélo |a
parte del formulario de rendicion de cuentas donde existen items y subitems con gastos
rendidos en esa rendicion,

4.1.4 Documentacion de Respaldo

4.1.4.1 Los Ejecutores Publicos

Deberan adjuntar a la rendicion "Decretos de Pago o similares utilizados por la entidad’, debido a
que los originales deben quedar en poder de la institucion publica. El decreto de pago o similar, debe
individualizar el Proyecto FOSIS (codigo-nombre) y el concepto del gasto realizado. Si se trata de
recurso de inversion, debe acompafiarse el acta de traspaso a los usuarios cuando corresponda,
Para efectos de revision de la pertinencia del gasto, debera adjuntarse copia de los documentos de
respaldo que se indican en el decreto de pago o similar. El gasto solo se puede rendir cuando el acto
administrative se encuentre totalmente tramitado.



4.1.4.2. Los Ejecutores Privados.

Estan obligados a demostrar gastos con respaldo original.

Sera responsabilidad del Ejecutor validar que los documentos obtenidos electronicamente y que
incorpore en la rendicién de cuentas, sean verificados en los respectivos sitios web establecidos para
tales efectos. Toda documentacion de respaldo presentada y aquella que queda en poder de usuarios
y del Ejecutor, debe llevar estampado o impreso la leyenda “Proyecto FOSIS (indicar el codigo del
proyecto asignado por el FOSIS)" o similar,

Cabe sefialar que las eventualidades excepcionales con respecio a la documentacion de respaldo,
serd analizada y establecida de acuerdo con el convenio establecido.

Los ejecutores privados deberan presentar junto a la rendicién de gastos, la Cartola bancaria,

certificado o comprobante de saldo de la cuenta bancaria, en donde acredite el saldo de la cuenta al

ultimo dia habil del mes que se informa en la rendicion, con el fin de verificar que el saldo por rendir se
encuentra disponible para la ejecucion del proyecto.

(1) En caso de corresponder, este certificado de saldo debe venir acompafado del detalle
de saldos por rendir de cada uno de los proyectos con contrato vigente, de manera de
realizar una conciliacion del saldo comespondiente al proyecto informado en la
respectiva rendicion.

(2) Si excepcionalmente el saldo bancario fuera menor que el saldo por rendir de la
rendicién ingresada, el Ejecutor deberd presentar una carta o correo electronico
dirigido al Supervisor de Proyecto explicando las causas de gastos realizados y no
rendidos de todos los items presupuestarios que conforman el proyecto: En el caso
que la causa del menor saldo se deba a que una factura no fue entregada de forma
oportuna por el proveedor, se debe detallar el nombre del proveedor, los montos
gastados y el nombre del usuario (en el caso de gastos de inversion). En el caso que
la causa del menor saldo se deba a recursos girados para compras de recursos de
inversion gue no se alcanzaron a rendir en el mes que se esta rindiendo, debera
demostrar que las compras se realizaron al momento de la presentacion de la
rendicion. De lo contrario, deberd acreditar que los recursos girados o la diferencia no
gastada han sido reintegrados a la cuenta bancaria y adjuntar a la rendicién un nuevo
certificado bancario o en su defecto copia de la cartola bancaria que refleje dicha
operacion,

Si revisada la rendicion se mantienen observaciones en los saldos bancarios que no

han sido justificados, el Supervisor del Proyecto comunicara al Ejecutor sobre |as

observaciones, ya sea por correo electronico, carta cerificada o algin otro medio
escrito, solicitando respuesta en un plazo no superior a cinco dias corridos, desde la
recepcion de la comunicacion,

(4) Encaso de notener respuesta satisfactoria, el FOSIS se reserva el derecho de realizar
las acciones necesarias para la aclaracion de las observaciones remitidas, incluyendo
amonestaciones, sanciones, término anticipado del proyecto yio ejecucion de
garantias.
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4.1.4.3. Fecha de los documentos

Los gastos deben realizarse dentro del periodo comprendido entre la fecha de inicio de las
actividades sefalada en el respectivo contrata o en la misma resolucion que aprueba el contrato y
hasta la fecha de término del plazo de ejecucion del proyecto. En consecuencia, las facturas, boletas
y otros comprobantes que respalden dichos gastos deben tener una fecha de emision comprendida
dentro del periodo de ejecucion del proyecto, En caso de que el Ejecutor presente una factura con
fecha posterior al término de la ejecucién, y correspondiendo dicho gasto al periodo antes sefalado,
el Supervisor de Proyecto podré autorizar su pertinencia siempre y cuando la factura corresponda a
un gaslo realizado durante |a ejecucion del contrato

4.1.4.4. Detalle de gasto rendido por item y subitem

Adicionalmente a la rendicién mensual e independiente de la modalidad de rendicion, El Ejecutor
tendré que presentar los gastos rendidos de acuerdo con el plan de cuentas establecido en el
convenio, ubicandolos en el item y subitem correspondiente. Para ello, deberan utilizar el formato
establecido por FOSIS. Esto permitira controlar |a distribucion del presupuesto disponible.

4.2. Resultado de la revisién de la rendicién de cuentas.

La rendicién de cuentas estara sujeta a aprobacion y su resultado sera informado al Ejecutor en virtud
de los siguientes conceptos:

« Gastos aprobados: seran contabilizados como mantos rendidos, lo que determinara el saldo
por rendir que debera ser incluido en la rendicion siguiente.

* Gastos observados: gastos no rebajados del salde por rendir debido a informacién incompleta
o faltante que no permitio acreditar satisfactoriamente el uso de los recursos rendidos y que
debe ser aclarada por el Ejecutor antes de su aprobacion o rechazo final. Para la regularizacion
de los gastos observados, el Ejecutor podra presentar una rendicion “observada” utilizando el
mismo formulario de rendicidon y adjuntando los documentos que permitan levantar las
observaciones realizadas. Por otra parte, si le es requerido por el FOSIS, podra incluir los gastos
observados con su respectiva documentacion de respaldo en la siguiente rendicion de cuentas.
Con todo, el plazo maximo de aclaracion de dichas observaciones sera la fecha de término del
proyecto.

* Gastos rechazados: son gastos no aceptados, por o tanto, no rebajados del saldo por rendir,
y por ende no es posible incorporarlos en las rendiciones siguientes.




4.3. item recursos de inversién.

En general, las compras de inversion se deben rendir con factura o si esto no es posible, mediante
boleta con detalle.

Siempre que sea posible, se debera emitir la factura a nombre del beneficiario. En caso contrario,

debera emitirse a nombre del Ejecutor, previa revision con el supervisor del FOSIS.

Las facturas o boletas deben realizarse por usuario. No se deben presentar documentos
correspondientes a compras para mas de un usuario (PERSONA) en una misma factura o boleta.

a) Facturas electrénicas: por tratarse de recursos de inversion respaldados por documentos
electronicos, el Ejecutor podra rendir el gasto con el original de la factura. Ademas, se debe
adjuntar el acta de traspaso de los bienes indicados que garantice |a recepcion conforme del bien
por parte del usuario, cuando corresponda,

b) Boletas de venta electronicas con detalle: se deben presentar las boletas originales, con detalle
de la compra realizada. Si se trata de recursos de inversion, debe adjuntar el acta de traspaso
cuando corresponda.

c) Boletas de venta electrénicas sin detalle: debe adjuntar el original de la boleta junto con el
“fermulario de detalle de compra con boleta o voucher” suscrito por el Ejecutor. Si se trata de
recursos de inversion, debe adjuntar el acta de traspaso cuando corresponda

d) Voucher por compras con tarjeta de débito: si la compra fue realizada bajo la modalidad de
RedCompra - débito (compra al contado), se deberd presentar el voucher entregado por el
proveedor y el "formulario de detalle de compra con boleta o voucher”, que debe incluir fotocopia
del voucher. Si se trata de recursos de inversion debe adjuntar acta de traspaso cuando
corresponda,

e

Boletas de honorarios emitidas a nombre del usuario: no deben tener retencién del impuesto
y se rinde el total del gasto. Es responsabilidad del emisor de la boleta el pago del impuesto. Si
existe la entrega de un bien el Ejecutor debe adjuntar el acta de traspaso cuande corresponda.

f) Otros documentos tributarios segin normativa vigente.

g) Acta de traspaso: el acta de traspaso es un formulario que tiene por finalidad acreditar que el
Usuario ha recibido del Ejecutor los bienes yfo servicios que el Ejecutor ha comprado con los
fondos del proyecto. El formatc del acta de traspaso es proporcionado por FOSIS,
correspondiéndole al Ejecutor completarlo con la informacion requerida y al Usuario firmarlo en
sefal de recepcion conforme, La fecha de emision de este documento debe ser igual o posterior a
la fecha de emision de la factura o boleta que acredita |a adquisicion del bien.

4.4. Otros items de gastos.

Los gastos por rendir que correspondan al resto de los items autorizados de acuerdo con el plan de
cuentas del Programa correspondiente se podran respaldar con los siguientes documentos:

a) Facturas electronicas emitidas a nombre del Ejecutor: podra rendir el gasto con el original de
la factura. Para el caso de servicios que implican la participacion de usuarios o del recurso humano
del Ejecutor, se debera presentar copia de la planilla de respaldo correspondiente, por ejemplo,
listas de asistencia a las actividades del proyecto.

Boletas de venta electronica con detalle: se deben presentar las originales, que incluyen detalle
de la compra realizada,

Boletas de venta electronica sin detalle: debe adjuntar original junto con el formulario de detalle
de compra con boleta o voucher suscrito por el Ejecutor.

Voucher por compras con tarjeta de débito: si la compra fue realizada bajo la modalidad de
RedCompra-débito (compra al contado) se debera presentar el voucher entregado por el proveedor
y &l formulario detalle de compra con boleta o voucher, que debe incluir fotocopia del voucher.
Planillas de respaldo: son una serie de planillas o formularios que el Ejecutor debera completar y
presentar junto con la rendicion de cuentas y que respaldan la entrega de bienes o servicios directos
a los usuarios y que fueron comprados por el Ejecutor. Los formatos seran los establecidos por el
FOSIS. Los usos mas frecuentes de estas planillas se dan en gastos tales como: la entrega de un
subsidio de movilizacién al usuario, colacicnes a los usuarios participantes del taller, asistencia de
usuarios a ceremonia con servicio de coffee break, entre otros.

Planillas de respaldo similares deberan ser presentadas por el Ejecutor con ocasion de rendir
gastos de los profesionales contratados por | y que previamente fueron acordados con el FOSIS,
tales como; gasto en movilizacion del recurso humano, aporte para hospedaje, etc.

Es importante sefialar que también se hace exigible que el Ejecutor, al momento de presentar estas
planillas de respaldo, acredite haber realizado el pago efectivo a sus profesionales de los gastos
rendidos.

f) Recibos: excepcionalmente y sole cuando no sea posible la presentacion de una boleta o factura,
se debera respaldar el gasto mediante la presentacidn del "Formato de Recibo” establecido por el
FOSIS. Solo se aceptan para acreditar gastos menores previamente acordados con el FOSIS
atendiendo las particularidades del proyecto en cuestion, En ninglin caso se aceptaran porconcepto
de aportes y/o donaciones. En estos recibos debe venir claramente identificado el concepto del
gasto y los datos del emisor del recibo.

Boleta de honorarios emitidas al Ejecutor: El Ejecutor del proyecto debera solicitar al emisor de
la Boleta de Honorarios que en la glosa o descripcion quede registrado el codigo del proyecto y la
descripcion del servicio prestado.

Junto a la boleta de honorarios debera adjuntarse un informe de actividades donde se detallen las
labores realizadas por el profesional.

Tratandose de profesionales que participen en mas de un proyecto con el FOSIS, el Ejecutor debera
acreditar haber realizado el pago del servicio por cada proyecto contratado

En caso de gue la normativa vigente obligue al Ejecutor a retener el impuesto del profesional que
le presto servicios, la rendicion de gastos con este tipo de boleta se debera realizar como se indica:

b

c

d
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rendir en el mes del gasto el monto liquido de la boleta y en el mes siguiente el pago del impuesto.
Lo anterior procede siempre, salvo en la Uitima rendicion de cuentas del proyecto, en que se debe
rendir e| total bruto de la boleta a honorarios (debido a que no habra mas rendiciones que entregar),
sin embargo, el Ejecutor debera acreditar haber realizado el pago del impuesto retenido entregando
al FOSIS copia del formulario 29 y planilla de retenciones correspondiente a la Gltima rendicion una
vez realizado el pago del impuesto o a través de un certificado emitido por el responsable de
administracion y finanzas del Ejecutor que acredite que el pago de las retencicnes asocladas al
recurso humano rendido al FOSIS, se encuentra realizado.

Comprobante del pago realizado al recurso humanos del Ejecutor que participa del proyecto:
lo anterior se puede acreditar mediante copia de Ia transferencia bancaria, el depésito o el respaldo
de que el cheque ha sido cobrado. Este comprobante da cuenta del pago efectivo al profesional
que presta servicios al Ejecutor

i) Informe de actividades del recurso humano del Ejecutor que participa del proyecto RRHH.

j} Copia de pago Formulario 29 del SIl: respalda el pago de las retenciones de impuestos por
boletas de honorarios que ha realizado el Ejecutor en el mes anterior. Se debe adjuntar Planilla de
Retenciones que identifigue las boletas rendidas en el mes anterior, indicando nombre del
profesional, nimero de la boleta, monto bruto, retencion de impuesto y monto liquido. En reemplazo
de la citada Planilla de Retenciones se podra adjuntar una fotocopia simple del Libro de
Retenciones del mes correspondiente o formulario de “Boletas de Honorarios recibidas” que genera
la pagina individual del Ejecutor del proyecto en el sitio web del SlI, justificando asi la declaracién
¥ pago de la retencion de impuesto incluida en el monta rendido,

Liquidacién de sueldo firmada por el trabajador: se debe adjuntar la liquidacion de sueldo
firmada por el trabajador correspondiente al recurso humano que se desempefia en el proyecto,

rindiendo en el mes el monto liquido pagado que se cargara al proyecto y en el mes siguiente el
pago de las leyes sociales e impuestos que correspondan. Para ello, se debe adjuntar la planilla
con el detalle del o de los distintos proyectos en que pudiera estar trabajando el profesional. El
formato de la planilla serd entregado por la Direccion Regional o el Nivel Central seguin
corresponda. Se debe adjuntar copia del contrato de trabajo firmado por el trabajador y elempleador
o ejecutor plblico.

I} Pago de leyes sociales e impuestos: se debe adjuntar el comprobante del pago realizado, y el
formulario detalle pago que identifique que corresponde a las retenciones realizadas en la
liquidacion de sueldo del mes anterior.

m) Cotizaciones por contratacion de servicios: en aquelios casos en que el Ejecutor deba contratar
servicios per un monto superior a $500,000.- (quinientos mil pesos) impuestos incluidos, tales como
servicios de cafeteria o catering, servicios de construccién, capacitacion, comunicacionales o
cualquier otro servicio adquirido a un tercero para ser entregado directamente a los usuarios, se
deberan presentar 3 cotizaciones - a lo menos - al Supervisor de Proyecto; este Gltimo, aprobara la
cotizacion elegida, lo que sera revisado en la documentacién de rendicién de gastos.

No necesariamente se esta obligado a comprar |a alternativa mas econémica, se puede comprar a
otra de mayor valor siempre que dicha compra se justifique. La citada justificacién debe ser incluida
por el Ejecutor en la respectiva rendicion de cuentas.

Pueden ser aceptadas hasta dos invitaciones a cotizar (ademas, de la cotizacion del proveedor a
quién se le contrato el servicio) siempre que el destinatario y la invitacion esté personalizado.
También se pueden incluir cotizaciones obtenidas de internet,

h

k

n) Compras por internet: se permiten las compras por internet cuya rendicion de gastos se realizara
con la factura o boleta emitida por el proveedor (aplican mismas condiciones para rendir gastos con
facturas o boletas electronicas) debiendo el Ejecutor acreditar que la compra la realizd al contado.

o) Arriendo de infraestructura: cuando el Ejecutor requiera arrendar infraestructura a
organizaciones tales como juntas de vecinos, clubes deportivos, bomberos, escuelas, recintos
municipales, entre otros, debera rendir &l gasto con la entrega del contrato de arriendo (simple) o
convenio de colaboracion y el comprobante de haber realizade el pago del servicio a la
organizacion. Tratandose de organizaciones que, en general, no aceptan el pago del servicio en
dinero, el gasto se debe rendir con el contrato de arriendo {simple) o convenio de colaboracion
donde se indigue que el pago se realizard con la entrega de especies (por ejemplo, articulos de
aseo), la factura que acredita la adquisicion de estas especies y el acta de traspaso de éstas a
dicha organizacion.

p) Rendicion gastos en telefonia y datos incurridos por el Ejecutor o por los profesionales
contratados por este: en los casos en que el FOSIS autorice al Ejecutor a que tanto &l, asi como el
equipo de profesionales contratados por él que trabajen directamente con los usuarios, podran
rendir los gastos incurridos en telefonia celular y/o planes de datos de |a siguiente manera:

« La Direccion Regional o el Nivel Central fijlard un monto maximo que se podra rendir por
profesional.

= Si el profesional cuenta con la modalidad de post pago o plan debe adjuntar la boleta
mensual a nombre del profesional, el comprobante de pago de la boleta y la transferencia
del Ejecutor al profesional devolviendo o reembolsando los fondos al profesional,

= 5iel profesional cuenta con la modalidad de prepago, se debera adjuntar el voucher de
recarga del celular pagado al contado y la transferencia del Ejecutor al profesional
devolviendo o reembolsando los fondos al profesional.

Los mismos respaidos (en lo que aplique) se solicitaran en caso de que el Ejecutor adquiera

planes de celulares para sus profesionales.

q) Rendicién de gastos por uso de software de videoconferencias (tipo Zoom o similares): enlos
casos en que el FOSIS autorice al Ejecutor a incurrir en gastos de uso de software de
videoconferencias, podran rendir estos gastos de la siguiente manera;

* ElEjecutor debera acreditar que el uso del software ha sido realizado para el cumplimiento
de |as |abores encomendadas por el FOSIS
* Sdlo pedré rendir el uso correspondiente al tiempo de ejecucion del proyecto en que fue
necesario utilizar este tipo de software.
* El Ejecutor debe adjuntar el comprobante del pago realizado v la boleta o voucher
correspondiente al servicio contratado,
r) Uso de tarjeta de crédito como medio de pago
En los casos en que el FOSIS haya anticipado los fondos al Ejecutor y que para la adquisician de
bienes o servicios el Ejecutor se encuentre obligado a utilizar una tarjeta de crédito como medio de
page, se podré aceptar el gasto siempre y cuando el Ejecutor acredite que no usé el crédito, esto
es, que acredite que solo utilizo la tarjeta de crédito como medio de pago y que a lafecha de la
rendicion ha realizado el pago efectivo del monto utilizado con la tarjeta de crédito.
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La acreditacion del pago de la tarjeta de crédito utilizada y de Ia justificacion de los motivos por los
cuales el Ejecutor tuvo que utilizarla como medio de pago, deben ser incorporados al expediente
del proyecto.

4.5. Gasto de sostenimiento para ejecutores privados

El gasto de sostenimiento incluye todos los gastos indirectos necesarios en los que debe incurrir el
Ejecutor para la ejecucion del proyecto, que no son susceptibles de prorratearse e identificarse en
forma precisa en el proyecto, y cuyo mento a rendir no podra exceder el porcentaje indicado en las
bases para cada linea programatica o convenio correspondiente.

Solo pueden rendir gastos de sostenimiento los Ejecutores que tienen incluido este item en el plan de
cuentas y/o presupuesto aprobado por el FOSIS

Este gasto se debera rendir en base al grado de avance de la ejecucion de proyecto medido en
terminos de |a inversion directa y de los gastos de administracion que incluya el Ejecutor en su
rendicion.

Este item no es posible rendirlo de manera anticipada ni tampoco al término del proyecto. Si en una
determinada rendicion el Ejecutor no esta rindiendo gastos de inversion directa ni de gastos de
administracian, entonces no podra rendir gasto de sostenimiento (debera rendir en $0).

Cada vez que el Ejecutor rinda Gasto de Sostenimiento debera hacerlo con una factura de igual monto
que el incluido en su rendicion,

El calculo del porcentaje del gasto que se rendira se debe calcular sobre los gastos de la Inversion
Directa y los Gastos de Administracion presentados por el Ejecutor. Si la rendicion presentada incluye
gastos observados de rendiciones anteriores, estos deben ser descontados para efectos de caleular
el gasto de sostenimiento sélo sobre los nuevos egresos,

No corresponde pactar que el Ejecutor rinda este gasto en cuotas, por ejemplo, no coresponde que
rinda una cuota al inicio del proyecto y una segunda cuota al final, ni tampoco corresponde que rinda
el gasto cada tres meses o en modalidades similares.

No corresponde que el Ejecutor rinda el gasto al término del proyecto,

Para facilitar la comprension de como debe calcularse el Gasto de Sostenimiento se adjunta un anexo
con ejemplos sobre la materia.

4.6. Rendicién de gastos realizados en el extranjero.

Si el proyecio asi lo requiere y siempre y cuando exista autorizacion previa del FOSIS, el Ejecutor
padra rendir gastos realizados en el extranjero, para esto el Ejecutor debera entregar documentos
auténticos emitidos en el exterior y acreditar el pago efectuado de conformidad con las disposiciones
legales vigentes en el pais respactivo.

Dichos documentos de respaldo deberan indicar, a lo menos, la individualizacion y domicilio del
prestador del servicio y/o del vendedor de los bienes adquiridos, segin corresponda, y |a naturaleza,
objeto, fecha y monto de la operacion.

En el evento gque no sea posible acreditar un determinado gasto en la forma antes indicada,
correspondera a FOSIS, a través del Ministro de Fe, emitir, ademas, un documento que certifique que
los pagos realizados fueron utilizados y destinados para los fines autorizados, de acuerdo con el motivo
especifico del desembolso realizado en el exterior,

En caso de que la operacion de que se trate no genere ningun tipo de documentacién, bastara con el
certificado a que se alude el parrafo anterior.

Cuando corresponda determinar el valor del tipo de cambio, se estara a aquel vigente al momento de
realizarse la respectiva operacion.

4.7. Aplicacion Ley de redondeo.

La ley del redondeo aplica solo cuando el medio de pago es en efectivo, pues en el caso de que la
forma de pago utilizada sea la transferencia electrénica o el uso de una tarjeta de débito, dicha ley no
se aplica.

En los casos en que se aplica la citada ley, el monto efectivamente pagado por el comprador deberia
quedar registrado en el respectivo comprobante (boleta o factura), lo que permite al Ejecutor rendir lo
efectivamente pagado y facilita la revision de la rendicion de cuentas pues el documento debe estar a
la vista.

En consecuencia, cuando |a forma de pago utilizada es el efectivo, la ley del redondeo cambia el valor
de lo comprado, pues lo efectivamente pagado por el Ejecutor serd lo indicado en el respectivo
comprobante. Esto en armania con lo sefialado en la resolucion 30 de la Contraloria cuando se refiere
a que se deben rendir los gastos efectivos.

Suponiende que en una boleta o factura viene detallada la compra de mas de un articulo, para efectos
del llenado del acta de traspaso, el Ejecutor debe ajustar el precio de uno de los articulos para que le
cuadre el total efectivamente pagado con el total indicado en |a boleta o factura.

En otras palabras, si por efecto de |a ley del redondeo un bien comprado en efectivo, cuyo precio de
venta era de $59.457 y el Ejecutor pagé efectivamente $59.460 (que es el monto que aparecera en la
boleta o factura) para todos los efectos debe ser rendido por $59.460 y si ofro bien fue facturado por
$59.453, donde efectivamente se pagaron $59.450, para todos los efectos debe rendirse por $59.450.
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4.8. Condiciones generales de la documentacién de respaldo de los gastos rendidos:

a) El comprobante contable, en ningun caso es un respaldo de |a rendicion de cuentas.

b} Los respaldos asociados a items de recursos de inversion deben registrar de manera clara y
legible el acuse de recibo por parte del usuario en el Acta de Traspaso cuando corresponda.

c) Los respaldos de items de recursos de inversion deberan detallarse de acuerdo con los formatos
entregados por la Direccion Regional o Nivel Central, segun sea el caso, al inicio de las actividades dell ..~
proyecto.

d) La documentacion entregada no debe presentar enmendaduras, debiendo consignar claramente]
la fecha, el monto pagado y el detalle de |a compra en el formulario respectivo (si corresponde)
con sus respectivas firmas.

e) Los documentos tributarios deben ser auténticos, esto es, que toda factura o baleta debe estar
vigente y timbrada, o con su validacian electrénica ante el SI.

f) Boletas de Honorarios o Facturas de Servicios correspondientes a servicios de terceros deberan
ser extendidas a nombre del Ejecutor y detallar el servicio prestado. Se recomienda que estos
servicios sean respaldados por un "Contrato de Servicio” cuando la prestacion de éste se extienda
por mas de tres meses.

g) Las facturas y boletas deben rendirse con el respectivo respaldo de haber sido pagadas. No se
pueden rendir documentos cuyo pago no pueda ser acreditado por el Ejecutor. Los pagos pueden
ser realizados en efectivo, con tarjeta de débito, mediante transferencia electrénica ylo cualquier
otro medio de pago que permita acreditar que el documento se encuentra pagado al momento de
presentar la rendicion de gastos.

En el caso de los Eje res Publicos se aceptaran como medios de copfirmacion de la
ancelacion:

+ Lacopia de la factura original,
* Lacopia de la factura original con indicacién de "Contado”, Efectivo, o tarjeta débito.

* La copia de la factura original mas comprobante de transferencia bancaria al emisor o de
recibo del cheque por el monto exacto,

h) No se aceptan pagos en cuotas o con cheques a fecha, cuando el FOSIS transfiera
anticipadamente dichos recursos al Ejecutor. El incurrir en esta grave falta, facultara a la Direccién
Regional o Nivel Central a evaluar dicha situacién, pudiende poner término anticipado al contrato
y hacer efectivo el cobro de garantias si procediera,

i) En el caso que la factura tuviera modificaciones, se podra aceptar una nota de crédito yio débito
o bien se podra anular |a faclura y volver emitirla.

J) Al rendir gastos con facturas y boletas impresas en papel térmico (salvo las electrénicas, en que
la impresién en papel se acomparie solo como apoye a la rendicion), el Ejecutor debe incluir la
respectiva fotocopia de estos documentos para evitar que la informacion se borre con el paso del
tiempo.

k} Seran considerados documentos validos en la rendicién, |as actas de traspaso de montos iguales
0 menores a $2.000, que reflejen los saldos disponibles de los recursos de inversion de cada
usuario,

l) Sdlo en casos excepcionales se aceptara la compraventa notarial (por ejemplo, en el caso de

compra de animales) o declaracién jurada simple, siempre y cuando haya sido autorizada la

pertinencia de dicho gasto, por escrito, por el respectivo Supervisor de Proyecto.

Por instruccion de la Contraloria General de la Repiiblica, no pueden ser imputados a ningun item

presupuestario, los gastos generados por la contratacion de garantias de anticipe o de fiel

cumplimiento.

n} En aquellos proyectos que requieren la construccion de infraesiructura y la inversion de esta sea
superior a $2.000.000 se debera presentar;

* Propuesta Tecnica aprobada por el Supervisor de Proyecto.

« Factura por cada pago (anticipo, final o total, si corresponde),

* Sies necesario entregar anticipo para el inicio de la ejecucion, ademas de la factura por el pago,
debera presentarse el contrato de obra correspondiente.

o) En el caso que el FOSIS autorice al Ejecutor a rendir gastos de combustible, sdlo se debe rendir
el voucher o la boleta de venta emitida por el proveedor.

m,

Se prohibe al Ejecutor acumular puntos, kildmetros u ofro tipo de beneficio de programas defidelizacion
de clientes ofrecidos por los proveedores obtenidos por compras realizadas con recursos provenientes
del proyecto o convenio. En consecuencia, no se pueden rendir gastos con boletas o facturas que
hagan referencia a los citados programas de acumulacion de puntos. En caso de detectarse que el
Ejecutor esta rindiendo gastos que incluyan este tipo de beneficios, los gastos seranobservados.

Dicha prohibicion también se extiende a los beneficiarios del proyecto, por lo que se solicita al Ejecutor
informar a sus beneficiarios que eviten, en la medida de lo posible, entregar su RUT al momento de
realizar una compra con la finalidad de cumplir con tal indicacion.

4.9, Aspectos revisados por el FOSIS:

Una vez presentada la rendicion de cuentas por parte de los Ejecutores, el FOSIS llevara a cabo la
inspeccion de la documentacion, mediante una revision técnica y financiera de la misma. Por un lado,
la revision técnica sera realizada por el ADL o Supervisor de Proyecto a cargo, de acuerdo con lo
sefialado en las bases de licitacion y contrato suscrito, y por otro, &l personal del Departamento de
Administracidn y Finanzas o Subdireccién de Administracion y Finanzas estara a cargo de la revisién
financiera, con el fin de observar los aspectos que mas adelante se indican.

Cabe sefialar que estos aspectos deben ser verificados por el Ejecutor antes de presentar la rendicion.
Cualquiera de estas faltas puede significar la observacion o rechazo de los gastos rendidos.

a) Formalidad de la rendicién: este aspecto incluye, entre ofros, que la rendicion de gasios sea
presentada por el medio establecido en el respectivo convenio, siendo por SISREC o
excepcionalmente en formato papel utilizandose el formulario de rendicion entregado por el FOSIS.

b) Pertinencia y coherencia de los gastos: este aspecto incluye, entre otros, que los gastos
rendidos correspondan al plan de cuentas aprobado para el proyecto, que los montos se ajusten
a los limites presupuestarios establecidos para el mismo, que los gastos hayan sido efectivamente
pagados, que estos gastos tengan relacion directa con la etapa y las actividades del proyecto, que
la documentacién presentada permita establecer que el gasto fue pertinente, que la rendicién de



planes e iniciativas presentadas corresponda a los usuarios del proyecto y a sus planes aprobados,
que el recurse humano que se rinde pertenezca al aprobado en la propuesta o, en el caso de que
existan cambios, que estos hayan sido aprobados formalmente por el FOSIS.

c) Exactitud de las operaciones aritméticas: este aspecto incluye verificar |a concordancia de la
informacion aritmética y contable ingresada en los formatos de la rendicion de cuentas ¥
presentada en la documentacion de respaldo.

d) Legalidad del gasto: este aspecto incluye, entre ofros, verificar que los gastos presentados
hayan sido realizados dentro del plazo de ejecucion del proyecto, que la documentacion
presentada sea en original, que los plazos establecidos por la normativa se cumplan y que los
respaldos se encuentren de acuerdo con la normativa vigente,

€) Autenticidad de la documentacion: este aspecto incluye, entre otros, verificar que los
instrumentos de respaldo de la rendicién de cuentas cumplan con los requerimientos legales y
normativos aplicables, tales como documentos tributarios establecidos por el Servicio de
Impuestos Internos o aquellos que defina el FOSIS en instructivos o en el propio contrato.

f) Consistencia de la infor ion: este aspecto incluye, entre otros, verificar que la informacion
de la rendicion de cuentas sea coherente, por ejemplo, que el saldo de la cuenta bancaria y el
saldo por rendir del proyecto sean consistentes,

5. REINTEGRO DE SALDOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS,

En general, corresponde que el Ejecutor realice el reintegro del saldo de los fondos transferidos que
no haya pedido justificar como gaste aprobado y contabilizado por FOSIS.

Especificamente, corresponde que el Ejecutor realice el reintegro del saldo de los fondos transferidos
cuando en las rendiciones de cuenta se observan las siguientes situaciones:

a) Existen gastos observados por FOSIS y no aclarados por el Ejecutor en los plazos establecidos;

b} Existen saldos de recursos no comprometidos a la fecha limite de ejecucion que establecen las
bases, términos de referencia o contrato.

c) Existen saldos de recursos no invertidos o utilizados a la fecha de cierre administrativo del
proyecto,

Los recursas no rendidos y los gastos no aprobados formalmente por el FOSIS deben ser reintegrados
en un plazo de 10 dias habiles siguientes a la notificacian del monto a reintegrar. Con todo, este plazo
no podra exceder los 15 dias corridos contados antes del término de la vigencia de la garantia de
anticipo respectiva.

Si el Ejecutor no ha realizado el reintegro de los fondos en el plazo otorgado, el FOSIS procedera a
ejecutar el cobro de la respectiva garantia de anticipo.

El reintegro debe realizarse mediante transferencia o depésito bancario a nombre del FOSIS, en la
cuenta corriente sefalada por este Ultimo.

La decumentacion correspondiente a los reintegros debe ingresarse al FOSIS, para ello el Ejecutor
podra utilizar alguna de las siguientes altemativas:

a) En caso de utilizar el SISREC, corespondera ingresar a dicho sistema la informacion del
reintegro realizado.
b) En caso de utilizar un sistema de rendicién alternativo a SISREC, debera ingresar por Oficina

de Partes y/o su referente en provincias o territorios, el Formulario de Reintegro, incluyendo
en cada una, copia de la boleta de depdsito bancario o de |a transferencia bancaria realizada;
o enviar par correo electronico el Formulario de Reintegro junto con la boleta de depésito o la
documentacion de transferencia electronica al Supervisor de Proyecto!

En ambos casos es necesario que la documentacion contenga de manera clara y legible: el cédigo de
proyecto, la cuenta a la cual se han transferido o depositado los fondos y el monto del reintegro.
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Desembolsos de recursos: son recursos transferidos a Ejecutores para la implementacion de
proyectos. FOSIS podré autorizar previamente alguna de las siguientes medalidades de
desembolso: 1. Financiamiento a través de anticipo(s) a terceros, 2. Reembolso de los recursos
propios del Ejecutor correspondiente a gastos realizados por éste y que han sido previamente
aprobados por FOSIS.

Dias corridos: un dia natural o corrido es un dia normal, independiente de los festivos o fines de
semana. En el caso de que la fecha de entrega de documentacion deba ocurrir durante feriados o
fines de semana, esta deberd entregarse al dia habil siguiente de la fecha que corresponda.

Planes de cuentas presupuestarios: es una estructura de cuentas utilizada por el FOSIS que
permite desglosar |as cuentas asociadas a la rendicion de gastos. Este ordenamiento se basa en
categorias, items y subitems, y cada programa cuenta con una estructura presupuestaria
especifica en la cual deben rendirse los gastos asociados a las actividades y productos
comprometidos.

Formulario de rendicion de cuentas: formulario provisto por el FOSIS destinado al ingreso de la
informacion de la rendicion de gastos de los fondos transferidos al Ejecutor. El formulario cuenta
con un resumen y detalle y debe ser completado por el Ejecutor adjuntando la documentacién de
respaldo de los gastos realizados en original,

Gastos aprobados: son aquellos gastos rendidos por el Ejecutor que obedecen a la naturaleza
del proyecto y que son aceptados por el FOSIS en conformidad a las normas vigentes y cuyos
antecedentes adjuntos en la rendicion de cuenta son suficientes para su aprobacion inmediata.

Gastos observados: son aquellos gastos rendidos por el Ejecutor que obedecen a |a naturaleza
del proyecto donde los antecedentes adjuntados por el Ejecutor no son suficientes para su
aprobacion inmediata por reparos en su pertinencia o en |a documentacion presentada, quedando
postergada su aprobacion a la revision de los antecedentes o documentos complementarios que
debe presentar el Ejecutor.

Gastos rechazados: son gastos rendidos por el Ejecutor que no obedecen a la naturaleza del
proyecto o que no cumplen con las normas vigentes, por lo tanto, estos gastos son rechazados por
el FOSIS debiendo el Ejecutor rebajarlos de los gastos rendidos y restituir los fondos si
correspondiere,
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Anexo Gasto de Sostenimiento

&Como se calcula el Gasto de Sostenimiento a Inclulr en una rendicidn de cuentas?

Amecedentos del pri o

Wioiica Sel proyecio: 360001100 |
IR i 24.000.600 I
Gesios de Admisiiracian 3,600,000 13% [ineersion clrees inas Bastos de ddministracien. | 27450000 | 325]
[Gastos de sosienmianis Zaga oo &5 Gasies e Soptenimienta: 2.400.009 [
Ejemplo L: Rendician normal
Randiipnas
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Ejemplo 2: Rendicién normal con rendiciones sin movimiento en algunos meses

100 0Iracta M5 Gastos de Adminisrcan gretenaces

- Gasios chisruaco yi's recharacos rendiciones srt
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T
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1 H 3 3 5 ¢ r [ L L Rl I
reintegrar
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vendit o total del gosto de sostenimlenta,

Ejemplo 3: Rendician normal con gro de saldes no ejecutados sin responsebilidad del ejecutor [término normal)
Resdiciones
1 2 1 2 ) § 7 8 9 [ToutRendida| S9UROCL o
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Ejemplo 4: Rendicién normal con reintegro de saldos no ejecutados conr bilid, anticipado)
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ANEXO N°4
Observaciones realizadas durante la evaluacion Ex — ante

En relacién con los resultados de la evaluacion ex ante realizada respecto de proyecto caodigo 08-541503-00040-24 el

proceso arrojo observaciones que es menester acoger y subsanar por parte del ejecutor, con el objeto de asegurar una
correcta ejecucion.

Las observaciones realizadas corresponden a las siguientes:

PARTICULARIDADES: Escolaridad, asistir a talleres con un acomparante de confianza con el fin de tener un apoyo
en la escritura o lectura. Discapacidad fisica, entre 1 y 2 usuarios/as en esta condicion los talleres se realizaran en
sus domicilios y sobre 2 personas se creara un grupo WhatsApp.

HABILIDADES TECNOLOGICAS: Talleres personalizados para la elaboracién de Plan de Negocio, entrega de
material de PPT de manera impresa, entrega de un Pendrive o tarjeta Micro Sd; acompafiamientos y/o asesorias
mediante llamada telefonica previamente coordinadas. Comunicacion con algun miembro de la familia y/o persona
significativa que pueda apoyar al usuario/a.

PARTICIPACION: Creacién de grupo WhatsApp, con el fin de mantener contacto diario con los seleccionados(as),
resolver dudas, entregar orientacién de algun tema particular y envio de mensajes a los usuarios(as) una vez por
semana con frases motivadoras. )

ARTICULACION PRIVADA: "Empoderadas Chile", entrevista con usuario/a destacado para dar a conocer experiencia
de emprendimiento; Fundacién Honra, orientacion y asescria en Violencia de género.

ARTICULACION PUBLICA: SENCE, SERCOTEC, capacitacion en opciones de financiamiento.

Por tanto, el ejecutor se compromete a:

Articulacién y Complementariedad: Se solicitara al Ejecutor que concrete las acciones propuestas antes que
comience la etapa de formacion.

Ejecutor deberd informar a Supervisora y Encargada Regional de Comunicaciones con 15 dias de anticipacion la
vinculacion que realizara con Empoderadas Chile, SENCE, SERCOTEC y Fundacién Honra, indicando objetivos de
las actividades, horarios y modalidad que se utilizaré (remota o presencial).

Cabe sefialar que el cumplimiento de los compromisos sefialados es obligatorio por parte del ejecutor, y su estricta
observancia forma parte del fiel cumplimiento del contrato.
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