Gobierno de Chile

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA SSyO PROVINCIA DE BIOBIO

PROYECTO N°08-541504.00050-24

CONTRATO DE APORTES NO REEMBOLSABLES
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS

En Concepcion, a . entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL (FOSIS), servicio publico descentralizado, RUT N° 60.109.000-7, representado por
su Director Regional de Biobio, don PATRICIO FIERRO GARCES, ambos con domicilio
en Prat 390, Concepcion, por una parte; y, por la otra, don MARCELO VALDES
CISTERNAS, en representacion, segun se acreditara, de VALDES CONSULTORIAS SPA,
RUT N° 77.007.832-6, ambos con domicilio en José Manso de Velasco N° 194 Of 3 y Of
4, Los Angeles, en adelante "El Ejecutor”, acreditado en el Registro de Consultores y
Ejecutores del FOSIS, Direccién Regional de Biobio, bajo el N° RE-184.1_2408, Categoria

de Ejecutores se ha acordado el siguiente contrato de financiamiento para ejecucién de

Proyecto:

PRIMERO: EI FOSIS es un servicio publico funcionalmente descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es financiar en todo o parte planes,

programas, proyectos y actividades especiales de desarrollo social.



La mision del FOSIS es “Contribuir a la superacién de la pobreza y vulnerabilidad social, a
través de estrategias que fortalezcan la cohesion social, las habilidades y capacidades de

personas, familias y comunidades, con pertinencia territorial y enfoque de genero”.

Por otra parte, Valdes Consultorias SpA tiene como objeto el desarrollo de actividades de
asesoria en gestion, en administracion, en gestién de calidad, en procesamiento de datos,
asesorias en desarrollo productivo y social, consultorias y asesorias a organizaciones
sociales, comunitarias y productivas, desarrollar asistencia técnica a empresas privadas o
publicas, intermediacion y subcontratos de asesorias, ademas podra desarrollar actividades
comerciales y productivas de cualquier tipo y cualquier actividad o giro que disponga el
gerente, actividades empresariales y de profesionales prestadas a empresas no

clasificadas previamente, de acuerdo a lo establecido en sus estatutos.

SEGUNDO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, el Ejecutor
declara conocer y aceptar en todas sus partes las Bases de Licitacion y sus anexos, los
cuales fueron aprobados por el FOSIS Regional de la Regién del Biobio, mediante su
Resolucion Exenta N° 07 del 20 de febrero de 2024 , y en particular acepta lo sefialado en
el punto 9 de dichas bases, en relacion a la incorporacion de las observaciones realizadas
durante la evaluacion Ex — ante de las propuestas, las que se encuentran reproducidas en
el anexo N° 4 de este contrato. Asimismo, dicho anexo contiene un resumen de las
correcciones implementadas por el ejecutor y aprobadas por el FOSIS a la propuesta

adjudicada, en base a las observaciones antes referidas.

TERCERO: Por el presente contrato, el FOSIS se obliga a financiar la ejecucién de un
Proyecto del Programa EMPRENDAMOS SEMILLA SSyO PROVINCIA DE BIOBIO, de
acuerdo a las Bases de Licitacién aceptadas por el Ejecutor, y aprobadas por el FOSIS, a
realizarse en las comunas de Antuco, Quilleco, Tucapel, denominado Programa
Emprendamos Semilla SSyO, Territorio Biobio 2, comunas Antuco, Quilleco, Tucapel,
que tiene el N° 08-541504.00050-24, en adelante "El Proyecto", mediante el aporte de
recursos financieros no reembolsables por un monto total de $ 99.130.000.- ( noventa y

nueve millones ciento treinta mil pesos) de un costo total del Proyecto de $ $ 99.130.000.-



(noventa y nueve millones ciento treinta mil pesos). Lo anterior, sin perjuicio del aumento

de recursos conforme se sefiala en la clausula sexta del presente instrumento.

CUARTO: El Ejecutor se obliga a ejecutar el Proyecto en los términos aprobados por el
FOSIS, en conformidad a las disposiciones generales aplicables a este tipo de contrato y
sus anexos suscritos por las partes, en particular a lo dispuesto en las Bases de Licitacion
que regulan el proceso y que fueron aceptadas por el Ejecutor, adjunta esta ultima en
calidad de Anexo N° 2 y parte integrante de este contrato. Las partes reconocen que las
Bases de Licitacién priman en caso de existir alguna disconformidad entre estos y el

presente contrato.

El Ejecutor se obliga a no introducir cambios durante el desarrollo del proyecto, salvo en las
excepciones y con las formalidades sefialadas en las Bases de Licitacion, con previo

consentimiento del FOSIS.

QUINTO: El Ejecutor se obliga a difundir la realizacion del Proyecto y el financiamiento
del FOSIS en el marco del Programa EMPRENDAMOS SEMILLA SSyO PROVINCIA DE
BIOBIO, segun lo indicado en las Bases de Licitacién. Para efectos de esta obligacion, el
Ejecutor debera observar las instrucciones que le sefale el FOSIS y, en el evento que no
les diere cumplimiento, el FOSIS estara facultado para adoptar las medidas dispuestas en

la clausula octava de este contrato.

SEXTO: El contrato comenzara su vigencia en la fecha de la Resolucién del FOSIS
que lo apruebe y su duracion se extendera hasta 60 dias® después de finalizada la ejecucion
del proyecto. En caso de que por causas justificadas el contrato deba prolongarse mas alla
del plazo indicado, el FOSIS podra autorizar una extensiéon del mismo, en la forma y

condiciones establecidas en las Bases de Licitacion.

! Cada vez que el presente contrato y sus anexos se refieran a plazos en dias se entenderan que estos, son
corridos y en el caso que el plazo termine en un dia inhabil (sdbado, domingo o festivo) se entendera que este
se prorroga hasta el dia habil siguiente. La excepcién a ello seran los plazos legales que claramente se
sefialaran que son habiles.



La ejecucion del proyecto sera de 8 meses, contados desde la fecha de la primera actividad
(reunion FOSIS/Ejecutor), en conformidad a lo establecido en las Bases de Licitacion, el
plazo en el cual el Ejecutor se obliga a desarrollar las actividades del proyecto, salvo que
opere la prérroga de éste, conforme se senald en el parrafo anterior. Con todo, la primera
actividad con el ejecutor debera verificarse dentro de los primeros siete dias contados
desde la resolucion que aprueba el presente contrato. Sin embargo, s6lo en casos
debidamente justificados, el FOSIS podra conceder un plazo adicional de siete dias para
realizar la primera actividad (reunion FOSIS/Ejecutor). Si dicha extension es solicitada por
el Ejecutor, esta solicitud debera ser presentada por escrito al FOSIS antes del vencimiento

del plazo anterior.

Los desembolsos se realizaran una vez implementado los hitos asociados a cada pago. ,

conforme a las Bases de Licitacion del Programa, los cuales, se detallan a continuacion:

Como fuera sefalado en la clausula tercera, el FOSIS financiara la realizacion del proyecto
mediante el aporte de recursos financieros. Los recursos se transferiran en 2 cuotas y bajo
la(s) modalidad(es) indicada (as) en la tabla de esta clausula en conformidad a lo
establecido en el Anexo de “Rendicion de Cuentas” aprobado por la Resolucién Exenta N°
008 del 10 de enero del 2024.

Cada desembolso sera realizado una vez aprobado el informe respectivo y de acuerdo con

las siguientes condiciones:

N° Modalidad de Documentos y productos necesarios para el
Desembolso Desembolso desembolso
1

v" Resolucién de aprobacion de contrato.

v' Garantia de Fiel Cumplimiento,
constituida en los plazos establecidos
por el FOSIS.

. v' Certificado de vigencia de la cuenta

20% Por anticipo bancaria del ejecutor o documentacion
que respalde su tramitacion.

v" Inscripcién en el Registro de entidades
receptoras de fondos publicos
establecido por el Ministerio de
Hacienda.




v' Garantia de 100% del anticipo por el
plazo establecido por FOSIS. (Cuando
el desembolso corresponda a un
anticipo).

v Plan de actividades suscrito entre
FOSIS y el Ejecutor.
v' Visacion de la contraparte técnica del
FOSIS que aprueba desemboilso.
Entrega al ejecutor del listado de usuarios/as,

territorios, familias, grupos y organizaciones a
seleccionar y/o diagnosticar, segun corresponda

al programa.

v' Comprobante de usuarios ingresados al
SNU como resultado de la etapa de
Seleccion, segun corresponda.

v Informe de hito inicial elaborado por el
ejecutor que da cuenta del
cumplimiento de las actividades
asociadas a la transferencia de los
recursos, aprobados por FOSIS, segun
corresponda a cada programa.

v' Garantia de Fiel cumplimiento
constituida en los plazos establecidos
por el FOSIS.

v' Garantia de 100% del Anticipos, (esto
corresponde a anticipos no rendidos y
los anticipos que se entregaran por el
plazo establecido por FOSIS cuando el
desembolso corresponda a un anticipo).

v Certificado de vigencia de la cuenta
bancaria del ejecutor o documentacion
que respalde su tramitacién.

v"Inscripcién en el Registro de entidades
receptoras de fondos publicos
establecido por el Ministerio de
Hacienda.

v Certificado de cumplimiento de
obligaciones Laborales y
previsionales(F-30 O F-31, segun
corresponda

80% Por anticipo




v Visacion de la solicitud de Desembolso
y aprobacion de las actividades y
productos ejecutados y comprometidos
en virtud del desarrollo del proyecto.

v' Gastos realizados, documentados y
aprobados por FOSIS, que
corresponden a la cuota a desembolsar
y realizados.

v Informe técnico de ADL y/o supervisor

Haber recibido las rendiciones correspondientes
a la ejecucidén de los recursos transferidos

anteriormente y en los términos establecidos en

el anexo N°3 de Rendicién de Cuentas.

Total $ 99.130.000
Aporte
FOSIS

Para las transferencias de recursos es indispensable que el ejecutor disponga de una
cuenta conocida y oficiada previamente al FOSIS de manera que esto permita establecer
los controles posteriores que se requeriran para el resguardo de los recursos anticipados

no utilizados.

La Direccion Regional se reserva la facultad de modificar la modalidad, el monto, la fecha
de desembolso, asi como el numero de cuotas, segun las necesidades de ejecucion
presupuestaria del Servicio, lo cual sera informado oportunamente al Ejecutor. Ademas de
lo anterior, el FOSIS podra ampliar el presupuesto originalmente adjudicado, hasta en un
30 %, para la atencién de potenciales beneficiarios no contemplados originalmente en el

Proyecto.

El Ejecutor debera cenirse a los procedimientos administrativos establecidos por el FOSIS
para cada rendicién de cuentas, segun las instrucciones proporcionados por este ultimo,
todo ello en conformidad con lo senalado en las Bases de Licitacién, aspectos
administrativos, las normas pertinentes del Anexo de “Rendicién de cuentas” el Anexo N°

1 de este contrato y demas antecedentes necesarios para la utilizacién del Sistema de



Rendicion Electronica de Cuentas también denominado SISREC, mediante el cual,
ingresaran las rendiciones de cuentas electronicas y sus respaldos, antecedentes que
seran parte integrante del presente contrato. Sin embargo, de existir alguna diferencia entre
lo prescrito entre estos documentos, primara lo sefalado en los instructivos para la
utilizacién del SISREC.

El traspaso de recursos aportados por el FOSIS se encuentra sujeto a las disposiciones de
la Ley de Presupuestos del Sector Publico, a las instrucciones impartidas por la Contraloria
General de la Republica relativas a la rendicion de cuentas, y a lo dispuesto en el punto
“Modalidad de desembolsos y condiciones para la transferencia de los recursos” de las

Bases de Licitacion que regularon el proceso.

En caso de que los recursos transferidos sean objetados en el proceso de revision de
cuentas, o bien, no hayan sido utilizados en el proyecto deberan restituirse segun lo
expresado en el Anexo de Rendicion de Cuentas de las bases de licitacion. El ejecutor
debera devolver al FOSIS el importe total del saldo sin rendir o sin justificacion. Esto ocurrira

siempre, sea que el proyecto se ejecute total o parcialmente.

Idéntico tratamiento existira si, en virtud de la revisidon de las rendiciones de cuenta
presentadas por el ejecutor o por otra circunstancia fidedigna, el FOSIS detectare que los

fondos aportados han sido destinados a finalidades diferentes a las propias del proyecto.

En el caso de que exista suspension del proyecto o por otra razdn se dejare de ejecutar el
mismo, los fondos aportados en calidad de no reembolsables, que no hubiesen sido
utilizados por el ejecutor, deberan ser reintegrados al FOSIS, en los tiempos establecidos

por la institucion.

SEPTIMO:  Sin perjuicio del cumplimiento de los hitos para el devengamiento de las
cuotas dispuesto en la clausula anterior, se deja constancia que el primer desembolso del
Proyecto sélo sera remitido por el FOSIS al Ejecutor, después que se hayan cumplido las

siguientes condiciones:



a) Que se encuentre totalmente tramitada la Resolucion que sancione el presente
contrato;

b) Que se encuentre constituidas la garantia de fiel cumplimiento, por un valor
monetario equivalente al cinco por ciento (5%) del monto del aporte FOSIS al
proyecto, destinada a garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las

obligaciones establecidas en el contrato y sus anexos, recibida y aprobada por el

Servicio.

C) Que se encuentre constituida la Garantia del Anticipo, en los plazos establecidos
por el FOSIS.

d) Que presente Certificado de vigencia de la cuenta bancaria del ejecutor o

documentacion que respalde su tramitacion.

e) Que acredite la Inscripcién en el Registro de entidades receptoras de fondos
publicos establecido por el Ministerio de Hacienda.

f) Visacion de la solicitud de desembolso y aprobacion de las actividades y productos

ejecutados y comprometidos en virtud del desarrollo del proyecto.

Con todo, sera obligacion del Ejecutor mantener vigentes hasta la completa ejecucién del
Proyecto las garantias constituidas, renovandolas oportuna y periddicamente, cuando
corresponda. Sin perjuicio de lo anterior, la garantia de fiel cumplimiento debera
mantenerse vigente, en forma ininterrumpida, al menos 90 dias posteriores a la fecha de
término de la ejecucidon del proyecto. El no cumplimiento de ello sera causal de
incumplimiento grave del contrato, pudiendo el FOSIS, en virtud de esta circunstancia,

poner término anticipado al mismo.

En caso de que la(s) garantia(s) constituida(s) por el Ejecutor consista en una pdliza de
seguros, éste debera acreditar al momento de su entrega al FOSIS, el pago total de la

prima.

La(s) garantia(s) de fiel cumplimiento sélo podra(n) ser restituida(s) una vez que el FOSIS
declare el término del contrato, en tanto la(s) garantia(s) de anticipo sera(n) restituida(s)
una vez que el FOSIS haya efectuado la aprobacion y contabilizacion de los recursos

anticipados.



OCTAVO: Si el adjudicatario no diere fiel cumplimiento al contrato que se suscribe entre
las partes por causa no imputable al FOSIS, sin causa justificada, sera calificado
fundadamente por el Servicio, quien a su vez se reserva el derecho de aplicar las multas

establecidas en el punto “Multas” de las Bases de la presente Convocatoria.

NOVENO: En caso de que surgieran desacuerdos entre las partes en cuanto a cualquier
aspecto del Proyecto que ponga en peligro el destino de los fondos aportados por el FOSIS
o el cumplimiento de los objetivos y metas convenidas, ellos deberan ser resueltos de
comun acuerdo. En caso de que no fuera posible llegar a una solucion conveniente, el
FOSIS se reserva el derecho de reconsiderar el financiamiento y poner término
unilateralmente a este contrato. Ademas, en caso de existir incumplimiento de contrato o
uso indebido de los anticipos recibidos, el FOSIS procedera a aplicar las medidas

contempladas en las Bases de Licitacion o en la legislacion general aplicable.

DECIMO: Mientras dure el Proyecto, el ejecutor se obliga a destinar los recursos no
reembolsables que le han sido otorgados, exclusivamente a los fines del Proyecto.
Asimismo, idéntica afectacion tendran todos los bienes que hayan sido adquiridos o

producidos con aquellos recursos.

UNDECIMO: EI FOSIS designara una contraparte institucional para efectuar el control de
ejecucion del Proyecto, la que tendra por misién analizar los aspectos cualitativos y
cuantitativos de aquél, velando porque la ejecucion se ajuste a las Bases de Licitacion y al
presente contrato y, en tal sentido, el Ejecutor se obliga a prestar su cooperacion para que
dicha contraparte pueda ejercer cabalmente sus funciones, de conformidad a lo dispuesto

en las Bases de Licitacion.

DUODECIMO: Para los efectos judiciales que pudieren derivarse del presente contrato, las

partes se someten a la competencia de los Tribunales de la ciudad de Concepcion.

DECIMOTERCERO: La personeria de don PATRICIO FIERRO GARCES, para actuar en
representacion del FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, consta en
Resolucion Exenta RA N° 422/64/2024 de fecha 18 de enero de 2024, del Fondo de



Solidaridad e Inversién Social, y en la Resolucion Exenta N° 075 de 19 de enero de 2021,

del FOSIS.

La personeria de don MARCELO VALDES CISTERNAS para suscribir este contrato en

representacion del Ejecutor del Proyecto, consta en Escritura de constitucion de SpA, de

fecha 26 de abrilde 2019, inscrita en el registro electronico de Empresas y Sociedades.

El presente instrumento se extiende y suscribe en tres ejemplares iguales, de la misma

fecha y tenor, quedando dos de ellos en poder de FOSIS y el otro en poder del ejecutor.

Tal Firmado
P.atI'ICIO digitalmente por MARCELO Firmado digitalmente
F lerro Patricio Fierro Garces EDUARDO CZL'S"&RSELTCE’;\?:;\RDO
Fecha: 2024.06.13 VALDES Fecha: 2024.06.18

Ga rces 13:22:57 -04'00' CISTERNAS 21:23:40 -04'00"
PATRICIO FIERRO GARCES MARCELO VALDES CISTERNAS
DIRECTOR REGIONAL FOSIS REPRESENTANTE LEGAL

REGION DEL BIOBIO VALDES CONSULTORIAS SPA
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ANEXON?21

DISPOSICIONES GENERALES APLICABLES A LOS CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL Y LOS EJECUTORES DE PROYECTOS

1 NORMAS GENERALES

a. El ejecutor del Proyecto estard obligado a utilizar los recursos aportados por el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante "el FOSIS", exclusivamente para el
financiamiento de los gastos del Proyecto, contenido en el Anexo N22 “Proyecto” del
contrato.

b. El ejecutor del Proyecto se obliga a ejecutar el Proyecto en los términos que han sido
aprobados por el FOSIS y no podra realizar cambios en los/as usuarios/as’, las metas,
metodologia de trabajo y presupuesto del Proyecto, sin que estos sean aprobados por
FOSIS y de conformidad a los términos de las bases de licitacién.

c. El ejecutor del Proyecto sélo podra utilizar los fondos entregados por el FOSIS para el
financiamiento de los items indicados en las bases de licitacidn respectiva, no pudiendo
realizarse traspasos entre items, sin previa aprobacion escrita de aquel.

d. El ejecutor del Proyecto se obliga a informar al FOSIS, por escrito con la debida
anticipacion, acerca de cualquier hecho o circunstancia que de alguna manera impida o
entorpezca la normal ejecucién del Proyecto. En el caso de que haya variacion en el equipo
gue ejecuta el proyecto adjudicado, se debera solicitar autorizacién por escrito al Servicio
dentro del plazo de una semana antes de provocarse el cambio, de conformidad a lo
sefialado en las bases de licitacidn, a fin de que este evalle el impacto que esta situacion
provoca en la ejecucion total del proyecto. En caso de que a juicio del Servicio dicha
modificacion redunde en la calidad, eficiencia y resultado de la intervencién, FOSIS podra
poner término anticipado al contrato. La misma sancién se materializard cuando
fehacientemente se compruebe que ha habido cambios en el equipo ejecutor que no han
sido informados al Servicio en la forma y plazo establecido o autorizados por el FOSIS.

e. Elejecutor del Proyecto se obliga a informar al FOSIS de cualquier cambio que se produzca
en la persona de sus representantes legales o modificaciones que introduzca a sus
Estatutos.

f. Las normas de este anexo forman parte integrante del contrato y se aplicardn
supletoriamente en todo aquello no previsto por las respectivas Bases de Licitacion y
Proyecto aprobado.

1 Se entiende por usuarios/as: personas, familias, grupos y territorios



2

3

INFORME FINAL

El ejecutor del Proyecto debera elaborar, al término de la ejecucion de las actividades con
usuarios/as un informe de las actividades desarrolladas en el Proyecto. Dicho informe
debera ser entregado al FOSIS, en los plazos establecidos en la planificacion de actividades.

El informe serd breve y debera incluir a lo menos:

Un resumen de los principales logros obtenidos por el Proyecto, incluyendo
recomendaciones en particular surgidas del trabajo con los/as usuarios/as teniendo como
parametro el Proyecto aprobado y sus modificaciones, aprobadas por FOSIS.

En el evento que el Proyecto incluya aportes del ejecutor, estos deberdn ser detallados en
el informe, relacionandolos con los aportes comprometidos en el proyecto. Asimismo,
deberd indicar si existen otros aportes realizados durante la ejecucién del proyecto. Esta
informacién se entregara en la forma en que le sea requerida por el FOSIS.

En caso de que la naturaleza del Proyecto lo justifique, el FOSIS podrd establecer, de
comun acuerdo con el ejecutor, que se elaboren otros informes durante la ejecucién del
proyecto.

El FOSIS se reserva el derecho de solicitar al ejecutor del Proyecto que amplie algin
informe, sobre cualquier punto que sea de su interés, para lo cual este ultimo se obliga a
tener disponible y sistematizada la informacion adicional que disponga y a cumplir
cabalmente lo solicitado.

El FOSIS estd expresamente autorizado para utilizar los informes para sus propios fines.

AUDITORIA

Durante todo el desarrollo del Proyecto el FOSIS estd facultado para realizar auditorias,
gue permitan determinar el destino, uso y correcta aplicacién de los recursos aportados
por el Servicio, asi como el cumplimiento del contrato suscrito con el FOSIS.

El ejecutor se obliga a prestar todas las facilidades del caso para el trabajo del auditor,
facultandole el acceso a todas las documentaciones del Proyecto, contable o de otro tipo,
necesaria para la ejecucidn de la auditoria, incluso sus cuentas corrientes bancarias y de
ahorro abiertas para los efectos del Proyecto.

Los costos de estas auditorias seran de cargo del FOSIS.

Lo sefialado en las letras anteriores, se extiende a las fiscalizaciones realizadas por la
Contraloria General de la Republica.
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SUPERVISION DEL PROYECTO

En cada Proyecto el FOSIS designard una persona encargada de supervisar el proceso de
Ejecucidon del Proyecto en cuanto al cumplimiento del contrato por parte del ejecutor, en
relacién con la correcta y fiel ejecucién de las actividades establecidas y las modificaciones
autorizadas, de una adecuada utilizacion de los fondos, respecto del avance del Proyecto
y de los productos y resultados que se vayan obteniendo en la perspectiva de asegurar
que guarden relacidn con los objetivos del Proyecto.

El ejecutor debera prestar un apoyo total y expedito a la labor de la persona encargada de
la supervision, quien estara facultado para solicitar toda la informacién que estime
pertinente respecto al desarrollo del Proyecto y solicitarle todos los antecedentes que
sean necesarios relativos a la marcha del mismo y la inversién de los fondos. En ese sentido
el ejecutor se obliga a cooperar con esta funcion y en especial en la realizacién de las
siguientes tareas:

i. Reuniones de coordinacién en la que entre otros aspectos se establezca o ajuste el plan
de actividades en relacion con calendario de actividades, hitos de control y etapas de
ejecucién del Proyecto.

ii. Visitas de inspeccién al lugar de desarrollo del Proyecto para comprobar la ejecucién
del mismo, las que se realizardn de acuerdo con el calendario que se estipule en las
reuniones de coordinacion. En todo caso el encargado de la supervisidon estara
facultado para realizar otras visitas no avisadas previamente, segin corresponda al
Proyecto que esta supervisando.

iii. Entregar en forma expedita informacién actualizada sobre la ejecucién del proyecto,
debiendo acceder a los requerimientos de informacién del supervisor designado
incluyendo los registros y la documentacion referente al proyecto en sus aspectos
programaticos y administrativos.

DESEMBOLSOS

Para los efectos del manejo de los fondos del Proyecto el ejecutor debera contar con una
cuenta bancaria, de acuerdo con lo solicitado en las bases de licitacidn respectiva, para los
fondos recibidos por FOSIS, respecto de la cual el Servicio podrd requerir la informacion
gue estime pertinente para conocer el movimiento de ella. Ademas, deberd establecer e
implementar un sistema contable que permita diferenciar los recursos aportados al
proyecto por parte del FOSIS u otros aportes al proyecto, diferencidandolos de los otros
recursos disponibles del Ejecutor.

En el evento que al financiamiento del Proyecto concurran otras instituciones, sera
necesario durante la ejecucién del proyecto, que se haga entrega al FOSIS de copia del o
los convenios correspondientes o que se acompaiie, a lo menos, un certificado emitido
por el representante legal de la institucién o las instituciones de que se trate, donde
gueden claramente establecidas las obligaciones de cofinanciar el Proyecto adquiridas por
su representada.



c. Sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral noveno de este Anexo y del detalle de rendicién
de cuentas que se requiera al ejecutor, los desembolsos posteriores al primer pago sélo
serdn realizados en conformidad a lo establecido en bases de licitacion y en el Anexo de
Rendicion de cuentas vigente.

6 MULTAS

En los casos en que se consideren multas, segln lo preceptuado en las bases de licitacién y el
ejecutor hubiera incurrido en alguna de las causales de multa, por causas que no correspondan al
FOSIS y sin justificacion por parte del ejecutor, se dictard una Resolucidn fundada por el Servicio,
gue aplique la(s) multa(s) correspondientes.

7 TERMINO DEL PROYECTO

7.1 Término Normal

El ejecutor deberd comunicar por escrito a la persona encargada de la supervisidon del proyecto,
una vez que se terminen correcta y completamente las actividades del Proyecto. y deberd preparar
el Informe Final de la ejecucidn del Proyecto, de acuerdo con lo indicado en el numeral segundo
de este Anexo.

El FOSIS efectuard las supervisiones correspondientes al cierre, incluyendo el informe de la etapa
de cierre.

Una vez aprobada dicha etapa y la rendicién de cuentas de los fondos aportados por FOSIS, se
procederd a dar conformidad institucional por medio de resolucién de “Término de Contrato” y se

restituiran al ejecutor las garantias correspondientes.

7.2 Término anticipado unilateral

El FOSIS podra poner término unilateralmente en forma anticipada al Proyecto por las siguientes
causales:

e El ejecutor no cumple con las obligaciones contraidas en las bases de la licitacién.
e Elejecutor no cumple con lo establecido en el contrato y sus modificaciones si las hubiera
En el evento que el FOSIS decidiere poner término anticipado al Proyecto, en forma unilateral o

de comun acuerdo, sera aplicable lo establecido en los Nos. 10, 11 y 12 de este Anexo.

En caso de incumplimiento de contrato, el FOSIS esta autorizado para hacer efectivas las multas y
garantias que obren en su poder y para adoptar las medidas civiles, penales y administrativas
pertinentes. Lo anterior se entiende sin perjuicio de los derechos que asisten al ejecutor para
recurrir, en caso de estimarlo necesario, ante los Tribunales Ordinarios de Justicia.



7.3 Término anticipado de comun acuerdo

El FOSIS podra, por motivos calificados, sobrevinientes, no atribuibles al ejecutor del Proyecto y
siempre que éste se encontrare cumpliendo debidamente el contrato, poner término anticipado
al Proyecto, de comun acuerdo con el ejecutor del mismo.

8 EVALUACION DEL PROYECTO

a. El FOSIS se reserva el derecho de evaluar los resultados del Proyecto, durante su ejecucion,
una vez terminado éste y hasta dos afios después.

b. El ejecutor del Proyecto se obliga a prestar las facilidades del caso para que el FOSIS o los
técnicos designados por éste puedan efectuar esa evaluacion, facilitando el acceso a los
documentos del Proyecto y beneficiarios del mismo.

c. Los gastos relativos a esta evaluacion seran de cargo del FOSIS.

9  DE LA RENDICION DE CUENTAS

De acuerdo a la normativa vigente, en especial de lo dispuesto en la Resolucién N230 del 2015 de
la CGR y sus modificaciones o del instrumento que la reemplace de la Contraloria General de la
Republica, toda persona o institucién que reciba recursos publicos o transferencias tiene la
obligacion de acreditar la percepciéon de dichos recursos y su correcta inversién o aplicacién en la
forma y plazos establecidos, debiendo mantener registros apropiados con toda la documentacién
necesaria para tal efecto.

El detalle de requisitos de rendiciones de cuentas se presenta en extenso en el Anexo de Rendicién
de Cuentas de las bases de licitacion y en el contrato suscrito por las partes.

Por otra parte, de acuerdo a lo indicado en la Resolucion N° 1858 de 2023, de la Contraloria
General de la Republica, la rendicién de cuentas a través del SISREC sera obligatoria para los
ejecutores.

10 DEVOLUCION DE LOS FONDOS NO REEMBOLSABLES EN CASO DE NO UTILIZACION O DESVIO
DE LOS MISMOS

Cada vez que la rendicién de cuentas del Proyecto no se ajuste a lo establecido en la norma legal
y a lo expresado en el Anexo de Rendicidon de Cuentas de las bases de licitacion, el ejecutor debera
devolver al FOSIS el importe total del saldo sin rendir o sin justificacidn. Esto ocurrird siempre, sea
que el proyecto se ejecute total o parcialmente.

Idéntico tratamiento existira si, en virtud de la revisidon de las rendiciones de cuenta presentadas
por el ejecutor o por otra circunstancia fidedigna, el FOSIS detectare que los fondos aportados han
sido destinados a finalidades diferentes a las propias del proyecto.



En el caso de que exista suspension del proyecto o por otra razén se dejare de ejecutar el mismo,
los fondos aportados en calidad de no reembolsables, que no hubiesen sido utilizados por el
ejecutor, deberan ser reintegrados al FOSIS, en los tiempos establecidos por la institucién.

11 DESTINO DE LOS FONDOS APORTADOS EN CALIDAD DE NO REEMBOLSABLES

Mientras dure el Proyecto el ejecutor se obliga a destinar los recursos no reembolsables que le
han sido otorgados, exclusivamente a los fines del Proyecto. Asimismo, idéntica afectacion
tendran todos los bienes que hayan sido adquiridos o producidos con aquellos recursos.

12 DESTINO DE LOS BIENES DEL PROYECTO ADQUIRIDOS CON RECURSOS APORTADOS EN
CALIDAD DE NO REEMBOLSABLES

Los bienes del proyecto adquiridos con recursos aportados en calidad de no reembolsables
estardn afectos a los objetivos del mismo. En la misma situacion se encuentran los
componentes cuyo destino sea formar parte de los bienes asociados al proyecto (por
ejemplo, ventanas, puertas, lavamanos, etc.).

En el caso de que el Ejecutor Intermediario, durante el desarrollo del proyecto y/o vigencia
del contrato tome conocimiento de que los y las usuarios/as, no estan utilizando los bienes
gue se les entregaron, en los objetivos para los cuales fueron adquiridos, aquel tendrd la
obligacion de reportar inmediatamente dicha situacidon al FOSIS, para que tome las
medidas pertinentes previa revision de los antecedentes.

FOSIS estd facultado para solicitar al Ejecutor, entregar los bienes recuperados a la
persona natural o juridica, publica o privada, que se indiquen, mediante comunicacién
oficial.

En los casos en que se tratare de un Ejecutor Beneficiario, cuando el FOSIS tome
conocimiento durante la vigencia del contrato, que la organizacidn beneficiaria no ha
hecho uso de los bienes adquiridos en los objetivos para los cuales se planted en el
proyecto, el FOSIS, tiene la facultad, de solicitar la entrega de los bienes, con el fin de
redestinarlos, segun la naturaleza del proyecto.

13 DEL RECURSO HUMANO CONTRATADO PARA EL PROYECTO

a.

El ejecutor del Proyecto se obliga a cumplir, respecto del recurso humano contratado para
la ejecucion del Proyecto, con todas las normas legales en materia laboral, previsional y
tributaria.

El FOSIS tendra la obligacién de velar por el cumplimiento de la normativa laboral vigente
y estara facultado para realizar las denuncias pertinentes en caso de incumplimiento por
parte del Ejecutor.



c. El recurso humano contratado para la ejecucidn del Proyecto no tiene ni tendrd ninguna
relacién laboral ni de dependencia con el FOSIS, sino que, exclusivamente, con el ejecutor
del Proyecto.

14 DIFUSION DEL PROYECTO

En general, el ejecutor se obliga a ejecutar las acciones de difusién del Proyecto en concordancia
con el Anexo de Comunicaciones de las Bases de Licitacién y, en lo no previsto por éstas, de
acuerdo con las orientaciones especificas entregadas por el FOSIS al ejecutor.
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FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024
. 1. Ficha Resumen Propuesta

1.1 Identificacién propuesta y proponente

Cddigo de Licitacion a la que postula 521504
Nombre de Licitacion a la que postula CUARTA LICITACION EMPRENDAMOS SEMILLA SSYO PROVINCIA DE BIO BIO, PRIMERA CONVOCATORIA 2024
Nombre completo de la propuesta PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA SSYO, TERRITORIO BIOBIO 2, COMUNAS DE ANTUCO, QUILLECO Y TUCAPEL
Nombre o Razén Social VALDES CONSULTORIAS SPA
Proponente RUT del proponente 77.007.832-6
Direccion JOSE MANSO DE VELASCO N° 344, SEGUNDO PISO, LOS ANGELES
E-mail valdesconsultoriasspa@gmail.com [Teléfono [ 973706260
Nombre Completo MARCELO EDUARDO VALDES CISTERNAS
Representante |RUT representante legal 10.384.737-0
Legal Direccién PASAJE 8 N° 252, VILLA DON MARTIN Il - CHILLAN

E-mail mvaldescisternas@gmail.com [Teléfono 973706260
Nombre Completo GLADYS LIDIA BELTRAN FONSECA

Coordinador del |Cargo COORDINADORA

Proyecto Teléfono (fijo y celular) 978096627

E-mail gladysbeltranfonseca@gmail.com
Region BIO BIO
Nombre del territorio BIOBIO 2

Unidad territorial |Localidad o comuna/s ANTUCO - QUILLECO - TUCAPEL

a la que postula:
Monto Total a Financiar 5 99.130.000

El monto a financiar es igual al Monto total solicitado a FOSIS

1.2 Datos de la propuesta

N° meses de duracion de la ejecucién del
proyecto

N° de beneficiarios directos 110

1.3 Resumen del presupuesto (informacién obtenida automaticamente desde la hoja "Presupuesto")

S Monto total solicitado a FOSIS 99.130.000
CATEGORIA DE INVERSION DIRECTA 79.898.780
CATEGORIA GASTOS DE ADMINISTRACION 11.300.820
CATEGORIA GASTOS DE SOSTENIMIENTO 7.930.400
ESTADO Postulacion Todos los montos ingresados

Es fundamental completar todos los campos de esta pestafia. En caso de presentar la propuesta presencialmente, esta hoja se debe imprimir y adherir como
portada en el sobre de presentacion
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FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

2. Propuesta

2.1 Objetivo General y Objetivos Especificos

La propuesta presentada en este formulario considera el cumplimiento de los siguientes objetivos establecidos en las bases

3.1 0bjetivo general

El objetivo del programa Emprendamos Semilla es que las personas desocupadas (cesantes y/o que buscan trabajo por primera vez), mejoren

de vida, i la dimensién econémica de la pobreza, a través del desarrollo y uso de sus capacidades personales.

Personas, desocupados/as (cesantes, buscando trabalo por primera ver) o con una ocupacian pecaria desarrollen un mictoemprendiiento o trabajo por enta propa, Y generen con est, Ingresos auténomos superiors o guales alos declarados a nclo e su partiipacion en este programa.Enrelaitn a o anterior s espera que al menos el 88% delos usuarios del
que aumente la ilidad de

programa generen y/ o aumenten sus ingresos en un 5% de lo declarado al inicio del proyecto.En términos generales se espera, a través de la implementacién del programa, desarrollar yde

la bisqueda de de negocio y el desarrollo de una solucién

calce con el mercado (clientes), incluyendo aspectos comunicacionales, de marketing digital y redes.

Los Objetivos Especificos, corresponden a los definidos las Bases Técnicas de licitacion. Al aceptar las Bases de esta licitacion estd aceptando los objetivos declarados.

2.2 Etapas/Sub etapas/Fases, productos y actividades principales. Describa los productos (bienes o servicios) en relacién a lo requerido en las bases de licitacion y a lo definido en la guia metodoldgica. En caso de talleres, asistencias, asesorias o acompaRamiento, indique N° de horas o N° de sesiones. (VER en Bases Administrativas : Plazo de inicio y periodo de ejecucion

del proyecto y en Bases Técnicas: Etapas)

Nombre(s) de la(s) etapa(s)

Nombre de la actividad(es)
o sub etapas (méximo 2 i ) ) Nombre y breve descripcicn del(los) producto(s)
o fases (ejemplo: Mes 1) (ejemplo:Mes 3)
Modalidad Presencial:
1.1. Reunion FOSIS - Ejecutor: Inicio Formal a la ejecucidn e inicio del proyecto con la participacion de el Ejecutor y Contraparte FOSIS. Induccion a equipo ejecutor realizada
1.2. Entrega al ejecutor y Analisis de Listados o Nomina de_participantes del programa.
Etapa " 1: Selecln/ dentiicacion [ Activdad n' 1 Contacto ical. Reunién | 13- Entrega y evisicn de doumentos necesaios paa correcta ejecucién del proyecto
dela del de & itacion Equipo Mes1 Mes 1
Proyecto. Ejecutor. Modalidad Remota:
Actividad se reaizar por videoconferencia, videollamada o smlar, dejando constancia en acta que luego sers revisada y visada a través de correos electronicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarroll de esta modalidad remota el ejecutor seguira las
seran entregads la ejecucion y la f
Listado de potenciales participantes entregados a Equipo Ejecutor bajo formato FOSIS. Acta de Reunion de Inicio. Listado de asistencia reuni6n de induccién/capacitacion. Correos electrnicos de validacién de reunién de inicio. Registro Fotografico de la
actividad (Modalidad Presencial)
| » Modalidad Presencial:
Actividad n® 2: Contacto telefénico o |5 1 contacto y/o Visita en terreno a cada uno(a) de los(as) usuarios(as) incluidos(as) en el(os) lstados suministrado(s) por FOSIS, con el objetivo de informar de los objetivos y servicios del programa y conocer a disposicion del usuario(a) de participar en el proyecto.
. [FEiEc Instrumento de Verificacion y Diagnéstico aplicado en terreno a cada uno de los usuarios(as) preseleccionadosfas).
Etapa N° 1: Seleccién/Identificacion | terreno para verificacion de
elapeiscionopietivecs il QHIEEED "e’ Modalidad Remota: Acividad se reaizars por videoconferenca, videollamad, llmada teleférica o smilar. De acuerdo a a isponiilcad de conexidn via de trabajo que dispondran  horaios de los preseleccionados(as). Informacidn ingresada irectamente al sistema o =8 =8
(e (IO con registro en papel o icha digital mientras se mantiene la conversacin con [os usuarios(as). Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seg sern enty 1a ejecucion y a forma de entrega de verificadores.
Diagnéstico u otro definido
CIOCHCETIERESS I de Verificacién y Diagnéstico u otro definido por FOsis para el mismo aplicado ( Versién en Papel o Digital). Registro Fotogrfico de la actividad (Modalidad Presencial).
r— Actividad 3: Ingreso de informacion Modalidad Presencialy Remota:
2 | , e las variables sistema inf do al instrumento facilitado por el FOSIS, con o cual se conforma la linea base. Ingreso de informacién en sistema informtico definido por FOSIS.
e la Poblacién Objetivo del Mes1 Mes 1
. Diagnéstico a sistemas informaticos
royecto. correspondientes. de de Registro ingresada en Sistema Informatico de FOSIS. Certificado de ingreso de informacién al sistema informético definido por FOSIS.
Modalidad Presencial
4.1 Supevsor FOSI y fecutorrevisan  deerminan 1 eleccin inal sobre sado que entrega e sema. Resutados de reunién s regstran enun actacon 33 observacones y firmas d cada paricpante. Valdada s informacion fectory FOSSdefnen. Nomina final
Personas inscritas en SPP.
Etapa N° 1 Seleccién/Identificacion
de la Poblacién Objetivo del ; R R A S SR OBEEIEELD Tl DD 0 SR 4 L) B wsada 5 través de coteos electrnicos ente coorinador y supervisor FOSES Para e desarollode esta modalide remota el Mes 1 Mes 1
e Leariosan g " por FOSIS en cuanto a la ejecucion y Ia forma de entrega de verifi alosas) que sea més pertinente, de acuerdo a la realidad del momento,
Némina final de del proyecto definidas, Listados de inscritos en SPP. Acta de sancién de usuarios(as) seleccionados(as), firada por quienes corresponda. Fotocopia de cédulas de identidad de usuarios(as) seleccionados(as) en formato papel o
digital.. Registro Fotografico de las actividades (Modalidad Presencial).
Modalidad Presencial
5.1. Reunién Replica Metodologfa Residefio Ejecutor.
5.2. Reuni6n FOSIS - Ejecutor: Revisién de propuesta metodolégica para el servicio de cuidado de nifios y nifia. Propuesta Metodol6gica revisada y validada
) ) 5.2, Revision de las actividades y verificadores de la etapa.
Etapa N° 1: Seleccion/denti Actividad n° 5: Reunion Ejecutor de
e la Poblacin Obietivo del Replica de MetodolGgia Talleres y Mes1 Mes 1
Proyecto. Asesorias. P .
Actividad se realizar por videoconferencia, videollamada o similar, dejando constancia en acta que luego seré revisada y visada a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las
seran ent Ia ejecucién y a
Acta de Asistencia a reunién de replica. Propuesta metodoldgica para servicio de cuidado de nifos y nifias (modalidad remota y presencial ) por escrito enviado por correo electrénico a supervisor. Correos electrénicos de validacién de reunién. Acta de
reunion. Registro Fotografico de la actividad (Modalidad Presencial).
Modalidad Presencial y Remota;
(Calendario de talleres: €l ejecutor entrega a Supervisor FOSIS el Calendario de Talleres de Formacisn en material impreso y/o formato digital
Etapa N° 1 Seleccién/Identificacién ) Ejecutor elabora y envia a supervisor Informa Final Etapa de Seleccidn, que considera la entrega de todos los verificadores de Ia etapa.
Calendario de Talleres de
dela Poblacién Objetivo del Mes 1 Mes 1
Proyecto,
Planificacién de Talleres en formato FOSIS. Informe Final Etapa de Seleccién. Acta de recepién de Verificadores etapa de Seleccién
Modalidad Presencial:
1.1. Contacto y/o Visita en terreno a cada unofa) de los(as) usuarios(as) seleccionados. Asesoria diagnéstico de IP y anlisis del entorno realizadas.
Etapa N° 2: Formacién idad 1: Asesoria 1 Modalidad Remota: Actividad se realizaré por videoconferencia, videollamada, llamada telefdnica o similar. De acuerdo a la disponibilidad de conexion via de trabajo que dispondran y horarios de los preseleccionados(as). Asesoria diagndstico de IP y and Mes2 Mes 7
realizadas. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las orientaciones que seran entregadas por FOSIS en cuanto a la ejecucion y Ia forma de entrega de verificadores.
Acta de Visita. Acta de i por usuariofa). 1a actividad (Modalidad Presencia).
Modalidad Presencial
2.1. Sesion Taller de inicio realizado: En esta actividad se da a conocer el programa y servicios que se entregaran.
2.2, Kit de materiales entregados a usuarios(as).
23. Entrega de Acta de Compromiso y Plan de Negocios a usuarios(as).
2.4. Actas de Compromiso firmadias por usuario(a), Ejecutor y FOSIS,
Etapa N° 2: Formacién Actividad n' 2: Sesion Taller e Inicio. | Modalidad Remota: Mes2 Mes 7
Sesion Taller de inicio en Plataforma Digital definida por FOSIS. Para esta Actividad el ejecutor verifica feacientemente las opciones de contacto remoto con que cuentan los(las) usuarios(as), ,con lo cual se define la forma de trabajo para desarrollar la actividad con cada
uno de ellos(as). Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejectitor seguira las orientaciones que serén entregadas por FOSIS en cuanto a la ejecucion y la forma de entrega de verificadores. Entrega de Acta de Compromiso y Plan de Negocios a usuarios(as) en|
formato digital.
Uistado de asistencay regito fotogrfio ssistenca usaris(s)en forma presncial o a Pltaforma Digitl. Acta de Compromis firmaca por quienes cortespond, en formsto que indique FOSI. opia de cedulas s identidad usuariosSleccionados,
peion conf i kit de materiales, acta promiso y Plan de Fotografias y/o material audiovisual de taller de inicio.
Modalidad Presencial:
3.1. Sesiones de los talleres de formacion y Elaboracion de Plan de Financiamiento realizadas. Taller Inicativa e Innovacion de duracion 10 horas cronologicas por grupo. Taller Plan de Financiamiento de duracion de 2 horas cronologicas por grupo. Taller Canales del
Comercializacion de duracion de 10 horas cronologicas por grupo. Taller de Cierre y Redes de Apoyo de duracion 2 horas cronologicas por grupo. Taller Sesiones Complementarias de duracién de 2 horas cronologicas por grupo. Taller Relatoria de Genero de duracién 2|
horas ronolicas pr grupo S Grupos en el tertorio, Hora de reatoias speclcaspor bases 140 hora minimo en total.Paa reftor 6 horas mds para reparar mateal e trabloy 6 horas capacitacinredseo. TOTAL  pagar a elator 152 horas. Taler
presentado como Innovacisn tIntroduccién a Modelo de Negocio Canvas de una duracién de 2 h grupo. Taller /ades Blandas con una duracion de 2 horas cronol6gicas por grupo.
de Registro de Asistencia y/o entrega se subsidios con nombres y firmas de usuanas[as).
3.3, Taller a cargo de Faciltador con perflprofesional  exp validado por FOSIS. Monitores apoyan Ia actividad.
3.4. Implementacién de Servicio de Cuidado Infantil, con colacion para los nifos(as) y registro de asistencia.
Actividad n° 3: Desarrollo de los talleres ~|3.6. Plan de Negocio por participante elaborado.
Etapa N° 2: Formacién de formacion y Elaboracion de Mes2 Mes 7
Financiamiento Modalidad Remota:
Ejecutor verifica feacientemente las opciones de contacto remoto con que cuentan los(las) usuarios(as), ,con lo cual se define la forma de trabajo para desarrollar los talleres con cada uno de ellos(as). Se podra trabajar de manera grupal , con grupos reducidos de maximo
15 personas, que tengan posibilidad de reunirse de forma remota e idealmente de rubros similares y dependiendo de la plataforma que se utilice, de no ser posible se hara de manera individual. Taller Inicativa e Innovacion de duracion 5 horas cronolGgicas por rupo.
Taller Plan de Financiamiento de duracin de 2 horas cronologicas por grupo. Taller Canales Comerciales de duracion de 5 horas cronoldgicas por grupo. Taller de Cierre y Redes de Apoyo de duracion 2 horas cronoldgicas por grupo. Taller Sesiones Complementarias del
duracién de 2 horas cronolégicas por grupo . Tale presentado como Innovacion Introducién a Modelo de Negocio Canvas de una duracidn de 2 horas cronolégicas por grupo. Tale presentado como InnovaciGn Hablidades Blandas con una duracién de 2 horas
cronolgicas por grupo. El ejecutor seguira las de FOSIS y las necesidades del usuario(a) , principalmente para terminar el plan de financiamiento. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las orientaciones
que seran entregadas por FOSIS en cuanto a la ejeccion y la forma de entrega de verificadores.
Plan de por participante (Todas las hojas). 2 Cotizaciones. Listado de asistencia y registro fotografico.
Modalidad Presencial:
A 4.1. Las actividades realizadas segun lo planificado.Apoyo para el Cuidado de Nifios. Valdés Consultorias Sph dispondra de de Cuidado Infantil en todas las actividades grupales que considera el programa. Dicho servicio consiste en proporcionar, cuidado especi
Etapa N° 2: Formacién Complementarias de Apoyo a la hijos o hijas de las personas, hombres o mujeres, que participan en el proyecto, durante el desarrollo de las actividades grupales de formacion y/o capacitacion u otras de caracter similar, a las que han sido convocados sus padres o adulto responsables. Mes2 Mes7
Capacitacién Cuidado infantil
Listado de Asistencia. Informe del Servicio de Cuidado Infantil. Registro de Asistencia Cuidado Ifantil. Registro Fotografico del Cuidado Infantil.
Modalidad Presencial:
1.1 Sesén de Asesoi y Acompariamiento ealzadas. Lo prfesionales de Valdés Consltorfa SpA realiaran [ primera sesin de asesr(a, con un miniiode 1,5 horas cronlgicasde curaciény 1 sesidn d trabaj. Serealiara un dagndstco de Py se analia o
Actividad n 1 :Primera Sesion de Asesor para luego definir los objetivos a trabaar en rias. Se busca que la PU aprenda a disefiar 1 enfoq v a trabajarlos durante las asesorias disefiando un plan.
Y Acompaiamiento. Se realiza un
S diagnéstico de IP y se analiza el entorno. Modalidad Remota: - -
= e *Esta 1° asesoria se debe realzar en a|Se coordinara la asesorias con cada usuaro(a) segin sus coniciones con I3s que cuente para el contacto remoto. Se desarrolard el proceso realzando asesoria individual con un minimo de 1 una hora cronolgica de duracion y un miximo de 2 sesiones de trabajo. e s les
Etapa de Formacién correspondiente a la|acuerdo a lo anterior se mantendr actualizada a informacién respecto a la de conexién de : forma de conexidn, , tiempos y , acceso a internet.
actividad 1.
Acta de iento por usuario(a) por cada actividad (digital o fisico segun modalidad). Foto Cuadernillo de herramientas Emprendamos Semilla con las siguientes secciones completadas en el punto 8. Cumplir Objetivos: "Objetivo definido, Plan-|
Objetivo" y "Plan B-Objetivo", en estos tltimos dos con las columnas "Necesidades" y "Soluciones" Registro Fotografico de a actividad (Modalidad Presencial).
Modalidad Presencial:
2.1, Sesién de Asesoria y Acompafiamiento realizadas. Los profesionales de Valdés Consultorias SpA, realizaran la segunda sesion de asesoria, con un minimo de 1 hora cronolégica de duracién y 1 sesién de trabajo. Se trabajara en oportunidades y fortalezas. Se revisa el
Actividad n22: Segunda Sesion de ploracién y validacion de ysinose ha trabajar con la PU para implementarlo en la misma asesoria.
Y Acompaiamiento. Se trabaja en
. _ idades y Modalidad Remota:
Flopa N'3: Acompafiamiento. | orajezas, tEsta 2* asesoria se_ciebe|Se coordinara  asesoras con cada usuarifa) segn sus condicones con s que cuente para el contacto remto. Se desarrollard el proceso reaizando asesoria individual con un minimo de 1 una hora cronoldgica de duracién y un miximo de 2 sesones de trabajo. De e R
realizar en la Etapa de Formacién al|acuerdo alo anterior se mantendra actualizada a informacién respecto a la de conexién de : forma de conexidn, , tiempos y , acceso a internet.
término del Taller 1.
Acta de por usuario(a) por cada actividad (digital o fisico segun modalidad). "Foto Cuadernillo de herramientas Emprendamos Semilla Foto: Pégina 8, 11,15,19 y 24. Planilla de registro de ingresos. Registro Fotografico de la actividad|
(Modalidad Presencial).
Modalidad Presencial:
Actividad ne3: Tercera Sesién de sorfa y i i onales de Valdés Consultorias SpA, realizaran la tercera sesién de asesoria, con un minimo de 1 hora cronoldgica de duracién y 1 sesidn de trabajo. Se trabajara en Ia Gitima iteracién del calce y se asesora
y Acompariamiento. Se trabaja en la|en el plan de financiamiento. Se estiman costos e ingresos para determinar si es una oportunidad rentable.
itima iteracién del calce y se asesora en|
Etapa N3 el plan de Modalidad Remota: Mes2 Mes 7

*Esta 3 asesoria se debe realizar en la
Etapa de Formacién al término del Taller

Se coordinara la asesorias con cada usuario(a) segin sus condiciones con las que cuente para el contacto remoto. Se desarrollard el proceso realizando asesoria individual con un minimo de 1 una hora cronol6gica de duracién y un méximo de 2 sesiones de trabajo. De
acuerdo a lo anterior se mantendra actualizada la informacion respecto a la de conexién de : forma de conexién, , tiempos y. , acceso a internet.

Acta de por usuario(a) por cada actividad (digital o fisico segun modalidad). Cuadernillo de herramientas Emprendamos Semilla Foto: Pagina 19. Registro Fotografico de la actividad (Modalidad Presencial).




Actividad n%4: Cuarta Sesién de Asesoriay|
Acompafiamiento. Se monitorea el
desempefio en la

Modalidad Presencial
4.1. Sesién de Asesoria y Acompafiamiento realizadas. Los profesionales de Valdés Consultorias SpA, realizaran la cuarta sesién de asesoria, con un minimo de 1 hora cronolégica de duracion y 1 sesién de trabajo. Se enfocara en la presentacion de ventas, se entrega
retroalimentacion para mejorar la presentacién para que se logre comunicar de manera clara y atractiva la solucion y las necesidades concretas que resuelve de manera diferenciada. Se monitorea el desempefio en la utilizacién de canales de venta.

Etapa N° 3: Acompafiamiento utilizacion de canales de venta. *Esta 4| Modalidad Remota Mes2 Mes7
asesoria se debe realizar en la Etapa de|Se coordinara la asesorias con cada usuario(a) segin sus condiciones con las que cuente para el contacto remoto. Se desarrollaré el proceso realizando asesoria individual con un minimo de 1 una hora cronologica de duracion y un méximo de 2 sesiones de trabajo. De|
Formacién al término del acuerdo a lo anterior se mantendr actualizada la informacién respecto a la disponibilidad de conexion de los usuarios(as): forma de conexidn, medio de conexién, tiempos y horarios disponibles, acceso a internet.

Taller 3
Acta de U por usuario(a) por cada actividad (digital o fisico segun modalidad). Cuadernillo de herramientas Emprendamos Semilla Foto: Pégina 36 Planilla de registro de ingresos. Registro Fotogrfico de la actividad (Modalidad Presencial).
o § [ Modalidad presencial
Actividad ne5: Quinta Sesién de Asesoria Y5 1 ecign de Asesoria y Acompafiamiento realizadas. Los profesionales de Valdés Consultorias SpA, realizaran la quinta sesion de asesorfa, con un minimo de 1,5 horas cronoldgicas de duracién y 1 sesion de trabajo. Se levantaran aprendizajes y se hace evaluacién de|
Acompaiamiento. - Se levantan| o ce en los objetivos personales identificados en la Asesoria 1. Se verifica la implementacisn el activo comprado y que esté entregando los resultados esperados.
aprendizajes y se hace evaluacin del
. avance en los objetivos personales|

Etapa N° 3: Acompafiamiento . C A’ ° “‘ ety .| Modalidad Remota Mes 2 Mes 7
\dentificados en fa Asesoria 3 37 se coordinara la asesorias con cada usuario(a) segin sus condiciones con las que cuente para el contacto remoto. Se desarrollard el proceso realizando asesorfa individual con un minimo de 1 una hora cronolégica de duracién y un maximo de 2 sesiones de trabajo. De|
asesoria se debe realizar en la £tapa de|,c,erdo a o anterior se mantendr actualizada a informacién respecto a la disponibilidad de conexion de los usuarios(as): forma de conexién, medio de conexién, tiempos y horarios disponibles, acceso a internet.

Formacién al término del

e Acta de U por usuario(a) por cada actividad (digital o fisico segun modalidad). Cuadernillo de herramientas Emprendamos Semilla Foto: Pégina 47 ..Registro Fotogréfico de Ia actividad (Modalidad Presencial).
Modalidad Presencial:
6.1. Etapas evaluadas y completada la recepcién de los correspondientes verificadores de cada una de ellas.

Actividad n° 6: Reunién de cierre etapas | Modalidad Remota

Etapa N 3: AcompaRiamiento de formacion, acompafiamiento y compra |Actividad se realizard por videoconferencia, videollamada o similar, dejando constancia en acta que luego serd revisada y visada a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las| Mes2 Mes 7
(FOSIS ejecutor) serdn entregad: Ia efecucién y a forma de entrega de verificadores.

Acta reunién cierre de etapa de formacién, U ¥ compra fi por los de la reunicn (digital o fisico segtn modalidad) . Correos electrénicos de validacién de reunin. Registro Fotografico de la actividad (Modalidad
Presencial)
Fondo Complementario. Actividad n* 1: | Modalidad Presencialy Remota
Revisién y preparacion de informacion | El equipo de Valdés Consultorias SpA se reune para ordenar y sistematizar la informacién, completar registro la planilla de seleccion de Fondo Complementario y contar con la definicin de suarios(as) que participaran de este Gltimo proceso. Equipo Ejecutor Realiza
Fondo Complementario, Planilla de Fondo Complementario,
Planilla de Fondo Complementario (digital o fisico segtin modalidad).
Fondo Complementario. Actividad n° 2:
Reunién de sancion Fondo Modalidad Presencial
Complementario (ADL - Ejecutor) 2.1. Equipo Ejecutor junto con el ADL el Consolidado con los puntajes obtenido por los usuarios(as) al aplicarse instrumento definido por Fosis, para determinar al del Fondo C Elinstrumento a aplicar ser definido por Fosis y
estard basado en los siguientes criterios: Compromiso demostrado por el usuario(a) en el programa, Utilizacién de pricticas de gestién en su Resultados de su ¥ proyeccion de su iniciativa productiva, y finalmente Innovacién en sul
emprendimiento. Planilla Fondo Complementario sancionada
Modalidad Remota
Actividad se realizaré por videoconferencia, videollamada o similar, dejando constancia en acta que luego serd revisada y visada a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad remota el efecutor seguira las|
Etapa N 3: Acompafiamiento Serdn entregad: Ia efecucién y la forma de entrega de verificadores. Mes2 Mes7
Acta de Supervision. y Acta de Seleccién de usuarios(as) para Fondo Complementario, (digital o fisico segin modalidad). Correos electronicos de validacién de reunion. Registro Fotogrfico de la actividad (Modalidad Presencial)
Fondo Complementario. Actividad n° 3:
Taller Plan de Inversion Fondo Modalidad Presencial
Complementario. 3.1. Valdés Consultorias SpA convocard a una reunién a los usuarios(as) seleccionados(as) para el Fondo Complementario, los que deberan disefiar un Plan de Inversién Complementario a su Plan de negocio, incorporando las herramientas materiales e insumos que va
adauirir en esta segunda implementacion, debe ser coherente con el Plan de Negocio financiado. Plan de Inversién elaborado
Modalidad Remota
Esta actividad se coordinaré con cada usuariofa) segin sus condiciones con las que cuente para el contacto remoto. De acuerdo a lo anterior se mantendra actualizada la informacién respecto a la disponibilidad de conexién de los usuarios(as): forma de conexién, medio de
conexién, tiempos y horarios disponibles, acceso a internet
do d aTaller de Inversién Fondo Complementario (digital o fisico). Plan de Inversién por cada usuario(a). Cotizaciones.
Fondo Complementario. Actividad n* 4:|Modalidad Presencial
Revisién y Validacién del Plan de Inversion 4.1, Supervisor de Fosis y Equipo Ejecutor revisan la informacion de los Planes de Inversicn del Fondo Complementario. Validacién de los Planes de Inversién. Asignacion de fondo usuario(a) Plan de inversién validado.
Fondo Complementario,
Modalidad Remota
Ejecutor presenta a FOSIS, en formato acordado con supervisor del proyecto, los planes de inversion del Fondo Complementario para su validacién por parte de FOSIS. De existir reparos, el ejecutor realizard los ajustes necesarios en conjunto con el usuario(a)
correspondiente. Cotizaciones.. Actividad se realizaré por videoconferencia, videollamada o similar, dejando constancia en acta que luego ser revisada y visada a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalida|
remota el ejecutor seguira las orientaciones que serén entregadas por FOSIS en cuanto a a efecucién y la forma de entrega de verificadores.
Verificadores:  Plan e
Inversién Fondo Complementario Validado por usuario. Acta de Validacién Planes de inversién del Fondo Complementario. Acta de supervisian.
Modalidad Presencial
Fondo Complemertaro, Actidad ' 5:5.1 Supervisor d FosiyEqupo fcutr revisanainformacén d o3 Planesde nversindlFondo Coplementaro. Valdainde los lans e nversn. Asgracionde fondo por usuariofa) L de Valdés|
Plan de Inversién Fondo|Consultorias SpA en {as) proceden a efectuar a adauisicién del Plan de Inversi6n por un monto promedio de $ 200.000.- por cada usuario(a). Plan de inversién financiado
Complementario.
Modalidad Remota:
Ejecutor presenta a FOSIS, en formato acordado con supervisor del proyecto, los planes de inversin del Fondo Complementario para su validacion por parte de FOSIS. De existir reparos, el ejecutor realizard los ajustes necesarios en conjunto con el usuario(a)
correspondiente. Cotizaciones. Actividad se realizara por videoconferencia, videollamada o similar, dejando constancia en acta que luego ser revisada y visada a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad
remota el ejecutor seguira la orientaciones que serdn entregadas por FOSIS en cuanto ala ejecucién y Ia forma de entrega de verificadores.
Verificadores:  Plan de
Inversién Fondo Complementario Validado por usuario. Acta de Validacién Planes de Inversidn del Fondo Complementario. Acta de Traspaso de Fondo Complementario por usuario(a) (SISREC). Facturas de Compras por usuario(a). Cotizaciones por usuario(a)
Actividad ne1 : Consolidado plan de [ Modalidad Presencial:
financiamiento, 1.1. Ejecutor presenta a FOSIS, en formato acordado con supervisor del proyecto, los planes de financiamiento para su validacién por parte de FOSIS. De existir reparos, el ejecutor realizard los ajustes necesarios en conjunto con el usuariofa) correspondiente. Planes de
financiamiento realizados por cada participante, para implementar negocios, validados.
1.2, Ejecutor entrega a Supervisor FOSIS Planificacién de Compras. Planificacién de compras revisada y validada.
Modalidad Remota
Ejecutor presenta a FOSIS, en formato acordado con supervisor del proyecto, los planes de negocio para su validacién por parte de FOSIS. De existir reparos, el ejecutor realizard los ajustes necesarios en conjunto con el usuariofa) correspondiente. Realizacin de tallr de
Presentacién de Planes de Negocio: Plan de Negocio por usuariofa) Validado, con lo menos 2 cotizaciones, en caso excepcional 1 cotizacién. Actividad se realizard por videoconferencia, videollamada o similar, dejando constancia en acta que luego ser revisada y visada a
traves de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira serén entregad ala ejecucidn y la forma de entrega de verificadores.
Plan de por usuariofa) validado (hojas definidas regionalmente). . lanilla Consolidado Plan de Financiamiento, Cotizaciones. Registro Fotogréfico de las actividades (Modalidad Presencial)
Modalidad Presencial
X 2.1. Usuarios(as) realizan a inversién y cuentan con lo definido en el plan de financiamiento. Ejecutor guia al usuario(a) en I(as) compra(s), aconsejando la forma de implementar de manera eficiente las adauisiciones, luego se realiza la compra. €l equipo de profesionales

(T4 BT Actividad n22 de bienes, |[planificay ejecuta las cada usuariofa), estas son llevadas a cabo con dinero en efectivo y canceladas inmediatamente una vez efectuadas dichas compras. Item definidos en plan de Financiamiento adquirido(s) (Implementacion del Ress =5

activos Plan de Financiamiento).

o productos. 2.2. Equipo Ejecutor elabora Informe de Compras por usuario(a).
2.3 Rendicin de gastos: Preparacién de documentacién y rendicion de gasto realizado. Se considera la totalidad del aporte FOSIS
Modalidad Remota
I monitor(a) del equipo ejecutor designado para cada usuariofa), apoya técnicamente a este a través de contacto remoto para que. realice las cotizaciones, selecciona el lugar y lo que comprard, apoya con informacién técnica respecto a productos y proveedores de
manera de facilitar a toma de decisiones . La compra o inversidn de los bienes y/o servicios definidos en el plan de financiamiento se realizarén en linea siguiendo las orientaciones que serén entregadas por FOSIS. El pago en linea lo realizard el monitor(a). Preparacion de
documentacién y rendicién de gasto realizado. Se considera la totalidad del aporte FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las orfentaciones que seran entregadas por FOSIS en cuanto a a ejecucidn y Ia forma de entrega de verificadores

Actas de Traspaso completas en SISREC (digital o fisico segun modalidad). Boletas y/o Facturas de los bienes, servicios /o Activos adquiridos. Informe de Compras por usuario(a). Acta de Supervisién. Registro Fotografico de la actividad (Modalidad|

Presencial).

Actividad n° 3: Aplicacién de Instrumento [ Modalidad Presencial

Linea Intermedia (L) u otro definido para |3.1. Instrumento de Linea Intermedia (L) u otro definido para el mismo fin por FOSIS aplicado,

el mismo fin por el FOSS. 3.2, Ingreso de informacién al sistema informatico definido por FOSIS.
Modalidad Remota: Informacin ingresada directamente al sistema o con registro en papel o ficha digital mientras se mantiene la conversacidn con los usuarios(as). Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las orientaciones que seran entregadas
por FOSIS en cuanto ala ejecucién y a forma de entrega de verificadores.
Verificadores: Instrumento de Linea Intermedia (L1) u otro definido por FOSIS aplicado, Ingreso de informacién al sistema informtico definido por FOSIS. Copia en papel o digital de Instrumento de Linea Intermedia (L) u otro definido para el mismo fin por FOSIS.

Etapa N° 4: Financiamiento . Mess Mes s
Actividad n° 4: Reunién de revisiénde | Modalidad Presencial
cierre de etapa 4.1 Planes de Financiamiento financiados.

4.2. Revisin de las actividades y verificadores de la etapa.
Modalidad Remota
Actividad se realizars por o similar, d en acta que luego serd revisada y visada a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS, Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las
serdn entregads ala ejecucion y la forma de entrega de verificadores.
Verificadores: Correos electrénicos de validacién de reunién. Acta de reunién final de etapa. Registro Fotografico de la actividad (Modalidad Presencial).
Modalidad Presencial:
1.1. Los profesionales de Valdés Consultorias Spa realizan aplicacin del de Linea de Salida (LS). Linea de Salida (LS) aplicado u otro definido para el mismo fin por FOSIS.
1.2. Ingreso de Informacién de Instrumento de Linea de Salida (LS) al sistema informatico definido por FOSIS.
Actividad n" 1: Aplicacién de Instrumento| 1.3. Los profesionales de Valdés Consultorias Spa realizan aplicacién de Ficha de Cierre.
Etapa N° 5: Cierre Linea de Salida (LS) u otro definido para el Mes8 Mes 8
mismo fin por FOSIS. Modalidad Remota: Actividad se realizaré por videoconferencia, videollamada, llamada telefénica o similar. De acuerdo a la disponibilidad de conexion via de trabajo que dispondran y horarios de los usuarios(as). Informacién ingresada directamente al sistema o con
registro en papel o ficha digital mientras se mantiene la conversacion con los usuarios(as). Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira las orientaciones que seran entregadas por FOSIS en cuanto a la ejecucion y a forma de entrega de verificadores.
Instrumento de Linea de Salida (LS) u otro definido para el mismo fin por FOSIS aplicado. Ingreso de su Informacién al sistema informatico definido por FOSIS.
Modalidad Presencial:
2.1. Actividadd de Cierre realizada con participacién de las personas usuarias y otros actores que estimen relevantes. Usuarios(as) finalizan proyecto en una ceremonia de cierre, bajo una estructura de un cierre formal del programa, quienes concluyen con la relacion del
apoyo que ha establecido Valdés Consultorias SpA con cada uno de ellos(as). y/o entrega de certificados y obsequios a usuarios(as) en sus domicilios.
Actividad ne2: Ceremonia de cierre con
ersonas usuarias. (se podra  solicitar\, -
Etapa N° 5: Cierre B ito wmumcm‘ana‘ o |Modalidad Remota Mes8 Mes 8
e ' Para esta Actividad el ejecutorverfia feacentemente 35 opcions de Contacto remato con que cuentan lo(as) usario(as), con o cualse define Ia forma d trabajo para desarolar I acividad concada uno de ells(as) y/o entregade cetfcados y obsequios
Shice deinancamiente) usuarios(as) en sus domicilis. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguira ala ejecucion y la forma de entrega de verificadores.
Ceremonia de Cierre. Listado de Asistencia de usuarios a Ceremonia de Cierre. Acta de Entrega del 100 % de Certificados y regalos (excepciones autorizadas por supervisor(a). Registro Fotografico y audiovisual de a actividad (Modalidad Presencial)
Modalidad Presencial y Remota;
| . El ejecutor realiza entrega a FOSIS Rendicion Final y otros documentos requeridos para el cierre (Ultima rendicion de cuentas, Productos Finales, Declaracion de Término, Informe Final del Ejecutor). Informacion ingresada a sistemas informticos de manera adecuada.

Etapa N° 6: Entrega de Actividad n* 1: Cierre Técnico. Entrega de |5 irwicm corrige las observaciones que se presenten. Bajo modalidad remota estos verificadores deberan ser entregados a FOSIS de la forma en que el Servicio indique segun las orientaciones al respecto.

verificadores finales por parte del ejecutor Mes8 Mes 8

Verificaciones Finales.

al FOSIs.

Acta de recepcion de entrega de verificadores finales.. Consolidado revisién verificadores etapa de cierre. Acta de reunién final de etapa. Informe Final formato FOSIS masanexos solicitados. Declaracion de término y anexo planilla excel del proyecto. Acta de|

Supervisién revision de los productos y resultado final.




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

Oficina ativa, 50 metros arrendada

3.1. Infraestructura para el desarrollo de las actividades

Modalidad Presencial y Remota: Centro de Operaciones. Lugar

a centrar las

y de gabinete del proyecto. José Manso de Velasco N° 344, Segundo Piso, Los Angeles

Salas de Club Adulto Mayor Afios Dorados de Antuco. 2 salas de 70 metros

Bafios higiéni ara hombres P o q ARy
N : i V. g a o ;1 " Y Modalidad Presencial: Lugar destinado al desarrollo de actividades de ion y masivas en caso de requerirse utilizacion de su -
mujeres, cocina y patio, y Acceso| __, Calle Principal S/N, Antuco
! ] Form ol .| Salén para la comuna de Antuco.
para personas con discapacidad y evacuacién rapida en caso de emergencia.
Sede Arrendada.
alas de Centro Unién comunal de Adufto Mayor. 2 salas de 50 metros
drados. Bafios y dos, i para hombres y
mujeres, cocina equipada y patio, iluminacion y ventilacién adecuada. Acceso|Modalidad Presencial: Lugar destinado al desarrollo de de y masivas en caso de requerirse utilizacién de su/| Villa Flores S/N, Quilleco.
para personas con discapacidad y evacuacién rapida en caso de emergencia.|Salon para la comuna de Quilleco.
Sede Arrendada.
Salas de Centro de Dia del Adulto Mayor. 2 salas de 60 metros cuadrados.
Bafios i ara hombres y mujeres, cocina q 5 P o q -
N Y e P E ¥ muj I: Lugar do al desarrollo de de y masivas en caso de requerirse utilizacién de su .
y patio, y Acceso para Esmeralda N° 295, Tucapel.

con discapacidad y evacuacion rapida en caso de emergencia. Sede Arrendada.

Salén para la comuna de Quilleco.

Notebook, Impresoras y Conexion Internet y Web.

3.2. Equipamiento e insumos (otros materiales de apoyo)

Etapa de Seleccién/Identificacion de la Poblacion Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

Modalidad Presencial y Remota: Se cuenta con 6 Notebook (Lenovo y Hp) y tres impresoras multimedia (Brother), con
conexion Internet banda ancha y correo electronico, para cuando sean necesarios de utilizar en la ejecucion del programa.

Impresoras, Fotocopiadora y Scanner

Etapa de Seleccién/Identificacion de la Poblacion Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

Modalidad Presencial y Remota: Se cuenta con impresora con fotocopiadora y scanner (Brother), para ser utilizadas cuando el
programa asi lo requiera.

Linea telefénica y teleféno celular

Etapa de Seleccién/Identificacion de la Poblacion Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

Modalidad Presencial y Remota: Se cuenta con linea telefonica institucional. Se cuenta también con teleféno celular
institucional y teleféno celular del representante legal. Telefénos celulares con banda ancha de monitores(as).

Vehiculos

Etapa de dela Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

Modalidad Presencial: Se cuenta con Jeep Suzuki Gran Nomade y una camioneta Nissan Terrano Traccién Simple, para el
traslado de equipo profesional en las distintas etapas del proyecto segun los requerimientos del programa y disponibilidad. En
el caso de realizar trabajo en terreno con usuarios/as en domicilios con caminos de acceso que no permita trasladarse en
vehiculo traccién simple, se arrendara camioneta doble traccion para las visitas y cumplir con las actividades del programa.

Videos Moti Material de y/o Asesorias en Tematicas de
Iniciativa e Innovacién, Elaboracién de plan de financiamiento, Canales
Comerciales, Cierre y Redes de Apoyo, Acceso a la formalizacién, Material
Informativo de Instrumentos de Fomento Registro de ,
Modelo de Negocio Canvas, Equidad de Género.

Etapa de dela Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

- Q T

Modalidad Presencial y Remota: Material de C: para apoyar la Etapa de Formacién,
asesoria y acompafiamiento de los beneficiarios(as), desarrollado en un lenguaje sencillo y con plena aplicabilidad a los
usuarios(as) del programa.

Materiales Educativos y de Entretencion para uso con los nifios(as) hijos de los!
Beneficiarios(as)

Etapa de dela Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

Modalidad Presencial: Se cuenta con para la y entr de los hijos(as) de los beneficiarios(as) en
las jornadas de Capacitacion y Ceremonias. Material Educativo: Como me siento, Programa de Desarrollo de la Autoestima y de
Habilidades Sociales. Gobierno de Chile - UNICEF.

Uso de Plataformas Digitales para Conexion Remota

Etapa de dela Objetivo del Proyecto (Mes
1). Etapa de Formacién, Financiamiento, Acompafiamiento, Cierre) (Meses 2
al 7). Etapa de Entrega de verificadores finales de Ejecutor a FOSIS (Mes 8).

Modalidad Remota: Equipo ejecutor cuenta, ha trabajado y tiene experiencia en herramientas como programas para video
conferencia como Zoom, Teams y Meet, o video llamadas, y de contacto sin restricciones de
costo y tiempo.




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

4.1 EQUIPO DE TRABAJO

I Especifique la sumatoria de horas que trabajaré durante el mes

Modelo de Negocio Canvas,

Coordi Coordi 8 12385064-5 Rut vilido Gladys Lidia Beltran Fonseca Asistente Social Femenino,  C ias  de) i i 973706260 10000 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 $900.000 $7.200.000
Empleabilidad,  Educacion  de
Adultos.
. Ty q $900.000 (200 horas)
Monitor/a Monitora/Asesora Programa 12362640-0 Rut vélido Silvia Fabiola Guzmén Guzmén Asistente Social Modelo de Negocio Canvas silviafabiol imail.com 984130582 20000 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100,00 187,50 | 450,000(100 hotas) $6.750.000

Modelo de Negocio Canvas, $900.000 (200 horas)
Monitor/a Monitora/Asesora Programa 16765263-8 Rut valido Fabiola Andrea Jara Parra Licenciada en Trabajo Social  [Perspectiva de Género, Recursos| fabiolaj 7@gmail.com 958093307 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100,00 187,50 | <45,000(100 hotas) $6.750.000
Humanos. -

Marketing y  Comunicacién,|
Economia Circular, Modelo de|

Relatora del Programa Talleres de Negocio, Estrategias de Fidelizacion

Relator/a Ein 10662531-k Rut vélido Luciana Zoraida Vergara Soto Ingeniero Comercial ke Clientes, Eerlh o 973264257 6,00 6,00 50,00 36,00 10,00 17,00 17,00 20,29 $23.000/hora $3.266.000
Habilidades Personales, Innovacion
y Habilidades Emprendedoras
Relator/a Relatoria Genero - 500 500 500|  $23.000/hora $230.000
Ap y Rendicién 11961959-9 Rut vélido Miriam Carmen Pulgar Avello. Contador (gein (h EIfimnERs ¢ 974095707 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 $450.000 $3.600.000

Empleabilidad Preparado

Servicio de Cuidado Infantil para

Cuidado Infantil y - 10,00 55,00 41,00 10,00 17,00 27,00 26,67 $10.000/hora $1.600.000
usuarios(as) del Programa

$29.396.000

Total Honorarios.
Profesional en el
Proyecto

'ORGANIZACION/ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE TRABAJIO

l equipo profesional tendra una organizacién funcional, en la que destaca una estructura administrativa contable de soporte externa y la propia estructuracion del equipo de trabajo dispuesto para esta intervencién. contando para ello con la presencia de un Coordinador, Monitores, Relatores, Apoyo Administrativo y Monitor Cuidado Infantil. De esta forma se contard con todos los profesionales solicitados por la bases y con la adecuada concentracién sus horas, tal como lo especifican las bases permitiendo y fortaleciendo la Coherencia
Interna de la propuesta, en cuanto a cantidad de profesionales, actividades que estos deben desarrollar y los tiempos en los cuales deben concluir con ellas.

Descripcion de Cargos y Funciones.

Coordinador. Tareas y Funciones. Velar por la calidad en la entrega de los servicios a los usuarios(as). Asegurar la correcta ejecucién del proyecto. Articular las funciones y tareas del equipo técnico profesional. Apoyar la implementacién de los proyectos. Mediar la relacién entre los usuarios y el equipo profesional. Supervisién técnica de los talleres y actividades realizadas con los usuarios. Generar Instancias de coordinacidn y atencién para abordar a las icas de los usuarios{as).Atencién de usuarios, en el sentido de
atender consultas, reclamos, etc. Articular redes para la derivacién de usuarios a otros sistemas. C del Fosis en todos los aspect i 1a ejecucién del proyecto. Entregar los productos solicitados en el proyecto. i6n dicatica de la i6n Planes de Financiamiento. Revisidn final de Planes de Financiamiento

Monitores(as). Tareas y Funciones. jento de i i6n de los usuarios(as) en terreno y aplicacién de diagnosticos. Apoyar a usuarios(as) en el Plan de Negocios. Definir en conjunto con el usuario(a) o con el grupo de usuarios(as), un plan de trabajo donde se registren acciones, hitos y plazos de productos a lograr durante la etapa de acompafiamiento. Apoyar a los usuarios(as) en la inversién del capital asociado al financiamiento. Realizar asistencias técnicas a los usuarios(as) que tienen a cargo y fiarlos durante todo el
proceso de ejecucion. Desarrollar las actividades de capacitacién. Preparar material de trabajo asociado. Llevar los registros de asistencias de los talleres a i paracin dicatica de la i6n Planes de Financiamiento. Revision final de Planes de Financiamiento.

Relator(a),Tareas y Funciones. Planificar en los formatos entregados por Fosis, cada jornada de Taller. Coordinar las acciones necesarias para i I jadas al itacién. Desarrolar las acti d Preparar material de fado. Llevar los registros de asistencias de los talleres a i

Relator de Innovacién (Profesional a costo del Ejecutor). Tareas y Funciones. Planificar en los formatos entregados por Fosis, cada jornada de Taller. Coordinar las acci i i ctividad iadas ala capacitacién. Desarrollar las actividades d itacién. Preparar material de trabajo asociado. Llevar los registros de asistencias de los talleres a i ah 6 grupo. 12 h 6gicas totales en territorio.

Apoyo Administrativo. Tareas. Ingreso y digif de datos en los sist i icos. Realizar y reforzar ény gestién de rendiciones d . Gestion y traslado d ién y veri requeridos por Fosis. Apoyo en la iony iento d la entrega de prodi isién de gestiones administrati los i ién de informes.

Monitor Cuidado Infantil. Tareas. Las detalladas en la gufa de Cuidado Infantil. Cuidad y entretener a los nifios(as) de los usuarios(as). Generar material y actividades para las jornadas. Entregar colaciones y registrar asistencia y actividades con los nifios(as).



mailto:silviafabiolagg@gmail.com#
mailto:fabiolajara1987@gmail.com#
mailto:gestralvs@gmail.com#
mailto:miriam.pulgar.9@gmail.com#

Organigrama Funcional Programa Emprendamos Semilla SSyO

Coordinador

Apoyo

Cuidado Infantil

Monitor(a)/Asesor(a) Monitor(a)/Asesor(a)

Relator(a)



FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

5. Experiencia institucional
perie ade abajo del proponente relacionadas con los temas de la co ocatoria (co O otra o

Afio ejecucion Cantidad de meses de

Programa FOSIS u Otra Institucién Region Ambito Tipo de usuarios/as Nombre del proyecto Monto o
(0000) ejecucién
Fondo de Solidaridad e Inversién Social.
dart verst ! . . "~ Yo Emprendo Semilla SSyO  Avanzado.
FOSIS. Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, Territorio Provincia de Bio Bio. Todas Las
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO BIO BIO Emprendimiento mayores de 18 afios que tengan una Unidad Econdmica en Comunas : Codigo 87.000.000 2023 8
Avanzado funcionamiento en forma precaria o una idea de negocio. 08 54110'1 00017-23 E
Cédigo 08.541101.00017-23 : .
Fondo de Solidaridad e Inversién social. Yo Emprendo Semilla SSyO Vinculo. Territorio
Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, | _: .p ! Y fneu ! .I

FOSIS. ABEE g dimient de 18 afi " Unidad E L. Bio Bio. Comunas de Antuco, Cabrero, Laja, 69.600.000 2023 3
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO mprendimiento ;nay?res _e o 3"0: que engan.una m_: dconom'c_a en Mulchén, Quilleco Y Santa Barbara. T
Vinculo Cédigo 08.541107.00113-23 uncionamiento en forma precaria o una idea de negocio. | ¢, yic 4 08.541107.00113-23
Fondo de Solidaridad e Inversién social. Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad,|Yo Emprendo Bésico, Territorio Bio Bio 1.
FOSIS. de 18 afi t Unidad Econémica en|Comunas de Alto Biobio, Quilaco, Los Angeles

I 810 BIO Emprendimiento |1 /oo ¢ 23 8108 Que fengan una nicac keonomic " e gees Y| 88424000 2023 8
Programa Yo Emprendo Basico Cédigo funcionamiento de nivel basico. Con situacion ocupacional|Santa Barbara
08.458101.00152-23 ocupado o ocupado precario. Cédigo 08.488101.00152-23
Fondo de Solidaridad e Inversion social. Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad,|Yo Emprendo Basico, Territorio Bio Bio 3.
FOSIS. 18 afi i Econdémi Al , Laja, Y , R

» » BIO BIO Enpendlintn may?res d_e 8 afios faue te'n.gan una U‘nldat_{ conomlt%a en|Comunas de Antuco, Laja, Yumbel, San Rosendo 86.688.000 2023 8
Programa Yo Emprendo Basico Cddigo funcionamiento de nivel basico. Con situacion ocupacional |y Cabrero
08.458101.00154-23 ocupado o ocupado precario. Cddigo 08.488101.00153-23
Fondo de Solidaridad e Inversion Social. Yo Emprendo Semilla $SyO  Avanzado
FOSIS. Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, Territori: Provincia de Bio éio Todas Las-
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO BIO BIO Emprendimiento mayores de 18 afios que tengan una Unidad Econdmica en : 110.430.000 2022 8

Comunas. Cddigo

Avanzado funcionamiento en forma precaria o una idea de negocio. 08.591105.00111-22

Codigo 08.591105.00111-22

Fondo de Solidaridad e Inversién social.
FOSIS.

Programa Yo Emprendo Semilla SSyO
Cédigo 08.591102.00007-22

Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad,|Yo Emprendo Semilla SSyO. Territorio Bio Bio 1.
BIO BIO Emprendimiento mayores de 18 afios que tengan una Unidad Econémica en|Comunas de San Rosendo vy Laja 65.440.000 2022 9
funcionamiento en forma precaria o una idea de negocio. |Cddigo 08.591102.00007-22

Fondo de Solidaridad e Inversion social. Usuarios(as) en condicion de pobreza y/o vulnerabilidad,|Yo Emprendo Basico, Territorio Bio Bio 3.
FOSIS. » . 810 BIO A may?res d? 18 afios f]ue telngan una l{nidafilEconémic‘a en|Comunas de Alto Biobio, Quilaco, Los Angleles % 86.560.000 2022 s
Programa Yo Emprendo Basico Cédigo funcionamiento de nivel basico. Con situacion ocupacional|Santa Barbara
08.488101.00150-22 ocupado o ocupado precario. Codigo 08.488101.00150-22
FoEb ¢b SRR © Iveetin s Usuarios(as) en SOndICIOn de pobreza Y/o vulner'ab{lldad, V? Emprendo Semilla SSyO Mejor, Terrlto.rlo Bio!
FOSIS. mayores de 18 afios que tengan una Unidad Econdmica en|Bio 1. Comunas de Antuco, Cabrero, Laja, San
. BIO BIO Emprendimi funci i en forma precaria o una idea de negocio, | rosendo, Yumbel, Mulchén, Quilleco, Quilaco, y 70.560.000 2021 8

Programa Yo Emprendo Semilla Mejor

Codigo 08.591102.00077-21 pertenecientes a los Programas Calle, Abriendo Camino y|Santa Barbara

Vinculos. Cédigo 08.591102.00077-21

Fondo de Solidaridad e Inversién social.
FOSIS.

Programa Yo Emprendo Semilla SSyO
Cédigo 08.591103.00074-21

Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad,|Yo Emprendo Semilla SSyO. Territorio Bio Bio 1.
BIO BIO Emprendimiento mayores de 18 afios que tengan una Unidad Econémica en|Comunas de San  Rosendo vy Laja 67.424.000 2021 9
funcionamiento en forma precaria o una idea de negocio. |Cddigo 08.591103.00074-21

Afio ejecucion Cantidad de meses de

Programa FOSIS u Otra Institucion i Tipo de usuarios/as Nombre del proyecto Monto
gr Regién p / m proy on (0000) ejecucién
Fondo de Solidaridad e Inversién Social.
. L, . ~ Yo Emprendo Semilla SSyO  Avanzado.
FOSIS. Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, mayores de 18 afios que o o N N
i i £t : " 3 q Territorio Provincia de Bio Bio. Todas Las
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO BIO BIO tengan una Unidad Econdmica en funcionamiento en forma precaria o una idea . 87.000.000 2023 8
. Comunas. Caodigo
Avanzado de negocio. BT GETTE)
Cédigo 08.541101.00017-23 : :
b oa al. B . a : ey
Fondo de Solidaridad e Inversion social UissETiEss) @ e 6le et o v, mrayeres ¢le 16 afies aue Yf: Errfprendo Semilla SSyO Vinculo. Terrltor.lo
RS, BIO BIO tengan una Unidad Econémica en funcionamiento en forma precaria o una idea B [, E@mmes i Aes, s, o, 69.600.000 2023 8
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO de ﬁe ocio. Mulchén,  Quilleco Y  Santa  Bdrbara. o
Vinculo Cédigo 08.541107.00113-23 8 : Codigo 08.541107.00113-23
Fondo de Solidaridad e Inversion social UiEritaslies) @ et 6o Eetinem o wullemmiE ), revenes e 1 ais ane Yo Emprendo BBS.ICD., TErIthOrID BIO, Bio 1.
FOSIS. ] P 3 q a P .. _|Comunas de Alto Biobio, Quilaco, Los Angeles y:
af . BIO BIO tengan una Unidad Econdmica en funcionamiento de nivel basico. Con situacion ’ 88.424.000 2023 8
Programa Yo Emprendo Basico Cddigo ocupacional ocupado 6 ocupado precario Santa Barbara
08.458101.00152-23 i i A Cédigo 08.488101.00152-23
Fondo de Solidaridad e Inversion social UissETiEss) @ e 6le e o v, mrayeres 6le 16 afiws aue Yo Emprendo Bas|co,. Territorio Bio Bio 3.
FOSIS. . P N . - s - .. |Comunas de Antuco, Laja, Yumbel, San Rosendo
- L BIO BIO tengan una Unidad Econdmica en funcionamiento de nivel basico. Con situacion 86.688.000 2023 8
Programa Yo Emprendo Basico Cédigo ocupacional ocupado o ocupado precario y Cabrero
08.458101.00154-23 g 2 RIS Cédigo 08.488101.00153-23
Fondo de Solidaridad e Inversién Social.
. A - ~ Yo Emprendo Semilla SSyO  Avanzado.
FOSIS. Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, mayores de 18 afios que A N S L
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO BIO BIO tengan una Unidad Econdmica en funcionamiento en forma precaria o una idea erritorio Provincia de Bio Bio. Tof as‘ 4as 110.430.000 2022 8
. Comunas. Codigo
Avanzado de negocio. 7 SRR
Cédigo 08.591105.00111-22 : .
Fondo de Solidaridad e I i6 ial. A
nglso € Solidaridad: e [nversion socia Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, mayores de 18 afios que|Yo Emprendo Semilla SSyO. Territorio Bio Bio 1.
. " BIO BIO tengan una Unidad Econémica en funcionamiento en forma precaria o una idea|Comunas de San Rosendo y Laja 65.440.000 2022 9
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO de negocio Cédigo 08.591102.00007-22
Cédigo 08.591102.00007-22 o odigo 08. ! :
Fondo de Solidaridad e Inversion social VErielin) @ el Et 6o Eetinem e ulamil RS, areveres e 1 ais ane Yo Emprendo Bas.lco., TErITItOrIO BIO, Bio 3.
FOSIS. . o 9 n o et .. _|Comunas de Alto Biobio, Quilaco, Los Angeles y:
.. L BIO BIO tengan una Unidad Econdmica en funcionamiento de nivel basico. Con situacion " 86.560.000 2022 8
Programa Yo Emprendo Basico Cédigo ocupacional ocupado 6 ocupado precario Santa Barbara
08.488101.00150-22 s s Gl Cédigo 08.488101.00150-22
Fondo de Solidaridad e Inversién social. : i . o V? Emprendo Semilla S$y0 Mejer, Temto.no R
FOSIS Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, mayores de 18 afios que|Bio 1. Comunas de Antuco, Cabrero, Laja, San
: " . BIO BIO tengan una Unidad Econdmica en funcionamiento en forma precaria o una idea|rosendo, Yumbel, Mulchén, Quilleco, Quilaco, y: 70.560.000 2021 8
IR W9 Gt il M de negocio, pertenecientes a los Programas Calle, Abriendo Camino y Vinculos. Sant: Barb:
Cédigo 08.591102.00077-21 BB e b v N arbara
Codigo 08.591102.00077-21
Fondo de Solidaridad e I i6 ial.
FBZISO € solidaridad e Inversion socia Usuarios(as) en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad, mayores de 18 afios que|Yo Emprendo Semilla SSyO. Territorio Bio Bio 1.
: BIO BIO tengan una Unidad Econémica en funcionamiento en forma precaria o una idea|Comunas de San  Rosendo vy Laja 67.424.000 2021 9

Programa Yo Emprendo Semilla SSyO

d io. 6di L
Codigo 08.591103.00074-21 le negocio Codigo 08.591103.00074-21
periencia de trabajo del proponente relacionadas con el territorio (con FO otra 0
. : Afio ejecucié "
Programa FOSIS u Otra Institucién Region °°"‘”f'a Y/O Ambito Nombre del proyecto Monto o ejecucion CantldaAd G _meses ¢k
Provincia (0000) ejecucion

Fondo de Solidaridad e Inversién Social. ;
Yo Emprendo Semilla SSyO  Avanzado.

FOSIS. T A, S
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO BIO BIO BIO BIO Emprendimiento Teritorio. Provincia de Bio Bio. Todas Las| g7 55 00g 2023 8
Avanzado Comunas. Cédigo

Codigo 08.541101.00017-23 08.541101.00017-23

Fondo de Solidaridad e Inversion social. Yo Emprendo Semilla SSyO Vinculo. Territorio:
FOSIS. . Bio Bio. Comunas de Antuco, Cabrero, Laja,
Programa Yo Emprendo Semilla SSyO BB EORS BpERIEiED Mulchén, Quilleco Y Santa Bérbara. C2LE00000 2022 8

Vinculo Cédigo 08.541107.00113-23 Cédigo 08.541107.00113-23







FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

6. Presupuesto

6.1 Presupuesto (verifique las exigencias de bases de | 6n en cuanto a % (porcentaje))
$ Monto total solicitado a FOSIS S Inversion directa $ Gastos de administracién S Gastos de sostenimiento
S 99.130.000 | $ 79.898.780 | $ 11.300.820( $ 7.930.400
CATEGORIA DE INVERSION DIRECTA $79.898.780
Recursos de Inversion $50.600.000
Recursos Humanos Profesionales y Técnico $ 24.196.000
Subsidios a los Usuarios $2.310.000
Materiales de Trabajo de los usuarios $ 770.000
Cuidado Infantil $2.022.780
CATEGORIA DE GASTOS ASOCIADOS DE ADMINISTRACION $11.300.820
Recursos Humanos de Soporte al Proyecto $ 3.600.000
Infraestuctura $2.000.000
Transporte $ 2.300.000
Material Consumible $426.920
Comunicacion y Difusién $2.973.900

Otros de Administracién

CATEGORIA GASTOS DE SOSTENIMIENTO $7.930.400

Gastos de Sostenimiento $ 7.930.400

VERIFICADOR DE ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA
SOLICITADO POR BASES DE LICITACION PRESENTADO POR PROPONENTE
% MINIMO % MAXIMO % VERIFICACION
GASTOS DE INVERSION DIRECTA 80% 90% 80,600% OK
GASTOS DE ADMINISTRACION 2% 12% 11,400% OK
GASTOS DE SOSTENIMIENTO 8% 8,000% OK
{TEM DE COMUNICACION Y DIFUSION 3% 3,000% OK




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA -EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024

7. Metodologia

La metodologia corresponde a la definida en las bases. Al aceptar las Bases de esta licitacion, esta aceptando las Orientaciones Metodolégicas declaradas.

7.1 Metodologia General: Tomando en cuenta lo establecido en los aspectos técnicos de las Bases y Guia Metodol6gica, describa la metodologfa establecida por etapa y/o sub etapa/fase. Luego, describa metodologicamente modalidad presencialy modalidad remota de su propuesta.

Etapa/Sub -etapa/Fase Descripcion metodolégica presencial Descripcién metodologica modalidad remota
(segun programa)

Modalidad Presencial: Se realiza una reunién de inicio entre ejecutor y el Supervisor FOSIS a cargo del proyecto, para revisar el listado de preseleccién, la distribucién de cupos por comuna y entrega y revisién de los documentos necesarios para la correcta ejecucién del proyecto. Los listados se entregaran por FOSIS hasta completar un|Modalidad Remota: El proceso de Seleccién se inicia con la entrega por parte del Supervisor del FOSIS del listado de potenciales usuarios(as) del proyecto al ejecutor. Se realiza una reunién entre ejecutor y el Supervisor FOSIS a cargo del proyecto, para revisar el listado de preseleccién, la distribucién|

100 % de la cobertura asociada al proyecto y/o entregando el dltimo listado de usuarios(as) dentro del tiempo necesario para el adecuado desarrollo de las actividades y cumplimientos de plazos del proyecto. Se Contactard y Visitaré en terreno (domicilio o lugar de trabajo) a los potenciales beneficiarios(as), aplicando el instrumento de|de cupos por comuna y entrega y revisién de los documentos necesarios para la correcta ejecucién del proyecto. Los listados se entregaran en forma parcializada por FOSIS hasta completar un 100 % de la cobertura asociada al proyecto y/o entregando el (ltimo listado de usuarios(as) dentro del

Verificacién y Diagnéstico (IVyD), entregando ademés un Diptico Informativo del Proyecto informando los servicios que FOSIS pone a su disposicién y su disposicién o no de participar en el programa. Los resultad trad el IyD el ejecutor ingresa la informacién recolectada de los potenciales usuarios(as). | tiempo necesario para el adecuado desarrollo de las actividades y cumplimientos de plazos del proyecto. Estas reuniones se realizaran por videoconferencia o video llamada (Aplicacién Teams), se deja constancia de la reunién y se visard a través de correos electrénicos entre coordinador, supervisor|
IVyD aplicados al Supe para su revision. En esta etapa a medida que se vaya aplicando el IVyD, el monitor(a) y/o coordinador(a) ird ingresando la informacién al sistema del FOSIS. Como resultado de la aplicacién de IVyD, se podra definir la participacién (aceptacién o rechazo) de la persona. El Sistema|del programa. Valdés Consultorfas SpA cuenta y tiene experiencia en uso de plataforma Teams y cuenta con firma digital de cada uno de los integrantes del equipo ejecutor. ala totalidad de los a través de video llamada o llamada telefénica de

e proveers a FOSIS de un segundo listado de prelacién, una vez se tengan los resultados del Diagnéstico, el ejecutor realizaré una nueva reunién entre Ejecutor y FOSIS, con el fin de analizar este nuevo listado, ratificindolo o haciendo observaciones en casos puntuales, para obtener listado definitivo. FOSIS determinard el[acuerdo a la disponibilidad de la persona, dejando constancia de esto en el Instrumento de Diagnéstico aplicado. La informacién del Instrumento de Diagnéstico se dejar registrada en papel o en una ficha digital mientras se sostenga la conversacién y luego se ingresard al Sistema de Informacién de|

mecanismo de aviso a los participantes que sea més pertinente, de acuerdo a la realidad del momento, dandole a conocer aceptacién o no dentro del programa. FOSIS. Se obtiene nuevo listado con los usuarios(as) seleccionados y en lista de espera. Con esta informacién, se realizar una nueva reunién entre Ejecutor y FOSIS, con el fin de analizar este nuevo listado, ratificindolo u haciendo observaciones en casos puntuales, para obtener listado definitivo.|

De igual forma en esta etapa se genera la planificacién fa de los futuros talleres . Realizacién de reunién de ejecutor Replica Metodologia Talleres y Asesorfas. En esta etapa resulta fundamental las instancias de coordinacién interna de Valdés Consultorias SpA, las cuales. en reuniones de sel al sea més pertinente, Ia realidad del momento, dandole a conocer aceptacién o no dentro del programa.

y planificacién previo al contacto con los beneficiarios(as) y también se producird al termino de esta etapa, cuando se deba planificar la entrega de informacién a los beneficiarios(as) y planificacién de talleres (Calendario de Talleres de Formacién). esta etapa en Terreno, Apoyo y| En caso de modalidad remota esta actividad se realizara por vide fe o video llamada, d en acta que se revisard y se visara a través de correos electrénicos entre el coordinador y Supervisor FOSIS. esta etapa en Terreno, Apoyo

Coordinador(a). | Administrativo y Coordinador(a).

Valor Agregado: Modalidad Mixta: Se podrén desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las condiciones de contexto de la realidad territorial y sanitario por COVID-19 u otra contingencia. Siempre respetando el esténdar de calidad del servicio, objetivos y resultados|

Etapa N 1 1.- Obtencién de Informacién Primaria de Usuarios y Usuarias: Al momento de iniciar la ejecucién del proyecto se levantard una completa informacién de estas caracteristicas familiares, sociales, escolaridad y de las personas les. Logrando con esto obtener asi como lo los y FOSIS al inicio del proyecto previa coordinacién y validacién por parte del Supervisor a cargo del proyecto.
realidad mis cercana a lo que encontraré el equipo ejecutor en cada persona que serd evaluada para participar en el programa. Lo cual permitiré un acercamiento a la realidad individual con el objetivo de realizar el primer acercamiento y/o entrevista con el usuario(a) generando la confianza con ellos que le permitan sentirse més|Valor Agregado:

seleccion/Identificacién de la
Poblacién Objetivo del Proyecto
(Duracién 1 Mes)

comprometidos y confiados en participar del proyecto. En este aspecto se solicitard a la contraparte municipal informar de nuestro de realizar el primer Ia persona forma la confianza en ellos en la entrega de informacién.
2

Entrega de Diptico Informativo del Proyecto informando los servicios que FOSIS pone a su disposicion de los potenciales usuarios(as).

3.-Entrega de Informacién en forma Precisa,Clara y Eficiente: Se incentivard a los beneficarios(as) para que participen y permanezcan en el proyecto, a través de la explicacién de todos los servicios que serdn entregados durante el desarrollo del programa, detallando beneficios de la part como la de un plan

1.- Identificacién de Modalidad de Contacto Remoto y Solucién de Problemas de Conexion: Con la finalidad de otorgar todas las posibilidades de participacién en el programa a los usuarios y usuarias, se identificé y comprobaré fehacientemente Ia via o vias de trabajo de las cuales dispondran los
usuaiosas) para ser conactadosas)y poder desavola as sctiidades del proyecto. galmente s levantard I nformaciin respecto a sponbildd, forms, meo de conexidn, tempo, horsiosdisponlles, sccesa intemet del usariolss) del programs. Ademds ds nformarse respecto de
de V/o posibilidad, manejo de herramientas tecnol gicas, si cuentan con celular con conexion a internet y si cuentan con servicio de internet.pud que los respecto de su nivel alfabetizacién digita, o acceso

negocio con financimiento destinado a implementar y/o resolver problemas para mejorar las utilidades de la actividad econémica y. del negocio, de estrategias de 'y marketing digital, ademés de informacién que le permitiran acceder a proyectos con otras instituciones como Sercotec,
Innova Bio Bio y otros.

4.- Contacto Directo, Fluido y Constante con Ustarios(as): Se promoveré la permanencia de los usuarios(as) en el proyecto con el contacto directo de estos con el equipo ejecutor, entrega de calendario detallado de cada una de actividades del programa con fecha y horario, de manera de asegurar que cada usuario(a) planifique sus tiempos|
durante toda la ejecucién. En caso de ausencia de un usuario(a) a alguna actividad, se tomard contacto telefénico de forma inmediata para identificar la causa, solucionar el problema y asegurar que no se repita.

pilcyeta str alnedealat ze ayalsplcandolel VD el poniort) y/o coordinador(a) iré ingresando la informacion al sistema del FOSIS, y al mismo tiempo se realiza un diagndstico de las caracteristicas de los potenciales usuarios(as), para ver que modalidad de trabajo realizar con cada grupo, segin herramientas tecnologicas,
acceso a interet, personas por 0 manejo de la tecnologia. Informacién necesaria para identificar la forma ms optima de realizar las actividades de formacion.

2 internet o aplicaciones de telefonfa celular, entre otros, no puedan acceder a instancias de formacion virtual, se le solucionard los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexién fica para recibir | y
2 algin familiar o persona que pueda apoyarlo en la falta de conocimientos durante Ia actividad y de esta manera cumpla con las condiciones para lograr los objetivos del programa. En estos ultimos casos el ejectutor hara'todos los esfuerzos necesarios para logran la conexién remota con estos|
usuarios(as), pudiendo ser el pago de algin servicio prepago para disponibilidad de interet y/o llamados telefénicos e incluso buscar alguna solucién con la contraparte municipal de programa. De esta forma al presentarse un problema en la forma o capacidad de conexion remota de un(a)
usuario(a), se solucionaré para motivar la participacion y permanencia de las personas en el programa.

2.- £n esta etapa a medida que se vaya aplicando el IVyD, el monitor(a) ird ingresando la inf
segin herramientas tecnoldgicas, acceso a interet, apoy personas por d

I sistema del FOSIS, y al mismo tiempo se realiza un di del delos I (as), para ver q
0 manejo de la tecnologia. Informacién necesaria para identificar la forma ms optima de realizar las actividades de formacion.

de trabajo realizar con cada grupo,|

Etapa N° 2. Formacién
(Duracién 6 Meses)

Formacion:
Modalidad Presencial: Talleres de Formacion con un total de 28 horas cronologicas por grupo, distribuidas en 5 grupos en el territorio. Total por bases 140 horas cronologicas de Formacidn. Para Facilitador(a)/Relator(a) se consideran 6 horas para preparacion material de trabajo y 6 horas para Capacitacion Redisefio. Se realizard unal
Sesion Taller de Inicio con entrega de kit de materiales, en donde se presentara Supervisor FOSIS y Equipo Ejecutor y se dara a conocer el programa y los servicios entregados. Se realizara el Taller Iniciativa e Innovacion con una duracién de 10 horas cronoldgicas por grupo, 5 sesiones de 2 horas cronolégicas cada una. Se realizars el Taller|
de Plan de Financiamiento con una duracién de 2 horas cronoldgicas por grupo, 1 sesién de 2 horas cronoldgicas. En la sesion de trabajo elaboran su propio plan de financiamiento a implementar, se solicitard por lo menos 2 cotizaciones. Se realizara el Taller Canales Comerciales con una duracién de 10 horas cronolégicas por grupo, 5
sesiones de 2 horas cronolgicas cada una. Taller de Cierre y Redes de Apoyo con una duracion de 2 horas cronolégicas por grupo, 1 sesion de 2 horas. Taller de Sesiones Complementarias de duracién de 2 horas cronolgicas por grupo, 1 sesién de 2 horas. Relatoria Género 2 horas cronolégicas por grupo, 1 sesion de 2 horas.

Modallda Remota: Eecitof verfice fefaclentemente [25 opclones d cortato remoto cor| que cuentar o) Usuarios(as) o o cual e defin Ia formai e takalo para cesarrllr s acividades c formacién En Ics taleres e Formacicn se poca trabajar en ssiones d hasta 1,5 horas
cronologicas de duracién y de manera grupal, con grupos reducidos de maximo 10 a 15 personas, que tengan posibilidad de reunirse de forma que los usuario/as por de su nivel

digital, 0 acceso a internet o aplicaciones de telefonia celular, entre otros, no puedan acceder a instancias de formacién virtual, se le solucionaré los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexién remota especifica para recibir Ia|
capacitacion y se contactara a algin familiar o persona que pueda apoyarlo en la falta de conocimientos durante la actividad y de esta manera cumpla con las condiciones para lograr los objetivos del programa. En estos ultimos casos el ejectutor hara'todos los esfuerzos necesarios para logran Ia|

respaldar asistencia de los participantes se completard registro con nombres y firmas. Los talleres seran desarrollados por un profesional como Facilitador(a)/Relator, el cual cumple con el perfil y experiencia para esta actividad, contara con el apoyo de los Monitores/Asesores para reforzar conceptos o resolver dudas respecto a la
elaboracion del plan de financiamiento y otras materias. Se contard con servicio de cuidado infantil durante el desarrollo de los talleres para las personas que no puedan dejar a sus hijos al cuidado de otra persona. Para incentivar la participacin de los usuarios(as) en esta etapa, los horarios de las actividades se concordaran con los|
participantes considerando disponibilidad de horarios y posibilidad de transporte, sin discriminar entre hombres y mujeres. El equipo ejecutor dispondr de las herramientas tecnoldgicas adecuadas para que se desarrollen las actividades, de fcil acceso de acuerdo con el grupo especifico que se trabajara y sus particularidades,
considerando las necesidades bisicas para hombres y mujeres, para cada decision se tomard en cuenta el enfoque de género. Respecto a las particularidades de los usuarios(as) como caracteristicas socioculturales, etarias, migrantes, situacion de discapacidad, urbanidad/ruralidad y/o actividades economicas, se desarrollaran las|
actividades de capacitacin realidad de los dad, nivel de educacién, capacidad de comunicacion tanto escrita como oral e incluso su personalidad, en este aspecto es la capacidad de y de los usuarios(as). La entrega de la informacion sera de|
forma didactica, con material atractivo con imagenes y lenguaje simple y claro. Equipo Ejecutor elabora prupuesta de trabajo para la Asesoria y en Anexo 1"Guia milla".
Valor Agregado: Valdés Consultorias SpA, desarrollaré Acciones I Valor Agregado a las acciones que contemplan las bases:
1.- En primer lugar se realizéra un Taller Practico de Introduccion al Modelo De Negocio Canvas con una duranan de 2 horas y que pretende dar a conocer a los usuarios(as) dicho modelo y su implementacion en actuales y/o futuros negocios, con la finalidad de generar productos y/o servicios que cumplan con las necesidades de los|
clientes y aporten ingresos al usuario(a), ademés se aportan aportan conocimientos para una futura participacion de los usuarios(as) en los otros programas FOSIS que tienen este Modelo de Negocio como eje de intervencion. Este taller serd implementado por un profesional con formacion , capacitacin en la Universidad del Bio Bio y|
experiencia en la xemauca En segundo lugar realizaremos un Taller de Habilidades Blandas con una duracin de 2 horas cronoldgicas, que tiene como finalidad que que los usuarios(as) conozcan y entiendan los atributos o caracteristicas de una persona que le permitan interactuar con otras de manera efectiva. Mejorando con estos|
landas

andas emocional para una mejor realacion con las personas respecto a su negocio como clientes y/o proveedores. Nuestra empresa cuenta con 2 relatoras que han sido capacitadas en estas tematicas y lo han implementado en proyectos anteriores. Los gastos de estos talleres serdn a cargo)
deleecttory los dictardn as relaora que es presertaca en esa propuesta antes para etapa de formacidn de esteprovecio.
2- Cuando existan personas que por razones justificadas no puedan asistir a un taller grupal, se realizard les en domicilio o lugar de trabajo, dich: | registro d , sefialando la justificacion y la fecha de desarrollo de la actividad.

3.- Equipo efecutor cuenta experiencia en capacitacion y asesoria en implementacion, financiamiento y apoyo técnico en negocios de sector urbano como minimarket, taller de confecciones, venta de productos, venta de alimentos, pelugueria, servicios del hogar, salones de belleza, amasanderia, reposteria entre otros, y tambfen en
negocios del sector rural como crianza y venta de animales, cultivos agicolas, venta de carbén y/o lefia, servicios agricolas y forestales entre otros. Ademas contamos como empresa con material de formacién o capacitacion y/o asesoria con las tematicas referentes a estos tipos de negocios. La experiencia y material formativo
anteriormente detallada estard a través del equipo ejecutor a disposicién de los usuarios/(s) para lograr una adecuada y efectiva implementacidn del negocio de cada uno de ellos(as).

4- se encuentra v en de Calidad para o cual permitira la implementacion de estas practicas y su adaptacion en todo tipo de negocios, tanto urbanos como rurales. logrando de este modo el mejoramiento productivo y admnistrativo de la unidad economica.

remota con est (as), pudiendo ser el pago de algin de internet y; luso buscar alguna solucién con la contraparte municipal de programa. El ejecutor seguir I FOSISy
necesidades del usuario(a) para fefinir las horas y ndmero de sesiones de formacion virtual. Para My Ia perticpacin de los usuaris(as) en esa etapa,los horarlos de I3 actvdad conlos. de horarios y posibilidad de conexion remota,
sin discriminar entre hombres y mujeres. El equipo ejecutor dispondré de las para que llen las actividades. fa trabajado tene experiencian programas para vid como Zoom, Teams y Meet, o video|
llamadas, WhatSaap y posibilidad de contacto telefénico sin restricciones de costo y tiempo. La se\emén de la herramienta lecno\ég\:a ser la de facil d trabajard y. I idades bsicas para hombres y mujeres, para|

cada decision se tomard en cuenta el enfoque de género. Respecto a las particularidades de los usuarios(as) en cuanto a caracteristicas socioculturales, etarias, migrantes, situacion de dls:apac\dad, urbanidad/ruralidad y/o actividades econdmicas, se desarrollaran las actividades de capacitacion|
considerando a realidad de los participantes como edad, nivel de educacion, capacidad de comunicacion tanto escrita como oral e incluso su personalidad, en este aspecto es necesario detectar la capacidad de lectoescritura y comprension de contenidos de los usuarios(as). La entrega de Ia|
informacién serd de forma didactica, con material atractivo con imagenes y lenguaje simple y claro. Si el usuario(a) manifiesta problemas de conocimientos/habilidades y/o tecnologia para contactarse o recibir informacién durante las actividades de capacitacion , acordaremos un horario distinto,
ademds s solclonar os problemas de conectivdad que puda presentara través del financlamiento d una mockdad de conexién remota especiia para reclira capaciaciény se contactard 2 algn familaro persona que puca apoyarlo en falta de conocmlentos curante a activdad y de
esta manera cumpla con lograr | del Plan de Se realizara Reunién de Cierre de Etapa y Revision de propuesta de Trabajo para la Asesoria y Ejecutor y Super por video conferencia . Para el desarrollo de|
esta modalidad remota el ejecutor seguiré las orientaciones que seran entregadas por FOSIS en cuanto a la ejecucion y a forma de entrega de esta etapa Relator(a). v Coordinador.

Modalidad Mixta: Se podran desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las cond del territorio y de
como lo comprometido con los participantes y FOSIS al inicio del proyecto previa coordinacion y validacion por parte del Supervisor a cargo del proyecto.

por COVID-19 u otra conti Siempre esténdar de calidad del servicio, objetivos y resultados esperados, asi|

e realizara Reunin de Cierre de Etapa y Revision de propuesta de Trabajo para la Asesoria y acompafiamiento entre Ejecutor y Supervisor Fosis.

Etapa N° 3. Acompariamiento
(Duracién 5 Meses)

Acompafiamiento:
Esta etapa de acompafiamiento serd de acuerdo a un minimo establecido en la etapa de formacién, es decir, se determinard, a través del trabajo conjunto con la persona usuaria participante durante los talleres de capacitacion, cual serd el objetivo que cada asesoria y acompafiamiento tendra, y generar con ello, un plan de trabajo que|

Modalidad Remota: Se coordinaran las asesorias con cada usuario(a) segin sus condiciones con las que cuente para el contacto remoto. Teniendo en consideracion el cumplimiento de los productos solicitados y la calidad del servicio entregado. Se realizaran 5 sesiones de asesorias que estan
intercalados con los talleres para promover la aplicacién de las herramientas y la instalacién de las nuevas practicas, especialmente en relacion con Iniciativa Personal. Se desarrollard el proceso realizando asesorias individuales y/o grupales, para esta ultima se realizara siempre y cuando se

ser4 orientador de esta etapa. Asi, las tareas de acompafiamiento seran trabajadas en conjunto y en relacién con una planificacion concreta de apoyo integral. Estas sesiones de trabajo se programaran y distribuirén fundamentalmente durante el proceso de ejecucion de acompafiamiento. Se realizaran 5 sesiones de

los grupos con una cantidad de personas adecuadas a la plataforma o lorma de conexién virtual que se utilice que sean de un rubro similar y/o tengan una necesidad o requerimento que pueda ser abordada de la misma manera para todos. De acuerdo a lo anterior se mantendra

intercalados con los talleres para promover la aplicacion de las herramientas y la instalacion de las nuevas précticas, especialmente en relacion con Iniciativa Personal

durante

actualizada la informacion respecto a la de conexion de I (as): forma de conexidn, medio de , tiempos y h disponibles, acceso a internet. laborara un Plan de Trabajo a seguir con cada usuario(a), en donde se plasmard los temas que se verdn en estal
etapa. Usuarios(as) recibien contacto con Gt regnsuado O de reunién, lan de Tabslo por cada ustariofa) Paa e] desarrllo de esta modsdad remota el ejecutor seguira s rientaciones que sern entregadas por FOSIS en cuanto 8l efecucén yf forma e entrega de verlficadores, El

Modalidad Presencial: Se realizaran 5 visitas de acompafiamiento. Asesorfa 1 (90 minutos): Se realiza un diagnstico de IP y se analiza el entorno, para luego definir los objetivos a trabajar en las asesorias. Se busca que la PU aprenda a disefiar buenos objetivos usando el enfoque SMARTS y que. P a trabajarl
asesorias disefiando un plan. Asesoria 2 (60 minutos): Se trabaja en v fortalezas. Se revisa el y validacién ysi no se ha realizado se busca trabajar con a PU para implementarlo en la misma asesorfa. Asesoria 3 (60 minutos): Se trabaja en la dltima iteracién del calce y se asesora en
el plan
financiamiento. Se estiman costos e ingresos para determinar si es una oportunidad rentable. Asesorfa 4 (60 minutos): Se enfoca en la presentacién de ventas, se entrega retroalimentacion para mejorar la presentacion para que se logre comunicar de manera clara y atractiva la solucion y las necesidades concretas que resuelve de manera
ciferenciada.Se monitorea el desempefioen a utlizaclén de canales de venta. Asesorf S 90 minutos]: Se evantan aprendizsesy e hace evaluacin deavance enlos

del esté

objetivos personales identificados en la Asesoria 1. Se verifica la | yai
Se realizara Reunion p: compra (F
Valor Agregado:

1.- En complemento a lo anterior, se entregara informacion a los PG sobre. IS RLTCIES de fomento existentes en el territorio (Municipio, INDAP, Sercotec, etc.), que puedan dar continuidad y apoyo futuro a su microemprendimiento, ademss de informacion sobre el comportamiento de los mercados locales en donde|

dispondra de | d llen las actividades. hatrabajadoy en Zoom, Teams y Meet, o video llamadas, Whatsaap y posibilidad de contacto|

telefonico sin restricciones de costo y tiempo. La se\e::lon dela herramlema lecno\ég\:a ser la de facil d o trabajard y. I idades bisicas para hombres y mujeres, para cada decision se tomard en cuenta el enfoque|

le género. Con a finalidad de promover la permanencia y participacion de los usuarios(as) en esta etapa se les explicard en el primer contacto los objetivos, teméticas y duracion de estas actividades. Se les entregara un calendario detallado de los acompafiamientos. Coordinacion telefonica previa a
la actividad y/o confirmacion via whatsapp.
Si el usuario(a) manifiesta problemas de conocimientos/habilidades y/o tecnologia para contactarse o recibir informacién durante las actividades de asesorias, acordaremos un horario distinto, ademés se le solucionar los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento|
de una modalidad de conexion remota especifica para recibir la asesorfa y se contactard a algun familiar o persona que pueda apoyar\o en la falta de conocimientos durante la actividad y de esta manera cumpla con las condiciones para lograr los objetivos de la asesoria. Para el desarrollo de esta|
odalidad remota e eecutor seguird s olentaciones ue serdn entregadas por FOSIS en cuato aa eectcién  a forma d esta etapa; y Coordinador.
e realizars , y compra (FOSS ). Esta reunion se realizard por wdeoconlerema 0 video llamada (Aplicacion Teams), se deja constancia de la reuni6n y se visaré a través de correos electrénicos entre coordinador, supervisor del programa.|
Valdés C cuentay en uso de pl con firma digital de cada uno de los integrantes del equipo ejecutor.
Valor Agregado: En caso de existir casos excepcionales en que los usuario/as por sus caracterfsticas respecto de su nivel alfabetizacion digital, o acceso a internet o aplicaciones de telefonia celular, entre otros, no puedan acceder a instancias de formacion virtual, se le solucionard los problemas de|

destacan pr clientes, vision real de las cond , o cual es la base para cualquier esfuerzo de comercializacion por parte de las nacientes microempresas. Se confeccionara y entregara un Apunte que detalle y explique cada programa a los cuales ests puedan acceder

Ia finalidad de obtener Capacitacion, Asesorfa y/o Financiamiento para fortalecer su negocio.

2.- Por otro lado, se apoyaré a cada unidad productiva en la promocion y publicidad de sus productos y servicios, a través de la creacion de correos electronicos de contactos ademis de un Facebook individual de tal manera de que puedan subir sus ofertas y estas lleguen en forma mas masiva a los mercados locales. Esta actividad serd
apoyada en los acompafiamientos individuales que contempla el program:

3.- Se realizaran las gestiones necesarias para que los usuarios(as) participen en la feria de exposicion y/o comercializacion que se realizara durante la ejecucion del programa, sea esta presencial o virtual, de tal manera de generar experiencia y vivencias asociadas a la comercializacion de sus productos y servicios, adems de dar a
conocer sus ofertas a sus potenciales clientes

Fondo Complementario Modalidad Presencial: Revision y Validacion del Plan de Inversion Fondo C d 6n Fondo Cc

Taller Plan de Inversién Fondo Complementario. Revision y validacién Plan de Inversion. Financiamiento Plan de Inversion.

que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexion remota especifica para recibir la capacitacion y se contactaré a algin familiar o persona que pueda apoyarlo en la falta de conocimientos durante la actividad y de esta manera cumpla con las condiciones|
para lograr los objetivos del programa. En estos ultimos casos el ejectutor hara todos los esfuerzos necesarios para logran la conexion remota con estos usuarios(as), pudiendo ser el pago de algin servicio prepago para disponibilidad de internet y/o llamados telefénicos e incluso buscar alguna
solucién con la contraparte municipal de programa.

Modalidad Mixta: Se podran desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las condiciones del territorio y/o contexto sanitario por COVID-19 u otra contingencia. Siempre respetando el estandar de calidad del servicio, objetivos y resultados esperados, asi
como lo comprometido con los participantes y FOSIS al inicio del proyecto previa coordinacién y validacion por parte del Supervisor a cargo del proyecto.

EJECUTOR). Ests

Fondo Complementario Modalidad Remota: Revisiony. de informacién Fond Reunion Sancion Fond se realizaran por 0 video llamada (Aplicacion Teams), se deja constancia de la reunion y se visard|
a través de correos electrénicos entre coordinador, supervisor del programa. Valdés Consultorias SpA cuenta y tiene experiencia en uso de plataforma Teams y cuenta con firma digital de cada uno de los integrantes del equipo ejecutor. Taller Plan de Inversion Fondo Complementario. Revision y|
Validacion del Plan de Inversion Fondo C: Aplcacién Ficha de ierre a usuarios(as) que obtuvieron el Fondo Complementario. Para estas actividades en modalidad remota, el ejecutor seguird las orlentaciones institucionales de FOSIS y

considerando las necesidades del usuario(a), los h de las actividades con los horarios y posibilidad de conexién remota. €l dispondré de | las actividades |
ha lrabalado 1% en ideo confe como Zoom, Teams y Meet, o video llamadas, WhatSaap y idad y tiempo. La seleccion de la herramienta tecnologica serd la de fécil acceso
d do con el gru i se trabajard y

Fondo Comnlemennrlo Modalidad Mixta: Se podrén desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las condiciones de contexto sanitario por COVID-19. Siempre respetando el estandar de calidad del servicio, objetivos y resultados esperados, asf como lo|




Etapa N" 4. Financiamiento
(Duracién 1 Mes)

Posterior a os talleres el equipo ejecutor presentara a FOSIS los planes de financiamiento bajo la forma que se acuerde con el supervisor, los cuales seran validados por parte de FOSIS. Si existen reparos y/o correcciones el ejecutor realiza los ajustes con el(|a) usuariofa) correspondiente para ver Ia factibilidad de Implementacién del plan|
de financiamiento de su negocio. Consolidado plan de financiamiento.

Modalidad Presencial: El usuariofa) realiza las cotizaciones, selecciona el lugar y lo que comprara, el monitor(a)/asesor{a) del equipo ejecutor designado lo apoya con informacién técnica respecto a productos y proveedores de manera de facilitar la toma de decisiones y lo acompafia personalmente en el proceso de adauisicién de los|
bienes. Esta etapa es en donde resulta fundamental Ia experiencia del equipo profesional en acciones de (T, Inversion del Plan de Financiamiento. Ya que la experiencia en compras, la correcta planificacién y organizacion de las distintas inversiones de los. bznehmanos(a) e el camrque contribuye a que esta etapa se logre sin|
mayores inconvenientes. Resultado fundamental la interna q el | momento de planificar ejecutar las compras, ya que estas son llevadas a cabo con dinero en efectivo y canceladas i un: . Monto del aporte FOSIS $ 440.000.-
or usuarola). Posterlormente s realiza | preparacién de  documentaclén y rendicién de gasto realizado, Se considera totalidad del aporte FOSIS. S presentan a FOSIS Rendlcion d Facturasy/o Boletas de s blenes,sevilosy/o activos u otros adguiidos, Actas de Yraspaso hrmadas Eqmpc ejecutor aplica e ingresa la Informacién dell
Instrumento de Linea Intermedia segin Instrumento provisto por FOSIS al Sistema Nacional de Usuarios. Se realizard Reunion de Revisién de Cierre de la Etapa. esta etapa . Apoyo y Coordinador.

Valor Agregado:
1. Elaboracién de Registro Actualizado de Proveedores de la Regién de fluble y Regién del Bio Bio: Es de gran importancia que Valdés Consultorias SpA mantenga contacto con proveedores claves, asociados a la actividad econdmica desarrollada por cada beneficiario(a), de tal manera de generar buenos descuentos al momento de|
materializar las inversiones (o que claramente optimiza los recursos asignados a cada beneficiario) como entregarles informaciones claves a los beneficiario/as) respecto a donde poder acceder a distintos proveedores en su futuro operacional como verdaderos microempresarios. De acuerdo a lo anterior nuestra empresa cuenta con el
contacto de proveedores certificados debido a que Equipo Ejecutos ha desarrollado proyectos FOSIS en ambas regiones.

2.- Capacitacién e Induccion para proceso de Compras; Valdés Consultorias SpA realizard una capacitacion e inducci6n interna dirigida a o5 equipos ejecutores con la finalidad de entregar todas directrices del proceso, incluyendo facturacion, revsién d linea entre otros. Esta

estaré a cargo de | del cuentan con més de 12 afios de experiencia en proyectos FOSIS y del contador de la empresa. Los costos de esta actividad serén asumidos por la empresa. Para dicha actividad se invitara al Supervisor FOSIS a cargo del pmye:m

Modalidad Remota: La Validacion de los planes de financiamiento se realizaran por video conferencia o video llamada o similar, dejando constancia en un acta que luego se revisara y visara a través de correos electrénicos entre coordinador y supervisor FOSIS.EI monitor(a) del equipo ejecutor

lesignado para cada usuario(a), apoya técnicamente a este a través de contacto remoto para que realice las cotizaciones, el usuario(a) selecciona el lugar y lo que comprara, adems el monitor designado lo apoya con informacién técnica respecto a productos y proveedores de manera de facilitar la

toma de decisiones. La compra o inversién de los bienes y/o servicios definidos en el Plan de Negocio se realizaran en linea siguiendo las orientaciones que seran entregadas por FOSIS. El pago en linea lo realizara el monitor(a). Monto del aporte FOSIS $ 440.000.- por usuario(a). Posteriormente se|

realiza la preparacion de la documentacién y rendicién de gasto realizado. Se considera totalidad del aporte FOSIS. Se presentan a FOSIS Rendicién de Facturas y/o Boletas de los bienes, servicios y/o activos u otros adquiridos, Actas de Traspaso u otro documento definido por FOSIS. Equipo ejecutor

aplica e ingresa la Informacion del Instrumento de Linea Intermedia segn Instrumento provisto por FOSIS al Sistema Nacional de Usuarios. Se realizaré Reunién de Revision de Cierre de la Etapa. En modalidad remota esta actividad se realizard por video conferencia o video llamada, dejando|

constancia en acta que se revisard y se visard a través de correos electrénicos entre el coordinador y Supervisor FOSIS. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguird las orientaciones que serdn entregadas por FOSIS en cuanto a la ejecucion y Ia forma de entrega de verificadores.|
ici en esta etapa Apoyo y Coordinador.

Modalidad Mixta: Se podran desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las condiciones del territorio y de
como lo comprometido con los participantes y FOSIS al inicio del proyecto previa coordinaci6n y validacion por parte del Supervisor a cargo del proyecto.

por COVID-19 u otra conti

Siempre esténdar de calidad del servicio, objetivos y resultados esperados, asi|

Etapa N° 5. Cierre (Duracion 2
Semanas)

Modalidad Presencial: Aplicacion de Instrumento Linea de Salida (LS) u otro definido para el mismo fin por FOSIS e Ingreso de su informacion al sistema informatico definido por FOSIS. Finalmente en las actividades correspondientes a los usuarios/as se llevara a cabo la Actividad de Cierre del programa, la que dara término formal a las|
actividades para los usuarios(as). Oportunidad en la cual se entregard a cada uno de los usuarios{as) su certificado, el que acredita su participacién en el programa. Dando en esta oportunidad testimonio a la comunidad y autoridades presentes, sobre las distintas etapas del proyecto, las actividades més relevantes y los logros alcanzados
con la intervencion. La coordinacion que acé se presenta nuevamente es interna del ejecutor, para informar e invitar a los usuarios{as) a la ceremonia final y una coordinacion externa con los municipios y Fosis para definir el lugar, dia y horario de realizacién de dicha actividad.

Valor Agregado:

1.- Valdes Consultorias SpA cuenta con la experiencia, presenciales con resguardo sanitario

.- Actividadades grupales presenciales y/o remotas como ceremonias b cierre, entrega de certificados y/o regalos durante proyectos FOSIS afio 2020, 2021, 2022 y 2023.

Gt con Anplencntos de segurcad saitrl e provesdores crfados guantes Wty co el dehechables rles saitalon prtectoresacaledlspet=zclres e sonlo stetpario Y kool el Sentzacén e eseacis cercos

.- Cuenta con servicios de Locucién, NG y Sanitizacion de locales o salones.

Modalidad Remota: Aplicacién de Instrumento Linea de Salida (LS) u otro definido para el mismo fin por FOSIS. Se contactara a a totalidad de los(as) usuarios(as) a través de videoconferencia, video llamada o llamada telefénica de acuerdo a la disponibilidad de la persona, dejando constancia de|
fgtoren ol srumenta e Lincalde Saka sl czdod s ntoracidelrsrumente i nes deSebiasedefra ealradle papel o nura e it e 352 scsteneas conversaclony g o€ maresaa o sty de feracin e FOSI Firahpente o os ecvicads conspondienceslee
dard término formal a las actividades para los usuarios(as). Se entregaré a cada uno de , el que acredita su 6n en el programa de acuerdo a las Orientaciones entregadas por FOSIS de acuerdo a realidad actual por la contingencia sanitaria.

Modalidad Mixta: Se podrén desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las condiciones de realidad territorial y contexto sanitario por COVID-19 u otra contingencia. Siempre respetando el estandar de calidad del servicio, objetivos y resultados|
esperados, asi como lo comprometido con los participantes y FOSIS al inicio del proyecto previa coordinacién y validacién por parte del Supervisor a cargo del proyecto.

Etapa N° 6. Entrega de.
Verificadores Finales. (Duracion
2 Semanas)

Cierre Técnico. Se llevarén a cabo todas aquellas acciones definidas en el contrato sin la participacion de los usuarios(as), entrega de verificadores finales, tales como rendiciones finales, sistematizacién experiencias exitosas, informacién ingresada a sistemas informéticos de manera adecuada, declaracion de termino y elaboracion de
informe final, ademds de entregar informacién adicional que mejore y aumente el flujo de informacién. Validacion de los verificadores finales por parte de supervisor (contabilizacion efectiva de la itima rendicién, sin recursos pendientes), validacion de productos finales. El producto de esta etapa es el proyecto cerrado|
administrativamente.

Modalidad Presencial: Se realiza reuni6n de término de actividades FOSIS - Ejecutor. Entrega de Informe Final, Rendiciones, Declaracion de Término, Registro de Entrega de Certificados y otros documentos para el cierre se entregaran en forma personal por parte del ejecutor al supervisor de FOSIS. Se elaborara Acta de Supervision que

acién con otras Instituciones (publ

seiiale la entrega de los verificadores por parte del ejecutor a FOSIS u otro documento donde se hace entrega de verificadores finales, timbrado por oficina de partes. Supervisor valida la aprobacion contable de a dltima rendicién de cuentas a través de acta de supervisién o correo electrénico y notificacién (acta de supervisién o correo)
delos del programa. « Apoyo

Valor Agregado:

1.-Valdés Consultorias SpA, Creara y habilitara espacio virtual (nube digital) para que FOSIS tenga acceso a los verificadores, documentacién, archivos, fotoraffas y todos los respaldos digitales generados durante la ejecucion del Proyecto. Esto es un correo asignado a las actividades del proyecto en donde se ingresara informacién en el
Drive correspondiente.

icas y privadas): describa las vinculaciones que potencien las capacidades de los usuarios y sus familia

Modalidad Remota: Cierre Técnico. Entrega de Informe Final, Rendicion de Cuentas Final Aprobada, Declaracién de Término y otros documentos para el cierre se entregaran de Ia forma que FOSIS indique segun orientaciones al respecto. Pudiendo ser por video conferencia, video llamada o similar,
dejando constancia que luego se revisard y se visard a través de correos electrdnicos entre coordinador y supervisor del proyecto. Supervisor valida la aprobacién contable de Ia tltima rendicién de cuentas a través de correo electrénico y notificacion (correo) de validacion de los productos finales del
programa. Informacién ingresada a sistemas informticos de manera adecuada. Para el desarrollo de esta modalidad remota el ejecutor seguir las orientaciones que sern entregadas por FOSIS en cuanto a la ejecucion y la forma de entrega de verificadores. Profesionales participantes en esta etapa;
Coordinador y Apoyo Administrativo.

Modalidad Mixta: Se podrén desarrollar las actividades complementando modalidad presencial y remota, de acuerdo a las condiciones de realidad territorial y de contexto sanitario por COVID-19 u otra contingencia. Siempre respetando el esténdar de calidad del servicio, objetivos y resultados
esperados, asf como lo comprometido con los participantes y FOSIS al inicio del proyecto previa coordinacién y validacién por parte del Supervisor a cargo del proyecto.

¢Qué actividad propone realizar y con quién ?

¢Cusl es el objetivo o impacto que pretende lograr con esta actividad?

Coordinacién y Vinculacion de usuarios(as) con Unidades Municipales Vinculadas al Subsistema Seguridades y Oportunidades (SSy0), Unidades de Empleo y Oficinas de Fomento Productivo municipales.

En primer lugar el programa se desarrolla en las comunas, por ende es manejado localmente por los Municipios, los cuales tienen ingerencia directa en las actividades econémicas a desarrollar en la localidad, en cuanto a los permisos y autorizaciones, como también en las exenciones de los pagos de
impuestos en caso de corresponder. Si lo anterior, se suma los programa de apoyo a los microempresarios por parte de algunos municipios, invitacién a participacion a ferias, capacitaciones, etc, se puede concluir que es fundamental mantenerlos como uno de los aliados més importantes del
programa, para lo cual se buscara un acercamiento y contacto directo con este actor, de tal manera de buscar apoyos para los microempresarios(as) que van mas alld de lo ofrecido por el programa en el tiempo.

a los cuales.
"

le este programa pueden acceder, pero solo si manejan informacion asociada a estos instrumentos. Por lo anterior, se

Claramente existen un nimero importante de instrumentos de fomento productivo, que apoyan el los
[ | mercado. ) un Apunte que detalle y explique cada programa a los cuales estos nuevos microempresarios puedan acceder con la finalidad de obtener Capacitacién, Asesoria y/o

y entregara a

Vinculacion de usuarios(as) con Oficinas de INDAP, PRODEMU, SERCOTEC, insituciones piblicos y/o privados relacionados con el ambito laboral y/o Otros d Ia Localidad, Regién y Pais. Entrega de Apunte a | ( v programa a los cuales est

nuevos microempresarios(as) puedan acceder con la finalidad de obtener Capacitacién, Asesoria y/o Financiamiento para fortalecer su negocio. para yiegrren negecto
5 de gran importancia que Valdés G Tas SpA mantenga . 3sociados a la actividad econdmica desarrollada por cada beneficiario(a), e tal manera de generar buenos d T momento [ lloq Tos recursos
asignados a cada beneficiario) claves a los e e e bt e T ettt e et il S Y e e e
Region de Rluble y Region del Bio Bio: Es de gran importancia que Valdés Consultorias SpA mantenga , asociados a la actividad econdmica desarrollada por cada beneficiario(a), de tal manera de generar buenos descuentos al momento de materializar las inversiones (lo

e e D e s s R B by o i B g el as) de Regiti Ja Regi6n de Ruble y Regidn del Bio Bio. que claramente optimiza los dos a cada beneficiario) i Javes 3 los respecto a donde poder acceder a ditintos proveedores en su futuro operacional como verdaderos microempresarios. De acuerdo a lo anterior nuestra empresa cuenta

con el contacto de

ha desarrollado proyectos FOSIS en ambas regiones.

Vinculacién y entrega de informacién de Servicio de Impuestos Internos (Se adjunta Certificado de Charla Informativa realizada para usuarios(as)

de Asistencia al C del 5.1y gestionada por Valdés Consultorias Spa) y Servicio de Salud del Ambiente.

e realizaran coordinaciones con estas dos instituciones, de tal manera de buscar que entreguen informacion y/o Charlas informativas (Se adjunta Certificado de Charla Informativa realizada para usuarios(as) FOSIS otorgado por Departamento de Asistencia al Contribuyente del S.1..y gestionada por
Valdés Consltoras Spa), ssoclada ala formallzacin de fas acividades econdinicas paticpantes en e program, entenclendo e son verdaderas arreras de crecmlento para cuslquler microempresa Informl.lmportante es, dejaies e clao que slo se entregardinformacién y g no seles
exigir: a excepcion de aquell lo ameriten, como por ejemplo, Provisiones por Menor, Locales establecidos, etc. Por lo anterior, es de suma importancia que los usuarios(as) conozcan y entiendan los pro y los contra de formalizarse,
adems de hacerlos y los deb . Los usuarios(as) entenderan los beneficios de obtener la formalizacién y/o permiso sanitario con la finalidad de aumentar las posibilidades de negocio, aumentando sus ingresos. Ademas de gran importancia explicar la Reforma
Tributaria y como afecta a los contribuyentes.

culacién y entrega de informay

6n de Instituciones Asociadas al Microcrédito

En el mercado financiero, existen instituciones que otorgan microcréditos a personas naturales o microempresas, con el objeto de fortalecer su capital de trabajo o simplemente adquieran activos claves para el desarrollo de su actividad econémica. Por o anterior, se entregara informacion a los
usuarios(as), para que si en el futuro tengan una necesidad crediticia asociada a su actividad, ad y realizar las cot tasas de interés, cuotas, etc.




7.3 Acciones/Actividades concretas para propiciar la equidad de género en la ejecucién del proyecto: especifique qué acciones concretas realizaré para abordar Ia equidad de género, considerando aspectos metodolégicos, de disminucién de brechas, participacion y acceso equitativo a las actividades y servicios del proyectos, lenguaje no sexista y comunicacién no estereotipada, entre otros. Se evaluaré positivamente la incorporacién de acciones innovadoras. No se considerard el cuidado infantil como promovedor de la participacién ya que es un elemento obligatorio de la presente licitacién.
(Excepto para el APL). 500 caracteres como méximo por accién/actividad.

Valdés Consultorias SpA fa

¥ participacién, tanto de hombr de mujeres al programa, enfatizando la importancia de que hombres y mui d: parte del realce a la reflexion, el didlogo y desarrollo personal, familiar, laboral y comunitario.

P B Tt B o e e e e e e
b) Fotografias

Equipo Ejecutor aplicara Formulario de Diagndstico para determinar y constatar los roles de hombres y mujeres y la dinamica familiar que se gesta al interior del grupo familiar, lo que
informacién permitira prever los efectos que Ia puesta en marcha de los emprendimientos puede tener en la dinmica far

potenciar | de incorpor i , cui ifios, relacién entre otros). Esta

r, especialmente en o relacionado a la distribucion de los roles al interior de la familia

2) Formulario de Diagndstico elaborado por profesionales de Valdés Consultorias Spa capacitados y certificados en género por la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad del Bio Bio con respaldo bibliografico. Este documento sera presentado al supervisor del proyecto para su revision y|
aprobacion antes de ser aplicada a los usuarios(as).
b) Formulario de Diagndstico aplicado a cada uno de los usuarios(as) del programa en forma presencial y/o remota de acuerdo a la realidad territorial.

Deacuerdoa la realidad de los usuarios(as) del programa, el

entregard i material con bisicos del identidad, igualdad y equidad.

o oq roles, estereoti

2) Material Impreso con tematica de equidad por profesional Ta Facultad de Ci al
b) Material digital con temética de equidad | nal certi Ia Facultad de Ci fal
) Registro de entrega de material impreso y/o digital de tematica de género firmado por usuarios(as).

de la Universidad del Bio Bio y con experiencia en este tipo de capacitacién.
de Ia Universidad del Bio Bio y con experiencia en este tipo de capacitacién.

d

, i Plan de Negocio y con los de horarios remota, sin discriminar entre hombres y mujeres.

2) Acta de Reunion

¥ acuerdos realizad

El material de capacitacion y El lenguaje oral utilizado por el

claro, preciso y respet in descriminar entre hombres y mujeres, considerando la equidad de género.

2) Material de capacitacion impreso y/o digital con uso de leguaje inclusivo, claro y preciso considerando la equidad de género. Material preparado por profesionales de Valdés Consultorias Spa capacitados y certificados en esta tematica por la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad del Bio|
Bio. Este material serd presentado al supervisor del proyecto para su revision y aprobacion antes del inicio de las actividades de capacitacién.

Los indicadores estadisticos en los programas de FOSIS, arrojan que la de los homb taria, porlo i I pudiesen [ masculinos, de modo a ninglin papel [
de mujeres, que el andlisis de Ia i6n de las dife Idés Consultoris lizara ol fnalizar 1a Etapa de Desarrllo d actividades conlos usuarios(as) una enciesta én donde se preguntara  la personas con los conceptos aprendidos de a tematica de género y u percepcion personal de la
modalidad de intervencién respecto a la equidad de | - Esto una percepcién real y actualizada de los objetivos conseguidos durante el programa en cuanto a esta tematica.

£Qué accién, gestién y/o actividad propone realizar

ort

2) Encuesta elaborada por de Valdés C:

b) Encuesta aplicada a cada uno de los

‘género por la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad del Bio B
la realidad territorial.

- Este documento serd presentado al supervisor del proyecto para su revisién y aprobacion antes de ser aplicada a los usuarios(as).

P v
programa en forma p v/o remota

proyecto, con el fin mitigar la desercion ?

Etapa/Sub -etapa/Fase
(segun programa)

Modalidad presencial

Modalidad remota

EtapaN° 1:
Seleccion/Identificacion de la
Poblacion Objetivo del Proyecto

1.- Obtencién de Informacion Primaria de Usuarios y Usuarias: Al momento de iniciar Ia ejecucion del proyecto se levantara una completa informacion de familiares, sociales, las les. Logrando btener unal
realldad mds cercana a o que encortrard el equipo ejecutor en cad persora que serd evaluada para prtiipa, en el programa. Lo cua permiind un acercamiento a a reaicad indivilul con e objetivo i reallzar f pimer acercamlento y/0 entrevsta con e usuariofa) generano la confianéa con elles e e permitan sentire més
y confiados en participar del proyecto. En este aspecto se solicitard a la contraparte municipal informar de nuestro de realizar el primer Ia persona forma la confianza en ellos en la entrega de informacion.

2.-. Entrega de Diptico Informativo del Proyecto informando los servicios que FOSIS pone a su disposicién de los potenciales usuarios(as).

3.- Entrega de Informacion en forma Precisa, Clara y Eficiente: Se incentivara a los beneficiarios(as) para que participen y permanezcan en el proyecto, a través de la explicacion de todos los servicios que serén entregados durante el desarrollo del programa, detallando beneficios de la participacién, como la implementacion de un plan de|
negocio con financimiento destinado a implementar y/o resolver problemas para mejorar las utilidades de la actividad econémica y fortalecimiento del negocio, implementacién de estrategias de comercializacion y marketing digital, ademas de informacién que le permitiran acceder a proyectos con otras instituciones como Sercotec,
Innova Bio Bio y otros.

- Identificacién de Modalidad de Contacto Remoto y Solucion de Problemas de Conexion: Con la finalidad de otorgar todas las posibilidades de participacién en el programa a los usuarios y usuarias, se identificé y comprobara fehacientemente la via o vias de trabajo de las cuales dispondran los
usuarlos{as} para ser r del proyecto. lgualmente se levantard la informacién respecto a disponibilidad, forma, medio de conexién, tiempo, horarios disponibles, acceso a internet del usuario(as) del programa. para la recopilacién de esta informacién se|
solicirtard reuni6n con la contraparte mumc\pa\ del programa y posteriormente realizar el contacto remoto para la entrevista de seleccion del programa.

Etapa N 2: Formacién

Entrega de Informacion en forma Precisa, Clara y Eficiente: Se incentivard a los beneficiarios(as) para que permanezcan en el proyecto, a través de la entrega del material de capacitacién en forma clara, precisa y efiente. Con material impreso con un lenguaje adecuado de acuerdo al grupo conformado por los usuarios(as), gréficas
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se sientan parte del programa y se sientan motivados a participar en él. la ala realidad de los para de esta forma facilitar el aprendizaje y contextualizar lo ensefiado con la realidad de la comuna a la cual petenecen.

Contacto Directo, Flido y Constante con Usuarios(as): Se pmmmm Ia permanencia de los usuarios(as) en el proyecto con el contacto directo de estos con el equipo ejecutor, entrega de calendario detallado de cada una de actividades del programa con fecha y horario, de manera de asegurar que cada usuario(a) planifique sus tiempos|
durante toda la ejecucion. En de d, se tomar contacto telefdnico o se visitata en su hogar o lugar de trabajo de forma inmediata para identificar Ia causa, solucionar el problema y asegurar que no se repita.

Con Ia inalidad de otorgar todas las posibilidades de participacion en el programa a los usuarios y usuaris, se identificé y comprobard fehacientemente la via o vias de trabajo de las cuales dispondrén los usuarios(as) para ser contactados(as) y poder desarrollar Ias actvi
Igualmente se levantard Ia informacion respecto a forma, , tiempo, h ibles, acceso a internet del usuariofas) del programa. Ademds de de , manejo de
con celular con conesién a nternit y i cuentan eon senvicio de ntemet pudiendo exisi casos excepeionales n que s usuario/as por sus aractersticas respecto de su ivel alfabetzacin digital, 0 acceso a nternet  aplicaciones de telefonia cellar, entre otros, no puedan acceder  instandas de
formacién virtual, se le solucionaré los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexidn remota especifica para recibir la capacitacién  se contactard a algun familar o persona que pueda apoyarlo en1a fata de conocimientos durane la
actividad y de esta manera cumpla con las condi para lograr los objetivos del programa. £n estos ulti | ejectutor hara'todos I para logran Ia conexidn remota con estos usuarios(as), pudiendo ser el pago de algin servcio prepago para dispon
/o llamados telefdnicos e incluso buscar alguna solucién con la contraparte municipal de programa. e esta forma al presentarse un problema en la forma o capacidad de conexion remota de n(a) usuariofa), 4 para motivar la v delas

Etapa N° 3: Acompafiamiento

1.- Con la finalidad de promover la permanencia y participacién de los usuarios(as) en esta etapa se les explicard en el primer contacto los objetivos, tematicas y duracion de estas actividades. Se les entregara un calendario detallado de las asesorfas. Coordinaci6n telefdnica previa a la actividad y/o confirmacién via whatsapp. Si el

usuario(a) manifiesta problemas para recibir al monitor durante las actividades de asesorias, acordaremos un horario_distinto, ademas se le solucionaré los problemas que pueda presentar, para que de esta manera cumpla con las condiciones para lograr los objetivos de la asesoria.

2.- Monitoresas) a cargo de realizar las asesorias y acompafiamientos utilizaran material impreso y/o lenguaje oral de forma clara y precisa, adecuado para la realidad de nuestros usuarios(as) en cuanto a lectoescritura y nivel educacional. Los contenisos de la sesoria se orientaran a la realidad especifica del negocio del usuario(a), de|
manera tal de lograr el fortalecimiento concreto de la actividad econdmica. Solucionando problemas reales del usuario(a) y logrando la confianza y deseo de concretar Ia proxima asest

1.- En caso de existir casos excepcionales en que los usuario/as por respecto de su nivel digital, 0 acceso a internet o aplicaciones de telefonia celular, entre otros, no puedan acceder a instancias de formacién virtual, se le solucionard los problemas de conectividad|
que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexion remota especifica para recibir Ia capacitacién y se contactara a algn familiar o persona que pueda apoyarlo en la falta de conocimientos durante la actividad y de esta manera cumpla con las condiciones para lograr los|
objetivos del programa. En estos ultimos casos el ejectutor hara'todos los esfuerzos necesarios para logran Ia conexin remota con estos usuarios(as), pudiendo ser el pago de algiin servicio prepago para disponibiidad de internet y/o llamados telefonicos e incluso buscar alguna solucidn con la
contraparte municipal de programa. forma la completa tan programa y no sufrir desercion por este tipo de problemas.

Etapa N 4: Financiamiento

1.- Con Ia finalidad de entregar el mejor y més eficiente servicio a los usuarios(as) del programa. Valdés Consultorias SpA realizara una capacitacion e induccién interna para proceso de compras con los usuarios(as), a a los equipos ejecutores con la finalidad de entregar todas directrices del proceso, incluyendo facturacién, rev
de antecedentes tributarios de proveedores, pago y cotizaciones en linea entre otros. Esta capacitacion estara a cargo de los apoyos administrativos de la empresa que cuentan con més de 12 afios de experiencia en proyectos FOSIS y del contador de la empresa. Los costos de esta actividad seran asumidos por la empresa. Para dicha
actividad se invitara al Supervisor FOSIS a cargo del proyecto.

2.- Elaboracién de Registro Actualizado de Proveedores de la Region de luble y Regién del Bio Bio: Es de gran importancia que Valdés Consultorias SpA mantenga contacto con proveedores claves, asociados a la actividad econdmica desarrollada por cada beneficiario(a), de tal manera de generar buenos descuentos al momento de|

intos proveedores en su futuro operacional como verdaderos microempresarios. De acuerdo a o anterior nuestra empresa cuenta con

1.- Con la finalidad de entregar el mejor y més eficiente servicio a los usuarios(as) del programa. Valdés Consultorias SpA realizara una capacitacion e induccion interna para proceso de compras con los usuarios(as), dirigida a los equipos ejecutores con la finalidad de entregar todas directrices del
proceso, incluyendo facturacién, revision de antecedentes tributarios de proveedores, pago y cotizaciones en linea entre otros. Esta capacitacion estard a cargo de los apoyos administrativos de la empresa que cuentan con més de 12 afios de experiencia en proyectos FOSIS y del contador de la)
empresa. Los costos de esta actividad serén asumidos por la empresa. Para dicha actividad se invitaré al Supervisor FOSIS a cargo del proyecto.

2.- €l monitor(a) del equipo ejecutor designado para cada usuario(a), apoya técnicamente a este a través de contacto remoto para que realice las cotizaciones, el usuario(a) selecciona el lugar y o que comprard, ademés el monitor designado lo apoya con informacion técnica respecto a productos y|
de manera de facilitar Ia toma de decisiones.

materializar la inversiones 1o que claramente optimiza los recursos asignados a cada beneficiario) como entregarls informaciones dlaves a los beneficiaro/as) respecto a donde poder acceder a
contacto de proveedores certificados debido a que Equipo Ejecutor ha FOsIen § entregado y los los it detal

a apoyadas al de que ellos analicen y elijan que y

Etapa N° 5: Cierre

1.- Aplicacion de Instrumento Linea de Salida (LS) se realizara en el domi forma la persona pueda organizar sus tiempos y concretar sin problemas esta actividad.

io o lugar de trabajo del usustiofa), p lugar, dia y horario, para q

2.- Para lograr a asistencia de los usuarios/as a la Ceremonia de Cierre del programa, durante la capacitacién y asesorias se les explicard la importancia de dar término formal a las actividades para los usuarios(as). Oportunidad en la cual se entregard a cada uno de los usuarios(as) su certificado y recuerdos, el que Bl
participacion en el programa. Dando en esta oportunidad testimonio a la comunidad y autoridades presentes, sobre las distintas etapas del proyecto, las actividades més relevantes y los logros alcanzados con Ia intervencién. La coordinacion que acé se presenta nuevamente es interna del ejecutor, para informar e invitar a | )

1. Para la Aplicacion de Instrumento Linea de Salida (LS) s contactard a la totalidad de los beneficarios del programa para fijar dia y hora para la actividad, corroborando sus posibilidades de conexidn remota. Se contactaré a a totalidad de los{as) usuarios(as) a traves de videoconferencia, video
llamada o llamada telefdr persona, ia de esto en el Linea de Salida apl necesario se programara la actividad para otro dia hasta lograr la conexién con el 100 % de los usuarios(as).

2.-Selesinformaré a | (as) se entregard a cada uno de los usuarios(as) su certificado y/o recuerdos, el que acredita su en el programa [ entregadas por F( realidad territorial y por la contingencia sanitaria.

a la ceremonia final y una coordinacién externa con los municipios y Fosis para definir el lugar, dia y horario de realizacion de dicha actividad.




Mod

jad remota

Usuarios/as que no tengan los
conocimientos/ habilidades y/o
tecnologia

terreno a la persona para subsanar sus dificultades i ealizar todas las
ser el pago de algin servicio prepago para disponibilidad de internet y/o llamados telefénicos e incluso buscar alguna solucién con la contraparte municipal de programa.Se podrd trabajar de manera grupal, con grupos reducidos de méximo 5 personas, que tengan posibilidad de reunirse de forma remota e idealmente de rubros similares.

Al presentarse que algin usuario(a) no tenga los cunuum.emos/namhuaues v/o tecnologia para Damupar en el programa en modalidad remota se contactard a algun familiar o persona que pueda apoyarlo en la fata de conocimientos durante la actividad y de esta manera cumpla con las condiciones para lograr os obietivos del programa. Ademas de contactar y entrevistarse con el profesional del programa SSyO de la municipalidad correspondiente para contactar a familiares para apoyar al usuariofa). De o ser posible esta opcien, nuestra empresa solctar el acuerdo con FOSIS a través del supervisor del program, para visitar en
necesarias (mascarilla, protector facial, alchol gel, amonio cuaternario entre otros). Si se presentan usuarios(as) que no puedan acceder a instancias de formacion virtual, se le solucionara los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexion remota especifica para recibir la .En

| ejectutor har todos I necesarios para logran la conexién remota con estos usuarios(as), pudiendo|

Particularidad (dependiendo de
la poblacién objetivo)

Modalidad presencial

Modalidad remota

1.- Reconocer v Equipo ejecutor, usuario(a) de una etnia determinada, reconoce su presencia valorando sus conocimientos. Lo anterior disminuye el sentimiento de desarraigo y favorece la inclusién.
2.- Priorizar su idea de negocio o negocio precario tradicional: Equipo Ejecutor apoyara la actividad econmica que elija el usuario, priorizando algin emprendimiento que este relacionado culturalmente con Ia etnia de I persona.

De acuerdo a la realidad del usuario(a) el Financiamiento del Plan Integral se orientara a a emprender o fortalecer un negocio que genere ingresos y bienestar para la familia

3.- Orientacion del Plan de Negot

1.- Obtencién de Informacién Primaria de Usuarios y Usuarias: Al momento de iniciar la ejecucién del proyecto se levantara una completa informacién de estas caracteristicas etnicas, familiares, sociales, escolaridad y econémicas de las personas preseleccionadas a través entrevistas remotas con las|
contrapartes municipales. Logrando con esto obtener una realidad mis cercana a lo que encontrard el equipo ejecutor en cada persona que serd evaluada para partcipar en el programa. Lo cual permitird un acercamiento a a realdad individual con el bjetivo de reaizar el primer acercamiento /o)
entrevista con el usuariofa) generando la confianza con ellos q participar del proyecto. En este aspecto se olicitard ala contraparte municipal nformar de nuestro trabajo antes de realzar el primer acercamiento a la persona preseleccionada,
generando de esta forma la confianza en ellos en la entrega de informacion. De esta forma lograremos menu(w el programa con el usuario(a).

y la mejor forma de imp

4.- Equipo Ejecutor durante las entrevistas de Seleccion de Usuarios(as), capacitacion, elaboracién de Plan de negocio y Asesorfas utilizard un lenguaje oral simple, calro, directo, efectivo y respetuoso con el objetivo de que kas personas comprendan las temiticas y objetivos de la sesién, sintiendose ademés confiadas y respetadas.

Etnia 2.-En el caso de pr de idioma para conexién remota para realizar las actividades del proyecto, nuestra empresa contratard a una persona profesional que pueda subsanar el tema del idioma y conocimientos técnicos para la modalidad remota de trabajo con estos
4.-Identificar defi d tos d /o Registros Sociales: Se levantard informacion respecto ala realidad actual de v/o Inscripcion en Regists iales de todo el grupo familiar del usuario(a). Con la finalidad de orientarlos en los tramites de solucion y/o obtencion de esta usuarios(as).
Con la finalidad que en el futuro le permita realizar trémites de formalizacién y/o Resolucion Saniataria de su emprendimiento.
5.- Identificacién de Problemas de Comunicacion Oral y/o Escrita: Equipo Ejecutor identificara problemas de comunicacion oral y/o Escrita debido a su idioma de algin usuario(a) perteneciente a una Etnia determinada. De ser necesario nuestra empresa contratard, con costo nuestro, a un intérprete que permita a la persona participar
correctamente en todas las actividades del proyecto.
1.- Obtencién de Informacién Primaria de Usuarios y Usuarias: Al momento de iniciar la ejecucién del proyecto se levantard una completa informacion de estas caracteristicas de escolaridad de las personas preseleccionadas a través entrevistas con las contrapartes municipales. Logrando con esto obtener una realidad més cercana a lo que| 1.- Obtencién de Informacién Primaria de Usuarios y Usuarias: Al momento de iniciar la ejecucién del proyecto se levantara una completa informacion de. de escolaridad de las a través entrevistas remotas con las contrapartes municipales. Logrando con
encontraré el equipo ejecutor en cada persona que ser evaluada y potencialmente participard en el programa. esto obtener una realidad més cercana a lo que encontraré el equipo ejecutor en cada persona que serd evaluada y potencialmente participara en el programa.
2.- Equipo Ejecutor individualmente a través de las entrevistas iniciales con los usuarios(as) identificard nivel de educacién, capacidad de comunicacién tanto escrita como oral e incluso su personalidad, en este aspecto es necesario detectar la capacidad de lectoescritura y comprensién de contenidos de los usuarios{as) y/o la posibilidad| 2.- Equipo Ejecutor individualmente a través de las entrevistas iniciales con I (as) identificara nivel de educacion, capacidad d tanto escrita como oral e incluso su personalidad, en este aspecto es necesario detectar la capacidad de lectoescritura y comprensién de contenidos
de algiin familiar como apoyo, tanto en la teméticas a tratar en el programa como manejo de herramientas tecnoldgicas para contacto remoto. de los usuarios(as) y/o la posibilidad de algun familiar como apoyo, tanto en la teméticas a tratar en el programa como manejo de herramientas tecnoldgicas para contacto remoto.
Escolaridad 3.- Equipo Ejecutor utilizar tanto en forma impresa o digital material de apoyo para Capacitacion, Elaboracién de Plan de Negocio y Asesorias Individuales y/o Grupales de formas didactica, simple, con ejemplos claros, de acuerdo al nivel de escolaridad de nuestros usuarios(as). 3.~ Equipo Ejecutor utilizaré en forma digital material de apoyo para Capacitacién, Elaboracion de Plan de Negocio y Asesorias v/o Grupales de didé mple, con ejemplos claros, de acuerdo al nivel de escolaridad de nuestros usuarios(as),

4.~ Equipo Ejecutor durante las entrevistas de Seleccién de Usuarios(as), capacitacién, elaboracion de Plan de negocio y Asesorias utilizar un lenguaje oral simple, calro, directo, efectivo y respetuoso durante la conexién remota con el objetivo de que las personas comprendan las tematicas y|
objetivos de la sesién, sintiendose adems confiadas y respetadas.

5.-Si por nivel de escolaridad y/o conocimientos un usuario(a) solo puede conectarse telefénicamente, el equipo ejecutor haré todos los esfuerzos necesarios en esta modadiidad para lograr los objetivos del progrma, sin restriccion de costo y tiempo.

Discapacidad

dad abarcar un

Debido a que el programa de esta Licitacion se desarrollaria con actividades de forma presencial, s particularidades o acciones a desarrollar al considerar a una persona con algn grado de discapacidad, no solo deben orientadas a aspectos del En el caso d presenciales | deb
aspecto fisico como facilidad de desplazamiento, acceso a servicios y comodidad en general

Consideraciones en el trato personal

1.- Consultar a cada uno si necesita o no ayuda y en caso afirmativo, como se la podriamos prestar.

2.- Actuar con naturalidad.  trato que debemos mantener ha de ser lo mas parecido posible al que dispensamos a cualquier otra persona.Por lo cual el Equipo ejecutor evitaré las siguientes actitudes:

) Pateralismo y protecsonismo excesvo: Lo personas condiscapacldad no necestan que etemos encima de el excepto para ncesidades concres de s que ya estaremosinformados o que el mismas nos pueden indica

b) Pena o lastima. A nadie le gusta que estén Las discapacidad desean vivr en ituaciones normalizadas y que se valore lo que hacen por el mérito que tiene y no por el hecho de que sean personas con discapacidad

) Miedo o rechazo. Esta es una de las partes més dificiles. A menudo no sabemos cmo tratar a una persona con dificultad hablar o con | mentales. Estos est situaciones de rechazo

d) Impaciencia. Muchas personas con discapacidad no comprenden bien las instrucciones que les damos o la comunicacién con ellas puede ser dificultosa o lenta (por ejemplo, problemas de audicién, habla, cognitivas,..). S se dan esas situaciones es muy importante actuar con tranquilidad, ser pacientes, ya que no se trata de algo que la
persona haga adrede. Si una forma de comunicarnos no funciona, no hemos de perder la paciencia, sino que hemos de intentar otros modos de comunicamos.

3) Algunas personas con discapacidad necesitan que las ayudemos en ciertos momentos. Otras no lo necesitan en absoluto, 0 no desean que se les ayude. En cualquier caso, siempre el Equipo Ejecutor considerard lo siguiente:

) i percibimos que una persona necesita una ayuda concreta, preguntarselo primero y no ofendernos si nuestra ayuda es rechazada.

b) Hacernos presentes. La persona con discapacidad ha de saber que puede contar con nuestra ayuda cuando la necesite, pero no debemos estar encima de ella constantemente.

4) En cualquier caso, Ia regla principal sera que el Equipo ejecutor no tendré miedo en preguntar. Cuando no sepamos c6mo tratar a una persona con una di idad d da, lo mejor es

5) En el caso de que algin usuariofa) lguna discapacidad 1 y/o escrita, y de , el Equipo Ejecutor contactar a algdn familiar o persona cercana que lo pueda asistir y/o la empresa contratard a nuestro costo, un profesional facilitador especifico que permita la correcta participacién del usuario(a)
n las actividades del programa.

C enel d I de la persona:
1.- Salas o Salones de capacitacion con acceso adecuado para slidos, rampas de
2.- Bafios con implementacin para uso de minusvalidos, pasamanos, barras de apoyo, pisos antideslizantes entre otros,
3.- Espacio para desplazarse amplio, estable, sin obstaculos y piso antideslizable.

4.- Ubicacién de la persona con un ancho que permita la circulacion de

para esta situacion.

por ejemplo. Se considera que un rango entre 1,20m y 1,50 m cumple con esta

caminen juntas,

discapacidad usuarias de sillas de rueda, bastones o

c en el trato personal
1.- Consultar a cada uno si necesita o no ayuda y en caso afirmativo, cmo se la podriamos prestar.

2 Actuar con naturalida | rsto que debermos mantener ha de se o més parecido posile afque dispensamos acualauer otra persons,for o cual e o efecutor uitard s sigulentes acttudes

2) y L idad no necesitan que de ellas, excepto para necesidades concretas de las que ya estaremos informados o que ellas mismas nos pueden indicar.

b) Pena o lastima. A nadie le gusta que estén compadeﬂéndmse de él de manera continuada. Las personas con discapacidad desean vivir en situaciones normalizadas y que se valore lo que hacen por el mérito que tiene y no por el hecho de que sean personas con discapacidad.

) Miedo o rechazo. Esta es una de las partes mds dificiles. A menudo no sabemos como tratar a una persona con dificultades para hablar o con limitacién cognitiva o enfermedades mentales. Estos estereotipos nos provocan situaciones de rechazo que conviene evitar.

) Impaciencia. Muchas discapacidad den bien | les damos o la con ellas puede ser dificultosa o lenta (por ejemplo, problemas de audicién, habla, cognitivas,..). i se dan esas situaciones es muy importante actuar con tranquilidad, ser
pacientes, ya que no se trata de algo que la persona haga adrede. Si una forma de comunicarmos no funciona, no hemos de perder la paciencia, sino que hemos de intentar otros modos de comunicarnos.

3) Algunas personas con discapacidad necesitan que las ayudemos en ciertos momentos. Otras no lo necesitan en absoluto, 0 no desean que se les ayude. En cualquier caso, siempre el Equipo Ejecutor considerard lo siguiente:

) i percibimos que una persona necesita una ayuda concreta, preguntarselo primero y no ofendernos si nuestra ayuda es rechazada.

b) Hacernos presentes. La persona con discapacidad ha de saber que puede contar con nuestra ayuda cuando la necesite, pero no debemos estar encima de ella constantemente.

4) €n cualquier caso, Ia regla principal sera que el Equipo ejecutor no tendré miedo en preguntar. Cuando no sepamos c6mo tratar a una persona con una discapacidad determinada, lo mejor s preguntarselo

5) €n el caso de que algun usuariofa) te alguna discapacidad oral y/o escrita, y de , el Equipo Ejecutor contactard a algun familiar o persona cercana que lo pueda asistir y/o la empresa contratard a nuestro costo, un profesional facilitador especifico que permita la
correcta participacion del usuario(a) en las actividades del programa.

1.- Equipo ejecutor con basta experiencia en trabajo en proyectos FOSIS tanto con usuarios(as) Urbanos y Rurales.
2.- Equipo ejecutor conformado por profesionales del area Econémica, Productiva y Agricola, lo cual nos permitira apoyar y asesorar a los usuarios(as) en su inversion y implementacion de su negocio en toda la variedad de rubros tanto en sector Urbano y/o Rural
3- cuenta experiencia y asesoria en apoyo técnico en negocios de sector urbano como minimarket, taller de confecciones, venta de productos, venta de alimentos, peluqueria, servicios el hogar, salones de belleza, amasanderia, reposteria entre otros, y tambien en

negocios del sector rural como crianza y venta de animales, cultivos agicolas, venta de carbén /o lefia, servicios agricolas y forestales entre otros. Ademés contamos como empresa con material de formacién o capacitacion y/o asesoria con las tematicas referentes a estos tipos de negocios. La experiencia y material formativo
estara a través del equipo ejecutor a disposicion de los usuarios(as) para lograr una adecuada y efectiva implementacién del negocio de cada uno de ellos(as).

4.- La ubicaci6n y la forma de llegar a los lugares de actividades grupales deben ser de facil acceso y posiblidad de tansporte, tanto en sector urbano como rural

1.- Equipo ejecutor con basta experiencia en trabajo en proyectos FOSIS tanto con usuarios(as) Urbanos y Rurales.

2. Ealpo ejecutor conformado orprofesonles de area Econémica, Productiva  Agricola, o sl os permitind apoyary asesorar  los usaros{ss) en s nversé ymplementacin de s hegocto en toda a valedsd de rubros tanto en sector rkano y/o Rural para o cuslla empresa cuenta con
material digital las este programa.

venta de productos, venta de alimentos, peluqueria, servicios del hogar, salones de belleza, amasanderia,
empresa con material de formacion o capacitacion y/o asesoria con las temticas referentes
del Il

3.- Equipo ejecutor cuenta experiencia en capacitacion y asesoria en ¥ apoyo técnico en de minimarket, taller de confecci
reposteria entre otros, y tambien en negocios del sector rural como crianza y venta de animales, cultivos agicolas, venta de carbén /o lefia, servicios agricolas y forestal
2 estos tipos de negocios. La experiencia y material formati estard a través del a disposicion de los usuarios(as) para lograr una adecuada y efectiva

4.- Principalmente en el sector rural como también en algunos sectores urbanos, puede presentarse problemas de conectividad. Por lo tanto se le solucionard los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento de una modalidad de conexion remota especifica para recibir
Ia capacitacién-asesorias . En estos casos el ejecutor hara'todos los esfuerzos necesarios para logran la conexion remota con estos usuarios(as), pudiendo ser el pago de algin servicio prepago para disponibilidad de internet y/o llamados telefdnicos e incluso buscar alguna solucién con la contraparte
municipal de programa.Se podré trabajar de manera grupal, con grupos reducidos de maximo 5 personas, que tengan posibilidad de reunirse de forma remota e idealmente de rubros similares.

Grupo etéreo

1.- Equipo ejecutor determinard los rangos de edad de los participantes en el programa, para orientar las actividades didacticas en grupos homogéneos por edad.
2.- De ser necasio se adaptara el material impreso y/o visual a los rangos de edad més predominates entre los participantes para una mejor recepcion y entendimiento de las materias.

3. & de capacitacion por de edades para poder lograr una adeacuada entrega de informacién, principalmente al ejemplarizar las tematicas a tratar en los talleres.

4.- £l lenguaje a utilizar por los relatores, monitotres y/o Coordinador seré claro, sencillo, correcto y de forma tradicional para que sea entendido por todos los participantes sin importar la edad.

1.- Equipo ejecutor determinard los rangos de edad de los participantes en el programa, para orientar las actividades didacticas remotas en grupos homogéneos por edad.

2.- De ser necesario se adaptard el material digital y/o visual a los rangos de edad més predominates entre los participantes para una mejor recepcién y entendimiento de las materias.

idad de conexion para poder lograr una adeacuada entrega de informacién, principalmente al ejemplarizar las tematicas a tratar en los talleres.

los grupos de cap: remota por , rubros y posibi

4.~ Ellenguaje a utilizar por los relatores, monitotres y/o Coordinador en las llamadas, videos o videollamadas serd claro, sencillo, correcto y de forma tradicional para que sea entendido por todos los participantes sin importar la edad.

esto la edad de la persona.

5. La modalidad de conexion remota de cada usuario(a) serd de acuerdo a sus capacidades, in ser

Migrantes

las personas de acuerdo a su pais de origen: Equipo ejecutor, considerando la opinién del usuario(a) de un pais determinado, reconoce su presencia valorando sus conocimientos. Lo anterior disminuye el sentimiento de desarraigo y favorece la inclusion.

- Reconocer v
2.- Priorizar su idea de negocio o negocio precario tradicional: Equipo Ejecutor apoyara la actividad econémica que elija el usuario, priorizando algn emprendimiento que este relacionado culturalmente, si lo decide asi, con el pais de la persona.

3.- Orientacién del Plan de Negocio: De acuerdo a la realidad del usuariofa) el Financiamiento de Negocio se orientard a emprender o fortalecer un negocio que genere ingresos y bienestar para la familia.

y/o Inscripcion en Registi les de todo el grupo familiar del usuariofa). Con la finalidad de orientarlos en los tramites de solucion y/o obtencién de esta

4.Identificar deficiencias en d tos d y/o Registi les: Se levantara informacion respecto a la realidad actual de |
Con la finalidad que en el futuro le permita realizar tramites de formalizacion y/o Resolucién Saniataria de su emprendimiento.

-~ Identificacién de Problemas de Comunicacién Oral y/o Escrita: Equipo Ejecutor identificard problemas de comunicacién oral y/o Escrita debido a su idioma de algun usuario(a) perteneciente a un pais determinado. De ser necesario nuestra empresa contratars, con costo nuestro, a un intérprete que permita a la persona participar
correctamente en todas las actividades del proyecto,

1.- Obtencién de Informacion Primaria de Usuarios y Usuarias: Al momento de iniciar la ejecucién del proyecto se levantard una completa informacién de estas caracteristicas de pafs de origen, familiares, sociales, escolaridad y econémicas de las personas preseleccionadas a través entrevistas remotas

municipales. una realidad més cercana a lo que encontrard el equipo ejecutor en cada persona que serd evaluada para participar en el programa. Lo cual permitiré un acercamiento a la realidad individual con el objetivo de realizar el primer.
acercamiento y/o entrevista con el usuario(a) generando la confianza con ellos que le permitan sentirse mas comprometidos y confiados en participar del proyecto. En este aspecto se solicitard a la contraparte municipal informar de nuestro trabajo antes de realizar el primer acercamiento a la
persona preseleccionada, generando de esta forma la confianza en ellos en la entrega de informacion. De esta forma lograremos identificar sus caracteristicas de la persona migrante y la mejor forma de implementar el programa con el usuario(a).

para conexion remota para realizar las actividades del proyecto, nuestra empresa contratard a una persona profesional que pueda subsanar el tema del idioma y conocimientos técnicos para la modalidad remota de trabajo con estos

2.- En el caso de pr de idioma

usuarios(as).




FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA EMPRENDAMOS SEMILLA FOSIS 2024
8. Difusion de actividades, productos y resultados del proyecto

Especifique si es
actividad, producto

Nombre Actividad,
Producto o Resultado

Medio de difusion para la actividad, producto o resultado
del proyecto

Resultados esperados del mecanismo y medio de
difusion

Fecha estimada de
ejecucion

o resultado segun corresponda (ejemplo: Mes 5)
Pendén Institucional y|Uso de papeleria y pendén con logo del programa FOSIS y|Tanto los usuarios(as) como su entorno, ademds de
Producto uso de Sefialética|Logo Institucional de FOSIS y el Gobierno de Chile. Uso de|Tejido Social de cada comuna y territorio, reconocen, Mes 1 al Mes 8
Institucional. sefialética para ser colocado en lugares destacados. el programa de FOSIS y del Gobierno de Chile.
Uso de credenciales (en porta credencial) que identifique|Los usuarios(as) e invitados a algunas actividades del
Product Credenciales para|Logos FOSIS y Gobierno de Chile, Programa, Nombre y Cargo|programa, identifican personalizadamente a los e AT s
roducto Equipo Ejecutor de Persona, para todos los profesionales que se relacionen|profesionales que trabajan en el programa, ademas es Latlvies
directamente con los beneficiarios(as). de las funciones que realizan.
Uso de credenciales (en porta credencial) que identifique . X .
. R ) Los profesionles del equipo ejecutor y otras
Credenciales para|Logos FOSIS y Gobierno de Chile, Programa, Nombre de la . . X
Producto i ) personas, identifican personalizadamente a los| Mes1al Mes 8
usuarios(as) Persona, para todos los usuarios(as) que pertenezcan al )
usuarios(as) que pertenecen al programa.
programa.
S| se realizan actividades de Inicio y presentacién de las
Actividad de Inicio y|etapas a realizar durante el programa. Dando a conocer a|Tanto los usuarios(as) como su entorno, ademas de
Cierre  (Actividad de|los beneficiarios(as) sus derechos y obligaciones. De igual|Tejido Social de cada comuna, conocen los recursos
Actividad Inicio y Certificacion del|forma si se finalizan las actividades con los usuarios(as), a|que FOSIS y Gobierno de Chilie invertirdn en forma| Mes 2y Mes 8
Programa si  solicita|través de una Certificacion del Cierre del Programa(si lo|individual por cada usuario(a) como el monto total
FOSIS) solicita FOSIS) en donde se les entregaran certificados de|correspondiente por comuna y al territorio.
egreso.
» Para el cierre del proyecto se entregara (si lo solicita FOSIS)| Usuarios(as), que hayan terminado
Certificados. i X . . . .
un Certificado/Diploma enmarcado y/o regalo a cada|satisfactoriamente el programa reciben Certificado
Entrega de Casos . . . . S
Resultado ) . .. |usuario/a, el cual serd visado previamente por FOSIS. Se|enmarcado, que acredita su participacion en el Mes 8
Exitosos (Si lo solicita . . .
FOSIS) entregard Informe sobre casos exitosos al FOSIS como a los|programa. Que se difunda los
Municipios del territorio. casos exitosos entre la comunidad en general.
Entrega de Apuntes de Tematicas de Iniciativa e Innovacion,
Elaboracion de Plan de Financiamiento, Canales X X ) L.
. . . . |Usuarios(as) cuentan con material escrito y/o digital,
Comerciales, Cierre y Redes de Apoyo, Material Informativo| |, . .
Producto Entrega de Apuntes didactico que les permite complementar los Mes 2 al 7

de Instrumentos de Fomento Productivo, Registro de
Proveedores, Modelo de Negocio Canvas, Habilidades
Blandas.

conocimientos entregados en las Capacitaciones.




ANTECEDENTES GENERALES

El presente documento tiene por objeto precisar y estandarizar las obligaciones que corresponden a
los ejecutores de proyectos financiados con recursos fiscales traspasados desde el FOSIS, las
cuales se encuentran establecidas en la normativa dictada por la Contraloria General de la
Republica, que para el afio 2024 corresponde a la Resolucion N°30, vigente desde el afio 2015, la
que fija normas de procedimientos sobre la rendiciéon de cuentas que sefiala la obligatoriedad de su
cumplimiento por parte de toda persona o entidad que custodie, administre, recaude, reciba, invierta
0 pague fondos de servicios sometidos a la fiscalizacion de la CGR, siendo el FOSIS parte de ellos.
Por otra parte, la Resolucion Exenta N° 1858 de 15 de septiembre de 2023, también de la Contraloria
General de la Republica, establece el uso obligatorio del Sistema electrénico de Rendicion de
Cuentas SISREC.

En ese contexto, este anexo esta orientado a facilitar y apoyar el trabajo de rendicion de cuentas que
corresponde a los Ejecutores publicos o privados en la presentacion de éstas y a la correspondiente
revision realizada por Supervisores de Proyectos y Revisores financieros al interior del FOSIS.

En apoyo de ese objetivo, y para un buen cumplimiento del presente anexo, el Ejecutor contara con
la disponibilidad de capacitaciones sobre la materia, las que serdn comunicadas oportunamente por
el FOSIS. En estas sera obligatoria la participacion del ejecutor a través de las personas
responsables de los aspectos administrativos y financieros del proyecto contratado.

Cabe destacar que el incumplimiento de las instrucciones sefialadas en el presente Anexo,
podrian implicar el término anticipado del contrato o convenio suscrito, el cobro de las
garantias y/o la aplicacion de multas segln corresponda.
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1. PROCESO DE DESEMBOLSO DE PROYECTOS.

Las transferencias de recursos que FOSIS realiza en virtud del financiamiento e implementacion de
proyectos, deben ser realizadas de acuerdo con la normativa vigente a la fecha de los desembolsos
y a los instrumentos legales que resguardan la licitacion o asignacion directa de recursos. Las
transferencias se gestionan una vez finalizado el proceso de contratacion y constituida la carpeta del
proyecto.

La Direccion Regional o Nivel Central, segin corresponda, se reserva la facultad de modificar los
montos, las fechas y el nimero de cuotas a transferir, de acuerdo con sus necesidades de ejecucion
presupuestaria, y en conformidad a lo dispuesto en las bases de licitacion y contrato o convenio
correspondiente, lo cual sera informado oportunamente al Ejecutor. El ejercicio de esta facultad debe
resguardar que los cambios se sostengan en necesidades justificadas del servicio, teniendo presente
lo establecido en la normativa legal vigente.

1.1 Modalidad de desembolso.

La modalidad de desembolso quedara establecida en el contrato o convenio, pudiendo utilizarse la
modalidad de desembolso de anticipo o la modalidad de desembolso contra producto.

En los casos que corresponda, tratandose de asignaciones provenientes de transferencias corrientes y
de capital, se deberd cumplir con lo siguiente, de acuerdo con lo preceptuado en los articulos 23 y 24
de la ley 21.640:

1. Las instituciones receptoras de fondos que no cumplan las obligaciones de la ley N° 19.862
no podran recibir fondos publicos establecidos en esta ley hasta subsanar dicha situacion.
Los ministerios y servicios publicos deberan resguardar el registro de la informacion
correspondiente de dicha ley. De igual forma deberan publicar la informacion relativa a las
transferencias, en conformidad a lo dispuesto en las letras f) y k) del articulo 7 del articulo
primero de la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica.

2. Todos los érganos publicos deberan publicar el proyecto y presupuesto adjudicado y el
convenio asociado a éste en el sitio electronico institucional en un plazo no mayor de quince
dias corridos una vez firmado este dltimo. Misma obligacion recaera sobre la institucion
privada receptora de transferencias por un monto mayor a 2.000 unidades tributarias
mensuales, la cual, ademas debera publicar en su sitio electrénico dichos documentos junto
a los estados financieros, balance y memoria anual de actividades. Asimismo, debera
publicar, la némina de su directorio en ejercicio o de su 6rgano superior de administracion,
administradores principales, los recursos recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.

1.1.1 Modalidad de desembolso de anticipo.

e En el caso de Ejecutores Publicos, el pago de cuotas se realizara segun lo estipule el respectivo
convenio.

e En el caso de Ejecutores Privados, el pago de las cuotas se realizard de manera anticipada
previa acreditacion de las garantias suficientes por el 100% de los recursos a transferir y los
saldos no rendidos.

1.1.2 Modalidad de desembolso contra producto.

El pago se realizard una vez implementados y rendidos los productos comprometidos por el
Ejecutor en virtud del proyecto contratado.

1.2. Documentacion necesaria para el desembolso de proyectos.

A continuacién, se detalla la documentacion necesaria para realizar transferencia al ejecutor
correspondiente a cuota del proyecto:

1.2.1. Solicitud de desembolso:
El Ejecutor publico o privado, debe presentar una solicitud de desembolso de recursos de proyectos a
través de formato institucional destinado para este efecto.

1.2.2. Registro Entidades Receptoras:

El Ejecutor que es persona juridica debe estar inscrito en el registro de entidades receptoras de fondos
publicos establecido por el Ministerio de Hacienda que se encuentra disponible en el sitio
www.registros19862.cl

1.2.3. Acreditacién Cuenta Corriente:
Para las transferencias de recursos es indispensable que el Ejecutor disponga de una cuenta bancaria
conocida e informada previamente al FOSIS de manera que esto permita establecer los controles
posteriores que se requeriran para el resguardo de los recursos anticipados y no utilizados a la fecha
de revision.

El Ejecutor debera entregar la siguiente informacién sobre su cuenta bancaria:

a) Banco al que pertenece.

b) Tipo de cuenta.

¢) Nimero de cuenta.
d) RUT del titular/es de la cuenta.

e) Nombre/s del/os titular/es de la cuenta.

El Ejecutor debera considerar para la gestion financiera de los fondos que reciba del FOSIS, las
siguientes indicaciones:

a) Restringir los depdsitos y giros a aquellos destinados exclusivamente al convenio/contrato o proyecto.


http://www.registros19862.cl/

b) Se recomienda tener cuenta bancaria exclusiva para los recursos entregados por el FOSIS.

¢) En caso de que el Ejecutor se adjudique mas de un proyecto del FOSIS, los fondos de todos
los proyectos adjudicados deberan estar en la misma cuenta.

d) Junto con la presentacion de la rendicion de cuentas que corresponda, el Ejecutor debera
adjuntar un comprobante de que los saldos no rendidos del proyecto se encuentran disponibles
en la cuenta corriente que se ha destinado para los fondos del FOSIS. En caso de que el Ejecutor
se adjudiqgue mas de un proyecto del FOSIS, se le solicitard la presentacién de un cuadro
consolidado de saldos no rendidos de todos los proyectos que mantenga vigentes y el respectivo
comprobante de que los fondos se encuentran disponibles en la cuenta.

e) No se permite el uso de cuentas personales, sea cuenta corriente o cuenta a la vista.

En caso de que el Ejecutor necesite cambiar la cuenta bancaria durante la ejecucion del proyecto,
debera contar con la autorizacion de FOSIS, previa comunicacion por escrito de los datos de la nueva
cuenta y las razones del cambio.

1.2.4. Rendiciones al dia sobre fondos transferidos anteriormente

Para el traspaso de nuevos fondos el ejecutor debe tener presentada todas las rendiciones de cuentas
exigibles a la fecha correspondientes a fondos transferidos con anterioridad, sea del mismo
contrato/convenio o de otro que el Ejecutor mantenga vigente con FOSIS. Por lo tanto, para entregar
nuevos fondos, sea la primera cuota o siguientes, es necesario que el Ejecutor haya presentado la o
las rendiciones correspondientes, situacion que deberda ser revisada por FOSIS.

1.2.5. Justificacién de fondos no ejecutados:

Si existieran saldos de fondos no gastados, éstos deben corresponder al “saldo por rendir” que se
refleja en la Ultima rendicidén de cuenta exigible, la que debe estar presentada al FOSIS cumpliendo
con lo siguiente:

a) Informe Técnico que acredita ejecucion segun lo planificado:

El supervisor del FOSIS emitira un informe técnico que acredite que el proyecto se esté ejecutando
sin dificultades y conforme a la planificacién de las actividades,

b) Limites de los saldos no ejecutados para traspaso de nuevos fondos

Ejecutor Publico: El Ejecutor publico debe haber ejecutado al menos el 80% de los montos
transferidos con anterioridad, lo que implica que el saldo por rendir del proyecto no pueda ser superior
al 20% de los fondos ya transferidos con anterioridad, lo que debe ser justificado en la solicitud de
desembolso correspondiente.

Excepcionalmente, atendiendo las razones fundadas y particulares del proyecto, se podran transferir
nuevos fondos cuando el Ejecutor publico no haya rendido el 80% del monto transferido a la fecha, en
las que se incluye aumento de cobertura inicial del proyecto, u otra debidamente autorizada por el
FOSIS.

Ejecutor Privado

El Ejecutor privado debe haber ejecutado al menos el 60% de los montos transferidos con anterioridad,
lo que implica que el saldo por rendir del proyecto no puede ser superior al 40% de los fondos ya
transferidos

Excepcionalmente, atendiendo las razones fundadas y particulares del proyecto, se podran transferir
nuevos fondos cuando el Ejecutor privado no haya ejecutado el 60% del monto transferido a la fecha,
en las que se incluye aumento de la cobertura inicial del proyecto u otra debidamente autorizada por
FOSIS.

1.2.6. Recepcion Transferencia de la cuota

Desde el momento que se realiza el traspaso de la cuota surge la obligatoriedad de la presentacion
de rendicion de cuentas segun la formalidad que corresponda.

Por lo tanto, por cada pago de cuota transferido por el FOSIS, el ejecutor debera acreditar la recepciéon
conforme de los fondos dentro del plazo de 30 dias corridos posteriores a la transferencia
correspondiente, adjuntando formulario entregado por FOSIS. Para ello el ejecutor debera, seglin
corresponda:
a) Modalidad SISREC: EIl ejecutor debera aceptar la cuota en SISREC, y adjuntar el
comprobante de ingreso.
b) Modalidad alternativa: El Ejecutor debera hacer entrega del “Comprobante de Ingreso” en
la oficina de partes del FOSIS, el cual debera estar firmado por el ejecutor, (representante
legal en el caso de personas juridicas).

2. GARANTIAS,

Las garantias son exigibles a Ejecutores Privados. Estas deben ser de ejecucién inmediata, y pueden
estar constituidas mediante algunos de los siguientes documentos: boleta bancaria a la vista, vale
vista, Péliza de Garantia de cumplimiento de contrato en general y de ejecucién inmediata, depdsito a
plazo, certificado de fianza alavista, o cualquier otro tipo de documento que asegure el pago de la garantia
de manera rapiday efectiva. Sobre la vigencia de las garantias exigibles, correspondera a la Direccién
Regional o el Nivel Central, mantener control sobre los plazos correspondientes e indicar al ejecutor
sobre las renovaciones que sean necesarias.

2.1 Garantias de anticipo.

Los Ejecutores a los que se les entregue anticipos de dinero por parte del FOSIS, deben constituir
garantia(s) por el monto total de cada anticipo. La garantia de anticipo debe mantenerse vigente hasta



la completa rendicion de los anticipos, su aprobacién y contabilizacion por parte de FOSIS, incluyendo
los reintegros por saldos por rendir que correspondieran.

Durante la ejecucion del proyecto, el Ejecutor privado debera tener garantizados la totalidad de los
fondos no gastados de cualquier anticipo previo, es decir, debe estar garantizado el saldo por rendir
correspondiente a los anticipos anteriores que no hayan sido utilizados, mas los gastos observados o
rechazados si los hubiere, més los nuevos fondos a anticipar.

Procedera por parte del FOSIS hacer la devolucién de las garantias de anticipo, una vez que no existan
saldos por rendir, lo que podra ser previa aprobacion y contabilizacion de las rendiciones de cuentas
correspondientes.

La o las garantias [deberan ser verificadas con el emisor, por parte del FOSIS, con la informacién que
indique el documento. Se deberé adjuntar el comprobante de verificacién emitido por la institucién que
otorgue la garantia como un insumo adicional en la custodia de la garantia.

2.2 Garantias de fiel cumplimiento.

De acuerdo con lo establecido en las respectivas bases de licitacion, términos técnicos de referencia,
contrato o convenio, segln sea el caso, el FOSIS podréa exigir al Ejecutor privado la constituciéon de
garantia por fiel cumplimiento, entregada al FOSIS previa formalizacion del contrato o convenio, la
gue deberda mantenerse vigente en forma ininterrumpida, a lo menos hasta 90 dias posteriores a la
fecha de término de la ejecucioén del proyecto.

La o las garantias deberan ser verificadas con el emisor, por parte del FOSIS, con la informacion que
indique el documento. Se debera adjuntar el comprobante de verificacion como un insumo adicional en
la custodia de la garantia.

3. PERTINENCIA DE LOS GASTOS AUTORIZADOS,

Corresponde al supervisor del proyecto acreditar la pertinencia de los gastos que se estan
rindiendo, la que deber& quedar respaldada en la carpeta del proyecto.

3.1 Destino de los fondos transferidos.

Los fondos s6lo podran ser destinados a financiar la adquisicion de bienes y servicios asociados a la
finalidad de la ejecucion del proyecto contratado o convenido con FOSIS, incluyendo sus
modificaciones. Por lo tanto, sélo se podran rendir los gastos previamente autorizados por el FOSIS,
contemplados en la distribucion del presupuesto vigente del proyecto.

Queda expresamente prohibido la inclusion de los siguientes gastos: originados por depdsitos a plazo,
fondos mutuos u otros instrumentos financieros; pago de dividendos o deudas de cualquier tipo que
no sean atingentes al proyecto, pagode la caucion por la constitucion de garantias del proyecto, pago
por intereses, multas y moras, compra de alcohol.

3.2 Tipo de bienes de inversién que esta permitido adquirir.

Adquisicion de bienes de inversidon nuevos: Por regla general sélo se deben adquirir bienes nuevos,
y deben corresponder a lo que se mandata en las bases de la licitacion del programa respectivo y/o
plan de inversion del usuario aprobado por el supervisor del proyecto. Para la pertinencia del gasto
ademas de acreditar la compra con el documento tributario que corresponda (boleta o factura) se
debera adjuntar el Acta de Traspaso de los Bienes.

Adquisicion de bienes de inversion usados: solo se permitirdn compras de bienes usados que estén
autorizados en las bases de licitacion del programa y plan de negocio aprobado por el supervisor del
proyecto. Para la pertinencia del gasto ademas de acreditar la compra con el documento tributario que
corresponda (boleta o factura) se debera adjuntar el Acta de Traspaso de los Bienes.

3.3 Servicios de terceros.
Podran rendirse los gastos incurridos por servicios recibidos de terceros, ya sean asesorias técnicas,

mano de obra, monitores(as), personas facilitadoras o relatoras, entre otros, a través de una “Boleta
de Honorarios” o “Factura de Servicio” segun corresponda.

3.4 Adquisicion de bienes y servicios através del ejecutor

Ejecutores Publicos, la adquisicién de bienes y servicios necesarios para la ejecuciéon del proyecto
guedan sujetas a la normativa de compras publicas aplicable al organismo en cuestion.

Ejecutores Privados, los servicios que eventualmente puedan ser entregados por el mismo Ejecutor
solo podran realizarse previa autorizacion del FOSIS, debiendo ajustarse a las siguientes condiciones:
valores cobrados se ajusten a valores de mercado, acreditado con la presentacion de cotizaciones
obtenidas en el mercado; demostracién de experiencia e idoneidad del ejecutor o su recurso humano
en el servicio solicitado por bases. En caso de que el FOSIS no autorice al Ejecutor a entregar el
servicio, éste debera ser adquirido a través de un tercero.

El ejecutor debe realizar las compras en funcion de valores de mercado, si en la revision de la rendicion
se detecta alguna diferencia considerable, FOSIS tiene la facultad para requerir que el ejecutor
justifique la diferencia considerable de precio, si la justificacién no es aceptada por FOSIS, se podra
mantener el rechazo del gasto.

3.5 Gastos por fletes o traslado de bienes.

Sera aceptado en la rendicion el costo generado por el traslado (flete) de materiales, insumos y
equipos. Se rendira en el Item en que corresponda imputar dichas compras, de conformidad a lo



indicado en las bases de la convocatoria, términos de referencia o convenio. Este servicio debe estar
debidamente respaldado con factura o boleta. Si contrata el servicio adicionalmente, en este Ultimo
caso debe rendirlo en la clasificacién que indique el plan de cuentas, con la debida documentacién. Si
el monto es un gasto de menor cuantia podra rendirse con recibos y cumplir con las exigencias de esto
para su presentacion.

3.6 Gastos de movilizacion del Ejecutor.

Si el proyecto permite que el Ejecutor rinda gastos de movilizacion, tales como: combustible, pasajes,
peajes, estacionamiento y arriendo de vehiculos, estos deberdn ser previamente acordados con el
FOSIS.

Es importante destacar que el recurso humano del Ejecutor que incurra en este tipo de gastos debera
demostrar que, en cumplimiento de las actividades propias del proyecto, necesit6 desplazarse fuera
de su lugar habitual de trabajo para el que fue contratado y que, por tal circunstancia, debié incurrir en
gastos de esta naturaleza.

Para la rendicion de este gasto el Ejecutor debera adjuntar una rendicion de gastos de movilizacion de
la persona que efectud el gasto, indicando al menos: nombre, RUT y firma de la persona, fecha, destino
y motivo que justificé el gasto.

No se pueden rendir gastos de servicios tales como UBER, CABIFY o similares, ya que no son legales.
Tampoco se pueden rendir gastos de mantencién de vehiculos particulares del Ejecutor o de su
personal.

3.7 Gastos por hospedaje y/o colaciones del recurso humano del Ejecutor.

Si el proyecto permite que el Ejecutor rinda gastos de hospedaje y/o colaciones de su personal, estos
deberan ser previamente acordados con el FOSIS.

Es importante destacar que, el recurso humano del Ejecutor que incurrira en este tipo gastos debera
demostrar que, en cumplimiento de las actividades propias del proyecto, necesité desplazarse fuera
de su lugar habitual de trabajo para el que fue contratado y que, por tal circunstancia, debié incurrir en
gastos de esta naturaleza.

En caso de que el proyecto permita financiar este tipo de gastos, el FOSIS proveera el formulario y las
indicaciones respecto de este, de modo que permita a la supervision validar la pertinencia y
consistencia de los montos rendidos versus el destino y actividades realizadas.

3.8 Rendicion de gastos en recursos humanos para ejecutores privados.

En general, los gastos que el Ejecutor rinda relacionados por este concepto deberan cumplir con las
siguientes condiciones:

a) El equipo de recursos humanos sera el equipo de profesionales declarado por el Ejecutor en su
propuesta. Cualquier modificacion de este equipo debera ser informada por el Ejecutor solicitando
a FOSIS la aprobacion previa del cambio requerido. Sélo a partir de la autorizacion entregada por
el FOSIS al cambio en el recurso humano del Ejecutor, los gastos correspondientes podran ser
rendidos.

b) Est4 prohibido pagar indemnizaciones de cualquier tipo con fondos del FOSIS, por lo que estos
gastos, si ocurren, seran rechazados.

c) La aplicacion o no aplicacion de la retencién del impuesto que corresponda a la relacion laboral
del profesional contratado por el Ejecutor estara regulada por la normativa vigente.

d) Recuerde que para efectos de céalculos de remuneraciones de su personal debe hacerlo en base
a que los meses son de 30 dias.

e) El gasto en remuneraciones del recurso humano del Ejecutor que se rendira al FOSIS debera
ajustarse a la propuesta presentada por el Ejecutor y sus modificaciones.

f) En caso de que el gasto rendido incluya a profesionales que estan trabajando para mas de un
proyecto con el FOSIS, el Ejecutor debera entregar informacion consolidada de todos los proyectos
contratados con el FOSIS en que el profesional ha prestado servicios.

g) Prestacion de servicios a honorarios: el Ejecutor debera adjuntar los siguientes documentos:

a. Boleta de honorarios, esta debe estar extendida a nombre del Ejecutor por
la persona contratada y debe incluir el cédigo del proyecto FOSIS.
b. Informe de las actividades realizadas por el profesional contratado.
c. Acreditacion de pago del servicio.
d. Contrato de prestacion de servicio a honorarios, el cual sélo debe ser
presentado en primera rendicion y en caso de modificaciones del mismo.
e. Formulario 29.
f. Informe de boletas recibidas SllI o similar.
Si el profesional no cuenta con boleta de honorarios, el Ejecutor podra rendir este tipo de gastos
con boletas de prestacién de servicios de terceros emitidas por él.

h) Prestacion de servicios con contrato de trabajo: el Ejecutor debera adjuntar los siguientes

documentos:

Liquidacion de sueldo.

Informe de las actividades realizadas por el profesional contratado.

Acreditacion de pago del servicio, por medio de la firma conforme del profesional
Contrato de prestacion de servicios vigente, el cual s6lo debe ser presentado

en primera rendicion y en caso de modificaciones del mismo.

e. Planilla de cotizaciones previsionales pagadas.

apo p

*Cada vez que el Ejecutor rinda Gasto en recursos humanos debera hacerlo con una factura de igual monto
gue el incluido en su rendicion, la factura puede ser exenta toda vez que su giro, régimen tributario lo permita.



3.9 Fragmentacién de compras.

Para el caso de adquisicion de servicios, el Ejecutor no podra fragmentar sus compras con el propésito de variar el
procedimiento de contratacion. Por ejemplo, si en la planificacion de las compras del proyecto se estima que se necesitara
adquirir varios servicios de coffee break por un monto que supere los $500.000, corresponderia que el Ejecutor solicite 3
cotizaciones al mercado (como se indica en el punto 4.4.2 letra o Cotizaciones por contratacion de servicios). Entonces,
no procede que para evitar cumplir con las cotizaciones el Ejecutor fragmente la compra aduciendo que, dado que se
trataba de varios servicios de coffee break, que por evento costaban menos de $500.000, no solicité las cotizaciones

correspondientes.

4 . .
Para la presentacion de rendicion de cuentas, por regla general, todos los ejecutores de proyectos
FOSIS, sean privados o publicos, deben hacerlo a través del Sistema de Rendicién Electronica de
Cuentas dispuesto por la Contraloria General de la Republica, identificado como SISREC.

Se podran exceptuar de la presentacion a través de SISREC aquellos proyectos que, en las bases de
licitacién del programa o contrato correspondiente, se haya establecido la modalidad alternativa que
corresponde al formulario de rendiciones dispuesto por FOSIS.

4.1 Formalidades sobre la presentacién de las rendiciones de cuentas.

4.1.1 Plazo de presentacion:
Con el objeto de cumplir con la normativa vigente, los Ejecutores deproyectos deberan
entregar mensualmente y dentro del plazo indicado en el convenio suscrito, la rendicion de
cuentas de los montos transferidos y sus respectivos respaldos, Esta rendicién es obligatoria aun
cuando no se hayan realizado gastos con cargo al proyecto, correspondiendo en este caso
la emisién de una rendicién de tipo “Sin movimiento”.
4.1.2 Lugar de presentacion:
a) Modalidad SISREC: la rendicién de gastos se ingresa en la plataforma electrénica
dispuesta por la CGR, en la que se deberan adjuntar todos los respaldos requeridos por
FOSIS para la rendicion de cuentas. Una vez que se encuentre aprobada la rendicion,
se deber& hacer llegar la rendicion con la documentacion original segun corresponda, a
través de la oficina de partes del FOSIS.

b) Modalidad Alternativa: las rendiciones de cuentas y sus respectivos respaldos originales
deberan ser presentadas en la Oficina de Partes del FOSIS.

4.1.3 Formulario de rendicién de cuentas:
a) Modalidad SISREC: Se utiliza formato establecido en el sistema dispuesto por la CGR.

b) Modalidad Alternativa: Se debera utilizar el formulario de rendicion de cuentas
proporcionado por FOSIS, y estar debidamente firmados por quien represente al
Ejecutor. El Ejecutor debera presentar la rendicion de cuentas, mas una copia de las
hojas “resumen” y “detalle” del citado formulario, ingresandola a FOSIS a través de la
respectiva Oficina de Partes. EIl Ejecutor deberd presentar impresa en papel sélo la
parte del formulario de rendicién de cuentas donde existen items y subitems con gastos
rendidos en esa rendicién.

4.1.4 Documentacién de Respaldo

4.1.4.1 Los Ejecutores Publicos

Deberan adjuntar a la rendicion “Decretos de Pago o similares utilizados por la entidad”, debido a
gue los originales deben quedar en poder de la institucion publica. El decreto de pago o similar, debe
individualizar el Proyecto FOSIS (cédigo-nombre) y el concepto del gasto realizado. Si se trata de
recurso de inversion, debe acompafiarse el acta de traspaso a los usuarios cuando corresponda.
Para efectos de revision de la pertinencia del gasto, debera adjuntarse copia de los documentos de
respaldo que se indican en el decreto de pago o similar. El gasto s6lo se puede rendir cuando el acto
administrativo se encuentre totalmente tramitado.

4.1.4.2. Los Ejecutores Privados.

Estan obligados a demostrar gastos con respaldo original.

Ser& responsabilidad del Ejecutor validar que los documentos obtenidos electrénicamente y que
incorpore en la rendicion de cuentas, sean verificados en los respectivos sitios web establecidos para
tales efectos. Toda documentacion de respaldo presentada y aquella que queda en poder de usuarios
y del Ejecutor, debe llevar estampado o impreso la leyenda “Proyecto FOSIS (indicar el cédigo del
proyecto asignado por el FOSIS)” o similar.

Cabe sefialar que las eventualidades excepcionales con respecto a la documentacion de respaldo,
sera analizada y establecida de acuerdo con el convenio establecido.

Los ejecutores privados deberan presentar junto a la rendicion de gastos, la Cartola bancaria,
certificado o comprobante de saldo de la cuenta bancaria, en donde acredite el saldo de la cuenta al
ultimo dia habil del mes que se informa en la rendicién, con el fin de verificar que el saldo por rendir se
encuentra disponible para la ejecucion del proyecto.

(1) En caso de corresponder, este certificado de saldo debe venir acompafado del detalle
de saldos por rendir de cada uno de los proyectos con contrato vigente, de manera de
realizar una conciliaciéon del saldo correspondiente al proyecto informado en la
respectiva rendicion.

(2) Si excepcionalmente el saldo bancario fuera menor que el saldo por rendir de la
rendicion ingresada, el Ejecutor debera presentar una carta o correo electrénico
dirigido al Supervisor de Proyecto explicando las causas de gastos realizados y no
rendidos de todos los items presupuestarios que conforman el proyecto: En el caso
gue la causa del menor saldo se deba a que una factura no fue entregada de forma
oportuna por el proveedor, se debe detallar el nombre del proveedor, los montos
gastados y el nombre del usuario (en el caso de gastos de inversion). En el caso que



la causa del menor saldo se deba a recursos girados para compras de recursos de
inversidon que no se alcanzaron a rendir en el mes que se esta rindiendo, debera
demostrar que las compras se realizaron al momento de la presentacion de la
rendicion. De lo contrario, debera acreditar que los recursos girados o la diferencia no
gastada han sido reintegrados a la cuenta bancaria y adjuntar a la rendicién un nuevo
certificado bancario o en su defecto copia de la cartola bancaria que refleje dicha
operacion.

(3) Sirevisada la rendicién se mantienen observaciones en los saldos bancarios que no
han sido justificados, el Supervisor del Proyecto comunicara al Ejecutor sobre las
observaciones, ya sea por correo electronico, carta certificada o algin otro medio
escrito, solicitando respuesta en un plazo no superior a cinco dias corridos, desde la
recepcién de la comunicacion.

(4) Encaso de no tener respuesta satisfactoria, el FOSIS se reserva el derecho de realizar
las acciones necesarias para la aclaracion de las observaciones remitidas, incluyendo
amonestaciones, sanciones, término anticipado del proyecto y/o ejecucion de
garantias.

4.1.4.3. Fecha de los documentos

Los gastos deben realizarse dentro del periodo comprendido entre la fecha de inicio de las
actividades sefialada en el respectivo contrato o en la misma resolucién que aprueba el contrato y
hasta la fecha de término del plazo de ejecucién del proyecto. En consecuencia, las facturas, boletas
y otros comprobantes que respalden dichos gastos deben tener una fecha de emisiéon comprendida
dentro del periodo de ejecucion del proyecto. En caso de que el Ejecutor presente una factura con
fecha posterior al término de la ejecucion, y correspondiendo dicho gasto al periodo antes sefialado,
el Supervisor de Proyecto podra autorizar su pertinencia siempre y cuando la factura corresponda a
un gasto realizado durante la ejecucion del contrato

4.1.4.4. Detalle de gasto rendido por item y subitem

Adicionalmente a la rendicion mensual e independiente de la modalidad de rendicién, El Ejecutor
tendrd que presentar los gastos rendidos de acuerdo con el plan de cuentas establecido en el
convenio, ubicandolos en el item y subitem correspondiente. Para ello, deberan utilizar el formato
establecido por FOSIS. Esto permitira controlar la distribucion del presupuesto disponible.

4.2. Resultado de la revisiéon de la rendicién de cuentas.

La rendicion de cuentas estara sujeta a aprobacién y su resultado sera informado al Ejecutor en virtud
de los siguientes conceptos:

e Gastos aprobados: seran contabilizados como montos rendidos, lo que determinara el saldo
por rendir que debera ser incluido en la rendicion siguiente.

o Gastos observados: gastos no rebajados del saldo por rendir debido a informacién incompleta
o faltante que no permitié acreditar satisfactoriamente el uso de los recursos rendidos y que
debe ser aclarada por el Ejecutor antes de su aprobacion o rechazo final. Para la regularizacion
de los gastos observados, el Ejecutor podra presentar una rendiciéon “observada” utilizando el
mismo formulario de rendicion y adjuntando los documentos que permitan levantar las
observaciones realizadas. Por otra parte, si le es requerido por el FOSIS, podra incluir los gastos
observados con su respectiva documentacion de respaldo en la siguiente rendicion de cuentas.
Con todo, el plazo maximo de aclaraciéon de dichas observaciones sera la fecha de término del
proyecto.

e Gastos rechazados: son gastos no aceptados, por lo tanto, no rebajados del saldo por rendir,
y por ende no es posible incorporarlos en las rendiciones siguientes.

4.3. item recursos de inversion.

En general, las compras de inversion se deben rendir con factura o si esto no es posible, mediante
boleta con detalle.

Siempre que sea posible, se debera emitir la factura a nombre del beneficiario. En caso contrario,
debera emitirse a nombre del Ejecutor, previa revision con el supervisor del FOSIS.

Las facturas o boletas deben realizarse por usuario. No se deben presentar documentos
correspondientes a compras para mas de un usuario (PERSONA) en una misma factura o boleta.

a) Facturas electronicas: por tratarse de recursos de inversion respaldados por documentos
electrénicos, el Ejecutor podra rendir el gasto con el original de la factura. Ademas, se debe
adjuntar el acta de traspaso de los bienes indicados que garantice la recepcion conforme del bien
por parte del usuario, cuando corresponda.

b) Boletas de venta electronicas con detalle: se deben presentar las boletas originales, con detalle
de la compra realizada. Si se trata de recursos de inversion, debe adjuntar el acta de traspaso
cuando corresponda.

c) Boletas de venta electrénicas sin detalle: debe adjuntar el original de la boleta junto con el
“formulario de detalle de compra con boleta o voucher” suscrito por el Ejecutor. Si se trata de
recursos de inversion, debe adjuntar el acta de traspaso cuando corresponda.

d) Voucher por compras con tarjeta de débito: si la compra fue realizada bajo la modalidad de
RedCompra - débito (compra al contado), se deberd presentar el voucher entregado por el
proveedor y el “formulario de detalle de compra con boleta o voucher”, que debe incluir fotocopia
del voucher. Si se trata de recursos de inversién debe adjuntar acta de traspaso cuando
corresponda.




e)

f)

9)

Boletas de honorarios emitidas a nombre del usuario: no deben tener retencion del impuesto
y se rinde el total del gasto. Es responsabilidad del emisor de la boleta el pago del impuesto. Si
existe la entrega de un bien el Ejecutor debe adjuntar el acta de traspaso cuando corresponda.

Otros documentos tributarios seglin normativa vigente.

Acta de traspaso: el acta de traspaso es un formulario que tiene por finalidad acreditar que el
Usuario ha recibido del Ejecutor los bienes y/o servicios que el Ejecutor ha comprado con los
fondos del proyecto. El formato del acta de traspaso es proporcionado por FOSIS,
correspondiéndole al Ejecutor completarlo con la informacién requerida y al Usuario firmarlo en
sefial de recepcion conforme. La fecha de emision de este documento debe ser igual o posterior a
la fecha de emision de la factura o boleta que acredita la adquisicion del bien.

4.4. Otros items de gastos.

Los gastos por rendir que correspondan al resto de los items autorizados de acuerdo con el plan de
cuentas del Programa correspondiente se podran respaldar con los siguientes documentos:

a)

f)

9)

i)
)

Facturas electréonicas emitidas a nombre del Ejecutor: podra rendir el gasto con el original de
la factura. Para el caso de servicios que implican la participacion de usuarios o del recurso humano
del Ejecutor, se debera presentar copia de la planilla de respaldo correspondiente, por ejemplo,
listas de asistencia a las actividades del proyecto.

Boletas de venta electronica con detalle: se deben presentar las originales, que incluyen detalle
de la compra realizada.

Boletas de venta electrénica sin detalle: debe adjuntar original junto con el formulario de detalle
de compra con boleta o voucher suscrito por el Ejecutor.

Voucher por compras con tarjeta de débito: si la compra fue realizada bajo la modalidad de
RedCompra-débito (compra al contado) se debera presentar el voucher entregado por el proveedor
y el formulario detalle de compra con boleta o voucher, que debe incluir fotocopia del voucher.
Planillas de respaldo: son una serie de planillas o formularios que el Ejecutor debera completar y
presentar junto con la rendicién de cuentas y que respaldan la entrega de bienes o servicios directos
a los usuarios y que fueron comprados por el Ejecutor. Los formatos seran los establecidos por el
FOSIS. Los usos mas frecuentes de estas planillas se dan en gastos tales como: la entrega de un
subsidio de movilizacion al usuario, colaciones a los usuarios participantes del taller, asistencia de
usuarios a ceremonia con servicio de coffee break, entre otros.

Planillas de respaldo similares deberan ser presentadas por el Ejecutor con ocasion de rendir
gastos de los profesionales contratados por él y que previamente fueron acordados con el FOSIS,
tales como: gasto en movilizacion del recurso humano, aporte para hospedaje, etc.

Es importante sefialar que también se hace exigible que el Ejecutor, al momento de presentar estas
planillas de respaldo, acredite haber realizado el pago efectivo a sus profesionales de los gastos
rendidos.

Recibos: excepcionalmente y sélo cuando no sea posible la presentacién de una boleta o factura,
se debera respaldar el gasto mediante la presentacion del “Formato de Recibo” establecido por el
FOSIS. Sélo se aceptan para acreditar gastos menores previamente acordados con el FOSIS
atendiendo las particularidades del proyecto en cuestién. En ningln caso se aceptaran porconcepto
de aportes y/o donaciones. En estos recibos debe venir claramente identificado el concepto del
gasto y los datos del emisor del recibo.

Boleta de honorarios emitidas al Ejecutor: El Ejecutor del proyecto debera solicitar al emisor de
la Boleta de Honorarios que en la glosa o descripcién quede registrado el codigo del proyecto y la
descripcion del servicio prestado.

Junto a la boleta de honorarios debera adjuntarse un informe de actividades donde se detallen las
labores realizadas por el profesional.

Tratandose de profesionales que participen en mas de un proyecto con el FOSIS, el Ejecutor debera
acreditar haber realizado el pago del servicio por cada proyecto contratado.

En caso de que la normativa vigente obligue al Ejecutor a retener el impuesto del profesional que
le prest6 servicios, la rendicion de gastos con este tipo de boleta se debera realizar como se indica:
rendir en el mes del gasto el monto liquido de la boleta y en el mes siguiente el pago del impuesto.
Lo anterior procede siempre, salvo en la Gltima rendicion de cuentas del proyecto, en que se debe
rendir el total bruto de la boleta a honorarios (debido a que no habra mas rendiciones que entregar),
sin embargo, el Ejecutor debera acreditar haber realizado el pago del impuesto retenido entregando
al FOSIS copia del formulario 29 y planilla de retenciones correspondiente a la Gltima rendicion una
vez realizado el pago del impuesto o a través de un certificado emitido por el responsable de
administracion y finanzas del Ejecutor que acredite que el pago de las retenciones asociadas al
recurso humano rendido al FOSIS, se encuentra realizado.

Comprobante del pago realizado al recurso humanos del Ejecutor que participa del proyecto:
lo anterior se puede acreditar mediante copia de la transferencia bancaria, el dep6sito o el respaldo
de que el cheque ha sido cobrado. Este comprobante da cuenta del pago efectivo al profesional
que presta servicios al Ejecutor.

Informe de actividades del recurso humano del Ejecutor que participa del proyecto RRHH.

Copia de pago Formulario 29 del Sll: respalda el pago de las retenciones de impuestos por
boletas de honorarios que ha realizado el Ejecutor en el mes anterior. Se debe adjuntar Planilla de
Retenciones que identifique las boletas rendidas en el mes anterior, indicando nombre del
profesional, nimero de la boleta, monto bruto, retencién de impuesto y monto liquido. En reemplazo
de la citada Planilla de Retenciones se podra adjuntar una fotocopia simple del Libro de
Retenciones del mes correspondiente o formulario de “Boletas de Honorarios recibidas” que genera
la pagina individual del Ejecutor del proyecto en el sitio web del SlI, justificando asi la declaracién
y pago de la retencién de impuesto incluida en el monto rendido.

Liquidaciéon de sueldo firmada por el trabajador: se debe adjuntar la liquidacion de sueldo
firmada por el trabajador correspondiente al recurso humano que se desempefia en el proyecto,

rindiendo en el mes el monto liquido pagado que se cargara al proyecto y en el mes siguiente el
pago de las leyes sociales e impuestos que correspondan. Para ello, se debe adjuntar la planilla
con el detalle del o de los distintos proyectos en que pudiera estar trabajando el profesional. El
formato de la planilla sera entregado por la Direccion Regional o el Nivel Central segun
corresponda. Se debe adjuntar copia del contrato de trabajo firmado por el trabajador y elempleador
0 ejecutor publico.

Pago de leyes sociales e impuestos: se debe adjuntar el comprobante del pago realizado, y el
formulario detalle pago que identifique que corresponde a las retenciones realizadas en la




liquidacién de sueldo del mes anterior.

m) Cotizaciones por contratacion de servicios: en aquellos casos en que el Ejecutor deba contratar
servicios por un monto superior a $500.000.- (quinientos mil pesos) impuestos incluidos, tales como
servicios de cafeteria o catering, servicios de construccion, capacitacion, comunicacionales o
cualquier otro servicio adquirido a un tercero para ser entregado directamente a los usuarios, se
deberan presentar 3 cotizaciones - a lo menos - al Supervisor de Proyecto; este Ultimo, aprobara la
cotizacion elegida, lo que sera revisado en la documentacion de rendicion de gastos.

No necesariamente se esta obligado a comprar la alternativa mas econémica, se puede comprar a
otra de mayor valor siempre que dicha compra se justifique. La citada justificacion debe ser incluida
por el Ejecutor en la respectiva rendicién de cuentas.

Pueden ser aceptadas hasta dos invitaciones a cotizar (ademas, de la cotizacion del proveedor a
quién se le contrato el servicio) siempre que el destinatario y la invitacion esté personalizado.
También se pueden incluir cotizaciones obtenidas de internet.

n) Compras por internet: se permiten las compras por internet cuya rendicion de gastos se realizara
con la factura o boleta emitida por el proveedor (aplican mismas condiciones para rendir gastos con
facturas o boletas electrénicas) debiendo el Ejecutor acreditar que la compra la realiz6 al contado.

0) Arriendo de infraestructura: cuando el Ejecutor requiera arrendar infraestructura a
organizaciones tales como juntas de vecinos, clubes deportivos, bomberos, escuelas, recintos
municipales, entre otros, debera rendir el gasto con la entrega del contrato de arriendo (simple) o
convenio de colaboracién y el comprobante de haber realizado el pago del servicio a la
organizacién. Tratandose de organizaciones que, en general, no aceptan el pago del servicio en
dinero, el gasto se debe rendir con el contrato de arriendo (simple) o convenio de colaboracién
donde se indique que el pago se realizara con la entrega de especies (por ejemplo, articulos de
aseo), la factura que acredita la adquisicion de estas especies y el acta de traspaso de éstas a
dicha organizacion.

p) Rendicién gastos en telefonia y datos incurridos por el Ejecutor o por los profesionales
contratados por éste: en los casos en que el FOSIS autorice al Ejecutor a que tanto él, asi como el
equipo de profesionales contratados por él que trabajen directamente con los usuarios, podran
rendir los gastos incurridos en telefonia celular y/o planes de datos de la siguiente manera:

e La Direccion Regional o el Nivel Central fijard un monto méaximo que se podréa rendir por
profesional.

e Si el profesional cuenta con la modalidad de post pago o plan debe adjuntar la boleta
mensual a nombre del profesional, el comprobante de pago de la boleta y la transferencia
del Ejecutor al profesional devolviendo o reembolsando los fondos al profesional.

e Si el profesional cuenta con la modalidad de prepago, se debera adjuntar el voucher de
recarga del celular pagado al contado y la transferencia del Ejecutor al profesional
devolviendo o reembolsando los fondos al profesional.

Los mismos respaldos (en lo que aplique) se solicitaran en caso de que el Ejecutor adquiera

planes de celulares para sus profesionales.

g) Rendicion de gastos por uso de software de videoconferencias (tipo Zoom o similares): enlos
casos en que el FOSIS autorice al Ejecutor a incurrir en gastos de uso de software de
videoconferencias, podran rendir estos gastos de la siguiente manera:

e El Ejecutor debera acreditar que el uso del software ha sido realizado para el cumplimiento
de las labores encomendadas por el FOSIS.

e Solo podréa rendir el uso correspondiente al tiempo de ejecucion del proyecto en que fue
necesario utilizar este tipo de software.

e El Ejecutor debe adjuntar el comprobante del pago realizado y la boleta o voucher
correspondiente al servicio contratado.

r) Uso de tarjeta de crédito como medio de pago

En los casos en que el FOSIS haya anticipado los fondos al Ejecutor y que para la adquisicion de
bienes o servicios el Ejecutor se encuentre obligado a utilizar una tarjeta de crédito como medio de
pago, se podra aceptar el gasto siempre y cuando el Ejecutor acredite que no uso el crédito, esto
es, que acredite que so6lo utilizo la tarjeta de crédito como medio de pago y que a lafecha de la
rendicion ha realizado el pago efectivo del monto utilizado con la tarjeta de crédito.

La acreditacion del pago de la tarjeta de crédito utilizada y de la justificacion de los motivos por los
cuales el Ejecutor tuvo que utilizarla como medio de pago, deben ser incorporados al expediente
del proyecto.

4.5. Gasto de sostenimiento para ejecutores privados

El gasto de sostenimiento incluye todos los gastos indirectos necesarios en los que debe incurrir el
Ejecutor para la ejecucién del proyecto, que no son susceptibles de prorratearse e identificarse en
forma precisa en el proyecto, y cuyo monto a rendir no podra exceder el porcentaje indicado en las
bases para cada linea programética o convenio correspondiente.

Solo pueden rendir gastos de sostenimiento los Ejecutores que tienen incluido este item en el plan de
cuentas y/o presupuesto aprobado por el FOSIS.

Este gasto se deber& rendir en base al grado de avance de la ejecuciéon de proyecto medido en
términos de la inversion directa y de los gastos de administracion que incluya el Ejecutor en su
rendicion.

Este item no es posible rendirlo de manera anticipada ni tampoco al término del proyecto. Si en una
determinada rendicién el Ejecutor no esté rindiendo gastos de inversion directa ni de gastos de
administracion, entonces no podra rendir gasto de sostenimiento (debera rendir en $0).

Cada vez que el Ejecutor rinda Gasto de Sostenimiento debera hacerlo con una factura de igual monto
gue el incluido en su rendicién.

El célculo del porcentaje del gasto que se rendir4 se debe calcular sobre los gastos de la Inversion
Directa y los Gastos de Administracién presentados por el Ejecutor. Si la rendicién presentada incluye
gastos observados de rendiciones anteriores, estos deben ser descontados para efectos de calcular
el gasto de sostenimiento sélo sobre los nuevos egresos.

No corresponde pactar que el Ejecutor rinda este gasto en cuotas, por ejemplo, no corresponde que
rinda una cuota al inicio del proyecto y una segunda cuota al final, ni tampoco corresponde que rinda
el gasto cada tres meses o en modalidades similares.
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No corresponde que el Ejecutor rinda el gasto al término del proyecto.

Para facilitar la comprension de coémo debe calcularse el Gasto de Sostenimiento se adjunta un anexo
con ejemplos sobre la materia.

4.6. Rendicion de gastos realizados en el extranjero.

Si el proyecto asi lo requiere y siempre y cuando exista autorizacion previa del FOSIS, el Ejecutor
podra rendir gastos realizados en el extranjero, para esto el Ejecutor deberd entregar documentos
auténticos emitidos en el exterior y acreditar el pago efectuado de conformidad con las disposiciones
legales vigentes en el pais respectivo.

Dichos documentos de respaldo deberan indicar, a lo menos, la individualizaciéon y domicilio del
prestador del servicio y/o del vendedor de los bienes adquiridos, segiin corresponda, y la naturaleza,
objeto, fecha y monto de la operacion.

En el evento que no sea posible acreditar un determinado gasto en la forma antes indicada,
correspondera a FOSIS, a través del Ministro de Fe, emitir, ademas, un documento que certifique que
los pagos realizados fueron utilizados y destinados para los fines autorizados, de acuerdo con el motivo
especifico del desembolso realizado en el exterior.

En caso de que la operacion de que se trate no genere ningun tipo de documentacion, bastara con el
certificado a que se alude el parrafo anterior.

Cuando corresponda determinar el valor del tipo de cambio, se estara a aquel vigente al momento de
realizarse la respectiva operacion.

4.7. Aplicacion Ley de redondeo.

La ley del redondeo aplica solo cuando el medio de pago es en efectivo, pues en el caso de que la
forma de pago utilizada sea la transferencia electrénica o el uso de una tarjeta de débito, dicha ley no
se aplica.

En los casos en que se aplica la citada ley, el monto efectivamente pagado por el comprador deberia
guedar registrado en el respectivo comprobante (boleta o factura), lo que permite al Ejecutor rendir lo
efectivamente pagado y facilita la revisién de la rendicién de cuentas pues el documento debe estar a
la vista.

En consecuencia, cuando la forma de pago utilizada es el efectivo, la ley del redondeo cambia el valor
de lo comprado, pues lo efectivamente pagado por el Ejecutor serd lo indicado en el respectivo
comprobante. Esto en armonia con lo sefialado en la resolucién 30 de la Contraloria cuando se refiere
a que se deben rendir los gastos efectivos.

Suponiendo que en una boleta o factura viene detallada la compra de méas de un articulo, para efectos
del llenado del acta de traspaso, el Ejecutor debe ajustar el precio de uno de los articulos para que le
cuadre el total efectivamente pagado con el total indicado en la boleta o factura.

En otras palabras, si por efecto de la ley del redondeo un bien comprado en efectivo, cuyo precio de
venta era de $59.457 y el Ejecutor pagé efectivamente $59.460 (que es el monto que aparecera en la
boleta o factura) para todos los efectos debe ser rendido por $59.460 y si otro bien fue facturado por
$59.453, donde efectivamente se pagaron $59.450, para todos los efectos debe rendirse por $59.450.

4.8. Condiciones generales de la documentacién de respaldo de los gastos rendidos:

a) Elcomprobante contable, en ninglin caso es un respaldo de la rendicién de cuentas.

b) Los respaldos asociados a items de recursos de inversion deben registrar de manera clara y
legible el acuse de recibo por parte del usuario en el Acta de Traspaso cuando corresponda.

c) Los respaldos de items de recursos de inversion deberan detallarse de acuerdo con los formatos
entregados por la Direccion Regional o Nivel Central, segin sea el caso, al inicio de las actividades del
proyecto.

d) La documentacién entregada no debe presentar enmendaduras, debiendo consignar claramente
la fecha, el monto pagado y el detalle de la compra en el formulario respectivo (si corresponde)
con sus respectivas firmas.

e) Los documentos tributarios deben ser auténticos, esto es, que toda factura o boleta debe estar
vigente y timbrada, o con su validacion electronica ante el Sll.

f) Boletas de Honorarios o Facturas de Servicios correspondientes a servicios de terceros deberan
ser extendidas a nombre del Ejecutor y detallar el servicio prestado. Se recomienda que estos
servicios sean respaldados por un “Contrato de Servicio” cuando la prestacion de éste se extienda
por mas de tres meses.

g) Las facturas y boletas deben rendirse con el respectivo respaldo de haber sido pagadas. No se
pueden rendir documentos cuyo pago no pueda ser acreditado por el Ejecutor. Los pagos pueden
ser realizados en efectivo, con tarjeta de débito, mediante transferencia electronica y/o cualquier
otro medio de pago que permita acreditar que el documento se encuentra pagado al momento de
presentar la rendicion de gastos.

En el caso de los Ejecutores Publicos se aceptardn como medios de confirmacién de la

cancelacion:

e Lacopia de la factura original.

e La copia de la factura original con indicacion de “Contado”, Efectivo, o tarjeta débito.

e La copia de la factura original mas comprobante de transferencia bancaria al emisor o de
recibo del cheque por el monto exacto.

h) No se aceptan pagos en cuotas o con cheques a fecha, cuando el FOSIS transfiera
anticipadamente dichos recursos al Ejecutor. El incurrir en esta grave falta, facultara a la Direccién
Regional o Nivel Central a evaluar dicha situacion, pudiendo poner término anticipado al contrato
y hacer efectivo el cobro de garantias si procediera.

i) En el caso que la factura tuviera modificaciones, se podra aceptar una nota de crédito y/o débito
0 bien se podra anular la factura y volver emitirla.

i) Al rendir gastos con facturas y boletas impresas en papel térmico (salvo las electrénicas, en que
la impresion en papel se acompafie solo como apoyo a la rendicion), el Ejecutor debe incluir la
respectiva fotocopia de estos documentos para evitar que la informacion se borre con el paso del
tiempo.

k) Seran considerados documentos validos en la rendicidn, las actas de traspaso de montos iguales
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0 menores a $2.000, que reflejen los saldos disponibles de los recursos de inversiéon de cada
usuario.

[) Solo en casos excepcionales se aceptara la compraventa notarial (por ejemplo, en el caso de
compra de animales) o declaracion jurada simple, siempre y cuando haya sido autorizada la
pertinencia de dicho gasto, por escrito, por el respectivo Supervisor de Proyecto.

m) Por instruccion de la Contraloria General de la Republica, no pueden ser imputados a ningin item
presupuestario, los gastos generados por la contratacion de garantias de anticipo o de fiel
cumplimiento.

n) En aquellos proyectos que requieren la construccion de infraestructura y la inversion de esta sea
superior a $2.000.000 se debera presentar:

Propuesta Técnica aprobada por el Supervisor de Proyecto.

e Factura por cada pago (anticipo, final o total, si corresponde).

e Sies necesario entregar anticipo para el inicio de la ejecucion, ademas de la factura por el pago,
debera presentarse el contrato de obra correspondiente.

0) En el caso que el FOSIS autorice al Ejecutor a rendir gastos de combustible, s6lo se debe rendir
el voucher o la boleta de venta emitida por el proveedor.

Se prohibe al Ejecutor acumular puntos, kilémetros u otro tipo de beneficio de programas defidelizaciéon
de clientes ofrecidos por los proveedores obtenidos por compras realizadas con recursos provenientes
del proyecto o convenio. En consecuencia, no se pueden rendir gastos con boletas o facturas que
hagan referencia a los citados programas de acumulacién de puntos. En caso de detectarse que el
Ejecutor esta rindiendo gastos que incluyan este tipo de beneficios, los gastos seranobservados.

Dicha prohibicion también se extiende a los beneficiarios del proyecto, por lo que se solicita al Ejecutor
informar a sus beneficiarios que eviten, en la medida de lo posible, entregar su RUT al momento de
realizar una compra con la finalidad de cumplir con tal indicacion.

4.9. Aspectos revisados por el FOSIS:

Una vez presentada la rendicién de cuentas por parte de los Ejecutores, el FOSIS llevara a cabo la
inspeccién de la documentacion, mediante una revision técnica y financiera de la misma. Por un lado,
la revision técnica sera realizada por el ADL o Supervisor de Proyecto a cargo, de acuerdo con lo
sefialado en las bases de licitacion y contrato suscrito, y por otro, el personal del Departamento de
Administracion y Finanzas o Subdireccién de Administracién y Finanzas estara a cargo de la revision
financiera, con el fin de observar los aspectos que mas adelante se indican.

Cabe sefialar que estos aspectos deben ser verificados por el Ejecutor antes de presentar la rendicion.
Cualquiera de estas faltas puede significar la observacion o rechazo de los gastos rendidos.

a) Formalidad de la rendicion: este aspecto incluye, entre otros, que la rendicion de gastos sea
presentada por el medio establecido en el respectivo convenio, siendo por SISREC o
excepcionalmente en formato papel utilizandose el formulario de rendicién entregado por el FOSIS.

b) Pertinencia y coherencia de los gastos: este aspecto incluye, entre otros, que los gastos
rendidos correspondan al plan de cuentas aprobado para el proyecto, que los montos se ajusten
a los limites presupuestarios establecidos para el mismo, que los gastos hayan sido efectivamente
pagados, que estos gastos tengan relacion directa con la etapa y las actividades del proyecto, que
la documentacion presentada permita establecer que el gasto fue pertinente, que la rendicion de
planes e iniciativas presentadas corresponda a los usuarios del proyecto y a sus planes aprobados,
gue el recurso humano que se rinde pertenezca al aprobado en la propuesta o, en el caso de que
existan cambios, que estos hayan sido aprobados formalmente por el FOSIS.

c) Exactitud de las operaciones aritméticas: este aspecto incluye verificar la concordancia de la
informacion aritmética y contable ingresada en los formatos de la rendiciébn de cuentas y
presentada en la documentacién de respaldo.

d) Legalidad del gasto: este aspecto incluye, entre otros, verificar que los gastos presentados
hayan sido realizados dentro del plazo de ejecucion del proyecto, que la documentacion
presentada sea en original, que los plazos establecidos por la normativa se cumplan y que los
respaldos se encuentren de acuerdo con la normativa vigente.

e) Autenticidad de la documentacién: este aspecto incluye, entre otros, verificar que los
instrumentos de respaldo de la rendicion de cuentas cumplan con los requerimientos legales y
normativos aplicables, tales como documentos tributarios establecidos por el Servicio de
Impuestos Internos o aquellos que defina el FOSIS en instructivos o en el propio contrato.

f) Consistencia de la informacién: este aspecto incluye, entre otros, verificar que la informacion
de la rendicion de cuentas sea coherente, por ejemplo, que el saldo de la cuenta bancaria y el
saldo por rendir del proyecto sean consistentes.

5. REINTEGRO DE SALDOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS.

En general, corresponde que el Ejecutor realice el reintegro del saldo de los fondos transferidos que
no haya podido justificar como gasto aprobado y contabilizado por FOSIS.

Especificamente, corresponde que el Ejecutor realice el reintegro del saldo de los fondos transferidos
cuando en las rendiciones de cuenta se observan las siguientes situaciones:

a) Existen gastos observados por FOSIS y no aclarados por el Ejecutor en los plazos establecidos;

b) Existen saldos de recursos no comprometidos a la fecha limite de ejecucion que establecen las
bases, términos de referencia o contrato.

c) Existen saldos de recursos no invertidos o utilizados a la fecha de cierre administrativo del
proyecto.

Los recursos no rendidos y los gastos no aprobados formalmente por el FOSIS deben ser reintegrados
en un plazo de 10 dias habiles siguientes a la notificacién del monto a reintegrar. Con todo, este plazo
no podra exceder los 15 dias corridos contados antes del término de la vigencia de la garantia de
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anticipo respectiva.

Si el Ejecutor no ha realizado el reintegro de los fondos en el plazo otorgado, el FOSIS procedera a
ejecutar el cobro de la respectiva garantia de anticipo.

El reintegro debe realizarse mediante transferencia o depdésito bancario a nombre del FOSIS, en la
cuenta corriente sefialada por este ultimo.

La documentacion correspondiente a los reintegros debe ingresarse al FOSIS, para ello el Ejecutor
podra utilizar alguna de las siguientes alternativas:

a) En caso de utilizar el SISREC, correspondera ingresar a dicho sistema la informacion del
reintegro realizado.
b) En caso de utilizar un sistema de rendicion alternativo a SISREC, debera ingresar por Oficina

de Partes y/o su referente en provincias o territorios, el Formulario de Reintegro, incluyendo
en cada una, copia de la boleta de dep6sito bancario o de la transferencia bancaria realizada;
0 enviar por correo electrénico el Formulario de Reintegro junto con la boleta de depésito o la
documentacién de transferencia electrénica al Supervisor de Proyecto;

En ambos casos es necesario que la documentacion contenga de manera clara y legible: el codigo de
proyecto, la cuenta a la cual se han transferido o depositado los fondos y el monto del reintegro.

13



GLOSARIO.

Desembolsos de recursos: son recursos transferidos a Ejecutores para la implementacion de
proyectos. FOSIS podra autorizar previamente alguna de las siguientes modalidades de
desembolso: 1. Financiamiento a través de anticipo(s) a terceros, 2. Reembolso de los recursos
propios del Ejecutor correspondiente a gastos realizados por éste y que han sido previamente
aprobados por FOSIS.

Dias corridos: un dia natural o corrido es un dia normal, independiente de los festivos o fines de
semana. En el caso de que la fecha de entrega de documentacion deba ocurrir durante feriados o
fines de semana, esta debera entregarse al dia habil siguiente de la fecha que corresponda.

Planes de cuentas presupuestarios: es una estructura de cuentas utilizada por el FOSIS que
permite desglosar las cuentas asociadas a la rendicién de gastos. Este ordenamiento se basa en
categorias, items y subitems, y cada programa cuenta con una estructura presupuestaria
especifica en la cual deben rendirse los gastos asociados a las actividades y productos
comprometidos.

Formulario de rendicion de cuentas: formulario provisto por el FOSIS destinado al ingreso de la
informacion de la rendicién de gastos de los fondos transferidos al Ejecutor. El formulario cuenta
con un resumen y detalle y debe ser completado por el Ejecutor adjuntando la documentacién de
respaldo de los gastos realizados en original.

Gastos aprobados: son aquellos gastos rendidos por el Ejecutor que obedecen a la naturaleza
del proyecto y que son aceptados por el FOSIS en conformidad a las normas vigentes y cuyos
antecedentes adjuntos en la rendicidn de cuenta son suficientes para su aprobacion inmediata.

Gastos observados: son aquellos gastos rendidos por el Ejecutor que obedecen a la naturaleza
del proyecto donde los antecedentes adjuntados por el Ejecutor no son suficientes para su
aprobacion inmediata por reparos en su pertinencia o en la documentacioén presentada, quedando
postergada su aprobacion a la revision de los antecedentes o documentos complementarios que
debe presentar el Ejecutor.

Gastos rechazados: son gastos rendidos por el Ejecutor que no obedecen a la naturaleza del
proyecto o que no cumplen con las normas vigentes, por lo tanto, estos gastos son rechazados por
el FOSIS debiendo el Ejecutor rebajarlos de los gastos rendidos y restituir los fondos si
correspondiere.
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Anexo Gasto de Sostenimiento

+

+

¢Como se calcula el Gasto de Sostenimiento a incluir en una rendicién de cuentas?

A d del proyecto
Monto del proyecto: 30.000.000 100%
Inversion directa 24.000.000 80%
Gastos de Administracion 3.600.000 12% |Inversién directa mas Gastos de Administracion: | 27.600.000 | 92%|
Gastos de Sostenimiento 2.400.000 8% IGastos de Sostenimiento: | 2.400.000 | S%I
Ejemplo 1: Rendicién normal
Rendiciones
. Saldo por
1 2 3 4 5 6 7 8 9 Total Rendido ) Total
reintegrar
Inversion directa mas Gastos de Administracion presentados 500.000 | 550.000 | 500.000 | 1.500.000 | 2.500.000 | 8.500.000 | 7.500.000 | 5.000.000 | 2.600.000 29.150.000
Gastos observados y/o rechazados rendiciones anteriores 50.000 1.500.000 1.550.000
Inversion directa mas Gastos de Administracion del mes 500.000 | 500.000 | 500.000 | 1.500.000 | 2.500.000 | 7.000.000| 7.500.000 | 5.000.000 | 2.600.000 27.600.000
% maximo de gasto de sostenimiento que se podra rendir 1,8% 1,8% 1,8% 5,4% 9,1% 25,4% 27,2% 18,1% 9,4% 100%
Gastos de Sostenimiento 43.478 43.478 | 43.478 130.435 217.391 608.696 652.174 | 434.783 226.087 2.400.000
Total a rendir 543.478 543.478 | 543.478 | 1.630.435 | 2.717.391| 7.608.696 | 8.152.174| 5.434.783 | 2.826.087 30.000.000 - | 30.000.000

did

Comentario: el gasto de imi ha sido
sostenimiento podrd rendir.

Ejemplo 2: Rendicién normal con rendiciones sin movimiento en algunos meses

en formar proporcional a los gastos rendidos de la inversion directa mds los gastos de administracion. Mientras mds inversion rinda mds gasto de

Rendiciones
) Saldo por
1 2 3 4 53 6 7 8 9 Total Rendido e Total

reintegrar
Inversion directa mas Gastos de Administracion presentados - | 2.000.000 | 550.000 | 3.500.000 -| 5.500.000| 9.000.000 | 6.000.000 | 2.600.000 29.150.000
Gastos observados y/o rechazados rendiciones anteriores 50.000 1.500.000 1.550.000
Inversion directa mas Gastos de Administracion del mes - | 2.000.000 | 500.000 | 3.500.000 -| 5.500.000 | 7.500.000 | 6.000.000 | 2.600.000 27.600.000
% maximo de gasto de sostenimiento que se podra rendir 0,0% 7,2% 1,8% 12,7% 0,0% 19,9% 27,2% 21,7% 9,4% 100%
Gastos de Sostenimiento = 173.913 | 43.478 304.348 = 478.261 652.174| 521.739 226.087 2.400.000

Total a rendir - | 2.173.913 | 543.478 | 3.804.348 -| 5.978.261| 8.152.174 6.521.739 | 2.826.087 30.000.000 - | 30.000.000

Comentario: si se registran rendiciones sin movimiento o en $0, no se podrdn rendir gasto de sostenimiento. Mientras el ejecutor rinda la totalidad de la inversion directa y del gasto de administracién podra

rendir el total del gasto de sostenimiento.

Ejemplo 3: Rendicién normal con reintegro de saldos no ejecutados sin responsabilidad del ejecutor (término normal)

Rendiciones
1 2 3 4 5 6 7 8 9 Total Rendido Sanldo oo Total
reintegrar

Inversion directa mas Gastos de Administracion presentados - | 1.500.000 | 550.000 [ 200.000 | 2.000.000 | 6.000.000 | 11.500.000 | 4.800.000 | 2.000.000 28.550.000
Gastos observados y/o rechazados rendiciones anteriores 50.000 1.500.000 1.550.000
Inversion directa mas Gastos de Administracion del mes - | 1.500.000 | 500.000 | 200.000 | 2.000.000 | 6.000.000 | 10.000.000 | 4.800.000 | 2.000.000 27.000.000

% maximo de gasto de sostenimiento que se podra rendir 0,0% 5,4% 1,8% 0,7% 7,2% 21,7% 36,2% 17,4% 7,2% 97,8%
Gastos de Sostenimiento - 130.435| 43.478 17.391| 173.913 521.739 869.565| 417.391| 226.088 2.400.000
Total a rendir - | 1.630.435 [ 543.478 | 217.391| 2.173.913 | 6.521.739 | 10.869.565 | 5.217.391 | 2.226.088 29.400.000 600.000 | 30.000.000

Comentario: si al término del proyecto se producen saldos no ejecutados que no son responsabilidad del ejecutor, no corresponde realizar descuentos en el gasto de sostenimiento y el ejeq

total del gasto en la dltima rendicion.

Ejemplo 4: Rendicion normal con reintegro de saldos no ejecutados con responsabilidad del ejecutor (término anticipado)

cutor podrd rendir el

Rendiciones
. Saldo por
1 2 3 4 5 6 7 8 9 Total Rendido ) Total

reintegrar
Inversion directa mas Gastos de Administracion presentados 500.000 | 550.000 [ 500.000 | 1.500.000 | 2.500.000 | 7.000.000 - - - 12.550.000
Gastos observados y/o rechazados rendiciones anteriores 50.000 50.000
Inversion directa més Gastos de Administracion del mes 500.000 | 500.000 | 500.000 | 1.500.000 | 2.500.000 | 7.000.000 - - - 12.500.000
% méximo de gasto de sostenimiento que se podré rendir| 1,8% 1,8% 1,8% 5,4% 9,1% 25,4% 0,0% 0,0% 0,0% 45%
Gastos de Sostenimiento 43.478 43.478 | 43.478 130.435 217.391 608.696 - - - 1.086.956

Total a rendir 543.478 543.478 | 543.478 | 1.630.435| 2.717.391 | 7.608.696 = - - 13.586.956 | 16.413.044 | 30.000.000

Comentario: dado que se ha producido un término anticipado del proyecto el ejecutor no podrd rendir mds gasto de

de administracion.
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ANEXO 4 En relacidén con los resultados de la evaluacion ex ante realizada respecto del presente
proyecto de cddigo 08-541504-00050-24, EMPRENDO SEMILLA SYO, PROVINCIA DE BIOBIO.

ANEXO N°4

Observaciones realizadas durante la evaluacion Ex — ante

Gobierno de Chile

En relacidn con los resultados de la evaluacién ex ante realizada respecto del presente proyecto  de
coddigo 08-541504-00050-24, EMPRENDO SEMILLA SYO, PROVINCIA DE BIOBIO, el proceso arrojb
observaciones que es necesario acoger y subsanar por parte del ejecutor, con el objeto de asegurar una
correcta ejecucion.

Las observaciones realizadas corresponden a las siguientes:
Formacidn profesional y/o técnica:
La propuesta cumple con 5 Profesionales con la formacion profesional y/o técnica solicitada en las
bases de la licitacion.
Especializacién en Enfoque de genero
Gladys Beltrdn Fonseca: No presenta especializacion en género.
Silvia Guzmdan Guzmdn: Familia problemdtica y violencia intrafamiliar (2021) no es un curso pertinente a
la licitacién, los cursos de género que cumplen con la pertinencia son aquellos cuyos temas centrales
son : Género y Desarrollo Econémico Local, Género y Redes Comunitarias, Género y Trabajo, Género,
Autonomia y Empoderamiento (Fuente : Guia metodoldgica 2024).
Fabiola Jara Parra: No presenta especializacién en género.
Luciana Vergara Soto: Muévete por la equidad (2021).
Conclusién: Se identifica dentro de la propuesta una integrante del equipo técnico con al menos un
curso en Genero en los Ultimos 5 anos.

Dedicacién del equipo profesional

1.Coordinador/a: 100 horas mensuales para 8 meses de ejecucién: Cumple con lo solicitado en las
bases técnicas.

Especializacion

Coordinador o Coordinadora: Gladys Beltrdn Fonseca

PREPARADO:

CEFE

Modelo CANVAS:

Modelo Précticas de Gestion

Desarrollo de Capacidades Emprendedoras

Gestidon de microempresas (conceptos contables bdsicos)

Emprendimiento e Innovacion.

Oftras metodologias con énfasis en la participacién interactivas

Conclusién: Los cursos presentados y acreditados no corresponden a los afios que se evaldan y otros no
son pertinentes a la temdtica de la convocatoria segun pauta de evaluaciéon 2.4.1.4 Especializacion,
por lo tanto , no cumple con los requerimientos de especializacion.

Monitores / asesores: Silvia Guzmdn Guzmdn

PREPARADO

CEFE

Modelo CANVAS: Modelo de negocios Canvas 20 horas (2020).

Ofros cursos de metodologias:

Modelo Précticas de Gestidn:

Gestion de microempresas (conceptos contables bdsicos)

Emprendimiento e Innovacion.

Conclusidn: Los cursos presentados y acredita son pertinentes, pero no corresponden a los afos que se
evallan segun pauta de evaluacion 2.4.1.4 Especializacién, por lo tanto , no cumple con los
requerimientos de especializacion.




ANEXO 4 En relacidén con los resultados de la evaluacion ex ante realizada respecto del presente
proyecto de cddigo 08-541504-00050-24, EMPRENDO SEMILLA SYO, PROVINCIA DE BIOBIO.

Monitores / asesores: Fabiola Jara Parra

PREPARADO

CEFE

Modelo CANVAS:

Modelo Précticas de Gestion:

Gestion de microempresas (conceptos contables bdsicos):
Emprendimiento e Innovacion.

Conclusidon: Los cursos presentados y acreditados no corresponden a los afios que se evallan segin
pauta de evaluacién 2.4.1.4 Especializacién, por lo tanto , no cumple con los requerimientos de
especializacion.

Facilitadora/a : Luciana Vergara Soto

PREPARADO

CEFE

Modelo CANVAS

Otros modelos de metodologia participativas:

Desarrollo de Capacidades Emprendedoras:

Gestion de microempresas (conceptos contables bdsicos):

Emprendimiento e Innovacién: Economia circular 94 horas (2021).

Contenidos especificos relacionados con:

Elaboracion de Planes de Negocios: Diseno de modelo de negocios (2020).

Marketing digital Apresto digital:

Redes sociales y comercializacién:

Pitch Comercial:

Conclusidén: Los cursos presentados y acreditados son pertinentes y corresponden a los anos que se
evallan segun pauta de evaluacién 2.4.1.4 Especializacion, por lo tanto , cumple con los
requerimientos de especializacion.

Conclusion del item: Presenta 2 profesionales que cumplen con los requerimientos del item.

Experiencia del equipo - En el Cargo:

1. Gladys Beltrdn: (Coordinadora): Presenta dos experiencias 7 meses como coordinadora (2019-2023)
cumple con las condiciones o pardmetros para evaluar.

2. Silvia Guzmdn Guzmdn : (monitor/asesor): Presenta 2 experiencia 7 meses como monitor (2019-2023).
Cumple con las condiciones o pardmetros para evaluar.
3. Fabiola Andrea Jara Parra: (monitor/asesor): Presenta dos experiencias 7 meses como asesor (2019-
2023). Cumple con las condiciones o pardmetros para evaluar.
4. Luciana Vergara Soto : (Facilitador/relator): Presenta 02 experiencias de frabajo en talleres (2019-
2023).
Conclusion: 4 profesionales del equipo presentan 02 experiencias en los 60 meses anteriores a la fecha
de publicacién de las bases, con una duracion de a lo menos 7 meses cada una, de acuerdo al
estdndar establecido en las bases de licitacion.
Experiencia Del Equipo - En Temas De La Convocatoria:
1. Gladys Beltrdn: Presentan 02 experiencias en emprendimiento con una duracién de a lo menos 7
meses cada una (2019-2023)
2. Silvia Guzmdn Guzmdn : Presenta 02 experiencia Programas de emprendimiento de 7 meses (2019-
2023).
3. Fabiola Andrea Jara Parra : Presenta 2 experiencias Programas de emprendimiento de 7 meses (2019-
2023).
4. Jacqueline Diaz Luarte : Presenta 2 experiencias Programas de emprendimiento de 7 meses (2019-
2023).
Conclusidn: 4 profesionales del equipo presentan 02 experiencias en los 60 meses anteriores a la fecha
de publicacion de las bases, con una duracidén de a lo menos 7 meses cada una, de acuerdo al
estadndar establecido en las bases de licitacion
Experiencia del equipo - Conocimiento de la poblaciéon objetivo:

1. Gladys Beltrdn: Presenta 02 experiencias de a lo menos 2 meses cada una entre 2019-2023 con

poblacién vulnerable.
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2. Silvia Guzmdan Guzmdn: Presenta 02 experiencias de a lo menos 2 meses cada una entre 2019-2023
con poblacion vulnerable.

3. Fabiola Andrea Jara Parra: Presenta 02 experiencias de a lo menos 2 meses cada una entre 2019-
2023 con poblaciéon vulnerable.

4. Jacqueline Diaz Luarte: Presenta 02 experiencias de a lo menos 2 meses cada una entre 2019-2023
con poblacion vulnerable.

Conclusion: 4 profesionales del equipo presentan 02 experiencias en los 60 meses anteriores a la fecha
de publicacion de las bases, con una duracidon de a lo menos 7 meses cada una, de acuerdo al
estdndar establecido en las bases de licitacién.

Capacidad de infraestructura y equipamiento:

1. Ser accesibles para los usuarios, entendiendo que estos tengan una ubicacién céntrica para que los
usuarios/as puedan desplazarse y contar con la locomocion para acceder a la misma: Indica la
propuesta.

2. Contar con salas exclusivas para trabajo grupal y/o talleres, en buen estado de conservacion, en
condiciones adecuadas en cuanto a iluminacién, calefacciéon y ventilacion: Indicado en la propuesta.
3. Tener facilidad para el acceso, especialmente para personas en situacién de discapacidad vy
evacuacion rdpida en caso de emergencia: Indicado en la propuesta.

4. Contar con sala diferenciada para el cuidado de ninos, no pueden estar en la misma sala donde se
realizan los talleres: No lo indica la propuesta.

5. Disponer de espacios para el cuidado infantil, que tenga las condiciones minimas de seguridad para
que permanezcan nihos/as: No lo indica la propuesta.

6. El mobiliario debe ser adecuado a las/los nihas/os y adultos y en calidad y cantidad suficiente para
atender a los usuarios/as: No lo indica la propuesta

7. Debe contar con sanitarios en condiciones dptimas e higiénicas para el uso de los asistentes. (Incluye
jabdén, papel higiénico y toallas de papel). Preferentemente segun disponibilidad, banos separados
para mujeres y hombres: Indicado en la propuesta

8. Disponer de equipamiento adecuado para transporte y manipulacion de alimentos: No lo indica la
propuesta

9. En el proceso de ejecucién se debe priorizar la utilizacién de materiales reutilizables, bio degradables
y/o reciclables, ademds de hacerse cargo del manejo de residuos y de su disposicion final en lugares
dispuestos para ello: No lo indica la propuesta

10. El proponente, ademds, debe contar con las instalaciones para el desarrollo del trabagjo
administrativo y de gabinete del equipo profesional, asi como teléfono y equipamiento computacional
con Internet: Indicado en la propuesta.

11. El ejecutor debe disponer del equipamiento necesario para el desarrollo de las actividades,
(Proyector multimedia, amplificacién) los que deben ser tecnolégicamente adecuados a los tiempos
actuales. No lo indica en la propuesta.

12. Medios tecnoldgicos necesarios para desarrollar y ejecutar la propuesta completa de forma remota:
Indicado en la propuesta.

13. El material diddctico debe ser preparado con anticipacidn y de calidad, eliminando la
improvisacion. Indicado en la propuesta: Indicado en la propuesta

Presenta declaracion jurada de infraestructura con infraestructura indica en la propuesta

Conclusién : La consultora no oferta la totalidad de la infraestructura y equipamiento indicado en 6.2
Caracteristicas de la Infraestructura y el equipamiento requerido:

Experiencia de la institucion - En los temas de la Convocatoria:

La institucion presenta 3 experiencias en los 60 meses anteriores a la fecha de publicacion de las bases,
con una duracion mayor o igual a 7 meses cada una, de acuerdo con el esténdar establecido en las
bases de licitacion.
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Experiencia de la instituciéon - Conocimiento de la Poblacién Objetivo:

La institucion presenta 3 experiencias en los 60 meses anteriores a la fecha de publicacion de las bases,
con una duracién mayor o igual a 07 meses cada una, de acuerdo con el esténdar establecido en las
bases de licitacién.

Metodologia propuesta:

La propuesta metodoldgica se presenta en forma organizada dado que indica como seleccionard las
participantes, Como realizard los talleres de formaciéon, como cerrard la intervencién esto en la
modalidad presencial y remota.

La metodologia de ejecucién remota y presencial indica como se hard cargo de las particularidades
Etnia , Escolaridad, Discapacidad, Urbanidad/Ruralidad , Grupo etdreo , Migrantes.

Las técnicas y/o herramientas de ejecucion remota y presencial :

Técnicas en forma presencial: la propuesta indica que la forma de transmitir los contenidos serd de
forma diddctica, con material atractivo con imdgenes y lenguaje simple y claro. Equipo Ejecutor
elabora propuesta de frabajo para la Asesoria y acompanamiento descritas en Anexo 1 "Guia
Metodolégica Emprendamos Semilla”.

Técnicas en forma remota: La propuesta indica que la forma de transmitir los contenidos de la
informacion serd de forma diddctica, con material atractivo con imégenes y lenguaje simple y claro. Si
el usuario(a) manifiesta problemas de conocimientos/habilidades y/o tecnologia para contactarse o
recibir informacién durante las actividades de capacitacién , acordaremos un horario distinto, ademds
se le solucionar los problemas de conectividad que pueda presentar a través del financiamiento de
una moddalidad de conexidon remota especifica para recibir la capacitacién y se contactard a algin
familiar o persona que pueda apoyarlo en la falta de conocimientos durante la actividad y de esta
manera cumpla con las condiciones para lograr los objetivos de la elaboracion del Plan de
Financiamiento.

La propuesta indica como incentivard la participacion y permanencia de los usuarios en el proyecto,
con el fin mitigar la desercién de éstos.

Coherencia interna
La propuesta indica todos los productos , cronograma, actividades y estos se encuentran en una
secuencia légica requeridos en las bases de licitacién.

Presupuesto:

Presupuesto por funcién:

Coordinador : $450.000 mensual minimo. $450.000 x8 = $3.600.000. La propuesta indica $ 7.200.000.
Cumple con lo solicitado.

Monitor/a: $700.000 mensual (mes 1 al 7) y $350.000 (mes 8), por cada monitor/a. Total $5.250.000
minimo, cada uno. La propuesta indica $ 6.750.000. Cumple con lo solicitado.

Facilitador/a: $10.000, por hora, minimo. $10.000 x90 = $9200.000. La propuesta indica $ 3.266.000. Cumple
con lo solicitado. Sin embargo, la propuesta indica $23.000 por hora, considera 146 horas para el
proyecto, lo que excede la cantidad de horas indicada en bases.

Facilitador/a Taller de Género: $10.000, por hora, minimo. $10.000 x6 = $60.000. La propuesta indica $
230.000. Cumple con lo solicitado. Sin embargo, la propuesta indica $23.000 por hora, considera 10
horas para el proyecto, lo que excede la cantidad de horas indicada en bases.

Apoyo Administrativo: $ 250.000 mensual, minimo. $250.000 x8 = $2.000.000. La propuesta indica $
3.600.000. Cumple con lo solicitado.

Cuidado Infantil: $ 10.000 por hora, minimo. $10.000 x88 = $880.000. La propuesta indica $ 1.600.000.

Cumple con lo solicitado. Sin embargo, la propuesta indica $10.000 por hora, considera 160 horas para
el proyecto, lo que excede la cantidad de horas indicada en bases.
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Monto cuidado infantil: $2.022.780. Cumple con lo solicitado.

Recursos humanos profesionales y/o técnicos: Suma RRHH $ 24.196.000 y presupuesto $ 24.196.000.
Cumple con lo solicitado.

Recursos Humanos de soporte al proyecto: Suma del RRHH $ 3.600.000 y presupuesto $ 3.600.000.
Cumple con lo solicitado.

Financiamiento:

Sub-item

Recursos de Inversion: $440.000 x110 + $200.000 x11 = $50.600.000. Monto indicado $ 50.600.000. Cumple
con lo solicitado.

Subsidio a Usuarios/as: $ 15.000 x110= $1.650.000 minimo. Monto indicado: $2.310.000. Cumple con lo
solicitado.

Materiales de Trabajo de los usuarios/as: $ 5.000 x110= $550.000 el presupuesto indica $ 770.000. Cumple
con lo solicitado.

Articulaciéon y complementariedad:

Complementariedad Mundo privado

1. Charla empresario exitoso Fosis.

2. Charla introduccién al modelo CANVAS.

3. Charla taller habilidades blandas para los negocios.

Complementariedad Mundo publico

Sll: Charla taller.

El 100% del equipo del equipo no tiene comprometido mds de 200 horas mensuales, en propuestas
admisibles de la presente licitacion, en proyectos adjudicados y contratados con FOSIS regional, a la
fecha estimada de inicio de la ejecucion de las respectivas bases técnicas.

Por tanto, el ejecutor se compromete a:

Infraestructura

Ejecutor debe garantizar

1.- Disponer de espacios para el cuidado infantil, que tenga las condiciones minimas de seguridad para
que permanezcan ninos/as

2.- El mobiliario debe ser adecuado a las/los ninas/os y adultos y en calidad y cantidad suficiente para
atender a los usuarios/as.

3.-Disponer de equipamiento adecuado para transporte y manipulaciéon de alimentos

4.-Priorizar la utilizacion de materiales reutilizables, bio degradables y/o reciclables, ademds de hacerse
cargo del manejo de residuos y de su disposicion final en lugares dispuestos para ello.

5.- Disponer del equipamiento necesario para el desarrollo de las actividades, (Proyector multimedia,
amplificacién) los que deben ser tecnoldégicamente adecuados a los tiempos actuales.

Articulacién y complementariedad:

Dar cumplimiento a lo indicado en articulacion y complementariedad, planificando con la persona
supervisora del proyecto, fiempo y forma de llevar a cabo lo propuesto, antes de ejecutar las
actividades, debiendo informar a Fosis a lo menos con 15 dias de antelacién la calendarizacion de las
mismas.
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Presupuesto: Se requiere que clarifique en el mes 1 la observacion de que la propuesta indica $10.000
por hora, considerando que son 160 horas para el proyecto, lo que excede la cantidad de horas
indicada en bases. Al respecto deberd informar a la persona supervisora cOmo subsana la observacion
antes mencionada

Cabe senalar que el cumplimiento de los compromisos senalados es obligatorio por parte del  ejecutor,
y su estricta observancia forma parte del fiel cumplimiento del contrato.
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