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RESOLUCION EXENTA N°

MAT.: Aprueba Bases Regionales y Llama a
Licitacién Plblica Segunda Convocatoria, Programa
“Accion en Comunidad”, FOSIS Regién de La
Araucania ano 2018.

temuco, 13 JUL 2018
VISTOS:

La Ley N°18.989 de 1990, Organica del FOSIS; La Resclucidn N° 1600 de 2008 de la
Contraloria General de La Replblica, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de
razon y sus modificaciones posteriores; La N° 21.053, que aprueba el Presupuesto del Sector
plblico, afic 2018, La Resclucion Exenta N°01805 de fecha 19 de diciembre de 2017, del
FOSIS que aprueba formato tipo de Bases de Licitacion del Programa "Desarrollo Social’, en
su linea Familia y/o Comunidad y autoriza nombre de fantasia “Accién” “Accién en Familia® y/o
“Accion en Comunidad"; para la oferta programatica del afio 2018; La Resolucion Exenta N°
255 de fecha 18 de Julio de 2018, que invalida proceso licitatorio; La Resolucion Afecta N° 163
de 30 de agosto de 2011, que delega facultades que senala en funcionarios que indica; La
Resolucion Exenta N° 0377 del 22 de junio de 2018, del FOSIS, que asigna |a calidad de
Directora Regional del FOSIS en |a Region de La Araucania.

CONSIDERANDO:

El FOSIS es un servicio plUblice funcionalmente descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, cuya finalidad es financiar en todo o parte planes, programas, proyectos y
actividades especiales de desarrollo social.

Que por Resolucién Exenta N° 01805 de fecha 19 de diciembre de 2017, se aprueba el formato
tipo de Bases de Licitacion del Programa 'Desarrollo Social’ en su linea Familia y/o
Comunidad y autoriza nombre de fantasia “Accién” “Accién en Familia® y/o “Accidn en
Comunidad”; para la oferta programatica del afo 2018.

Que por Resolucién Exenta N° 255 de fecha 18 de julio de 2018, se invalida la Primera
convocatoria del Programa Accién en su componente Fortalecimiento de la Vida en

Comunidad.

El programa Accién en Comunidad tiene como objetivo: “Disminuwir en farnilias y comunidades
su situacion de pobreza y vulnerabifidad, mediante el forfalecimiento de habifidades’.

La necesidad de aprobar las Bases Regionales de Licitacion Publica Segunda Convocatoria
del Pragrama "Accion en Comunidad®, FOSIS Region de La Araucania afio 2018.



%

RESUELVO:

APRUEBANSE las Bases Regionales de Licitacion Publica Segunda Convocatoria del
Programa “Accion en su componente fortalecimiento de la vida en Comunidad” del FOSIS
Region de La Araucania, afo 2018, cuyo texto se inserta:

stz e GHg

BASES DE LICITACION PUBLICA

ANO 2018

FOSIS REGION DE LA ARAUCANIA



i

11

1.2

13

2

2.1

BASES DE LICITACION - ASPECTOS ADMIMISTRATIVOS.

Antecedentes administrativos.

Datos generales de la licitacidn,

a. Cadigo licitacion: 387303

b.  Noembre de lalicitacidn: Segunda Licitacién Piblica del Programa Acclén en su componente Fortalecimiento de la Vida en
Comunidad.

e Tipo de llcitacicnPUBLICA

d.  Responsable de la licitacién: nombre: Katherinne Migueles Mufioz cargo: Directora Regional FOSIS

e.  Unidad convocante de [ ficitacidn: Departamento de Gestidn de Programas.

. Gestorla) de la licitaciin {$); Max Vejar, jefe del Departamento de Gestién de programas (5)

Costos y cobertura de la licitacion.

a.  Aporte FOSIS total disponible: 5104.640.651.- {ciento cuatro millenes, seicientos cuarenta mil seicientos cincuenta y un
pesos)

b.  Cobertura total esperadal: 268 familias,

€. Presupuesto y cobertura territorial esperada, segin lo establecido en el punto 10 de los aspectos técnicos de las presentes

bases de licitacian,

Datos generales del provecto 2

a.  Duracién estirmads del contrato: 10 meses

b.  Mes estimado de resolucidn que aprueba contrato: agosto 2018
c.  Duracidn estimada de la ejecucian del proyecto: 8 meses.

d.  Mesestimado de inicio de |a ejecucién del proyecto: agosto 2018
e. Mes astimado de término de la ejecucion del proyecto: abril 2019

f. Mes estimado de término del contrato: junio 2019

Plazos de Ia licitacion, *
Retlro de las bases.
Las bazes de esta convocatoria estdn disponibles en pagina web FOSIS www . fosis sob.cl | link Licitaciones Araucania, desde las

15:00 horas del 20/07f2018 v hasta las 10:00 horas del 270772018 | as bases no tienen costo.

! La cobertura v el presupuesto indicadas son de cardcter obligatarie, sin embargo, s durante &l proceso de gjecucidn hubleran impedimentos no
imputables al ejecutor, el 70513, podra revisar tante [3 cobertura comao los montos,
Yonceptos:

Duracidn del contrate: desde 1a resolucidn que aprusba contrata hasts |a fecha de términe del contrato. Incorpora procesos de i) ejecucidn del
prayecta v il cierre administrativo,
Resolucidn que aprueka contrato: identifica la fecha de inicio de la vigencia del contrata, 4 partir de dicha fecha, es posible, Iniclar las actividades

de fa gjecucidn del proyecta.
Término del contrato: identifica la focha de términa de la vigancia dal contrato. incluye los tiempas asocados al cierre ad ministrativo del provecto

¥ la canformidad de los preductas y verificadores por parte da FOSIS,
Ejecucion del proyecto: contempla la etapa de |dentificacidn/selectién de usuariosfas, desarrollo da actividades del proyecto y entrega de

verificadores finales por parte del ejecutor.
Inicio de la ejecudidn del proyecto: se concreta con fa primera actividad entre FOSIE v el gjecutor, e verifica a través de una reunidn de

coardinacian,
Términa de la ejecucidn del proyecto: entrega final de preductos programdaticas v administrativas por parte del ejecutor, requeridos en virtud del

cantrato,

¥ Cada vez que |3s presentes bases y sus anexcs se refleran a plazos en dias se entenderd que estos, son corridos y en el caso que el plaza termine en un
dia inhakil (sdbado, dominge a fastiva) se entendera que este se prorroga hasta al dia hdhil siguiente. La excepeidn & ello serén las plazes legalas qua
claramente se sefialardn gue son hibiles,
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Consultas ¥ respuestas a las bases.

Las consultas a las presentes bases de licitacion, se recibiran hasta las 10:00 horas dal 24/07/2018 v se recibirdn a través de
correo electrdnice dirigido a Max Vejar Martinez, jefa del Departamento de Gestion de Prograrmas (5}, correo electranico
mvejar@fosis.gob.cl con copia a Jorge Cerpa Taro, encargada reginnal de programas, correo electrénico
jorge.cerpa@fosis.gob.cl yserdn respandidas en la pagina web de |a presente licitacién, e dia 25/07/2018

Rectificaciones a las bases,
El FQSI5 podrd modificar las presentes bases y sus anexos, ya sea por propia iniciativa o en consideracidin a aclaraciones
solicitadas por alguno de los oferentes, durante la etapa de consultas v/o aclaraciones, antes del cierre de recepeian de las

propuastas.,

Las modificaciones que se lleven a cabo, seran informadas a través del sitio web www fosis.zob.cl. Estas modificaciones formaran
parte integrante de las bases, Las medificaciones estardn vigentes desde la total tramitscidn del acto administrativo que las

apruehe,

lunta con aprobar la modificacidn, se establecera e informard por el mismo medio, un nuevo plazo prudencial para el cierre o

recépcidn e propuestas a fin de que los potenciales oferentes puedan adecuar sus ofertas.

Recepclén de propuestas.
Las propuestas se recibirdan hasta las 10:00 haras del dis 277072018

Los requisitos de presentacidn se encuentran detallados en el punto 6, *Requisitos para I presentacion de propuestas”, de los

aspectos administrativos de las presentes bases de licitacion,

Facha y hora de ceremonia de apertura.
La ceremania se realizard en las oficinas reglonales de FOSIS, uhicadas en calle Miraflores N®938, el dia 27/07/2018 a las 15:00

horas con la presencia de un ministro de fe v de los propenentes que deseen asistir.

Plazo estimado de la evaluacion de las propuestas.
La revisidn y evaluacidn de las propuestas se realizard en un plazo de 07 dias, contados desde el dia siguiente a la fecha de la
aperiura de las propuestas. Sin perjuicio de lo anterlor, ¢l Servicio podrd extender el plazo estimado de |a evaluaciton ex ante, o

gue serd informado a través de pagina web de FO515,

Fecha estimada de adjudicacidn de lals) propuesta(s}
17/08/2018

Sin perjuicio de o anterior, el Servicio podrd extender &l plazo estimade de la adjudicacion, lo gue serd informado a través de

pagina weh de FO3I5.

La comunicacidn de los resultadaos se dard 2 conocer en el punto 10 de las presentss bases.

Financiamienta

se financiard en la presente licitacidn:

Categoria Inversidn directa [minime, B0% del aporte FOSIS): Corresponde a los recursos del proyecto que constituyen, de
manera directa & inmeadiata, un beneficio material o inmaterial para los(as) destinatarios(as) del misme. El monto total de

e5t0s no podra ser inferior al B0% del aporte FOSIS al proyecto.
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Recursas de inversidn:
Corresponde a los recursos destinados al financlamisnto de los planes de negocio v/o financlamiento de iniciativas individuales

2 colectivas, cuyos destinatarios{as) directos{as) son los{as) usuarins(as).

En la presente licitacidn, el propanente deberd destinar al menos $ 9.000.000.- fnueve millones de pesos) en total, para el

finaciamlento de las iniciativas familiares contempladas en el programa .

Especificamente se podra financlar:
Movilizacién usuarios: Corresponde & los gastas en gue deben incurrir losfas usuarios/as cuando sea necesario trasladarse de
un lugar a otro pars efectos de alguna actividad determinada, asociada a la iniciativa de inversién, Los recursos para estos

gastos se entregan directamente a los usuarios/as.

Serviclos Especializados: Carresponde a los gastos incurrldos en [a contratacion de servicios necesarios para el cumplirmiento
de los ohjetivos del proyecto, prestados a los/as usuarios/as por profesionales v/o técnicos, de alta especializacién, pueden
ser personas naturales con iniciacion de actividades ¢ personas juridicas que prastan diversos senvicios, tales como: psicélogos

© psicopedagogos, servicios de seguridad y asen para ferias, slbafileria, recepriones téenicas, et

Servicios Médicos: Corresponde a los gastos en serviclos médicos, no dentales, destinados a la prevencisn, mantencign y
recuperacién de la salud, tales como: cansultas y/o programas médicos y exdmenes de labaratario, quea se deriven de estas

cansultas, entre otros,

Servicios Dentales: Corresponde 3 los gastos en servicios dentales destinados a la prevencidn, mantencicn y recuperacién de

Iz salud bucal, tales como; consulta dental y tratamiento dental derivado v radiografias dentales, entre otros.

Tramites y Certiflcades: Corresponden a los gastos Incurridos para la formalizacidn de la(s) iniciativa(s) a financiar, tales coma:
patentes, gastes notariales de acreditacién, inscripciones y/o licencias, entre otros, siempre v cuando correspondan a la

inversidn en losfas usuarios as.

Materlal Didactico y/o Educativo: Corresponde a los gastos en material didéctico y educativo que elfla usuario/a debe adquirir

¥ gue son parte de fa iniciativa de inversién, segiin corresponda a cada proyecto.

Adguisiclones Silvoagropeouarias: Corrgsponde & los gastos en hienes asociados a compras de tipo forestal (silvicola), agrario

(agre) y/o ganadero {pecuario), destinada al apoyo directo de los/as usuarios/as del proyecto.

Indumentaria para usuarios: Corresponde a los gastos en indumentaria que requiera el beneficiario para assgurar la correcta
y segura realizacidn de alguna actividad especifica del programa, bajo la condicidn gue estén incluidos en la Iniciativa de

inversian, tales como: ropa de trabajo, zapatos de trabajo o seguridad, entre otros.

Ayudas Técnicas: Son los gastos Incurridos en la adguisicion de productos gue perrita a losfas usuariosfas del programa, su
recuperacidn, rehabilitacion o para impedir su progresidn o transformacion en otra discapacidad; como también, aquellos que

permitan compensar una o mas limitaclones funcionales motrices, sensoriales o cognitivas de la persona con discapacidad,
Flete: Corresponde a los gastas de traslade de la inversidn adguirida por losfas usuarios/as, cuando corresponda.

Equipamiento y mobiliario para la vivienda: Corresponde a los gastos asoclados 3 la compra de bienes que facilitan las
actividades humanas comunes al interior de la vivienda y que son de uso doméstico, tales come: camas, baterias de cocing,
entre atras; siempre y cuando, estén incluidas en el plan de trabajo comunitario o familiar y tengan cohergncia con la inlclativa
financiada. No conternpla inversidn en equipamiento v mobiliario escolar, |a que, en caso de producirse, debe ser rendida en

el ftemn Equipamiznto y mobiliario escolar.
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Equipamiento y mabiliario para habillitar espacios comunes: Corresponde a los gastos asociados a la compra de hienes que
facllitan actividades humanas en espacios comunes, tales comas sillas, mesas, cortinas, entre otros, Se podran financiar gastos

£n esta areq, slempre y cuando stén incluidos en el plan de trabajo o proyecto,

Equipamients y mobiliario escolar: Corresponde a los gastos asociados a la compra de hienes que facilitan actividades
humanas en espacios comunes educativos, tales como: escritorio, ldmpara, silla, computador, entre otros, S podrédn financiar

gaslos en esta drea, siempre y cuande estén incluldos en la iniciativa de inversion, segin corresponda 3 cada programa.

Materiales parz la construcclén y reparacidn de espacios fisicos (habitadonales yfo para usos productivos o comerdiales):
Correspande & los gastos incurridos en la adquisicion de todo tipo de materiales e insumos necesarios para construir o FEpErar
lzs viviendas y/o los espacios destinades a la produccidn y/o comerciallzacian, incluidos en la iniciativa de inversian, sEgLn
corresponda a cada proyecto, En el caso de la canstruccion de espacios, la compra e materiales para este efectn dehe

autorizarse previamente por el Supervisor de proyecta,

Materiales para la construccion y reparacidn de espacios comunes: Corresponde a los gastos en materiales e insumas
necesarios para construir o reparar los espacios comunitarios o cormunes de las familias v/o de las organizaciones benaficiarias
del proyecto, tales como: cancha deportiva, sede social, limpieza de terrenos, entre otros, Incluldas en el plan de trabajo de

Intervencidn o proyecto, para este efecto debe autorizarse previamente por el Supervisor de proyecto.

Insumos varios, actividades de esparcimiento yfo mercaderla para fines no productives: Corresponde a los gastos
relacianados con actividades recreativas y/o s adquisicidn de mercaderia para el desarrollo de las actividades conternpladas

en los planes de trabajo de los usuarios, familias w/o comunidades.

Recursos humanos profesionales yfo técnicos:
Corresponde a los gastos par la contratacién de personal que presta servicios directos 3 los/fas usuarios/as para la ejecucion
del proyecta. 5e Incluye en este sub item el recurse humano que realiza las labores de formacian, pedagogia, asistencia técnica,

capacitacidn, seguimients, coordinacion del proyvecto y tutorias, entre otros.

Fspecificamente se podrd financiar:
Monitores fGestor Laboral y Apoyo Psicosedales: Corresponde a los gastos asociados a la prestacidn de servicios de

profesionales, monitores yfo técnicos, de acuerdo a las funciones ¥ tareas estahlecidas en las bases de licitacidn,

Expasitor Taller: Corresponde a los gastos incurrldos en la contratacion de relatores de talleres para usuarios/as, de acuerdn
3 las actividades v tareas establecidas en las bases de |a licltacidn yfo en la propuesta contratada. Mo incluye la contratacidn

de un servicio de capacitacidn,

Coordinador: Corresponde a los gastos de servicios de profesionales y/o téonico o persona a cargo que velan por la calidad en
la entrega de los servicios a los/as usuarios/as, asegurando la correcta ejecucidn del proyectn, Ademds, genera instancias de
coordinacldn de los proyectos para abordar las problematicas de losfas usuarios/as. Es, ademas, la contraparte de FOSIS en

todos los aspectos relacionados con la ejecucian del proyecto.

Otros Recursos Humanos: Correspaonde a servicios personales pagados a profesionales, técenicos u otros que no clasifican n

los iftems anteriores y que farman parte de las prestaciones identificacdas en la iniciativa de inversidn, segln corresponda al

proyacto,
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Maestros ¥ Jornales: Corresponde a los gastos incurridos en la contratacion de personal encargado de la realizacion de los
trabajos de construccién o mejoramiento de espacias con el objeto de prestar las condiciones minimas a los beneficiarios para

implementar el provecto,

Asesor Técnico fComercialf Financiero: Corresponde a los gastos incurridos en la contratacidn de recursas humanos que

prestan servicios de asesorias o asistencia técnica a usuarios/as del proyecto,

Subsldios 3 los|as) usuarios(as);
Corresponde a los recursos que financian alimentaclén y/o traslado, pago de becas, alojamiento ywo seguro de accidentes de

les(as) usuarios(as), cuando el tipo de actividad desarrollada asi lo reguiera.

Especificamente se podra financiar:
Serdcios Especializados: Corresponde a servicios especializados adicionales, prestados por personas o instituciones, no
contemplades en los recursos de inversidn y requeridos para el logro de los objetivos del proyecto. Por ejempla, asistencia

educacional o téenice constructivo.

Seguros: Corresponde exclusivamente a seguros de accidentes, si la actividad lo requiers. No cubre seguros para personal del

Ejecutor o de garantias del proyecto.

Maovilizacidn usuarios: Corresponde a los gastos en que deben incurrir los beneficiarios cuando, en virtud del proyecto, sea
necesario trasladarse de un lugar a otro, para efectos de alguna actividad determinada relacionada con diche proyecto
{corresponde a la entrega de recursos directamente al beneficiario). Por ejemplo, gastos de movilizacidn para |a asistencia de

usuariofas a talleres y capacitacionas.

Colaciones para usuarios: Corresponde a los gastos realizados por concepto de adgquisicién de alimentas y/o bebestibles
destinados al consume individual o grupal, cuanda ls naturaleza del proyecto asi lo requiera. Corresponde al pago del servicio

¥ "o 8 la entrega de fondos directamente a losfas usuariosfas.

Hespedaje para Usuarios: Cormesponde a servicios de alojamignto de usuariosfas en caso de ser necesario, para participar de
attividades relacionadas directamente con el proyacto, siempre gque su participacion implique alejarse de su residencia
habitual, de manera justificada, tales come asistencia a ferlas, tornen de educacidn financiera, o para obtener el servicio

especializado, entre otros.

Insumas varios, actividades de esparcimiento yfa mercaderia para fines no productivos: Corresponde a los gastos incurridos
en la compra de diversos insumas, entradas v gastos relacianados a actividades recreativas /o la adquisicidn de mercaderia
para el desarrollo de las actividades contempladas en los planes de trabajo de las familias en 2l programa Accidn, u otros
programas, segun se indica en planilla de plan de cuentas de cada urno de allos.

En este sub item se deberd destinar para cada usuariofa el minimo establecido en las bases regionales v en la propuesta

contratada,

hlateriales de trabajo de los(as) usuarios{as):
Corresponde a los gastos incurridos en |a adguisicion de bienes, insumos v materiales, cuyos{as) destinatarios{as) diractos son

los{as) usuarios(as) y gue son necesarios para la ejecucidn del proyecto. Incluye material educativo o pedagdgico que se les

entrega a los{as) usvarios{as) cuando corresponda.

Especificamente se podra financiar:
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Material Didacticn yfo Educativo: Corresponde a los gastos en materiales para desarrollar e implementar actividades y/o
espacios comunitarios que atienden directarmente a los usuarios/as, tales coma: materlales en asesorias o rapacitaciones v

talleras,

Materiales: Corresponde a materiales consumibles {se deterioran o destruyen al hacer uso e ellos) gue se entregan al usuaric

en &l desarrollo de las actividades del proyecto, tales como: Gtiles de aseritorio, cuadernos, ldpices, entre ofros.

Cuidado infantil:
Corresponde a los gastos de funcionamiento del servicio de cuidado infantil, Incluyendo recursos hurmanos, colaciones,
insumos y materiales y gastos de arriendo de infraestructura, en las actividades del prowecto, gue par su haturaleza sean

requeridos.

Categoria gastos asoclados de administracion (méxime 15 % del aporte FOSIS):
Corresponde a recursos necesarios e indispensables para la implementacion o difusian del proyecto, Se trata del financiamiento
de personalfinfraestructura y otros servicios generales, que no se relacionan de manera directa con los usuarios. El monto total

de estos gastos no podrd exceder el 15% del total del aporte FOSIS al proyecto.

Recursos humanos de soporte al proyecto:
Corresponde al gasto en la contrataclén de recursos humanos que prestan apoya administrativo a la ejecucicn del proyecto y

gue no trabajan directamente con el usuario.

Especificarnente se podra financlar:

Téenicos f apoyos administratives: Corresponde a los gastos en recurso humano que permiten apoyar el desarrollo del
proyecto. Se deberd consignar indicando |a cantidad de horas trabajadas par proyecto, detallando el costo en pesos por hora
trabajada y el total de recursos utilizados,

En caso de presentarse la situacidn que una persona trabaje en mds de un proyecto de manera simultédnes, el Ejecutor deberd
distribuir el gasto de farma proporcional a la cantidad de horas trabajadas por esta persona en cada uno de los proyectos

invalucradeos, adjuntando una planilla de control 8 las rendiciones presentadas.

Transporte:
Corresponde a los recursos destinadas para cubrir el costo de transporte para el recurso humano del ejecutor, es decir, pazajes

de transporte pdblico, combustible y peajes. Se excluyen costos de mantencidn de vehiculos del personal del ejecutar

No se financian gastos de mantencidn de vehiculos de los ejecutores, comao lampoco |a reparacion de posibles desperfectos
de estos.

Especificarmnents se podra financiar:

Mavilizacién de equipo de trabajo: Corresponde a los gastos en que incurre el personal que atiende directamente a los

usuarios/as (que trabaja en terreno con los usuarios/as) y que debe trasladarse para realizar las actividades identificadas en

el proyecto.

Infraestructura:
Corresponde a los gastos destinados al arriendo de infraestructura para la gjecucion del proyeacto, v el equipamiento necesario

para la entrega de los servicios. No se financiard la adquisicién de equipamianto gue, posteriormente a la realizacion de la

actividad, se traspase su propiedad al Ejecutor,

Especificamente se podrd financiar:
Arriendo de Infraestructura o recinto: Corresponds a los gastos en arriendo de salones para capacitaciones y actividades

regulares contempladas en los proyectos. Se excluye de este ftern el gasto de arriendo de oficina.



Arriendo de equipo audiovisual: Corresponde a los gastos en arriendo de equipos audiovisuales, tales como: teldn, DV,
amplificacidn y arriendo de data show para actividades regulares, entre otros, destinados a realizar capacitaciones y otras

actividades contempladas en los prayectos. Se excluyen equipos computacionales y fotograficns.

3.2.4 haterial consumible:
son aguellos recursos destinados a financiar la compra de materiales y/o bienes que no incrementan el activo del gjecutor
pues se agotan Con sU UsD, Que sSOon necesarios para la ejecucidn del proyecto v cuyos(as) destinatarios{as) directos no son

los(as) usuarios(as).

Especificamente se podra financiar:
Material Consumible: Corresponde a los gastos en materiales fungibles, requeridos por el Fjecutor para la implementacion

del proyecto, tales como: materiales de oficing, Utiles de escritorio, entre otros.

3.2.5 Comunlcacidn y difusion:

Carresponde 2 recursos asociados al conjunto de bienes y servicios relacionados con la comunicacian y difusian del provecto

Para eso, el ejecutor debe destinar entre un 2.5% yun 3 % del monta total del proyecto. Este gasta serd financiado con cargo

al FO5I5, a través de la categoria gastos de administracidn.

Especificamente se podra financiar:
Difusion y comunicacién: Correspande a los gastos en materiales de difusidn y comunicaciéin, tales como: produccisn de
afiches, pendones, invitaciones, enmarcados de diplomas, insertos de prensa, servicio de animacidn, entre atros, cuyo

abjetivo principal es difundir @) programa entre usuarios/as.

Difusidn y comunicacidn - Colaciones para usuarios: Corresponde a gastos asociades 3 |3 contratacion de servicio de coffes

break o de banqueteria para cubrir eventos o ceremonias de inicio y/fo cierre del proyecto.

3.2.6 Otros de administracidn:
Dentro de este tem se considera &l aporte para hospedaje o colaciones para el personal gue atiende directamente a loslas)

usuariosias), yfo gue participa en actividades relacionadas con 2| proyecto en las que participan losfas usuarios/as.

Especificarments se podra financiar

Aporte a hospedaje: Cste gasto deberd ser autorizado previamente por el jefe de gestidén de programa o quign este designe,
en hase a situaclones estrictamente necesarias y propias del proyecto, siempre v cuando se cumplan las siguientes
condiciones: la persona que hace uso de estos gastos tendrd que demaostrar que alojd fuera de su lugar de residencia habitual

y que dicho gasto se ajusta a las exigencias de la correcta ejecucion del proyecto.

Colaciones Recursos Humanos: Este gasto deberd ser autorizado previamente por | jefe de gestidn de programa o guién este
designe, en base a situaciones estrictamente necasarias v proplas del provecto, siempre y cuande se cumplan las siguientes
condiciones: la persona gue hace use de estos gastos tendrd que demostrar gue se desplazd fuera del lugar de trabajo para el
gue fue contratada y gue por tal circunstancia, debit realizar gastos de esta naturaleza (gjemplo: requiric almorzar), ademds,

este gasto se debera ajustar a las exigencias de la correcta ejecucidn del proyecto.

3.3 Categoria gastos de sostenimiento {maximo 8 % del aporte FOSIS|:
Los gastos de sostenimiento son gastos indirectos necesarios, en los que debe incurrir el Ejecutor para el desarrallo del proyecto,

Para una operacidn corrects de estos recursos revisar anexo M2 3 de las presentes bases de licltacidn.
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al 20% del financiamiento FOSIS. La sumatoria de |as Categorias Inversion Directa, Gastos de Administracidn

y Gastos de Sestenimiento debe correspender al 1002 del aporte FOSIS.

4 Tipa de proponente
En esta licitacidn pueden postular;
= Personas naturales que tributan en primera categorfa. Dichas personas no podrdn aulo contratarse en la ejecucidn del
proyecto presentado de esta licitacion.
= Personas jurldicas publicas,

» Personas juridicas privadas.

Para |a suscripcion de contratos serd requisito tener inscripcion vigente en el Registro POblico de Consultores v Ejecutores del
FOSI5 v, an el evento de no estar acreditados en la regidn donde se propone gjecutar, deben haber acreditado domicilio v

experiencia de trabajo en dicha region, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso 82 del articulo 10 de Ia Ley M2 18,989,

Los proponentes, no inscritos en el Registro Plblico de Ejecutores y Consultores del FO5IS, al momento de postular deben cumpli
con todos los requisitos definidos para la correcta inscripcion y en los plazos establecidos en el numeral 11, "Contratacian”, de los

aspectas administrativos de las presentes baszes de licitacion.

5 Documentos de la convocatoria

Son parte de esta convocatoria los siguientes documentos:

a.  Bases de licitacion y sus anexos N*1 “Gula Metodoldgica”, N°2 "Pauta de Evaluacion”, MN°3 "Rendicidn de Cusntas”, N°4
“Comunicaciones 2018 para Ejecutores de Proyecto” y N°5 “Guia de Cuidado Infantil, N*6 “Guia de Uso de lenjuague no
sexista” y N°7 “Recomendaciones para el uso del lenjugue en discapacidad”.

b Formulario de presentacidn de propuestas, gue incluye la ficha resumen de la propuesta,

c.  Formato de declaracidn juradas de aceptacion y conocimiento de las bases de la licitacidn.®

d.  Formate de declaracidn juradas de disponibilidad y compromiso de participacian del recurso humano durante la ejecucian de
la propuesta.

€. Formate de declaracian juradas de no esistencia de deudas por conceptos laborales {prevision social] wo practicas anti-
sindicales.

f.  Formato de declaracidn juradas sobre Inhabilidades v capacidad para contratar con el FOSIS y que declara no tener conflicto
de intereses.

Formato de declaracidn jurada de cumplimianto contractual con el FOSIE
Formato tipo del curriculurm vitae,

I Farmato de declaracién jurada simple de disponibilidad de infraestructura v equiparmiento eguipamiento (para acreditar uso

de la Infraestructura gue se requerird para el desarrollo futuro de las actividades propias de la ejecucidn del proyecto en

terrann, cuya identificacian no es requerible al momento de la postulacion).

2 Todos los documentos en los cuales, 5¢ solicite que sean declaraciones juradas, no serdn suscritas ante notario.
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Formatao certificado de experiencia institucional,

6 Requisitos para |a presentacidn de las propuestss, (elija la opelén y elimine la informacién sobre la otra opcidn)

6.1 Mecanismo presencial

Las propuestas deberan receptionarse en un original en CO/DVD, dentro de un sobre v fuera de este se dehe pegar la ficha de

identificacidn de la propuesta,

El CD o DVD deberd contener la propuesta de la Institucian Intermediaria, que incluira los siguientes antecedentes:

1.- Una carpeta para Formularios de Fresentacidn de Propuastas,

3

b}

Formulario de Presentacidn de la Propuesta en un archlve en formato POF firmado.
Formulario de Presentacién de Propuesta enun archiva en formato editable “Excel” (sifaltase informacidn en el formato

editable, primard siempre, la version firmada ¥ no editable).

2.- Una carpeta para Declaraciones luradas.

a)

b

c}
d}

e}
f]

Declaracién jurada de aceptacidn y conocimiento de las bases de la licitacién,

Declaracidn jurada de disponibilidad y compromiso de participacidn del recurso hurmane durante la ejecucion de la
propuesta, en caso de ser seleccionads,

Declaracian jurada de no existencia de deudas por conceptos laborales (previsidn soclal) yfo précticas anti sindicales.
Declaracion urada sobre inhahilidades y capacidad para contratar con el FOSIS y gue declara no tener conflicto de
intereses.

Declaracidn jurada sobre cumplimientos contractuales con el FOSIS,

Declaracidn juruda de disponibilidad de infraestructura y eguipamienta,

Fn esta carpeta cada declaracitin debe ser un archivo.

3.-Unacarpeta para CV, CI y otros.

a)

]
c)
d)
e}
f)
gl

Curriculum Vitae de cada integrante del equipo profesional, técnico v administrativo, segln formato provisto por
FO151% [cada CV en un solo archive).

Fotocopia simple de I3 Cédula de |dentidad del recurso humana {sdlo un archive para todas las Cédulas).

Documento formal que acredite uso o dominio de oficing reglonal del proponente.

Certificado de experiencia institucional, si corresponcde,

Fotocopia de cerificade de titula,

Respaldo de expereincias del recurso humano.

Respaldo de formacidn/capacitacion del recurso humano.

Con lo anterior se entiende que fas firmas de cada uno de los documentos deherdn ser ORIGINALES, por lo que NO se

aceptaran aguellos formularios yfo documentos en que la ribrica en cuestidn haya sido schrepuesta o pegada.

Texto sobre documentos poco legibles y su veracida
Es de responsahilidad del proponente que las archivos incorporadaos en la propuesta, estén completos y sean legibles.

[2e no ser ash, se entenderd que dicho(s) documentofs) no ha sido presentadao, o cual, puede acarrear la eliminacidn de

la propuesta.



En taso de que un proponente acompafie certificados, documentos ¥io antecedentes gue no revistan el cardcter de
fidedignos, o sean falsos y/o adulterados, facultard a FOSIS para excluir a dicho proponente del proceso licitatario,
cualguiera sea la etapa en que se encuentre y sin perjuicio de las demés acciones legales que sean procedentes. La

decisian de exclusidn serd notificada al proponente personalmente o por carta certificada.

6.2 Presentacion de antecedentes fuera de plaza,
Una vez completada la etapa de admisibilidad, se dispona del informe del evaluadar gjue da cuenta de los proponentes gue no
han cumplido con la entrega de algunos de los siguientes decurmentos;
¢ Una o todas las declaraciones juradas sefaladas en los requisitos de presentacion de las propuestas.
= Fotocopia de la cédula de identidad del recurso humano comprometide,

= Curriculum vitaa,

Estos documentos podrén presentarse fuera del plazo originalmente fijado en Bases, serdn solicitados via correo electranico por
el FOSIS.

Lo anterior conslderard una rebaja del puntaje que se defing en la pauta de evaluacidn adjunta a esta licitacian.

7 Inhabilidades para presentarse como ejecutores.
Las instituciones y/o persanas gue se encuentren en alguna de las siguientes situaciones no podran presentar propuestas para ser

financiadas:

#  Cuyos directivos, administradores y representantes, sean conyuges, conviviente civil, hijos, adoptados, parientes
consanguineos hasta el tercer grado, inclusive, o por afinidad hasta el segunde grade inclusive, de funcionarios directivos del
FOSIS, o de los miembros del Consejo del FOSIS, o de los miembros del Comité de Evaluacidn y/o evaluadores de las
propuestas en el FOS,

=  Tenganentre sus directivos, administradores y representantes, personas gue se desempefien como consultores de apoyo yio
expertos contratados por el FOSIS,

*  Lmpresas, que hayan side sanclonadas, en virtud de las prohiblclones contempladas en el articule & N° 2 v articula 10 de la

Ley M*20.393 sobre Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas.

El proponente deberd presentar una declaracion jurada gue exprese que no estd afecto a ninguna de las inhabllidades sefialadas
precedenternente, de conformidad con el contenido de la declaracion sefialada en la latra . del punta 5. "Documentos de la

convocatoria®, de los aspectos administrativos de las presentes hases de licitacidn.

La falta de autenticidad en |a declaracion jurada conllevara la exclusitn del proponente del procedimienta licitatorio, sin perjulclo

de las dernas responsabilidades que se originen producto de dicho incumplimienta.

8  Evaluacidn de las propuestas.

81 Reglas generales.
Las coberturas, los plazos, el presupuesto, los componantes, lineas y el perfil de los{as) usuariosias) de los proyectos a los que

postulen los propenentes, deben obligatoriamente corresponder a lo establecido en las presentes bases de llcitacidn.

B.2 Objetivo de la evaluacién,
La evaluacién busca identificar las propuestas que cumplen con los requisitos de admisibilidad y aleanzan el puntaje necesario

para ser declaradas técnicamente elegibles.
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10.1

La definicidn de los requisitos de admisibilidad, dimensiones e ftems a evaluar se encuentran detalladas en el anexn N2, “Pauta

de evaluacidn®, adjunto a las presentes bases de licitacion,

Seleceitn de propuestas.
El programa Accidn, estd regulado por &l mecanismo de Inversian Regional de Asignacian Local (IRAL} v Iz adjudicacidn de las

propuestas le corresponderd a un jurado, que sers definido segin descripeidn del cuadro a continuacion;

LIURARD

Comunal .

* Unrepresentante de |os alcaldes de cada una de las comunas en la que se gjecutars el

[os o mas
proyecto,
COMUNas
+ Director(a) Regional FOSI5 o guien £l(zlla) designe.
* Un representante de log{as) Alcaldes{as) de cada una de las comuonas en la que se
Frovincial gjecutara el proyvecto.

+ Director(a) Regional FOSIS o quian éliella) designe,

La adjudicacién de las propuestas deberd hacerse dentro de las declaradas como técnicarnente elegibles v deberd adjudicarse

hasta completar las propuestas o los recursos disponibles.

Aquellas propuestas téchicamente elegibles pero que no pudieran financiarse, forman parte de una lista de espera, para que el
FOSiS pueda adjudicar recursos directamente a éstas, en el caso en que lals) propuestals) adjudicadals) no se hayan) podido
cantratar /o ejecutar. Dicha lista se confeccionard en base a |a evaluacidn y calificaclén que obtuvieron las propuestas, v se

adjudica segdn el orden de prelacidn de mayar 8 menor puntaje,

Sin desmedro de haber sido adjudicado, el FOSIS se reserva la facultad de solicitar al proponente que corrija las ohservaciones que
se formularon durante la evaluacidn ex ante, en la medida que estas sean necesarlas para garantizar la correcta ejecucion del
provecto, y no alteren la esencia de la propuesta. Dichas correcciones a las observaciones pasaran a formar parte de la propuesta

adjudicada.

Publicacidn y notificacion de resultados,

El FOSIS comunica el resultado de la licitacidn mediante notificacidn personal o mediante el envio de carta certificada, dentra de
les 5 [clnco) diss hdbiles siguientes de dictado el acto administrative adjudicatorio, a todas las instituciones intermediarias que
presentarcn propuestas, sin perjuicio de gue el FOSIS puede publicar el resultade en su paging web posteriormante a la dictacidn

del acto administrativo adjudicatorieo.

Se pondra a disposicidn de todos los postulantes, la informacidn sobre los resultados de la evaluacidn ex ante en la weh del FOSIS.
Esto es:

=  Mo-admisible.

v Técnicamente no elegible,

¢ ho-adudicado,

«  Adjudicado.

Sobre destruccion o devolucion de propuestas.
Respecto de las propuestas no adjudicadas, & proponente deberd, dentro del plazo de 30 dias contados desde la notificacian

de los resultados de la licitacidn, concurrir a la oficing regional del FOSIS con el ohjeto de retirar la propuesta presentada al
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FO5I5, lo que incluye aguellos antecedentes entregadas fislcarmente. Transcurride dicho plazo, el FOSIS estd facultado para

proceder a la eliminacidn de dichos antecedentes wfo muestras.

Contratacidn.
Respecto del ejecutor adjudicadn, previo a su contratacidn, el FOSIS corraborard que no se encuentra en mora respecto & la
presentacion de rendiciones de cuenta. Se entiende por “morosidad” si el gjacutor tiane pendiente la entregs de rendiciones

segln lo descrito en el anexo M'3, "Rendicién de Cuentas”, ¥ presenta recursos pendientes por reintegrar a FOSI%.

Para la suscripcidn del contrato serd requisito tener Inseripoidn vigente en el Registra Pdblico de Consultares y Ejecutores del FOSIS
¥, &n &l evento de no estar acreditados en la regién donde se propone ejecutar, deben haber acreditado domicilio ¥ expariencia
de trabajo en dicha regidn. Las instituciones con pro puestas adjudicadas a la fecha de adjudicacién, dispondrén de un plazo
maximo de 15 dias para presentar en el FOSIS la documentacisn completa y en regla requerida para su inscripcidn, desde la fecha

de notificacion de 1a adjudicacion por parte del FOSIS,

Si el proponente con propuesta adjudicada no cumple con el tramite anterior en el plazo sefialado, o no cumple con las reqiisitos
para inscribirse, o se encuentra en mora respecto de rendiciones de tuentas v ne seluclona su situacidn dentro del plaze fijado
para suscribie el contrata, el FOSIS podré dejar sin efecto la adjudicacion y aplicar la lista de espera, sin més tramite, notificando
de esto al proponente, quien por la sola firma del formulario de aceptacién de las bases de licitacién, declara que Conoce esta

condicidny gue la acata completamante.

EIFISIS, previo estudio de los antecedentes legales del ejecutor intermediario, completard v remitira por carta certificada, s en
formato digital (POF) via correo electrdnico, o personalmente, tres ejermplaras del contrato v sus anexos para la firma de el o los
representantels) legales] del ejecutar. Dicha firma deberd ser autorizada ante notario u otro ministro de fe autorizada, segun
correspanda, en al menos un ejemplar con sus anexos incluidos. Se exceptian de esta autorizacion los ejecutores intermediarios

sefialados en el inciso 82 del articulo 10 de la Ley N2 18.985.

El plaze maximo para la firma y devolucian de los respectivos ejemplares serd de 15 dias, contados desde |a fecha de envio o
entrega. No obstante lo anterior, previa solicitud escrita del ejecutor, el FOSIS podrs conceder un plazo adicional de hasta 10 dias
para la firma del contrato, transcurrido el cual, FOSIS podrd dejar sin efecto |a adjudicacitn y adjudicar al siguiente oferente mejor

evaluado.

Cualguier cambic de la oferta presentada en la propuests por parte del proponente adjudicadn, no solicitada o autorizada por el
FO5I5 antes de la contratacién, faculta al FO5I5 para dejar sin efecto la adjudicacidn y aplicar |a lista de espera segin lo establecido

en el punto 9, “Seleccidn de propuestas”, de los aspectos administratives de las presentes hases de licitaclén,

Sin embargo, la propuesta adjudicada comprendersd como parte integrante las carreceiones a las observaciones efectuadas porla

evaluacidn ex ante.

En el caso gque el adjudicatario sea una entidad privada, y esta tenga trabajadores dependientes, deberd solicitar el "Cartificado
de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales”, de la Direccidn del Trabajo, con el cual el FOSIS comprobard elestado
de cumplimiento de dichas obligaciones (formulario F30-1), Para el caso en que las entidades que no cuenten con trabajadores

dependientes, se debe solicitar el “Certificads de Antecedentes Lahorales y Previsionales” {formulario F30).

De no ser acompafado dicho documento de manera previa a la suscripcion del contrato, en el mismo plazo para la firma v

devolucian de este dftimo, el Servicio estard facultado para dejar sin efecto la adjudlcacidn v adjudicar al siguiente mejor evaluado,
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12.1

12.2

Una wei finalizado el proceso de contratacian, el ejecutor debers hacer llegar al FOSIS copia de los contratos de trabajo vy

honerarios, dependiendo de la naturaleza del vinculo, 1o que serd exigible para autorizar gastos de recurso humano.

Garantias.

Paralelamente a la firma del{los) contratofs) v sufs) anexols), el ejecutar debe constituir:

Garantia de fiel cumplimiento.

Por un valor monetario equivalente al diez por ciento {10%) del monto del aporte FOSIS al provects, destinada a garantizar el
flel, eportuna y cabal cumplimiento de las ohligationes establecidas en el contrato y sus anexos. En caso, que la suma total del
provecto sea incrementada, el Ejecutar, también debers Incrementar la garantia de fial cumplimiento, a fin de que siempre

garantice el 10% del total del monto del provecto.

Dicha garantia debe mantenerse vigente, en forma ininterrumpida, al menos 90 dias posteriores a la fecha de término de la

gjecucion del proyecto,

La garantla de fiel cumplimiento debe ser entregada al FOSIS dentro del plazo conferido para la firma dal contrato, segun lo

establecido en el punto 11."Contratacisn®, de los sspectos administrativos de las presentes bases de licitacisn.

La Direccidn Regional del FOSIS, seglin corresponda, es responsable de |a custodia v devolucion de las pdlizas e garantias. Cl
plaze para efectuar la devolucidn no deberd ser mayor a los 80 dias corridos, contados desde la fecha de ba resolucion de térming

del contrato,

La Direccidn Regional debe especificar al ejecutor una fecha de vigencia de las garantias, considerandeo para ello la fecha de

térming de la ej#cucion de proyecto.

Garantia de anticipo.
Los ejecutores a |o que se les entregue antlelpos por parte del FOSIS, deben constituir garantia(s) por el monto total de cada

anticipo, siguiendn las instrucciones descritas en el anexo N*3 "Rendicidn de Cuentas” adjunto a las presentes bases de licitacion,

Esta debe mantenerse vigente, hasta la aprobacidn y contahilizacidn, por parte de FOSIS, de los recursos respaldados por dicha
garantia.

Se aceptaran como garantias validas:

Flel cumplimiento:

= Peliza de Garantia de ejecucian inmediata

= Boleta Bancaria de Garantia

= Vale vista a nombre del FOMDO DE SOLIDARIDAD F INVERSION 50C1AL

* Certificado de fianza a la vista.

* Pilizas de garantia de ejecucien en general {como excepoidn para [os cases en que el

mercado no ofrezca las cuatro primeras alternativas).

Antlcipo:

= Paliza de Garantia de gjecucion inmediata

= Holeta Bancaria de Garantia

= Vale vista a nombre del FOMDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

= Certificads de fianza a la vista.

* Pélizas de garantia de ejecucidn en general (comeo excepcidn para los casos en gue el

mercado no ofrezca las cuatro primeras alternativas),
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13.2

13.4

13.5

Forinstruceion de la Contralorfa General de la Repdblica, no pueden ser imputadaos a ningln item presupuestario, los gastos

generados por la contrataclén de pdlizas de Anticipo o de Fiel Curmplimienta.

Ejecucion del proyecto.

Plazos de inicio y periodo de ejecudcn del prayecto,
Los plazos efectivos de la ejecucién del proyecto y de vigencia del contrato se establecen en el plan de actividades que se suscribe

antra FOSIS y el ejecutor.

Flan de actividades.
El plan de actividades es un instrumento que permite acotar aspectos operacionales del proyecto, sefialados en las bases de
licitacidn y en la propuesta del proyecto. Estos aspectas facilitan la relacion con el ejeciutor, la supervisian, y e monitoreo de

proyectos.

5e¢ consideran en dicho instrumento aspectos del cronograma de cumplimiento de etapas del proyecte, registro de

tapacitaciones y talleres, fechas de desembaolso, entrega de productos v verificadores,

A través de la supervisidn se monitorea y controla el cumplimienta del plan de actividades v las modificaciones aprobadas,
El incumplimiento del plan es un factor que afecta la calidad de los productos comprometidos y faculta a FO%% para e térming

anticipade del proyecto.

Inicie de la ejecucion del proyecto.

El provecto debe iniciarse una vez tramitada |a resolucion que aprueba el contrato. Se verifica a traves de la primera reunién de
coordinacién con el ejecutor sabre los hitos del proyecto, inducciones y, cuando corrasponda, ls entrega de listados de
potenciales usuarios(as), yfo de listados de las familias a atender, entre otros, Esta reunion deberd realizarse dentro de los

siguientes 7 dias® después de la fecha de |a Resolucidn que aprusha el contrato.

En el caso de recurrir a la facultad de renovar contrato, el inicic de las actividades dal proyecto serd establecids en el contrato
de rengvacidn y posteriormente en el plan de actividades, pudiends fijar una regla distinta al marco anterior. Fsta fecha
dependerd del proceso de acceso a la oferta, no pudiendo sobrepasar los 20 dias desde la resolucion gue aprueba la renovacidn

de contrato.

La ejecucion del proyecto comprende las etspas de “Identificacidn de usuarios{as)”, “Desarralle de las actividades con
usuarios(as}” y la “Entrega de verificadores finales”. Este dltimo se encuentra descrito en el punto 20.1, “Entrega de verificadores

finales del ejecutor”, de los aspectos administrativos de las presentes bases de licitacidn,

Identificaddn yfo seleccién de usuariolas).

Parmite la identificacion de las personas, organizaciones, familias y/o comunidades, que son sujetos del desarrollo de las

actividades del proyecto.

Desarrollo de las actividades con usuarios|as)s.
Etapa en la cual el ejecutor implementa la “Planificacién de actividades” de la ejecucidn del proyecto en los plazos

camprometidos. Dicha etapa finaliza con la dltima actividad qgue el ejecutor tiene con los{as) usuarios(as).

¥ 5in embarga, salo en casos debidamente justificsdos, el FOSI5 podrd conceder un plazo adicicnal de 7 dias para realizar la primera actividad (reunidn
FOsis ejetutar]. 3i dicha extensian es solicitada por el ejecuter, la salicitud deberd ser presentada por escrito al FCSIS antes que venza el plazo anterior.

® Desde |a primera actividad con usuarias(as) seleccdonades(as), “Taller de inicio con usuaricslas)” hasta la actividad de térming del slecutor con tos
usuarios(as), “Actividad de cierrs”.



136

137

14

15

Entrega de verificadores finales.

Esta etapa consiste en |z entrega de verificadores par parte del ejecutor (incluyvendo los productas programaticos), de acuerdo
a lo establecido en el punte 20.1, "Entrega de verificadores finales del ejecutar”, de Ios aspectos administrativos de las presentes
bases de licitacidn. La etaps no puede exceder de 30 dias después de finalizada la etapa de desarrollo de las actividades con

usuariostas),

Duracion de la ejecucion del proyecto y sus etapas.
La duracitn total de la etapa de ejecucion del proyecto es |a sefialada en el punta 1.3.¢, “Duracidn estimada de la ejecucion del
proyecto”, de los aspectos administratives de las presentes hases de licitacién, {desde la primera reuni6n entre FOSIS y el

gjecutor hasta la entrega de verificadores por parte del elecutor),

Las especificaciones relativas a ls duracion de cada etapa estén contenidas en el punto 7. "Componentes” de los Aspectos

Técnicas de las presentes bases de licitacion,

Mo obstante Iy anterior, durante la elecucidn, el ejecutor, previa autatizacion escrita del supervisor{a) FOSIS, podréa solicitar v
medificar la durackén de las etapas del proyecto, siempre y cuando no afecte la duracian total de la sjecucion dal proyecto. La

modificacian de las etapas, debe guedar reflejada en |a planificacidn de actividades.

5i la modificacién del proyecto implica ampliar la duracidn total de la ejecucion del misme, el gjecutor deberd elahorar y
presentar una solicitud, gue serd revisada y aprobsda en todo o parte, por el FOSIS, mediante una Resolucién.
En todo caso el plazo méximo de extension de la ejecucldn del proyecto no podrd ser superior al 40 % del plazo originalmente

aprobado en el contrato.

La ampliacién del plazo de ejecucidn del proyecto deberd conternplar la prérroga del contrato y de las garantias vigentes por los

nueves plazos autorizados por FOSIS, segin las normas establecidas en las presentes bases de licitaclan.

Sim perjuicio de lo anterior, los plazos méximaos establecidos en |as presentes bases de licitacidn no son aplicables a situaciones
excepcionales, como catastrofes, fuerza mayor, etc, en cuyo caso la Direccion Regional, tiene la facultad de autorizar

maodificaclones de plazo distintas a las en este numeral establecidas, siempre que el iforme técnico del FOSIS lo recomiende.

Difusion ¥ comunicacldn.

Las orientaciones e instrucciones de la difusiton y comunicacidn se encuentran descritas en anexo N4 "Comunicaciones 2018 para

Ejecutores de Proyecto®,

Sistemas y mecanismos de registro de la informacion solicitada.
El FOSIS tiene diversos sisternas para &l registro de informacion relacionada a la intervencidn programética, que =l gjecutor

intermediario debe utilizar en los empos ¥ de |a forma que el FOSIS indique,

Todas los proyectos FOSIS cugntan con ingreso de informacidn de sus usuarios(as) al iniclo de la intervencidn, denominada linea
base, v al térming de la intervencidn, denominada linea de salida, y en algunos casos en etapas intermedias del proceso de
intervencidn {linea intermedia} definidas de acuerdo & los objetivos del proyecto v en las gue se especifican las conductas

esparadas.




El ejecutor intermediario deberd, obligatoriamente, aplicar los instrumentos que el FOSIS requiera /o ingresar |a informacidn
relativa 3 los(as) usuarios{as) a los sistemas institucionales, disponibles para este efecto. Es vhligatoric cumplir, 8l menos, con tres

condiciones para el registro de esta informacidn:

a.  Lainformacidn gue se ingrese debe estar completa, es decir, que todos los{as) usuarios{as) de los respectivos proyectos v, a
la vez, todos los datos de cada uno de ellos{as) {en todos sus campos) estén registrados.

b. Contar con la Informacidn en los plazos establecidos.

. Lainformacidn gue se entregue debe ser de calidad, es decir, las caracteristicas, atributos y varlabiles de los(as) usuarios|as)

deben ser fidedignas.

El Ejecutor deberd dar garantlas respecto al resguardo de 3 confidencialidad de la informacian, v toda informacién a la cual tenga
atceso con motive del desarrollo de sus labores, deberd mantenerse en estricta reserva, no pudiende €ste dar a conocer parte
alguna de ella sin contar previamenta con el consentimiento por escrito de la contraparte técnica del FOSIS. El incumplimiento de
lo anterior facultard al Servicio a dar por terminado el contrato anticipadamente y ejecutar |a garantia otorgads para resguardar
el fiel cumplimienta del mismo, lo gue no ohstard a que se pueda perseguir judicialments el pago de los perjuicios efectivamente

causados.

El Ejecutor no podra utilizar, para ninguna finalidad ajena a Ia ejecucion de las tareas encomendadas, la documentacidn, los
antecedentss y, en general, cualquier Informacidn, que haya conocldo o & la que haya accedido, en virtud de |3 ejecucion del
contrato o de cualquier actividad relacionada con éste, Es asi como todo su personal dependiente o contratado gue, de una u otra
manera se haya vinculado a la ejecucion de las acciones licitadas, en cualquiera de sus etapas, debe guardar secreto sobre los
antecedentes relacionados con el desarrollo de dichas acciones. La responsabilidad del Ejecutor en este ambito, serd solidarla
respecto de sus administradores, representantes, personeros, empleados, consultores o subcontratistas. Lo anterior qulere decir
que la divulgacian, por cualguier media, de la totalidad o parte de la informacidn referida anteriormente, por parte del Ejecutor,
sus dependientes o contratados a cualquier titulo, durante la vigencia del contrato o una vez finalizado éste, dard motiva para que
el FOS5I5 entable las acciones |udiclales gue correspondan en contra del Ejecutor, sin perjuicio de |3 persecucidn de la

responsahilidad que, por los actos en infraccion de esta obligacion, corresponda a sus empleades o contratados,



18 Modalidad de desembolsos y condiciones para la transferencia de los recursos,
Las partes acuerdan que el traspaso de recursos aportados por el FO5(5 queda sujetn a las disposiciones de Ja L ey de Prasuy puestos
del Sector Piiblice v a la Resolucién M* 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General da |3 Repuiblica, en lo gue le sea

pertinente, o en las narmas que la reemplacen o complementen en el futuro.

Para las transferencias de retursos, los ejecutores intermediarios que sean personas jurldicas deberan estar inscritos en el registro

de parsonas juridicas receptoras de fondos piblicos, www.registros19862.cl, en la categoria receptor.

La modalidad de desembolso se podrd realizar de scuerdo a lo instruido en &l anexo N°3, “Rendicidn de Cuentas”.

Los recurses se transferirdn en una cunta v &l desembaolso serd realizado una vez aprobads el informe respective, de acuerdo a las

siguientes condiciones, en conformidad a lo establecido en el anexo N°2 “Hendicién de Cuentas®:

Indigue nldmero

W i
Porcentaje Bocumentos y productos necesarios para el de rmes
LTuota desermbolso estimadsg de
dezeimbnlse
1 5% * Resolucian de aprobacién de contrato. Agosto 2018

¥ Garantia de Fiel Cumplimiento, constituida en
los plazos establecidos por el FOSI5.

¥ Certificado de vigencia de la cuenta bancaria del
ejecutor o documentacidn gue respalde su
tramitacion.

« Inscripcidnen el Registro  de  entldades
receptoras de fondos poblices establecido por
el Ministerio de Hacienda.

¥  Garantia de 100% del anticipo por el plazo
establecido por FOSIE.

¥ Plan de actividades suscrito entre FOSIS ¢ el
ejecutor.

¥ Wisacian de I contraparte técnica del FOSIS que
aprueba desembolso

2 95% ¥ Certificado de vigencia de la cuenta bancaria del | Noviembre 2018
ejecutor o documentacion gue respalde su
tramitacion.

«  Garantla de 100% del anticipo por el plazo
establecide por FOSIS.

¥ Haber recibido las rendiciones
correspondientes a la ejecucion de los recursos
transferidos anteriormente v en fos trminos
establecidos en el anexo MN* 3 de rendicidn de
Cuentas

¥ Misacidn de la contraparte técnica del FOSIS gue
aprueba desambalsg

* Todos los otros regionales necesarios.

La Direccidn Regional se rezerva la facultad de modificar la modalidad, el monto, la fecha de desembolso, asi como el nimero de

cuotas, segln las necesidades de ejecucion presupuestaria del Servicio, lo cual serd informado oportunamente al o los ejecutores

fque se hubieren adjudicado las propuestas.

Las modificaciones que se efectien a esta tabla de pagos, deberdn guedar establecidas en el contrato o en su modificacidn.



ir

18

181

Rendicién de cuentas.
Lafs) rendicién{es] de los fondos entregades a los ejecutoras se rige por la normativa existenta y lo Instruide en el anexo ME3

“Rendicién de Cuentas”.

Adecuacioneas al proyecto y supervisidn,

La norma general es gue &l proyecto debe ejecutarse de acuerdo a comn fue contratado pot el FISIS,

Sin perjuicio de lo anterior, el FOSIS podrd realizar las modificaciones al contrato que sean necesarias para la mejor ejecucion del
provecto, ya sea por propio requerimiento o solicitada de farma escrita por el ejecutor al Director(a) Regional, la cual, serd
aprobada total ¢ parcialmente, o en su defecto denegada. Todo lo anterior previa comprobacion de parte del FOSIS de la
pertinencia del (los) cambio(s}y siempre que dichofs) cambiofs) no impliguen modificacionas gue alteren la esencia de |

propuesta aprohada. Bl FOSI5 formalizars la aprobacion de modificacidn a traveés de una resolucidn.

Para el caso que algin miembro del equipo ejecutor, kenga algin tine de contrato de trabajo o de honorarios o esté 3 contrata,
sea con &l ejecutor u otra persona natural o juridica publica o privada, en base a los cuales deba cumplic jornada labaral Y, & juicio
del FO5I5, ello pueda interferir en el normal desarrolle del proyecto, el FOSIS estard facultads para saolicitar al ejecutor la

sustitucion de dicha persona por otra, que tenga condicionss curriculares equivalentes.

Con todo, de conformidad al articulo 56 inciso segundo de la Ley 18,575, sers incormpatible con el ejercicio de la funcidn pablica
las actividades particulares de Funcionarios que se refieran a materias especificas o casos concretas que deban ser analizados,
informados o resueltos por ellos o par el Servicio, Asimisma, en el caso de las personas contratas a honorarios por el FOSIS, de
conformidad a la jurisprudencia del drgano contralor, estos atendido el cardcter de servidores estatales, deben cbservar las

normas que resguardan v consagran el deber de probidad administrativa.

Supervisidn de los proyectos.
La supervisicn se define institucionalmente come un proceso de apoyo y control, cuyo ohjetive principal es contribuir a asegurar

la correcta ejecuclén del proyecto,

Sus objetivos especificos son:

a. Cumplimiento del plan de actividades y da las modificaciones aprobadas.

b, Velar porel logro de los productos definidos.

t.  Apovar la ejecucion del provecto.

d. Cautelar el buen uso de los recursos asignados.

€. Asegurar que la intervencidn se realice confarme a lo comprometida en el proyecto adjudicadan, el contrato, sus anexos y
las normativas que rigen la correspondiente convocatoria.

f.  Exigir las adecuaciones para la correcta ejecuclan del proyecto,

El proyecto serd supervisado por el FOSIS durante todo el desarralle del mismae, El ejecutor tiene |a obligacidn de dar todas las
facilidades para el cumplimiento de la labor de supervisicn, asi come de proveer los Informes parciales y finales que el FOSIS le
solicite, Los informes técnicos de supervision serdn los gue determinardn la continuidad del proyecto v la procedencia de cada

uno de los desembolsas a entregar al ejecutor. Quiemes realicen |a supervisian tienen la obligacién de evaluar la ejecucidn del

proyecto.

La evaluacidn de cada une de los proyectos ejecutados por un gjecutar intermediario es un insume relevante de la evaluacidn

de desempefio de los ejecutores y que es materia de la evaluacion ex ante,
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20.1

20.2

La permanencia del equipo ofertadso en la propuesta se considera un elementa del fiel curmnplimiento de la misma, par lo que la
situacidn normal es que el recurso humans propuesto sea el que efectivamente participe en la ejecucidn del proyecto. En casos
justificados, ya sea por requerimiento del FOSI5 o del ejecutar s podra autarizar el cambio de el {los) profesional {es), por una
personals) que cumpla [n) los requisitos establecidos por FOSIS para el{los) reemplazols). Fn este caso, deberd realizarse una
solicitud par escrite, adjuntands los antecedentes que obran en poder del sjecutor y gjue justifican la solicitud, incorporando el
eurticule de el o los reemplazantes, pudiendn FOSIS aprobar o no dicha requerimiento. Para poder concretar el cambic, el

ejecutor deberd contar con la expresa sutorizacidn de FOSIS, manifestada por eserite.

Ampliacion de presupuesto.

Fara el caso gue, realizads la adjudicacién de un territorio, surgieran nueves recursos para atender a nuevos(as) potenciales

usuarios{as} no incluidos(as} en el provecto original def ejecutor intermediario, el FOSIS podra, excepcionalmente v por una sola

vez, ofrecerle aumentar el monto del contrato hasta por un 20% de éste,

En &l evento gue el gjecutor intermediario acepte un aumento de recursas, debers;

Realizar una segunda “Flanificacidn de actividades del proyecto”, para la cobertura gue se amplia, asegurando que las
actividades, los tiempos y Ia calidad de los productos ofrecidos al usuario permitan el logro de los objetivos del programa.
Aumnentar la garantia destinada a garantizar e fiel, oportuno v cabal cumplimients de las obligaciones establecidas en el
contrato y sus anexos por un valor monetario equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original mas su
incremento y extender su vigencia hasta 30 dias posteriores a la nueva fecha establecida para el término del contrato. Igual
extension de vigencia deberd aplicarse para las garantias de anticipo ya constituidas, en caso de ser necesario.

Todo lo anterior se realizs & través de una resolucidn modificatoria del contrato.

Mecanlsmos de clerre,

Entrega de verificadores finales del gjecutor.
Durante esta etapa el ejecutor deberd entregar:
*  Ultima rendicion de cuentas.

»  Productos finales.

*#  Declaracidn de término.

+  Informe final del gjecutor,

Los dos primeros no requieren entregarse al final de esta etapa, sino que dentro del plazo establecido en las bases punto 13.6.

“Entrega de verificadores finales”, de los aspectos administrativos de las presentes bases de licitacidn.

Cierre administrativo del proyecto.

El proceso de cierre administrativo de proyectos s inicia con la entrega de los verificadores finales por parte del sjecutor al [a
la) encargado(a) de la supervision del proyecto por parte del FOSIS, guien deberd revisar y aprobar la documentacian para su
revisidn final por parte del Servicio. El FOSIS, al revisar la documentacidn, podrd aprebarla o fermular observaciones, En este

ultimo caso el ejecutor tendrd hasta 7 dias para subsanarlas, desde su recepcldn.

En caso gque el ejecutor no subsanare las observaciones formuladas por el FOSI5, aste dltime podra hacer efectiva la garantia de

fiel cumplimisnto del contrato, sin perjuicio de otras sanclones que el FOSIS determine aplicar en ejercicio de sus atribuciones,

En la medida gue la documentacidn cumpla con los reguisitos establecidos por el FOSIS, se deberd declarar formalmente la

conformidad Institucianal de los verificadores comprometidos en el contrato mediante Resolucidn del Servicio, y se procederd

2 la devolucién de las garantias constituidas por el ejecutor,



Z1

22

Desde la entrega de los verificadores finales por parte del ejecutor, FOSIS dispone de hasta 60 dias para hacer el ciarre

administrativo, incluyendo dentro de este plazo, la emisidn de la resslucién de términe del proyecto.

La garantia de fiel cumplimiento deberd tener una vigencia de al menos 30 dias contados desde la fecha de término del contrato.

Cumplida este plazo el ejecutor deberd concurrir al FOSIS v solicitar la devolucidn de |a respectiva garantia.

Evaluacidn de desempenio.
La evaluacicn de desempefio contemplara materias tales como: el cumplimiznto de los plazos; que los productos entregados sean
de la calidad y cantidad definidos en el proyecto adjudicado o en las bases de licitacidn; cobertura; rendiciones en el plazo:

mantencion del equipo humano comprometido; satisfaccion de loslas) ususrios(as) con las prestaciones provistas por el ejecutor.

La evaluacisn de estas materias vinculadas a la gestidn del ejecutor, junta a la supervisian, permiten al FO51S calificar el desempefia

del ejecutor.

Esta calificacidn es determinante en los proceses de postulacian a licitaciones del FQSIS.

Al término del contrato, FOSIS informard al ejecutor, por medio de correpo electrdnico, el resultade de fa evaluacion de

desempefio. Lo antetior, sin perjuicio que durante la ejecucion se puedan realizar reuniones de retroalimentacidn con el ejecutor.

Sanciones e Incumplimientaos.
5i durante la ejecucion del contrato surgieran desacuerdos entre las partes que pongan en peligre el cumplimiente de los
productos y metas del mismeo o, sobre el desting de los fondos aportados por el FOSIS, estos deberdn ser resueltos de comidn

acuerdo.

221, Término Anticipado
En caso que no fuere posible llegar a una solucidn convenients, el FOSIS, se reserva el derecho de reconsiderar el financiamiento

y de ponear término unilateral y anticipado al contrato.
5in perjuicio de lo anterior, el FOSIS podrd poner térming unilateral y anticipade al contrato si:
= Elejecutor no comple las obligaciones contraidas en el contrato.

¢ Elejecutor no curnple con lo establecido en las presentes bases de licitacian.

En estos casos, sin perjuicic de las medidas administrativas v legales que correspondan, gl FOSIS ejecutard las garantias

constituidas para el proyecto y selicitard |a eliminacidn del Ejecutor del Registro Pablico de Consultores y Cjecutores del FOSIS.

BASES DE LICITACION - ASPECTOS TECNICOS

1. Presentacion

En el marco de la estrategia nacional para la superacidin de la pobreza, el FOSIS tiene por misidn “Liderar estrategias de superacion de la
pobreza y vulnerabilidad de personas, familias y comunidades, contribuyends a disminuir las desigualdades de maners innovadora y

participativa”,



En este contexto, sus lineas de intervencidn se articulan en torno a dos objetivos principales. El primern, dice relacidn con la genaracion
de ingresos de modo que sea posible salir o evitar caer en pobreza, El segundo, con la gestion de variables gue representan chstaculos
a la generacién de Ingresos de parte de las famillas, aun cuando se les ofrezcan programas dirigidos espacialmente para esto.

El supuesto detras de estos dos objetivos es que la generaclén de ingresos depende no sdlo de |3 existencia de oportunidades de emplen,
ermprendimienta e inclusidn financiera, sino tambigén de las habilidades de las familias y comunidades a través del desarrollo de sus
capacidades. En este sentido, el programa ACCION es responsable de ese trabajo.

2. Antecedentes territoriales.

EI FOSI5 ha avanzade en ls consolidacidn de una gestion con enfoque territorial, que le permita liderar estrategias de superacion
de pobreza v vulnerahilidad, Esto implica desarrollar las intervenciones reconociendo la particularidad de los ysuarios y el
territario (debilldedes y potencialidades), incorporando una mirada sistémica que reconozca las necesidades ¥ la mejor manera

de abordarlas. En este sentido, una intervencitn con enfoque territorial deblera, entre otras cosas:

- Trabajar con participacidn de los diversos actores presentes en el territorio.

- Contar can una mirada sistérnica de las problematicas, compleja & integral,

-incorporar una perspectiva multiescalar tanto en los diagndsticos como en la gestion, la que permita relacionar el dmbito local
con el regional v el nacional.

- Comprender al territorio come un espacio complejo {rultidimensional), diverso v multicultural.

- Establecer mesas de trabajo con protocolos v roles claramente establecidos,

- Generar complementariedad con otras intervenciones presentes en el territorio.

- Ser oportuna v pertinente a las dinamicas propias del territaria.

- Determinar el o los problemas centrales e identificar a la poblacion que se ve afecta.

- Contar con plazos de Intervencidn que permitan profundizar el impacto.

En una primera aproximacidn oparacional podemos sefialar gue, “el territario (la unidad de referencia de este enfoque) pasa a

ser entendide came una unidad de observacidn, actuacian y gestion para la planificacion estatal” {Shneider & Peyré, 2006, p. 1),

En este sentido, la incorporacidn de un enfoque territorial, es decir [a intervencidn integral, necesariamente implica la aparicion
de nuevas formas de observar v abordar el territorio, entendiendo que este va no puede ser comprendids como un mero
escenario en el cual se desarrollan las intervenciones, sino mas bien una redireccién de la conceptualizacidn del mismo hacia el
reconocimienta de sus componentes de complejizacion, como lo son sus dimensiones multiescalares, histarico/temporales, de

construccion de intereses y conflictos, la contencidn de diversidad, entre otros.

Entonces el territorlo corresponderd al  “espacio socie-geogrifico aproplado por los vinculos e interacciones sociales que
producen, reproducen o transforman un conjunto de actores que comparten condicionas de vida, recursos politicos, sociales,

econdmices y culturales, y factores contextuales que posibilitan o limitan sus posibilidades de desarrcllo”.

3. Proposito y objetivos

El propasito del programa es incentivar gue las familias y comunidades, aprovechen de manera mds efectiva y eficiente, las
oportunidades que brinda 2l entorno donde estan insertas, a traves del desarrollo de capacidades,

Ohjetivo General:
Digeminuir en fomitias y comunidodes su sitvacion de pobreza vy vulnerabilidad, medionte af fortalecimienta de hobilidodes.

Objetivos Especificos:
Desgrrofiar copacidodes en familias v comunidades

El programa ACCION interviene e Impacta sobre habilidades sociales que permiten aportar al mejoramiento de las condiciones de vida
de las farmilias y comunidades, permitiéndoles fortalecer sus capacidades. Segin el documento “desarrollo de capacidades texto basico
del PNUD 2008", un motor esencial para el desarrollo es el fortalecimiento de capscidades, y se entiende como un proceso por medio



del cual las personas, familias y cormunidades "obtienen, fortalecen y mantienen las aptitudes necesarias para establecer v alcanzar sus
propios objetiveas a lo largo del tiempo®,

Par otra lado, la OMS ha definido 10 habilidades para la vida que contribuyen al desarrollo de competencias sociales, es decir,
contribuyen a la capacidad de las personas para enfrentar con éxito las exigenclas y desafios de la vida diarla, ademds permiten mantanear
un estado de bienestar mental y comportamients positivo v adaptable en la interaccion con las demas personas y con el entorno social
y cultural (M5 1993,

En este marco, es que el programa ACCION ha definido 4 hahilidades generales o centrales, las que son astratégicas para gue las familias
¥ comunidades puedan lograr concretar sus provectos de vida y fortalezcan su tejido social, Fstas son:

= Autoestirma

- Reladones interpersonales
- Autocuidado

- Froyeccién

 HABIIDADES GENERALES
Autoestima Autaconocimisnto
Capacidad de tenar confianza y respeto porund mismeo Autevaloracion
 Relaciones interpersonales Manejo de canflicto
Capacidad que ayuda a relacionarse en forma positiva con las pErsanas Solidaridad social
con guienes se interactia. Relacidn con el entorna

Autocuidads Relaciones sanas y productivas

Capacidad que permite generar factores de proteccian en su entorno Salud biopsicosocial

familiar o social, estos factores inciden en la calidad de vida de las

farnilias y comunidaries Administracion de los bienes

 Proyeccion Tamia de dectsiones
Capacidad que permite visualizar posibilidades para mejorar la situaclén
actual y planear el futurao. Planificacion y organizacidn

4. Poblacidon objetivo

5 define come poblacidn objetive del programa:

Farnilios vulnerobles y en situacién de pobreza, que wivan en los territorios focalizados, v que cumplan con fos carocteristicos sefalodas
en &f punta 10 de fos Aspectos Téonicos de las presentes boses.

5. Coordinacidn y complementariedad.
Para favorecer el proceso fortalecimiento de habilidades y desarrolio de capacidades de familias y/o comunidades, se recomienda la
vinculacidn con otros actores, que puedan aportar o potenciar dichos procesos. Por ellg, se sugiere intencionar la relacion con las
Unidades Municipales vinculadas a la intervencidn como por ejermplo oficing de la mujer, infantojuvenil, organizaclones comunitarlas,
u otras instituciones vfo programas plblicos v privados dedicados al trabajo con familias y comunidades. Generar las instancias de

coordinacién requerldas, s labor de FOSIS en conjunto con &l equipo ejecutor del proyecto.

6. Descripcién del programa

Basados en los siguientes enfoques, el programa fortalece habilidades de familias y comunidades para que mejoren su situacion,

Enfoque territorial. El enfoque territorial no es lo mismo que territario,

¢0ue entendemos por territorios vulnerables?: son espacios sockales, flsicos y ambientales en los gue las familias v sus comunidades
comparten condiciones que generan o potencian limitaciones, problemdticas y vulnerabilidades especificas, cormo también fortalezas y
oportunidades. En ellos existen redes sociales |(institucionales, comunitarias y otras) restringidas, lo que afecta de manera directa el
conocimiento de experiencias alternativas que pueden incorporar en sus proyectos de vida,



Z0ué es enfoque territorial?: Un enfogue es una manera de mivar y analizar la realidad reconociendo en este analisis que, en ella, los
fendmeanos en los que intervenimos son multidimensionales. Cuando en el andlisis incorporamas ademds e concepto de territorio,
reconocemas que ademds de existlr la dimensidn espacial (fisico) come parte fundamental del andlisis, existe tambisn |3 dimensién
relacional; por lo tanto, cuando trabajamaos en un territario bajo &l enfoque territorlal, relacionamos el espacio fisico v sus condiciones
ambientales y estructurales con las dindmicas sociales, culturales ¥ econdmicas. Implica, ademds, valorar las dindmicas internas
existentes en ese territorio y su relacién con el entarne (comuna, provincia, reglén, pais, etc.],

Enfoque de género. Desde esta perspectiva se busca asegurar gue mujeres y hombres tengan las mismas opartunidades para acceder
a los recursos -y, por lo tante, para superar su condicién de pohreza- a pesar de sus diferencias especificas. Este enfogue implica
reconscer que la realidad de las personas es multidimensional y a la ver relacional, por lo tanto, es posible identificar que la variable
Eénero es un factor condicionante de situaciones de mayor vulnerabilidad gue pueden agudizar las condiciones de pobreza v exclusicn
social,

Enfoque sistémico. Permite mirar y analizar como se estructuran y organizan unidades determinadas {personas, familias, comunidad)
entre ellas. La cualidad esencial de este enfoque £5 que recanoce que un sistema {familia o comunidad, por ejemplo) esta dado por la
interdependencia de quienes lo integran v |2 organizacidn gue surge de esta interdependencia. Lo central son las relaciones entre las
unidades de un sistema y entre estas unidades y su amhbiente, y, por lo tanto, la estructura que se estahlece producto de la forma de
relacionarse. Este enfoque, ademds, entiende que frente a cualguier situacién existe un sistema hollstico e integrador, donde lo
importante son las relaciones y los conjuntos que a partir de ellas emergen; se desestima la causalidad y el efecto como fendmena
mecanico de un evanto, sine que la interdependencia de los elernentos genera una organizacion gue retroalimenta positiva o
negativamente al sistema.

Enfogue comunitario. Orientado a la transformacicn de la realidad social, actia sobre un colectivo o grupa de personas U ivern enun
contexto social determinado. La intervencidn comunitaria, en el programa Accién, mira la realidad desde una perspectiva ecologica,
entendiendo gue los fendmenos sociales no se pueden explicar por factores individuales, sino gue se requiere incorporar en el analisis
los elementos ambientales, culturales, histdricos, relacionales v de contextn para que su abordaje sea integral. La intervencidn transfiere
a las familias, colectivos o grupas de personas en los que interviene herramientas que desarrollan autonomia; entendida como la
capacidad de tomar decisienes y gestionar soluciones; por lo tanto, tiene como elemento central en su desarrollo metodolégico la
participacian activa de los involucrados en todo el procesa de intervencidn, sin alvidar que son parte de un entramado social, que esta
en un contexto social y amhiental determinado.

Segln E. Ander-Egg (1987] la Intervencidn comunitaria se caracteriza por;

. La promecian; movllizande recursos humanos e institucionales, mediante la participacion activa y democritica de la poblacién
a intervenir,
* Wa es una accidn sobre [a comunidad, sino una accidn de la y con la comunidad; donde la poblacidn toma decisiones y asume

$U% CONSBCUSNCIAs.

El programa ACCION estructura su intervencidn a traves de los siguientes ejes estratégicos de intervencion:

1. Accidn en Familia; su foco s la familiz y estd orientado al trabajo hacia su munde privado, Desarrolla capacidades en las
familias a través de una estrategia de apoyo psicosocial.

2. Accion en Comunidad; su foco son las relaciones entre las familias de una comunidad especifica o gue pertenezcan a un mismo
grupo social y estd orientado a intervenir en el mundo pablico. Desarrolle de capacidades a traves de una estrategia socio

comunitaria.

La estrategia de intervencidn se estructura a través de componenteas y lineas de trabajo que entregan servicios especificos, [os que, en
forma articulada, permiten adecuarse a las necesidades de las familias y responder a sus requerimientos.

7. Componentes

El programa interviene en etapas que, articuladas entre si, permiten el desarrollo de un plan de trabajo que define objetivos yfo acciones
gue se trabajan en conjunto con quienss participan, ya sea al interior de las familias o en comunidad, todo esto, a través de un proceso

de acompanamiento especializada.
La implementaclén de los componentes incluye las lineas de formacidn y acompafiamiento y de financlamiento de iniciativa.

La formacidn como linea de trabajo es transversal en su quehacer y busca aportar contenidos e infermacidn gue permita reflexionar
sobre las practicas cotidianas.

Elfinanciamiento de iniciativa es un instrumento metedoldgico gue permite fortalecer os planes de trabajo y apoyar su concrecidn.



El acompaRamiento es un soporte téenice que entrega la persona facilitadora y permite conducir todo &l proceso de intervencisn,

f. Componente: FORTALECIWVWENTO DE LA VIDA EN COMUNIDAD

Ohjetivo: Desarrollar capacidades de las familias gue integran una comunidad a través proceso de acompafiamiento v apove secio
comunitarie gue permite fortalecer habilidades,

Dureeidn: Ocho meses de ejecuclén [incluye mes de identificacisn de farmilias ¥y mas de cierre comunitaria)

Crﬂnﬂgra ma de intervencidn

- SERVICIO: 13 regidn | puede
nimﬂﬂm Ia duracion de cada
!&taph siempre respetando hs#

meﬁas du Huﬂﬂén mﬁdn h :

nctufsr-i mmm

' MESES DE (NTERVENCION.

Reconocimiente Comunitario

Ingercidn comunitaria
Dizgndstico comunitario y plan de intervencian
| Constitucion del grupo Motor

Mesa comunal

Sesiones de Formacidn al grupo motor

EA A A

Plan de Trabalo

Priarizacidn de problema

Dizefio del plan trabajo y definicidn de iniciativa |

comunitaria

hesa comunal

Acompafamiento

Implementacidn de la iniciativa

Sesiones de Formacidn
SeEnimiento y apoyo

=

R A
-

Cierre de la Intervencin

Jornada de evaluacian
Fresentacidn mesa comunal
Cierre administrativo

Proceso de ejecucidn del componente “Fertalecimients de la vida en comunidad”

< |

El proceso de elecucién del proyecto, consignado en el cuadro @ continuacidn, indica las etapas, plazos, actividades, productos y
verificadores que el ejecutor deberd considerar al momento de elaborar e implementar su propuesta. Este cuadro resumen, Junto al
documento Anexo N° 1, Guia metodoldglea, constituyen los insumos necesarios gue le permitirdn al proponente tenar una wisidén més
detallada y clara de |a estrategla de Implementacidn del programa.

Estructura de la Intervencidn

Etapa 1: Reconocimiento Comunitaria

Plazos 4 meses (este plazo MO es modificable por la regidn)

Actividades

Insercidn comunitaria

Diagndstico comunitario ¥
plan de intensencidn

Redes de apoyo y soclal con las gue cuenta la
comunidad.

Diagndstice comunitaric validado por |3
comunidad.

la comunidad presenta su  diagndstico
validado a representantes de instituciones

Variahles v atributos ingresados al sistema

nacional de usuarios

Productos Verificadores: |3 regidn puede incorporar
ai atro verificador. |
Identificacion  de  actores  claves y
conocimiento general de la comunidad. Propuesta de disgnastico
Propuesta  de disgndstico  comunitario |
presentada

Catastro de actores cl:;'.res instituciones y
organizaciones  sociales con sus
identificacidén  y  mapa da  redes
preliminares del funcicnamianto de la
comunidad

Infarme final de diagnéstico comunitario

Plan de intervencion

Linea base ingresada al sisterna nacional
de usuarios.




Constitucidn
MOTOR

GRUPD |

Grupe motor definido

Grupc motor incorporade al trabajo de la

mesd comunal

Bitdcora del ejecutor

Mesa comunal

Mesa comunal conformada

Acta mesa comunal

Sasiones de Formacisn al
| grupo mator

2 Sesiones de formacldn implementadas

Bitdcora del ejecutar

Etapa 2: Flan de Trabajo

Plazos 2 meses

Actividades

Productos

Verificadores: la regidn puede incorparar
otro verificador.

Priorizacion de problemas

Problemas, necesidades y oportunidades
reconocidas y priorizadas

Plan de trahajo comunitario

Disefo del plan de trahajo
y Definicidn de la iniciativa
CoOmunitaria.

Plan de trabajo comunitario disefiado
Iniciativa comunitaria definida

Plan e iniciativa validados por la comunidad.

Flan de trabajo comunitario

hess comunal

Mesa comunal conoce Flan de trabajo

Acta mesa comunal

Etapa 3: Acompafiamiento

Verificadores: |a regldn puede incorporar

atro verificador.

Flaze 2 meses
Actividades Productos
Implementacién  iniciativa | Iniclativa  comunitaria financiada e
comunitaria implementada por la comunidad

Acta de traspaso de bienes y/o servicios

Sesiones de Formacian

4 Sesiones de formacidn implementados

Evaluacion de las sesiones
Listada de asistencia

Leguimiento apn';ru

comunitario

sesiones  de acompa'ﬁam'rentu a la
comunidad realizados

Plan de trabajo comunitario ajustado

Agenda de compromisos establecida con la
mesa comunal

Etapa 4: Clerre

Plazos 1 mes

Plan de trabajo

Acta mesa comunal

Actividades

Productos

Verificadores: la regién puede incorporar ]
otro veriflcador,

lornada de evaluacién

Fresentacion mesa comunal

Infarme final presentado a la mesa

Evaluacion del proceso de trabajo realizado

Bitacora del ejecutor

Acta mesa comunal

Clerre administrativa

Clerra de |a intervencidn realizado,

Variahbles y atributos ingresados al sistema
nacional de usuarios

| Informe final ¥ ergi;t.m fotografico v

audiovisual fen algin medio digital] de todo
el procesa.

Presentacion en PPT de los hitos relevantes
del proceso

Informe aprobando |a linea de salida en el
Sisterna Macional de Usuarios.

8. Caracteristicas del proponente

Para la presente licitacidn, los oferentes deben curmplir con al menos las siguientes caracteristicas:



* Experiencia Institucional en los temas de |s presente convacatoria v con la poblacién ohjetivo.

* Contar con recurst humano con formaclén requerida en las presentes Bases Reginnales.

= Contar con recursos humane con experisncia en temas de la presente convoratarla y ton la pohlacidn objetiva,

= Contar con un eguipa de trabajo cuyos miembros cuenten con disponibilidad horaria conforme lo requerido en las presentes
Gases Hegionales,

* Contar con la infraestructura y el equipamiento, necesaria para la ejecucian del prowecto, conforme lo requerido en las

presentes Bases Regionales.

El oferente debard dar cuenta de:
- La experiencla institucional en los temas {iguales o similares) de la convocatoria, desarrollada en los Gltimes 5 afios.

- La experiencia institucional con la poblacidn objetivo de la convocatoria, desarrollada en log Gltimes 5 afios.

Serd un requisito certificar las experiencias declaradas, para lo cual los oferentes podran utilizar el Formato: “Certificado de
Experiencia Institucional”, u otro similar, que deberd ser emitido por la entidad a la cual se le prestd el servicio, Tamhbign se

aceptaran como villdas copias de docurentos en otros formatos emitides en afios anteriores.

Se deberdn incluir tantos certificados coma experiencias de trabajo declaradas, con excepeidn de las experiencias institucianales

con el FOSIS, [as cuales serdn verificadas de manera interna.

Aquellas experiencias que no $ean respaldadas con el certificado correspondiente, no serdn consideradas para efectos de la

evaluacidn técnica.

Infraestructura v Equipamiento:
El oferente deberd Indicar la infraestructura y equipamiento con gue cuenta para desarrollar las actividades propias del proyects,

la que deberd ser adecuada y suficiente para cumplir de buena forma con lo requeride. El Ejecutar deberd detallar, & lo menos;

- Espacio fisico (oficinas) para llevar & cabo las actividades dal proyecto {atencidn de usuarios/as, labores administrativas,
reunicnes, coordinaciones, etc.).

- Equipas computacionales, conectados 3 internet e impresoras, data show, teldn,

- Equipo de computacidn portdtil con webcam y banda ancha mdévil, para uso en terreno, segln requerimientos del FOSI5.

- Camaras digitales para el registro de actividades del proyecto.

- Teléfono v correo electranico.

-Vehiculos en cantidad y con caracteristicas adecuadas para la realizacién de actividades en terreno en sectares urbanos y rurales,

Como condicidn minima, el oferente sdlo deberd acreditar la existencia v uso de oficing regional a traves de cualquier
documents formal gue acredite dominio o uso de la misma a nombre del proponente, Mo se deberdn incluir cartas de
compromisos de terceras ni documentos similares, ya que no seran consideradas en la evaluacion ex ante.

Toda infrasstructura gue se requiera en comunas durante la glecucidn del provecto v gue no sea necesario ldentificar al
momento de presentar la propuesta, deberd estar disponible de manera oportuna por el gjecutor adjudicado. Dicha
infraestructura serd aprobada previamente por ¢l FOSIS y deberd cumplir con los requerimientos minimos establecidos por el
servicio para el desarrollo de las actividades planificadas. Este compromiso, el proponente o certifica con el “FORMATO DE

DECLARACION DE DISPOMIBILIDAD DE INFRAESTRUCTRA ¥ EQUIPAMIENTD®, que es parte de esta licitacian.

Respecto del Recurso Humanea propuesto:

- Deberd tener formacion profesional en las dreas solicitadas conforme lo sefialado en el punto *Organizacion del Equipo Ejecutor

de las presentes Bases Regionales, Este requisito deberd estar respaldado por la fotocopia simple del certificado o el diploma

de titulo correspondiante.

- Deberd tener experlencia de ejecucidn en proyectos relacionados con el tema de la convocataria y para estos efectos, se deaberdn



indicar aguellas experiencias desarrolladas dentro de los Gltimos 5 afios {stilo coordinador, monitores, relatores v equips de
terreno, si corresponde),

- Deberd tener experiencia de sjecucian en proyectos relacionades con la pohlacian objetivo de la convocatoria v para estos
efectos, s& deberdn indicar aquellas experiencias desarrolladas dentro de los dltimos 5 afios {s0lo coordinadeor, monitares,
relatores y equipe de tarrens, si corresponde).

- El Téenico y/o monitor especializado en cuidada infantil no deberd estar inhabilitado para desernpefiar trabajo con menores de

edad, lo cual serd chequeado internamente por FRSIS,

Todos estos aspectos deberdn ser detallades en el Formato Curriculum Vitae del Recursa Humano. Los antecedentes curriculares
Y sus debidos respaldos deberan estar acotados exclusivamente a los temas de |a presante convocatoria, Para ofectos de
evaluacion de los antecedentes laborales, se considerard sdlo lo descritn en el Farmato de Curriculo que tenga documentacidn de

respaldo {certificados de experiencia, cartas, boletas de honorarios, contratos).

La disponibilidad y dedicacidn del equipo profesional deberd ser acorde a lo planificado en la propuesta, de manera que garantice
la realizacion de las actividades comprometidas. Asimismo, se debersd precisar la forma en que se organizard el equipo de trabajo
para desarrallar las actividades, identificanda lns roles, las responsabilidades que asumird cada uno de ellos, ademss de los

tiempos de dedicacidn individual v las instancias de coardinacién.

También serd requisito obligatorio adjuntar la fotocopia simple del carné de identidad de cada uno de los integrantes del equipo

propuesto.

La totalidad de profesionales que conforman el Recurso Humano de la propuesta presentada no podrén comprometer una carga
horaria total superior a 200 horas mensuales; lo anterior, en base a lo informadeo por el propanente en |a columna denominada
"Promedio de horas mensuales”, detallado n el punto "Recursos Humanos para la Ejecucion de la propuesta” del formulario de

presentacion de proyecto, gue es parte de las presentes Bases Regionales.

El criterio anterior, serd medide en tres momentos:

1.- Admisibilidad: segiin lo sefalado en &l Anexo M° 2, "Pauta de [Cvaluacidn®, de las presentes Bases Regionales: se considerard
la sumatoria total de las horas ofertadas por cada profesional comprometide en el {los) provecto (s} presentado {s) en esta

licitacidn, por un mismo oferente,

2.- Adiudicacion: al momento de adjudicar, se verificard el cumplimiento del criterio en cuestidn, sumanda a las haras
comprometidas por cada prefesional en la propuesta técnicamente elegible, las horas comprometidas por cada profesional en

proyectos en ejecucion 2017 y adjudicados y/o contratadaos por el FOSIS Regional en el 2018.

3.- Contratacién: En casoe que, posterior a que se finalice el acto administrative de adjudicacian simultdnea de fondos de una
misma licitacion (situacién gue se produce cuando la licitacidn involucra a mas de un territorio), FOSIS regional detecta que
profesionales incorporados en propuestas adjudicadas en dichos actos, superen el limite de hora establecido, en la etapa de
contratacidn, v a requerimiento del FOSIS, los ejecutores que se encuentren en esta situacidn, deberdn ajustar la carga horaria
de dichos profesionales, de acuerdo a lo establecido en punto 8 "Seleccién de propuestas”, sobre ohservaciones de la evaluacion

ex ante.

Anuellas propuestas gque no adjunten la totalidad de los documentos arriba sefialados, serdn declaradas inadmisibles,

ae solicita a los proponentes incorporar a la propuesta silo la documentacion citada anteriormente, evitando incluir otro tipo de
infarmacian, como por ejemplo; cartas de recomendacion v otros certificados no selicitados en la presente licitacion, los que no

saran considerados para efectos de evaluacidn técnica.



8. Ohganizacidn del equips ejecutar?

Clequipo ejecutor de cada propuesta se constituye segln sea regueridao en funcion del serviclo que se gjecuta, definidos en las presentes
bases y en funcién a la cobertura que se debe atender. En términos generales el equipo ejecutor del proyecto contempla los siguientes
cargos:

Para el Componente de Fortalecimiento de la vida en comunidad
Coaordinador del Proyecto: Un profesional tituladeo del drea social con experiencia en la gestion de proyectos sociales o desarrollo local.
Entre sus tareas se cuentan:
" Welar por la calidad en la entrega de los servicios a los/fas usuarios,
T ASBEURAT la correcta ejecucian del proyecto.
< Articular las funciones y tareas del equipe técnico profesional.

o Apoyar la Implementacién de los proyectos,

Mediar la relaciin entre los usuarios y el equipo profesional.

-

T Supervision técnica de los talleres y actividades realizadas con o3 usuarios

# Generar instancias de coordingcidn y atencidn para abordar las problemdticas de los usuarios
o Coordinar espacios de reunidn técnica del equipo ejecutor periddicamente
w o Atencidn permanente de usuarlos, en el sentido de atender consultas, reclamos, ete.
o Articular [coordinar} redes para la derivacion de usuarios a otros sisternas,
a  Contraparte del FOSIS en todos los aspactos relacionados can la ejecuciion del proyecto.
o Cntregar los productos solicitados en el proyecto al FOSIS.
o Participar en mesas técnicas.

= Experiencias en i3 tematica a intervenir

+ Experiencia con la poblacidn objetivo a intervenir,

= Horas minimas disponibles; 100 horas mensuales.

Profesionales para la intervencidn: En términos generales se refiere a 3 profesionales ttulados del drea social, educacicn, salud, teatral,
socio juridica, con experiencia en trabajo con comunidades en contexto de pobreza y vulnerabilidad, con formacian yio experiencia en
realizacidn de talleres de capacitacidn para adultos con metodologias participativas y alternativas. Las funciones especificas para estos

profesionales son:

= Realizar en conjunto con la comunidad el diagndstico — comunitario

¢ Desarrollar y coordinar las actividades de capacitacion y formacidn a la comunidad

& Preparar material de trabajo asociado a los talleres

» Manejar metodologlas alternativas de ensefianza aprendizaje para adultos

+ Definir en conjunto con la comunidad el Plan de Trabajo y la Iniciativa a financiar

+ [efinir el plan de intervencion de la comunidad

* Realizar las sesiones de acompaniamiento comunitario

» Realizar derivaciongs a las redes sociales e institucionales cuanda se requiera, ¥ hacer seguimiento a la derivacidn.
» Experiencias en la temdtica a intervenir

= Experiencia con la poblacidn objetivo a intervenir

# Horas minimas disponibles: 100 horas mensuales.,

7 5e entiende por profesionsl o técnico a personas tituladas en las carreras que hayan cursado y por expertos, 8 personas que no
necesariamente estén tituladas, pero si cuentan con experiencia v otro tipe de formacién en los ternas /o dmhbitos gue se
requigran.



Profesional con experiencia en culdade infantil; profesionales en educacisn, técnicos especializados en el trabajo con nifios, o en su
defecto manitores comunitarios, con experlencia acreditada en el desarrolle de actividades can grupos de nifios v/o nifias en contextos

de pobreza y/o vulnerahilidad,

Horas minimas: Por sesidn (actividad grupal, taller, ceremonia, etc.). En este caso, el oferente no debers asignar una remuneracion
rmensual a la persana que realice esta labar, si no que deberd considerar un monto global para el servicio de cuidado infantil, que

Incorpore material diddctico, alimentacidn v cancelacién de honorarios.

Apoyo administrative: profesional o téonice con experiencia en temas relacionades con la administracién de proyectos v relacidn con
los usuarios. Fntre sus tareas se cuentan el apoyo a:

»  Elaboracidn de rendiciones mensuales del proyecto.

«  Contacto con los usuarios,

*  Elaboracian de informes.

*  Ingreso de informacion a sisternas de reglstro de informacidn FOSIS.

#*  Horas minimas disponibles: &0 horas mensuales.

10. Focalizacion y distribuclén de la oferta

La Direccion Regional s reserva la facultad de realizar ajustes a las coberturas de las comunas /o localidades contenidas dentro
de un mismo territorio determinado en las hases de licitacidn y en la propuesta adjudicada. Lo anterior para asegurar el logro del

100% de la cobertura contemplada.

e

COMPONENTE FORTALECIMIENTO DE LA VIDA EN COMUNIDAD

COBERTURA PRESUPUESTO

FAMILIAS . VT A A WA b B e
TERRITORIO RORUNAS {total da familias a RE::P:-:E;J;SI::SN:(?RDE | TOTAL RECURSOS DISPONIBLES
stender) R {INICIATIVAS + EIECUCION DEL
SERVICIO)
Tamuco — Padre De Las Casas Temuco 89 S3.000.000.- £34, 750.000.-
| |
Intercultural de Rios y Mar Saavedra 20 S3.00K.000.- 535.140.651 -
Nahuelhuta ChelChal 8% $3.000.000.- $34.750.000.-
TOTAL . $104.640.651

En la presente licitacion el territorio es uno, comprende el territorio Temuco-Padre Las Casas,
Intercultural de Rios v Mar y Nahuelbuta, por un monto total de; $104.640.651.-

*Es importante sefialar que |a Direccidn Regional se reserva la facultad de realizar ajustes a las coberturas al interior delf los territoriofs
comprendides en lafs propuestass adjudicada/s. Lo anterior, para asegurar el logro del 100% de la cobertura inlclalmente contemplada.



2. Publiguese el llamado a Licitacion Pblica en el Diario Electrénico www.elmostrador.cl, el
dia 20 de julio de 2018.

3. Las bases de esla convocatoria estan disponibles en pagina web FOSIS www fosis.gob.cl,
link Licitaciones Araucania, desde las 15:00 horas del 20/07/2018 v hasta las 10:00 horas
del 27/07/2018.

4. Elplazo para la recepcion de las propuestas sera hasta las 10:00 horas del dia 27 de julio
de 2018, en la oficina de partes de FOSIS Regién de La Araucania, ubicadas en calle
Miraflores N® 939 de |a ciudad de Temuco.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

HRAY J

DISTR N
Departamento de Administracion y Finanzas
Departamenta Juridico
Departamenta Gestion de Programas




