FOSIS
Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Gobierno de Chile

LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE

“SERVICIOS DE EVALUACION EX ANTE PROGRAMA(S)
PRESUPUESTARIOS DE FOSIS NUBLE 2024”

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL — FOSIS REGION DE NUBLE

2024



BASES ADMINISTRATIVAS DEL SERVICIO DE EVALUACION EX ANTE 2024

1 ORGANISMO DEMANDANTE

Razén Social: FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
Unidad de Compra: Direccién Regional de Nuble.
Departamento: Departamento Gestion de Programas.

Rut: 60.109.000-7

Direccion: Constitucion N° 133, Chillan.

2 NOMBRE Y DATOS BASICOS DE LA LICITACION

Nombre Adquisicién: Licitacion Publica para la suscripcion de contrato de suministro para los Servicios de
Evaluacién Ex Ante de los programas del Fondo de Solidaridad e Inversidn Social, durante el afio 2024.

Objetivo: Contratar los servicios de evaluacidn Ex Ante para las propuestas presentadas en las Licitaciones de los
Programas FOSIS, durante el afio 2024.

Cantidad: 2

El presente proceso de licitacion se encuentra configurado sobre la base de 2 lineas de compra diferentes,
organizadas por Programas, las que podrdn o no ser adjudicadas simultdneamente a un Unico oferente o bien, ser

adjudicadas en forma parcial a uno o mas oferentes.

PROGRAMA cODIGO - PRESUPUESTO
PRESUPUESTARIO CONCEPTO DESCRIPCION CONCEFTO VIGENTE
2211001 Estudios e Investigaciones (YE) $1.900.229
PROGRAMA Estudios e Investigaciones (YES
2211001 372.600
1 PRESUPUESTARIO REGULAR) 3
03 2211001 | Estudios e Investigaciones (YES SSYOO) $3.092.580
2211001 Estudios e Investigaciones (APL) $ 124.200

2211001 Estudios e Investigaciones (ACCION) $ 86.940
Estudios e Investigaciones

2211001 17.
PROGRAMA Y (AUTOGESTIONADO) o Bl
2 PRESUPUESTARIO Estudios e Investigaciones (ACCION
2211001 124.2
04 00 LOCAL) > 124.200
TOTAL GENERAL $6.218.249

Unidad de Medida: Servicio.
Tipo de Licitacion: Menor a 100 UTM.

Moneda: Pesos.
Tipo de contrato: contrato de ejecucion en el tiempo.

Etapas del Proceso de Apertura: Se realizara en una etapa.
Toma de Razon por la Contraloria: No requiere toma de razon por la contraloria.
Publicidad de Ofertas Técnicas: Las propuestas técnicas de los proveedores NO seran de publico conocimiento a

fin de no vulnerar la propiedad intelectual de los oferentes sobre su oferta técnica y para prevenir los posibles
reclamos que se pudiesen generar por la divulgacién de informacion estratégica del proveedor.



3 ETAPAS Y PLAZOS

3.1 Etapasy Plazos Obligatorios:

Publicacion de las bases: La publicacion de las presentes bases de licitacion, asi como sus respectivos anexos se
realizaran en el Portal www.mercadopublico.cl, el dia 30/01/2024.

Fecha Inicio de Preguntas: Las consultas y/o aclaraciones a las bases se podran realizar desde el dia 30/01/2024 a
través del Portal www.mercadopublico.cl

Fecha Final de Preguntas: Hasta las 19:00 horas del dia 05/02/2024

Fecha de Publicacion de Respuestas: Las respuestas y/o aclaraciones seran publicadas el dia 07/02/2024 en el
mismo medio, hasta las 19:30 horas.

Fecha de Cierre de Recepcion de Oferta: La fecha de cierre de ingreso de la oferta econdmica y técnica electrénica
en el Portal www.mercadopublico.cl, serad hasta las 14:30 horas del dia 09/02/2024 (si la fecha de cierre cae un dia

habil seguido de uno festivo, el proceso debe cerrarse a las 15:00 horas de ese dia).

Si a la fecha de cierre de recepcién de ofertas, se han recibido 2 o menos propuestas, el plazo de cierre se ampliara
automaticamente en 2 dias habiles, por una sola vez, bajo las condiciones establecidas por el articulo 25, inciso
penultimo, del reglamento de la ley 19.886.

De ocurrir la extension del plazo de cierre de recepcion de ofertas, se modifica también en forma automatica la
fecha de apertura y fecha de adjudicacién, segun corresponda.

Indisponibilidad Técnica del Sistema: en caso de que, a la fecha de presentacion de las ofertas, el sistema de
informacién presentase indisponibilidad para operar en él, el proponente estard habilitado para solicitar ante la
Direccion de Compras y Contrataciones Publicas, dentro del plazo de 24 (veinticuatro) horas siguientes al cierre de
recepcion de las ofertas, el certificado de indisponibilidad emitido por la Direccidn, en el que dara cuenta de la
situacion antes descrita. En tal caso, los oferentes afectados tendran un plazo de 2 (dos) dias habiles contados desde
la fecha del envio del certificado de indisponibilidad, para la presentacion de sus ofertas fuera del sistema de
informacion.

En tal caso, el proveedor estara habilitado para presentar su oferta en soporte papel, para tal efecto, debera hacer
entrega de aquella ante la oficina de partes del FOSIS, ubicada en calle Constitucién N° 133 de la ciudad de Chillan.

Fecha de Acto de Apertura Técnica y Econdmica: La apertura electrdnicay en soporte papel de las ofertas Técnicas
y Econdmicas, se realizara a las 15:00 horas del dia 09/02/2024 en dependencias de FOSIS ubicada en calle
Constitucion N° 133 de la ciudad de Chillan.

Tiempo estimado de evaluacion de las ofertas: las propuestas seran evaluadas en un plazo de 02 dias habiles,
contados desde la fecha de apertura de las ofertas.

Fecha de Adjudicaciéon: La adjudicacion se realizara el dia 14/02/2024, la que se comunicara a través del Portal
www.mercadopublico.cl. De ser necesario, dicha fecha podrd ser modificada, de conformidad a lo dispuesto por el
articulo 41 del Reglamento de la Ley N°19.886.

En los casos en que la adjudicacion no se realice en los plazos indicados, el servicio publicard un nuevo calendario
de adjudicacion con los plazos definitivos, mediante resolucién fundada, la que podra dictarse hasta el mismo dia
en que se establecio la fecha original de adjudicacion.

Fecha Estimada de Firma del Contrato: La firma del contrato se efectuara en un plazo maximo de 10 dias corridos,
contados desde la notificacion de la adjudicacion en conformidad al punto 7.2 de las presentes bases.
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3.2 Etapas y Plazos Optativos:
Fecha de Entrega de Antecedentes en Soporte Fisico:

La presentacién de la propuesta debera hacerse en los formularios que se indican en Anexos, los que deben ser
ingresados a través del Sistema de Informacién Mercadopublico.cl dentro de las fechas indicadas en el calendario
de la presente licitacién, en formatos digitales utilizando para estos efectos Word (como procesador de textos) e
imagenes digitalizadas en formatos PDF. Todos los anexos deben venir en idioma espafiol, debidamente firmados
si correspondiere. Asimismo, debera completarse en el campo correspondiente en Mercadopublico.cl, el valor
unitario indicado en el anexo N2 10.

En caso discrepancia entre el valor ingresado al Portal Mercado Publico y el sefialado en el Anexo Propuesta
Econdmica, prevalecera el valor ingresado en este ultimo, sin perjuicio de su revision pormenorizada.

La sola presentacion de las ofertas por parte del proveedor significa la aceptacidon de todas las clausulas a considerar
en las presentes Bases Administrativas y Bases Técnicas, documentos que se entienden forman parte integrante del
presente proceso.

En caso de producirse un problema de indisponibilidad técnica del Portal Mercado Publico, el oferente debera
solicitar dentro de las 24 horas siguientes al cierre de la recepcion de las ofertas a la Direccion de Compras y
Contratacion Publica el certificado de indisponibilidad respectivo, teniendo un plazo de dos dias habiles desde el
envio de éste para presentar la oferta fuera del Sistema. En tal evento, se admitird que el oferente haga entrega
en soporte papel de los Antecedentes Administrativos, de la Oferta Técnica y Econdmica en la oficina de partes de
la entidad licitante, en sobre cerrado, indicando el nimero de la licitacion.

Los antecedentes en soporte fisico deberan ser entregados en un sobre cerrado adhiriendo en su exterior la Ficha
de Identificacidn del Proponente (Anexo 1), el dia 09/02/2024 hasta las 14:30 Horas, en la oficina de partes de la
Institucidn, ubicada en calle Constitucion #133 de la ciudad de Chillan.

3.3 Modificaciones a las Bases:

El FOSIS podra modificar las presentes Bases y sus anexos, ya sea por propia iniciativa o en consideracion a
aclaraciones solicitadas por alguno de los oferentes, durante la etapa de consultas y/o aclaraciones, hasta antes del
cierre de recepcion de las ofertas.

Las modificaciones que se lleven a cabo serdn informadas a través del sitio web www.mercadopublico.cl; estas
modificaciones formaran parte integrante de las Bases; las modificaciones estaran vigentes desde la total
tramitacion del acto administrativo que las apruebe.

Junto con aprobar la modificacién, se establecerda un nuevo plazo prudencial para el cierre o recepcién de
propuestas a fin de que los potenciales oferentes puedan adecuar sus ofertas.

El FOSIS podra, mediante resolucién fundada, dejar sin efecto la convocatoria motivada en haber dejado de ser
necesarios los bienes o servicios, o por otra causal debidamente fundamentada, hasta 48 horas antes de la hora
fijada para su cierre, debiendo comunicarse esta circunstancia a través del portal www.mercadopublico.cl.

4  PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

4.1 Propuesta Técnica:

Esta se deberd ingresar al Portal www.mercadopublico.cl hasta la fecha de cierre de recepcion de oferta publicada
en el punto 3 de las presentes bases administrativas.

Asimismo, se deberdn ingresar anexos técnicos, los que se indican a continuacion:
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e Anexo N°11 Propuesta Técnica Formulario presentacion de propuestas Servicio de Evaluacién Ex — Ante
Programas del FOSIS 2024.

e Anexo N°9 Antecedentes Curriculares.

e Anexo N°8 Certificado de Experiencia del oferente y/o recurso humano en procesos de Evaluacién y con la
Poblacion Objetivo en el caso que corresponda.

e Anexo N°13 Declaracion Jurada Simple Equipo Profesional.

4.2  Propuesta Econdmica:

Corresponderd a la oferta ingresada al Portal www.mercadopublico.cl de acuerdo con los requerimientos

contenidos en los aspectos técnicos de las presentes bases.

La oferta econdmica, contenida en el Anexo N°10 “Oferta Econdmica” debera expresarse en pesos chilenos netos
sin incluir impuestos, sin perjuicio que el valor bruto de la oferta econédmica debera ajustarse al presupuesto
indicado en el punto 9 de estas bases.

El proponente debera detallar su oferta econdmica, segin lo indicado en el punto 11 de las Bases Técnicas, de
acuerdo con lo indicado en el Anexo N°10, que debe ser ingresado al Portal www.mercadopublico.cl junto con la
oferta técnica.

Cantidad
estimada
de Cantidad
) Tipo de prop.utjzstas estimada C’ar?tldad
Lin . . admisibles de minima de
evaluacion por Programas . Presupuesto
ea y propuestas | Profesional
programa . . . .
posteriorm | inadmisible es
ente s
evaluacion
técnica
YE 24 1 2 $1.900.229
Emprendimiento YES Regular 5 1 2 $372.600
1
YES SSyOO 43 2 2 $3.092.580
Empleabilidad APL 1 1 2 $124.200
Accidn 1 2 2 $86.940
i0 1 1 2 .
) Cohesién Social Accidn Local $124.200
Autogestionado 4 1 2 $517.500
TOTAL GENERAL $6.218.249
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4.3 Otros Antecedentes:

Para asegurar la admisibilidad o elegibilidad de la propuesta y/o la obtencidn del maximo puntaje en la evaluacién,
se deberd acompaniar la totalidad de los anexos y/o antecedentes solicitados, hasta la fecha de cierre de recepcién
de ofertas.

Es importante que el proponente constate que el envio de su propuesta haya sido efectuado con éxito, a través del
portal www.mercadopublico.cl. Para ello, debera verificar el despliegue automatico del “Comprobante de envio de

oferta” que se entrega en dicho sistema, el cual se recomienda sea impreso por el proponente para su resguardo.

El FOSIS se reserva el derecho de declarar desierta la licitacion, cuando no se presenten ofertas o cuando estas no
resulten convenientes a sus intereses, en ambos casos por resolucidn fundada, sin por ello incurrir en
responsabilidad alguna respecto del proponente o proponentes afectados por esta decision.

En cualquiera de los casos, el rechazo de algunas o todas las propuestas no generara ningun derecho a
indemnizacion a favor de los postulantes.

Tanto la propuesta técnica (anexo N° 11) como la econémica (anexo N° 10) NO PODRAN ser presentadas con
posterioridad al cierre de recepcion de ofertas.

5 TIPO DE PROPONENTE

Podran participar del presente proceso de licitacion las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
debiendo tener estas ultimas domicilio o representacion en Chile y que, ademas, cumplan con los requisitos exigidos
en las Bases de esta licitacion.

No podran participar del proceso de licitacion las personas quienes hayan sido condenadas por practicas
antisindicales o infraccion a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos en el
Cddigo Penal, dentro de los dos afios anteriores a la fecha de presentacidn de las ofertas, en conformidad a lo
establecido en el articulo 4° inciso primero de la Ley 19.886, ni aquéllas que estén afectas a alguna de las
inhabilidades contempladas en el articulo 4° inciso 6° de la ley N°19.886, conforme a Anexo N°3 de estas Bases.
Tampoco podran participar del proceso de licitacion aquellas personas juridicas que hayan sido condenadas, en
virtud de los articulos 8° y 10° de la Ley sobre Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas, Ley N°20.393,
conforme a Anexo N° 6 de estas Bases y cuya inhabilidad se encuentre vigente a la fecha estimada de suscripcidn
del contrato sefialada el punto N° 3 sobre la Fecha Estimada de Firma del Contrato.

En este mismo orden, debera observarse el régimen de causales de inhabilidades para formar parte del registro de
proveedores en conformidad con en el articulo 17 de la ley 19886 y su reglamento y aquellas del articulo 35 septies,
de la misma ley.

A partir de afio 2024, la institucion con personalidad juridica privada deberd tener a lo menos dos afios de
antigliedad al momento de la postulacion. Debe adjuntar el certificado de antigliedad al portal.

6  UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES

Podrdan participar en el presente proceso de licitacion proveedores a través de la Unién Temporal de Proveedores,
definiéndose por tal la asociacién de personas naturales y/o juridicas para la presentacién de una oferta, en
conformidad al N°37 del articulo 2° del reglamento de la ley N°19.886.

No obstante, en la postulacién como Unién Temporal de proveedores, la propuesta debera ser presentada por un
representante o apoderado comun con poder suficiente al que se denominara “oferente”, quien actuara en
representacion del resto de los integrantes de ésta y sera responsable directo de la propuesta ante el FOSIS, sin
perjuicio de la responsabilidad solidaria de quienes la componen.

Los proveedores que oferten al presente proceso de licitaciéon mediante la Unién Temporal de Proveedores deberan
cumplir con los siguientes requisitos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 67 bis del Reglamento de la Ley
N°19.886:
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1. Establecer en el documento que formaliza la unién, a lo menos, la solidaridad entre las partes respecto de
todas las obligaciones que se generen con el FOSIS y el nombramiento de un representante o apoderado comun
con poderes suficientes.

2. El representante de la union temporal sera responsable de presentar, junto a su propuesta el documento
publico o privado que dé cuenta del acuerdo celebrado entre las partes para participar.

3. El acuerdo en que conste la unidn temporal debera materializarse por escritura publica, como documento
para contratar, sin que sea necesario constituir una sociedad.

4, De acuerdo con lo establecido en el numeral 7.2 de las presentes Bases, cada proveedor de la Unidn
Temporal, en forma individual y por separado debera inscribirse en el Registro de Proveedores de la Direccidén de
Compras y Contratacidén Publica, para suscribir el contrato, para acreditar su calidad de proveedor habil en el
Registro de Proveedores de Mercado Publico.

5. La vigencia de esta union temporal de proveedores no podra ser inferior al plazo de ejecucién del contrato,
incluyendo la renovacidn que se contemple en las presentes bases.

Las causales de inhabilidad para la presentacion de las ofertas establecidas en la presente licitacidn afectaran a cada
integrante de la Unidn Temporal de Proveedores individualmente considerado.

7  ANTECEDENTES LEGALES

7.1  Requeridos al momento de Ofertar en forma electrénica:

Los antecedentes que se indican deben ser ingresados en el Portal www.mercadopublico.cl donde se realizara la

revision de su admisibilidad electronica.

Anexo N°1 Ficha de Identificacion del Oferente.

Anexo N°2 Declaracion Jurada Simple de Aceptacion y Conocimiento de las Bases.

Anexo N°3 Declaracion Jurada Simple sobre Impedimentos.

Anexo N°4 Declaracion Jurada Inhabilidades Articulo 4°, Inciso 6 de la Ley N° 19.886

Anexo N°5 Declaracién Jurada Registro de Saldos Insolutos de Remuneraciones o Cotizaciones De

m o 0 T o

Seguridad Social.
Anexo N°6 Declaracion Jurada Responsabilidad Penal de Personas Juridicas.
g. Anexo N°7 Declaracion Jurada Simple (para evaluadores).
h. Anexo N°8 Certificado de Experiencia del Oferente y/o Recurso Humano en procesos de Evaluacién y/o con
la Poblacién Objetivo.
i. Anexo N°9 Antecedentes Curriculares del recurso humano.
j. Anexo N°10 Propuesta Econdmica.
k. Anexo N°11 Propuesta Técnica: Formulario de presentacidon de propuestas Servicios Evaluacién Ex Ante
Programas FOSIS 2024.
Anexo N°12 Declaracién Jurada Simple de Sustentabilidad e Inclusion.
Anexo N°13 Declaracion Jurada Simple del Equipo Profesional.
Anexo N°14 Declaracién Jurada del Objeto Social o Fines de la Institucién Privada.
Certificado de vigencia de la institucidn privada, con el fin de acreditar la antigiiedad de al menos dos afios,

al momento de la Postulacion.
p. Adjuntar los estatutos o acta de constitucion de la institucion privada.

© =3

Los antecedentes que no se presenten en el momento de la apertura podran presentarse hasta dentro de las 48
horas siguientes posteriores a la solicitud de la presentacion de éstos, siempre y cuando se trate de certificados o
antecedentes que se hayan producido y obtenido con anterioridad a la apertura o se refieran a situaciones no
mutables entre el vencimiento del plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacidn. Ello se evaluara
conforme al criterio definido en la pauta de evaluacién adjunta. Respecto de los anexos, lo anterior sélo aplica a los
anexos N° 1, 2, 3,12 y 14. La propuesta econdmica (anexo N° 10) y propuesta técnica (anexo N° 11), no podran ser
presentadas mas alla de la fecha y hora de cierre de recepcidn de ofertas, pues son requisitos de admisibilidad.
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Sera responsabilidad del proveedor adjuntar todos los medios de verificacion solicitados en el presente proceso, y
que se especifican en cada anexo.

Durante la etapa de apertura se realizard una revision meramente formal (presentado/no presentado) de
documentos relacionados con la acreditacion de aspectos administrativos y/o técnicos solicitados en las presentes
bases, sin que la declaracién de admisibilidad signifique reconocer el cumplimiento de lo requerido en el fondo. Por
lo anteriormente sefialado, sera durante la etapa de evaluacién de propuestas que se verificara si el oferente
cumple o no con lo solicitado en las bases, pudiendo la comisidn evaluadora declarar la oferta como técnicamente
no elegible o no asignarle puntaje alguno, segun sea el caso.

De conformidad a lo sefialado en el inciso final del articulo 3° de la ley N°19.799 “SOBRE DOCUMENTOS
ELECTRONICOS, FIRMA ELECTRONICA Y SERVICIOS DE CERTIFICACION DE DICHA FIRMA”, en concordancia con lo
sefialado en la letra f) del articulo segundo de la misma ley, se entendera que por el solo hecho de haber ingresado
un documento mediante un usuario registrado y autenticado en el portal www.mercadopublico.cl, éste se entiende

firmado por el proponente o en su representacion, seglin corresponda.

En caso de que el proponente tenga declaraciones respaldadas en el Registro de Proveedores de Mercado Publico
y no las entregue digitalmente como estd solicitado en el pdarrafo anterior, estas seran revisadas en el acto de
apertura electrénico.

Presentacion de antecedentes omitidos por los oferentes:

Los antecedentes correspondientes a los Anexos N° 1, 2, 3, 12 y 14, que no se presenten en el momento de la
apertura podran presentarse hasta dentro de las 24 horas siguientes posteriores a la solicitud de la presentacién de
estos, asi mismo los certificados o antecedentes, siempre y cuando se trate de documentos que se hayan producido
y obtenido con anterioridad a la apertura o se refieran a situaciones no mutables entre el vencimiento del plazo
para presentar ofertas y el periodo de evaluacién. Lo anterior considerara una rebaja del puntaje que se define en

la metodologia de evaluacion adjunta, en el criterio “Cumplimiento de requisitos formales de presentacion de la
oferta”, el cual tiene una ponderacién de 5% de acuerdo con lo dispuesto en el punto 8 de las presentes bases de

licitacion. Con todo, no podra presentarse dentro de este plazo, los anexos correspondientes a la propuesta
técnica (anexo N° 11) y la econémica (anexo N° 10).

7.2 Requeridos al momento de Contratar:

El oferente adjudicado debera, previamente a su contratacién, acreditar su calidad de proveedor habil en el Registro
de Proveedores de Mercado Publico. En el caso de la union temporal de proveedores, cada uno de los integrantes
de dicha unién debera encontrarse inscrito y habilitado en el Registro de Proveedores y cada uno de sus integrantes
debera presentar la declaracién jurada en la que declaren no tener inhabilidad para contratar con el FOSIS.

- Anexo N° 4 “Declaracion Jurada sobre Inhabilidades Articulo 4°, inciso 6 de la Ley N° 19.886"”

Persona Natural:

Declaracion Jurada, segun formato Anexo N°4 de las Bases, “Declaracion Jurada Inhabilidades Articulo 4°, inciso 6
de la Ley N°19.886”, que acredite que no se encuentra en ninguna de las inhabilidades para suscribir contratos con
los Organos de la Administracion del Estado”

Persona Juridica:

Declaracion Jurada, segun formato Anexo N°4 de las Bases, “Declaracion Jurada Inhabilidades Articulo 4°, inciso 6
de la Ley N°19.886”, que acredite que no se encuentra en ninguna de las inhabilidades para suscribir contratos con
los Organos de la Administracién del Estado”

- Anexo N°5 “Declaracion jurada sobre registro de saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social”.

Previo a la suscripcion del contrato, el oferente adjudicado (siempre que se trate de una persona juridica con

trabajadores dependientes) debera acompafiar una declaracion jurada en la que sefiale si posee o no deudas por
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conceptos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social, con sus trabajadores dependientes que
actualmente trabajen o que hayan trabajado para él en los ultimos dos afios. En caso de poseer saldos insolutos de
remuneraciones y/o cotizaciones de seguridad social, debe especificar su monto, origen y data, en conformidad a
lo establecido en el formato Anexo N° 5 de las Bases. En caso de faltar a la verdad o alterar los montos en esta
declaracidn, el FOSIS estara facultado para poner término anticipado al contrato, hacer efectivas las garantias e
interponer las demds acciones legales que correspondan. En caso de que el adjudicatario no tenga ni haya tenido
durante el periodo solicitado, trabajadores dependientes, debera realizar la declaracién jurada en tal sentido.

La existencia de saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con los trabajadores del
adjudicatario, no constituyen en ningun caso, un impedimento para contratar, sin perjuicio de que el FOSIS y el
Proveedor se encuentran sujetos al cumplimiento de la Ley N° 19.886.

- Anexo N°6: “Declaracidn jurada sobre Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas”

Tratandose exclusivamente de las personas juridica, la adjudicada deberd adjuntar al momento de la suscripcion
del contrato, una declaracién jurada con respecto a lo previsto en los articulos 8° y 10° de la Ley sobre
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas, Ley N°20.393, segun los cuales las personas juridicas condenadas
por los delitos que indica se encuentran impedidas de celebrar actos y contratos con organismos del Estado.

El FOSIS, por su parte, examinara la habilidad legal del oferente adjudicado a partir de los antecedentes del
proveedor, que se encuentren publicados digitalmente en el Registro de Proveedores de Mercadopublico.

No obstante, lo anterior, el FOSIS podra solicitar antecedentes adicionales o no comprendidos en dicho sistema. El
oferente adjudicado deber3, en tal caso, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la solicitud, hacer llegar
al gestor de compras, para efectos del contrato, los documentos solicitados. Si no se diere cumplimiento a lo
anterior, se procedera a adjudicar al segundo mejor evaluado de acuerdo con el “Informe Final de la Comisidn
Evaluadora” o declarar desierta la licitacidn, si lo estima procedente.

8  EVALUACION

8.1 Criterios de Evaluacion:

a) Verificacion del Cumplimiento de Requisitos Minimos de Elegibilidad Técnica:

Los evaluadores efectuaran una verificacion del cumplimiento de las exigencias minimas de elegibilidad técnica,
sefialados en los Criterios de Evaluacion. Estas condiciones deben ser cumplidas para continuar con la aplicacion de
la metodologia de evaluacién, de lo contrario la propuesta sera declarada técnicamente NO elegible y no sera
aplicada la metodologia de evaluacién.

Se entiende que una propuesta cumple con los Requisitos Minimos de Elegibilidad Técnica si cumple o no cumple
con las siguientes condiciones:

a) Las lineas programaticas para los cuales se ofrece la evaluacion ex ante en la propuesta coinciden con los
establecido en las Bases Técnicas. (Ver Bases Técnicas Numero 2: “Identificacidn de las Lineas, Programas
y NUumero de Propuestas” y Anexo N° 11 “Propuesta Técnica” Punto I. N° 5).

b) La oferta propone realizar el servicio de evaluacidn ex ante en los plazos maximos establecidos en la
convocatoria y con el nimero minimo de evaluadores indicados. (Ver Nimero 3 de las Bases Técnicas y
Anexo N° 11 “Propuesta Técnica” Punto I. N° 6).

c¢) El monto ofertado por el proponente para implementar la evaluacidn ex ante es menor o igual al monto
maximo disponible por el FOSIS para la convocatoria. (Ver Bases Administrativas Numero 9 “Monto,
Duracién y Tipo de Contrato” y Anexo 10. Oferta Econdmica).

b) Criterios de Evaluacion:

Corresponde a la aplicacion de un conjunto de criterios de evaluacion construidos para medir los énfasis y/o
preocupaciones especificas que al FOSIS le interesa revisar en cada una de las propuestas presentadas. La
metodologia para evaluar las ofertas se estructura sobre la base de los criterios de evaluacion individualizados en
el siguiente cuadro:



CUADRO N2 1: CRITERIOS DE EVALUACION Y SUS PONDERACIONES

CRITERIOS NOMBRE DE LOS ITEMS PONDERACION

P ta E dmica A o

Nr;cigues a tconomica Anexo Propuesta Econdmica 100% 10%
Formacién profesional 20%

Experiencia del Recurso Estudios de perfeccionamiento 5%

Humano en disefio de — - o

. Experiencia en proceso de evaluacién 50% 50%

instrumentos de programas

sociales Anexo N°9 Experiencia con la poblacién objetivo 20%
Organizacion del equipo 5%

Caracteristicas Experiencia en proceso de evaluacidn Ex ante 60% 10%

Institucionales Experiencia con la poblacién objetivo 40% 0
Coherencia entre nimero de propuestas a evaluar y nimero de 20%

Propuesta técnica evaluadores propuestos ’

(Coherencia interna) Anexo Coherencia entre nimero de propuestas a evaluar y plazo 20% 15%

N° 11 ofertado para evaluar ’
Metodologia 60%

Cumplimiento de requisitos o .. L

L Cumplimiento de requisitos formales de presentacién de la

formales de presentacién de umptimi quist P ! 100% 5%
oferta

la oferta

Sustentabilidad e inclusié o . L

ustentapridad € inciusion Sustentabilidad e inclusién Anexo N°12 100% 10%

Anexo N°12

El resultado final de la evaluacion se contendra en el Informe Final de la Comisidén Evaluadora en conformidad al
punto 8.3 de las bases de licitacion, el que sera incorporado como antecedente de la resolucidn aprobatoria de la
adjudicacion.

8.2 Desempate

En caso de producirse un empate en los puntajes obtenidos por los oferentes participantes en el proceso de
evaluacion, se aplicaran en el mismo orden que se presentan las siguientes reglas de desempate:

En caso de persistir el empate, se seleccionara a la propuesta que se envié primero en el portal
www.mercadopublico.cl

El FOSIS podra solicitar a los proponentes que salven errores, omisiones formales y/o entreguen aclaraciones sobre
los antecedentes presentados, asi como la complementacion de éstos, siempre y cuando las rectificaciones de
dichos errores u omisiones o aclaraciones no les confieran una situacion de privilegio respecto de los demds
competidores, esto es, en tanto no se afecten los principios de estricta sujecion a las bases y de igualdad de los
proponentes, y se informe de dicha solicitud al resto de los proponentes a través del Portal www.mercadopublico.cl.

Las consultas formuladas, deben ser respondidas por el proponente en un plazo no superior a las 24 horas.

Cualquier descargo respecto del proceso de seleccién que los oferentes deseen formular deberan realizarlo de
acuerdo con lo que establece la normativa legal vigente.

8.3 Comision Evaluadora:

La Comision Evaluadora para esta licitacion debera estar conformada por al menos tres funcionarios publicos de las
siguientes areas:

1. Agente de Desarrollo Local; FOSIS Nuble.
2. Gestor Familiar EJE Programa Familias, FOSIS Nuble.
3. Analista Técnico Contable, FOSIS Nuble.

La Comisién Evaluadora podra ser integrada, en forma excepcional y por razones fundadas, por personas ajenas a
la administracidn o por personal contratado a honorarios en un nimero inferior a los funcionarios publicos que la
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integran. Se requerira un experto del drea relacionada con la compra del servicio debera formar parte de la Comision
Evaluadora.

La comisién evaluadora no podra ser integrada por la jefatura del gestor de compras de la unidad requirente
respectiva, asi como tampoco podra formar parte de la comision evaluadora el gestor de compra.

Los integrantes de la Comisidn Evaluadora serdn sujetos pasivos de la Ley N°20.730, que regula el Lobby, en lo que
respecta al ejercicio de dichas funciones y mientras integren esta Comision.

La Resolucion exenta que designe a los integrantes de la Comision Evaluadora se publicard en el Sistema de
Informacién de Compras y Contratacion Publicas, la que serd ingresada en el Portal de Compras, una vez que se
hayan sido nombrados por la Direccién Regional correspondiente. El resultado de la evaluaciéon se contendra en el
Consolidado de Evaluacion que el Gestor de Compras hara entrega para su posterior publicacion en el sistema de
informacion.

Los oferentes sélo podran mantener contacto con la entidad licitante para los efectos de la misma, tales como
solicitud de aclaraciones, entrevistas, visitas a terreno, presentaciones, exposiciones, entrega de muestras o
pruebas que se requieran durante la evaluacion y que hubieren sido previstas en estas Bases, quedando prohibido
cualquier otro tipo de contacto.

Los evaluadores deberan suscribir dentro del plazo que se computara desde la fecha de apertura de oferta y previo
a sesionar como Comision Evaluadora, la declaracién de conflicto de interés que forma parte de las presente bases,
conforme a Anexo N°7 de estas Bases.

8.4 Errores u omisiones detectados durante la evaluacion.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 40 del reglamento de la ley N°19.886, durante la evaluacién de las
propuestas el FOSIS podra solicitar a los oferentes que salven errores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacidn de privilegio respecto
de los demas competidores, esto es, en tanto no se afecten los principios de estricta sujecion a las bases y de
igualdad de los oferentes, y se informe de dicha solicitud al resto de los oferentes a través del Sistema de
Informacion.

Se permitird la presentacién de certificaciones o antecedentes que los oferentes hayan omitido presentar al
momento de efectuar la oferta, siempre que dichas certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido
con anterioridad al vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre el
vencimiento del plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacion.

El plazo para salvar dichos errores u omisiones serd de 24 horas, contadas desde realizada la solicitud a través de la
plataforma de www.mercadopublico.cl.

8.5 Informe Final de la Comisién Evaluadora:

Este informe debera contener las siguientes materias:

a) Los criterios y ponderaciones utilizados en la evaluacidn de las ofertas.

b) Las ofertas que deben declararse inadmisibles o técnicamente no elegibles por no cumplir con los
requisitos establecidos en las Bases, debiéndose especificar los requisitos incumplidos.

C) La proposicion de declaracion de la licitacion como desierta, cuando no se presentaren ofertas, o bien
cuando la Comisidn Evaluadora estime que las ofertas presentadas no resultan convenientes a los intereses
del FOSIS.

d) Laasignacion de puntajes para cada criterio y las férmulas de calculo aplicadas para la asignacién de dichos
puntajes, asi como cualquier observacion relativa a la forma de aplicar los criterios de evaluacion.

e) La proposicion de adjudicacion, dirigida a la autoridad facultada para adoptar la decision final.
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8.6 Adjudicacion:

El proceso de licitacion sera adjudicado al oferente mejor evaluado segun los resultados obtenidos de la aplicacién
de la metodologia de evaluacidn definida para el proceso concursal en particular, metodologia que serd utilizada
por la Comision Evaluadora.

El proceso licitatorio se adjudicara, en la fecha sefialada en el punto 3 "Etapas y Plazos" de las bases administrativas,
para tal efecto se publicara oportunamente los resultados del proceso de licitacion.

En la presente licitacidn, todas las lineas de compra podrdn ser adjudicadas a un mismo oferente, o bien, cada una
de ellas a oferentes distintos, lo cual dependera del puntaje que obtengan en cada linea. Cada linea de compra debe

adjudicarse por completo al oferente que corresponda, segun el puntaje que obtenga en su evaluacidn.

El FOSIS adjudicard a través de una resolucion fundada que sera publicada en www.mercadopublico.cl, una vez que

se encuentre totalmente tramitada. En el caso de que la institucidon no realice la adjudicacion dentro del plazo
definido en las presentes bases de licitacion, se informara a través del sitio de mercado publico
(www.mercadopublico.cl) dicho cambio, justificando el incumplimiento del plazo antes sefialado y, asimismo,

indicando el nuevo plazo para la adjudicacion, segun lo que indica el articulo 41, inciso nimero 2 del Reglamento
de la Ley N°19.886.

Mecanismo para solucion de consultas respecto a la adjudicacion:

Los proponentes que deseen presentar objeciones con respecto del proceso de adjudicacién podran hacerlo
haciendo uso de la plataforma de informacidn.

9  MONTO, DURACION Y TIPO DE CONTRATO.

9.1 Del Contrato:

Presupuesto total disponible por FOSIS (impuestos incluidos) sera de hasta $6.218.249.

Presupuesto total disponible para cada linea:

Linea [0 S R (7 Programas Presupuesto
programa

YE $1.900.229
1 Emprendimiento YES Regular $372.600

YES SSyOO $3.092.580
Empleabilidad APL $124.200

Total Linea 1 $5.489.609
Accién $86.940
2 Cohesién Social Accidn Local $124.200
Autogestionado $517.500
Total Linea 2 $728.640

TOTAL GENERAL $6.218.249
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Nota: Los montos estan asociados a la cantidad de evaluacidn estimada, y pueden variar de acuerdo con las
propuestas efectivamente evaluadas.

En el caso que la propuesta supere el monto disponible, ésta no podra ser ni evaluada ni adjudicada. Siendo
técnicamente no elegible.

El monto final que se pagara se calculara multiplicando los Precios Unitarios ofertados por el proponente, para
cada una de las propuestas (Anexo N°10), por el nimero de propuestas efectivamente evaluadas.

Fuente de Financiamiento:

] PROGRAMA coDIGO . PRESUPUESTO
LINEA PRESUPUESTARIO CONCEPTO DESCRIPCION CONCEPTO VIGENTE
Estudios e Investigaciones (YE) $1.900.229
Programa Presupuestario Estudios e Investigaciones (YES $372.600
, |"03PO3-PROGRAMASDE| .. o REGULAR) '
GENERACION DE o _ T
INGRESOS AUTONOMOS Estudios e Investigaciones (YES $3.092.580
SSYOO)
Estudios e Investigaciones (APL) $124.200

Estudios e Investigaciones (ACCION) $86.940

Programa Presupuestario
- 04 PO4-PROGRAMAS DE

Estudios e Investigaciones

N 17.
2 ACOMPANAMIENTO 22.11.001 (AUTOGESTIONADO) $517.500
FAMILIARY
COMUNITARIO .
Estudios e Investigaciones (ACCION $124.200
LOCAL) )
TOTAL GENERAL $6.218.249
ID Certificado de Disponibilidad Presupuestaria:
Linea Programa Presupuestario Folio Compromiso SIGFE
1 03 P03-PROGRAMAS DE GENERACION DE INGRESOS AUTONOMOS 00005 del 2024
04 PO4-PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR Y
2 COMUNITARIO 00006 del 2024

Suscripcion de contrato: para la formalizacion la adquisicidon del servicio se requerira la suscripcion de un contrato
con el proveedor adjudicado. El oferente adjudicado deberd, previamente a su contratacidn, acreditar su calidad de
proveedor habil en el Registro de Proveedores de Mercado Publico.

El oferente adjudicado tendra 7 dias habiles, contados desde la notificacién de la adjudicacidn, para suscribir el
contrato, constituir las garantias y entregar la declaracién jurada respectiva solicitada. La responsabilidad de la
gestidn y la recepcidn de los antecedentes serd responsabilidad del Gestor de Compras.

Si no se diere cumplimiento a lo anterior, se procedera a adjudicar al segundo mejor evaluado de acuerdo con el
Informe Final de la Comisién Evaluadora.



Modificacion del contrato: Se contempla un monto adicional al presupuesto disponible para crecimiento del
contrato, en tal caso, no podrd alterarse la aplicacion de los principios de estricta sujecidn a estas Bases y de igualdad
de los oferentes, asi como tampoco podrd aumentarse el monto del contrato mas alld de un 30% del monto
originalmente pactado para cada linea, siempre sujeto a disponibilidad presupuestaria.

Para estos efectos, se suscribird una modificacién de contrato la que deberd ser aprobada por el respectivo acto
administrativo.

Cesion de contrato: El Adjudicatario no podra ceder ni transferir en forma alguna o parcial, total ni parcialmente,
los derechos y obligaciones que nacen del desarrollo de esta licitacion, y, en especial, los establecidos en el
respectivo contrato que se celebre con el FOSIS.

La duracidn del Contrato: A contar de la fecha de la resolucion aprobatoria del contrato. y hasta el 31 de diciembre
de 2024 inclusive.

9.2  Subcontratacion:
Prohibicion de Subcontratacion: No se permite la Subcontratacion. Los servicios deberdn ser prestados y los
productos entregados por el oferente adjudicado.

9.3  Responsable del pago:

Nombre Responsable del pago: Alfredo Hernandez Arias.
E-mail: alfredo.hernandez@fosis.gob.cl

Teléfono: 42 2 240731

9.4 Responsable del Contrato:

Nombre Responsable del contrato: Jorge Ledn Sanchez.
e-mail: jorge.leon@fosis.gob.cl

Teléfono: 42 2 240731

10 NATURALEZA Y MONTO DE LAS GARANTIAS.

10.1 Garantia de Fiel, cabal y oportuno Cumplimiento del contrato:

Al momento de la suscripcion del contrato respectivo, el adjudicatario deberd constituir a favor del FOSIS la
siguiente garantia:

Garantia de fiel, cabal y oportuno cumplimiento del contrato.

Para garantizar el fiel y cabal cumplimiento de las obligaciones que impone el contrato, el adjudicatario debera
entregar, dentro del plazo de diez dias habiles contado desde la fecha en que se notifique la adjudicacion de la
propuesta a través de mercadopublico.cl, una Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato, tomada por
el mismo o por un tercero a su nombre en un Banco comercial o Instituciones de Garantia Reciproca creadas por
Ley N°20.179/2007, la que debera tener las siguientes caracteristicas:

Boleta de Garantia, Vale Vista Bancario, Certificado de Fianza (pagadero a la vista o0 a
primer requerimiento), Pdliza de Seguro de ejecucidon inmediata, Depdsito a Plazo o
cualquier otro instrumento que asegure su cobro de manera rapida y efectiva, siempre
que cumpla con las dispuestas en el decreto N°250, de 2004 del Ministerio de Hacienda.

Tipo de documento

Beneficiario FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, RUT 60.109.000-7
Pagadera A la vista
Caracter Irrevocable
Vigencia minima 60 dias corridos después de la fecha de vencimiento del contrato.
Expresada en Pesos
Monto Equivalente en pesos al 5% del monto total del contrato.
La garantia podrd otorgarse fisica o electronicamente dentro del plazo de diez dias
Descripcion habiles contado desde la fecha en que se notifique la adjudicacién de la propuesta a

través de mercadopublico.cl. En los casos que se otorgue de manera ELECTRONICA,




deberd ajustarse a la Ley N219.799/2002 y sus modificaciones sobre Documentos
Electrénicos, Firma Electrdnica y Servicio de Certificacion de dicha Firma.

En caso de que se otorgue de manera FISICA, la garantia debera ser entregada en sobre
cerrado en Oficina de Partes del FOSIS de Nuble, calle Constitucién N°133- Chillan,
identificando al oferente e ID de la licitacion con un mensaje de “NO ABRIR:
BOLETA/DOCUMENTO DE GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO”, de lunes
ajueves entre 8:00a 12:30y entre 14:30 a 16:00 y dia viernes desde 8:00 a 12:30 horas.
“Para Garantizar el Fiel Cumplimiento del Contrato (especificando contrato y fecha) y
las obligaciones laborales y sociales con los trabajadores del contratado”. Para el caso
que el proveedor no cuente con trabajadores dependientes, debe eliminarse la segunda

Glosa
parte de la glosa.
En virtud de la amplitud del texto de la glosa se autoriza a continuar su descripcién en
el reverso del documento.
El proveedor debera retirar la garantia de fiel cumplimiento en el Departamento de
Administracién y Finanzas del FOSIS Nuble dentro del plazo de 10 dias habiles contados
Formay desde la fecha de su vencimiento. Finalizado dicho plazo sin que el proveedor haya
oportunidad de retirado su garantia, el Departamento de Administracion y Finanzas del FOSIS Nuble la
restitucion devolverd mediante carta certificada al domicilio del proveedor.

En el caso de la garantia entregada por medios electrénicos serd devuelta en la forma
indicada por el oferente dentro de los 10 dias habiles siguientes al vencimiento.

El FOSIS Nuble solicitara la certificacién de autenticidad del documento de garantia ante la institucién emisora
del documento.

Esta garantia debe, ademas, asegurar el pago de obligaciones laborales y sociales de los trabajadores del
adjudicatario (articulo 11 Ley N° 19.886, sdlo para el caso de prestadores de servicios que cuenten con trabajadores
dependientes).

La garantia de fiel, cabal y oportuno cumplimiento de contrato podra ser otorgada por un instrumento financiero
cuyo cobro asegure el pago de manera rapida y efectiva como, por ejemplo, Vale Vista, boleta bancaria de garantia
o péliza de seguro de ejecucion inmediata. El instrumento debera ser tomado a nombre del Fondo de Solidaridad e
Inversién Social (RUT N2 60.109.000-7).

Fecha Devolucién de garantia: Una vez recibido a conformidad de la contraparte técnica el producto y/o servicio,
circunstancia que informara por escrito la subdireccion o departamento a cargo de la convocatoria. El Gestor del
contrato solicitara al departamento de finanzas la liberacion de la garantia, liberacién que debera ser firmada por
el subdirector del area respectiva (o el encargado de administracidn y finanzas regional, en su caso), y contar con la
confirmacion del responsable de administracion de las garantias, en caso de ser un funcionario distinto. Dicha
entrega se realizard siempre en las dependencias del Servicio.

La fecha de devolucidn de garantias es fijada sin perjuicio del aseguramiento del pago de las obligaciones laborales
y sociales de los trabajadores del adjudicatario, de conformidad a lo sefialado en el inciso primero del articulo 11
de la Ley N°19.886.

11 MODALIDAD DE PAGO DEL CONTRATO.
Los pagos se realizaran mensualmente, previa revision y aprobacién de los servicios prestados. Dichos pagos

deberdan efectuarse dentro de los 30 dias corridos siguientes a la recepcion del respectivo documento de cobro.

El ingreso de facturas electrénicas debe ser a través de la casilla de intercambio dipresrecepcion@custodium.com,
debe incluir el nimero de la Orden de Compra (campo de referencia 801) y debe estar en formato XML.

Los demas documentos de cobro deben ser ingresados a la plataforma www.fosis.gob.cl, opcién “envio de
documento Oficina de Partes”, seleccione y realice el ingreso de documentos a oficina de partes de la Direccion
Regional de FOSIS Nuble.

Con todo, para proceder al pago, se requerird que previamente el FOSIS certifique la recepcidon conforme de los
bienes y/o servicios adquiridos.

El proveedor adjudicado debera emitir un documento de cobro por los servicios prestados y recibidos conformes
en el mes, desglosando los distintos items que forman parte del monto total del documento.
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Los pagos de bienes y servicios se realizardan mediante el sistema de transferencia electrénica implementado por el
Banco del Estado. La informacidn para realizar la transferencia electrénica se obtendra del Anexo N° 1 Ficha de
Identificacion del Proponente de las presentes Bases.

12 COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL

El FOSIS, con el objeto de mantener un registro de evaluacidon de proveedores, calificard el comportamiento
mostrado por sus contratistas mientras dure el vinculo entre las partes interesadas.

El registro contendra la informacion relativa al comportamiento contractual de los proveedores, informacion que
podra ser empleada por el FOSIS en la futura evaluacién de propuestas.

La evaluacidn que sera aplicada por el FOSIS contendrd elementos objetivos tales como: el cumplimiento integro y
oportuno de las obligaciones, cumplimiento de los plazos comprometidos, aplicacion de multas u otras medidas
gue hayan afectado la relacién contractual.

13 TERMINO ANTICIPADO

El FOSIS podra poner término anticipado al contrato, sin perjuicio de lo sefalado en el apartado 16 sobre
Confidencialidad, de las presentes bases administrativas, en los siguientes casos:

e Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

e Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratante, lo que se entendera cuando se
produzca alguno de los siguientes eventos, entre otros:

a) Retraso igual o superior a 21 dias corridos en la entrega de los productos definidos en el N° 9
de las Bases Técnicas correspondiente a cada proyecto;

b) No haber integrado al FOSIS el monto de las multas aplicadas.

e Estado de notoria insolvencia del contratante, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

e Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e Registrar saldos insolutos de remuneraciones o contrataciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos dos afios, a la mitad del periodo de ejecucién
del contrato, con un maximo de seis meses.

e Sideja de ser un proveedor habil para contratar con el Estado, situacidén que se verificara en el Registro de
Proveedores de Mercado Publico.

e Se procedera al término anticipado del contrato, si tras 3 revisiones de propuestas observadas en cada
territorio, efectuadas por el encargado de evaluacién ex ante del FOSIS, de acuerdo con la nota explicativa
del apartado 13.1, estas no fueran subsanadas.

e Cuando la cantidad de evaluadores sea inferior al nimero comprometido por el adjudicado, de manera
gue sea imposible continuar con el proceso de evaluacion ex ante. Se considera que es imposible continuar
con el proceso de evaluacién ex ante, cuando el nimero de evaluadores es igual o inferior a la mitad de
los evaluadores inicialmente comprometidos.

e Se procedera al término anticipado del contrato, en caso de que el monto de las multas cursadas, por
cualquiera de las causales establecidas en el punto 14.1 de las presentes bases administrativas, superen el
20% del monto total del contrato.

EL FOSIS debera hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de contrato, en cualquiera de los casos
sefialados, con excepcidn de aquellos en que las causales de término corresponden a “resciliacién o mutuo acuerdo
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entre las partes” o “por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional”. Lo anterior, sin perjuicio de iniciar las

acciones legales destinadas a exigir el pago de indemnizaciones por dafios y perjuicios que fueren procedentes.

Todas estas causales seran debidamente calificadas por el FOSIS mediante una resolucidn fundada, la cual sera
publicada en el portal www.mercadopublico.cl dentro de las 24 horas de dictada, y comunicada por escrito al
adjudicatario, mediante carta certificada.

Resuelto el término anticipado del contrato, no operard indemnizacidn alguna para el adjudicatario, debiendo el
FOSIS concurrir al pago de las obligaciones ya cumplidas que se encontraren insolutas a la fecha de la liquidacién
del contrato.

13.1 Nota: FOSIS realizara una revision aleatoria de las propuestas evaluadas de acuerdo con la tabla siguiente,
presente en el PR-SEJ-7.5.1-05! de comportamiento interno de FOSIS, la cual sera aplicable a los apartados 13 y
14.1 de las presentes bases de licitacion:

Revision de evaluaciones
Muestra a validar de las Muestra a validar de las
Cantidad de propuestas evaluadas técnicamente evaluadas como evaluadas como No
elegibles elegibles

Entre 1y 15 propuestas Entre 1y 3 propuestas 100% propuestas

16 a 50 propuestas Entre 4 y 10 propuestas 100% propuestas

52 a 90 propuestas Entre 11y 18 propuestas 100% propuestas

91y mas propuestas Entre 19y 30 propuestas 100% propuestas

El proceso de revisién aleatoria de FOSIS consiste en 2 etapas:
Etapa de Admisibilidad:
Se revisan en forma aleatoria y de acuerdo con la tabla las propuestas.
Si no hay diferencias de criterio, pasa a la siguiente etapa.
Si hay diferencias de criterio, se revisa el 100% de las propuestas y se envian todas las observaciones para
ser subsanadas.
4. En caso de no subsanarse dentro de los plazos establecidos en el cronograma de la licitacion de la
respectiva region, se procede a aplicar sanciones de acuerdo con los puntos 13y 14.1, segun corresponda.

Etapa de Evaluacidn Técnica:
Se revisan en forma aleatoria y de acuerdo con la tabla las propuestas.
Si no hay diferencias de criterio, pasa a la siguiente etapa.
Si hay diferencias de criterio, se revisa el 100% de las propuestas y se envian todas las observaciones para
ser subsanadas.
4. En caso de no subsanarse, dentro de los plazos establecidos en el cronograma de la licitacion de la
respectiva region, se procede a aplicar sanciones de acuerdo con los puntos 13y 14.1, segun corresponda.

14 INCUMPLIMIENTO

14.1 MULTAS:

En caso de que el adjudicatario no diera fiel cumplimiento al contrato que se suscribe entre las partes, en cuanto a
plazos, trabajo o al alcance de las labores contratadas, sin causa justificada, lo que sera calificado fundadamente
por el FOSIS, se aplicaran las siguientes multas, segun corresponda:

a. Multa en caso de atraso:
En caso de que el adjudicado incurra en un retraso en la entrega de los “Productos de la Evaluacién Ex ante”

indicados en el punto 9 de las Bases Técnicas, se procederd a aplicar las siguientes multas, de acuerdo con el
producto respecto de cuya entrega se produzca el retraso:

1 Procedimiento de Gestidn de la Calidad FOSIS.
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1. Fichas de Evaluacién de cada propuesta debidamente firmadas, tanto en formato papel o digital, por el evaluador
de la misma y sus consolidados, 2% del precio unitario adjudicado, por cada dia corrido de retraso en su entrega.

2. Presentacion en PowerPoint o similar, de los resultados de la Evaluacién Ex Ante realizada, para cada licitacion,
segun especificaciones que entregue FOSIS: 2% del precio unitario adjudicado, por cada dia corrido de retraso en
su entrega.

3. Ingreso de resultados de Evaluacidon Ex Ante de cada propuesta, a los sistemas de informacion que FOSIS
establezca: 2% del precio unitario adjudicado, por cada dia corrido de retraso en su entrega.

Lo anterior, sin perjuicio de lo indicado en el punto 13 de estas bases sobre Término Anticipado.

b. Multa en caso de incumplimiento entrega “Productos Evaluacion Ex ante”:

En caso de que el adjudicado incurra en incumplimientos relativos a la entrega de los “Productos de la Evaluacidn
Ex ante”, indicados en el punto 9 de las Bases Técnicas, en lo que se refiere a existir propuestas observadas tras la
revision efectuada por el Servicio, y no subsanadas en dos oportunidades, sin perjuicio de la restitucion de lo
pagado por evaluaciones defectuosas, se aplicara la distribucidon de multas que sigue:

1. Para procesos en que se evalian menos de 6 propuestas: Un 20% del monto unitario adjudicado por
propuesta observada y no subsanada.

2. Para procesos en que se evalian entre 6 y 15 propuestas: Un 10% del monto unitario adjudicado por
propuesta observada y no subsanada.

3. Para procesos en que se evallan mas de 15 propuestas: Un 5% del monto unitario adjudicado por
propuesta observada y no subsanada.

Lo anterior, sin perjuicio de lo indicado en el punto 13 de estas bases sobre Término Anticipado.

Nota: Para las presentes bases de licitacidn, se entiende como evaluacidén “observada” aguella en que la revisidn

interna del FOSIS, arroja que las propuestas fueron evaluadas con criterios que son mal aplicados a juicio del FOSIS.

Se entendera que una propuesta no se encuentra subsanada, cuando habiendo sido observada una diferencia por
el encargado de evaluacion ex ante, esta no es modificada por el evaluador.

c. Situaciones especificas:

1. Dejar admisibles o técnicamente elegibles, propuestas que segun las bases no cumplen con los criterios
de admisibilidad o elegibilidad. Se aplicard cobro en el momento que la situacidn sea detectada
posteriormente a la entrega de los resultados de la evaluacién, durante o posterior a la adjudicacién de
la licitacion.

Monto de la Multa: 3 UF
Criterio de aplicacion: Descuento en liquidacién e informado con carta de respaldo.

2. Dejar inadmisible o técnicamente no elegibles propuestas que segun las bases si cumplian con los
criterios de admisibilidad o elegibilidad. Se aplicara cobro en el momento que la situacion sea detectada
posteriormente a la entrega de los resultados de la evaluacién, durante o posterior a la adjudicacién de
la licitacion.

Monto de la Multa: 3 UF.
Criterio de aplicacion: Descuento en liquidacién e informado con carta de respaldo.

3. Consignar de manera errdonea alguna informacion relativa al proceso de evaluacion ex -ante, ya sea en
alguna ficha de evaluacién o en el consolidado de evaluacion. Se aplicara cobro en el momento que la
situacion sea detectada posteriormente a la entrega de los resultados de la evaluacidn, durante o
posterior a la adjudicacion de la licitacidn.

Monto de la Multa: 3 UF.
Criterio de aplicacion: Descuento en liquidacién e informado con carta de respaldo.

d. Multa por incumplimiento en nimero de evaluadores:



El proveedor adjudicado, tiene la obligacidn de reemplazar a los evaluadores que no se presenten, por motivos cuya
justificacion evaluara caso a caso. Los evaluadores de reemplazo que presente el proveedor de los servicios deberan
cumplir con un perfil igual o superior al sefialado en estas bases de licitacidon (punto 7 de Bases técnicas) y ser
aprobados por FOSIS.

En caso de que el proveedor de los servicios de evaluacion ex ante, presente un nimero de evaluadores inferior al
inicialmente comprometido, se procederd a aplicar una multa correspondiente a un 8% del monto total adjudicado
en la linea programatica respectiva, por cada evaluador, que, siendo parte de su propuesta original, no se presente
sin justificacién y no hubiera tenido lugar el reemplazo mencionado en el parrafo precedente. Lo anterior, sin
perjuicio de que el adjudicado debe asegurar que la calidad del producto que se entregue sea conforme a los
requerimientos del FOSIS y de lo indicado en el punto 13 de estas bases sobre Término Anticipado.

e. Aplicable a todas las multas

El monto de las multas sera rebajado del pago que el FOSIS deba efectuar al adjudicatario en los pagos mas
proximos. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacidon de restituir lo que se hubiera pagado por evaluaciones
defectuosas, cuando el pago ya se hubiere efectuado.

Las multas se deberdn aplicar, sin perjuicio del derecho del FOSIS de recurrir ante los Tribunales Ordinarios de
Justicia. Si los perjuicios ocasionados al FOSIS por el incumplimiento de las obligaciones por parte del adjudicatario
exceden el monto de las sanciones aplicadas, éste podra perseguir judicialmente la indemnizacién de perjuicios
correspondientes.

En todo caso, todo incumplimiento en los plazos de entrega de los productos y servicios adjudicados sera registrado
por el FOSIS en los antecedentes que disponga del proveedor, pudiendo ser considerados negativamente en futuros
procesos de licitacion que la Institucion realice. Ademads, esta situacidon serd puesta en conocimiento de las
instancias pertinentes del portal de compras del Estado www.mercadopublico.cl

14.2 COBRO DE LA GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
La garantia de fiel cumplimiento de contrato debera ser ejecutada en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de las obligaciones laborales y sociales del proveedor adjudicado con sus trabajadores,
cuando habiendo transcurrido la mitad del periodo de ejecucién del contrato, con un maximo de 6 meses,
el proveedor adjudicado no ha acreditado que la totalidad de las obligaciones se encuentren liquidadas.

b) Cuando el proveedor adjudicado no pague las multas aplicadas y no sea posible descontarlas de los
respectivos estados de pago.

c) Cuando por causa que sea imputable al proveedor se haya puesto término anticipado al correspondiente
contrato en los casos sefialados en el nimero 13 de las Bases (Término Anticipado) y/o 16
(Confidencialidad).

d) Porincumplimiento de las obligaciones establecidas en las Bases de Licitacion y en el respectivo contrato.

14.3 PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION LAS SANCIONES:

El FOSIS estara facultado para declarar administrativamente el término anticipado del contrato, en cualquier
momento, sin derecho a indemnizacién alguna para el adjudicado, en las causales contempladas en las presentes
bases de licitacion.

Para la aplicacidon de multas, cobrar la garantia de fiel cumplimiento o para terminar anticipadamente el contrato,
el FOSIS aplicard el siguiente procedimiento:

1. Detectada la situacién que amerite la aplicacion de multa, cobro de garantia o el término anticipado del
contrato, el FOSIS notificara inmediatamente de ello al proveedor adjudicado, mediante carta certificada,
informandole sobre la sancién a aplicar y los hechos en que aquélla se motiva.

2. A contar de la notificacién singularizada en el nimero anterior, el adjudicado tendrd un plazo de 5 dias
habiles para presentar sus descargos por escrito ante el Gestor de Contrato, acompanando todos los
antecedentes que respalden su posicion.
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3. Vencido el plazo sin que se hayan presentado descargos, se aplicara la correspondiente sancién por medio
de una resolucion fundada del FOSIS, la que debera ser notificada personalmente o por medio de carta
certificada.

4. Siel proveedor ha presentado descargos dentro del plazo establecido para estos efectos, el FOSIS tendra
un plazo de 10 dias habiles, contados desde la recepcidon del descargo, para rechazarlos o acogerlos
parcialmente. Al respecto, el rechazo total o parcial de los descargos del respectivo proveedor deberd
formalizarse mediante la dictacion de una resolucion fundada del FOSIS, en la cual debera contener el
detalle del contenido y las caracteristicas de la sancidén a aplicar. Esta resolucion debera notificarse al
mediante carta certificada.

5. El Gestor de Contrato serd responsable de informar y dar cuenta a la autoridad competente para la
dictacion del acto administrativo por la cual se sancione el incumplimiento del proveedor.

6. Recurso de Reposicién: el proveedor adjudicado dispondra de un plazo de 5 dias habiles, contados desde
la carta certificada de la resolucion fundada singularizada en los nimeros 3 y 4 precedentes, para impugnar
dicho acto administrativo, debiendo acompafiar todos los antecedentes que justifique dejar sin efecto,
modificar o reemplazar la respectiva sancion. El FOSIS resolvera el recurso en conformidad a lo establecido
en la Ley N°19.880.

7. La resolucion fundada que acoja el recurso podra modificar, reemplazar o dejar sin efecto el acto
impugnado. En consecuencia, en el evento que la sancidn sea finalmente cursada, sea total o parcialmente,
ésta se hara efectiva mediante descuentos en los estados de pago mas proximos que el FOSIS deba efectuar
al proveedor.

15 READJUDICACION

En el caso de que el proveedor adjudicado se rehise a suscribir el contrato, no entregue las garantias
correspondientes en el plazo establecido para estos efectos, no cumpla con los requisitos para contratar
establecidos en las presentes bases, se desista de su oferta o incurra en causal de inhabilidad para contratar con el
Estado de acuerdo con los términos de la Ley N°19.886 y su reglamento, el FOSIS podr3, junto con dejar sin efecto
la adjudicacion original, adjudicar al oferente que le siga en puntaje, en conformidad con el orden de prelacion
establecido en el consolidado de evaluacidn y los resultados de los puntajes de la evaluacion. Lo anterior tendra
lugar en un plazo no superior a 60 (sesenta) dias corridos computados a contar de la fecha de la publicacion de la
adjudicacién original en el portal de www.mercadopublico.cl.

16 CONFIDENCIALIDAD

El contratado debera dar garantias respecto al resguardo de la confidencialidad de la informacién, y por
consiguiente toda informacidn a la cual tenga acceso con motivo del desarrollo de sus labores debera mantenerse
en estricta reserva, no pudiendo dar a conocer parte alguna de ella sin contar previamente con el consentimiento
por escrito de la contraparte técnica del FOSIS. El incumplimiento de lo anterior facultara al Servicio a dar por
terminado el contrato anticipadamente y ejecutar la garantia otorgada para resguardar el fiel cumplimiento del
mismo, lo que no obstara a que se pueda perseguir judicialmente el pago de los perjuicios efectivamente causados.

El contratado no podra utilizar, para ninguna finalidad ajena a la ejecucién de las tareas encomendadas, la
documentacion, los antecedentes y, en general, cualquier informacién que haya conocido o a la que haya accedido,
en virtud de la ejecucidn del contrato o de cualquier actividad relacionada con éste. Es asi como todo su personal
dependiente o contratado que, de una u otra manera se haya vinculado a la ejecucién de las acciones licitadas en
cualquiera de sus etapas, debe guardar secreto sobre los antecedentes relacionados con el desarrollo de dichas
acciones. La responsabilidad del contratado en este ambito serd solidaria respecto de sus administradores,
representantes, personeros, empleados, consultores o subcontratistas. Lo anterior quiere decir que la divulgacion,
por cualquier medio, de la totalidad o parte de la informacidn referida anteriormente, por parte del contratado, sus
dependientes, asalariados o contratados a cualquier titulo, durante la vigencia del contrato o una vez finalizado
éste, dara motivo para que el FOSIS entable las acciones judiciales que correspondan en contra del contratado, sin
perjuicio de la persecucidn de la responsabilidad que, por los actos en infraccidn de esta obligacidn, corresponda a
sus empleados o a cualquiera de las personas antes mencionadas.

El proveedor, declara conocer la normativa establecida en la Politica de Seguridad de la Informacién del FOSIS, para
las relaciones con el proveedor, las cuales se encuentran disponibles en el link:
https://www.fosis.gob.cl/es/sobre-nosotros/seguridad-de-la-informacion/.
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Del mismo modo, el contratado se obliga a respetar lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacidn para
las relaciones con el Proveedor establecida por el FOSIS y, contenida en el enlace indicado en el parrafo anterior,
cuyas politicas declara conocer y aceptar.

17 PACTO DE INTEGRIDAD

El oferente declara que, por el sélo hecho de participar en la presente licitacion, acepta expresamente el presente
pacto de integridad, obligdndose a cumplir con todas y cada una de las estipulaciones que haya contenidas en el
mismo, sin perjuicio de las que se sefialen en el resto de las bases de licitaciéon y demas documentos integrantes.

Especialmente, el oferente acepta el suministrar toda la informacién y documentaciéon que sea considerada
necesaria y exigida de acuerdo con las presentes bases de licitacion, asumiendo expresamente los siguientes
compromisos:

1. El oferente se obliga a no ofrecer, ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos, regalos, premios,
dadivas o pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a ningln funcionario publico en relacién
con su oferta, con el proceso de licitacion publica, ni con la ejecucidon de el o los contratos que
eventualmente se deriven de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras personas que
pudiesen influir directa o indirectamente en el proceso licitatorio, en su toma de decisiones o en la
posterior adjudicacion y ejecucién del o los contratos que de ello se deriven.

2. El oferente se obliga a no intentar, ni efectuar acuerdos o realizar negociaciones, actos o conductas que
tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma la libre competencia, cualquiera fuese la conducta o
acto especifico, y, especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, actos o conductas de tipo o naturaleza
colusiva, en cualquiera de sus tipos o formas.

3. El oferente se obliga a revisar y verificar toda la informacion y documentacién, que deba presentar para
efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas las medidas que sean necesarias para asegurar la
veracidad, integridad, legalidad, consistencia, precision y vigencia de la misma.

4. El oferente se obliga a ajustar su actuar y cumplir con los principios de legalidad, ética, moral, buenas
costumbres y transparencia en el presente proceso licitatorio.

5. El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y respetard las reglas y condiciones establecidas en
las bases de licitacion, sus documentos integrantes y el o los contratos que de ellos se derivasen.

6. El oferente se obliga y acepta asumir las consecuencias y sanciones previstas en estas bases de licitacion,
asi como en la legislacién y normativa que sean aplicables a la misma.

7. El oferente reconoce y declara que la oferta presentada en el proceso licitatorio es una propuesta seria,
con informacion fidedigna y en términos técnicos y econdmicos ajustados a la realidad, que aseguren la
posibilidad de cumplir con la misma en las condiciones y oportunidad ofertadas.

8. El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias para que las obligaciones
anteriormente sefialadas sean asumidas y, cabalmente, cumplidas por sus empleados y/o dependientes
y/o asesores y/o agentes y, en general, por todas las personas con que aquel o aquellos se relacionen
directa o indirectamente en virtud o como efecto de la presente licitacién, incluidos sus subcontratistas,
haciéndose plenamente responsable de las consecuencias de su infraccion, sin perjuicio de las
responsabilidades individuales que también procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos
correspondientes.

18 PROPIEDAD INTELECTUAL

Tanto los insumos de informacidn que se entregaran al Proveedor Adjudicado, como los productos resultantes del
contrato suscrito en virtud de este proceso licitatorio, seran de exclusiva propiedad de FOSIS, por lo que se entiende
que éste serd también titular de todos los derechos de propiedad intelectual derivados de los servicios que se
contratan. Por lo anteriormente sefialado, los productos resultantes del servicio prestado no podran ser difundidos



ni utilizados como referencia por el Proveedor Adjudicado para otros estudios o publicaciones propias o de terceros,
sin previa autorizacidn por escrito del FOSIS.

19 OTRAS CLAUSULAS

. Sera responsabilidad del adjudicatario, el pago de las remuneraciones de los aportes o cotizaciones a los
sistemas de prevision, salud, seguro de desempleo, tributarios, etc., y el cumplimiento de las demds disposiciones
legales que resulten aplicables al personal que sea destinado a la ejecucidn de los servicios, sin perjuicio de lo
establecido en la Ley N2 20.123.

. El FOSIS no tendrd vinculacion laboral alguna con el personal del adjudicatario, de modo tal que toda
reclamacidn por causas laborales, previsionales, tributarias o de cualquiera otra naturaleza, que derive de las
relaciones contractuales entre el empleador y sus respectivos trabajadores, sera de responsabilidad exclusiva
del mismo y en ningun caso podra afectar al Servicio.

. Si el FOSIS, fuere condenado a pagar cualquier tipo de prestaciones o indemnizaciones a los trabajadores
del adjudicatario de la presente propuesta, ése ultimo debera de inmediato y sin mas tramite, reembolsar dichos
montos a la Institucion sin perjuicio de las acciones o derechos que por esta causa decida el Servicio ejercer en
su contra.



BASES TECNICAS DEL SERVICIO DE EVALUACION EX ANTE

1 ANTECEDENTES GENERALES

El FOSIS, regién de Nuble requiere contratar el “Servicios de Evaluacién Ex Ante Programa(s) Presupuestarios de
FOSIS Nuble 2024” a fin de disponer de una oferta idénea para la ejecucién de sus programas durante el afio 2024.
El proponente que entregara este servicio deberd cumplir con los requisitos solicitados en las presentes Bases de
Licitacion, en sus aspectos técnicos y administrativos.

El objeto de la evaluacion ex ante consiste en determinar cudles son aquellas propuestas presentadas libremente
por un oferente, en el marco de una licitacion de un programa del FOSIS, cumplen con los requisitos de admisibilidad
y puntaje necesario para ser declaradas técnicamente elegibles. Las dimensiones que seran evaluadas en cada
propuesta variardan dependiendo de la licitacion y del proponente: si éste es un proponente intermediario o
beneficiario. Cada evaluaciéon ex ante contendra una etapa de admisibilidad y una etapa de evaluacidn técnica
integral.

1.1 Descripcion general del proceso de Evaluacion Ex - ante

Una vez presentadas las propuestas a una licitacion especifica, cada oficina regional del FOSIS, a través de una
persona encargada del Proceso de Evaluacion Ex — Ante hace llegar al equipo evaluador:

- Las bases de la licitacion, incorporando todos sus anexos, a la cual serdan sometidas las propuestas a
evaluacion.

- Formato de ficha de evaluacién en Excel.

- Instrumentos de apoyo para realizar el proceso de evaluacidn junto con las orientaciones y aclaraciones
gue se deban realizar para poder evaluar correctamente las propuestas. Lo anterior, a modo de ejemplo,
implica una reunién de induccién entre la contraparte del FOSIS y la empresa que realizara el Servicio de
Evaluacién Ex — Ante.

- Respaldo de las propuestas que serdn objeto de evaluacion.

- Cronograma de los productos del servicio de evaluacidn ex ante que debe entregar la empresa evaluadora.

El proponente adjudicado (Empresa Evaluadora), con todo lo anterior, procede a realizar en primera instancia la
etapa de admisibilidad y posteriormente la evaluacion técnica.

Etapa de Admisibilidad

1. La etapa de Admisibilidad considera la revision y chequeo de un conjunto de aspectos formales que deben
cumplir la propuesta tales segun lo establecido en cada Base de licitacion.

2. Laempresa evaluadora entregard, preferentemente en formato el proporcionado por el FOSIS, un consolidado
de la admisibilidad, la cual sera revisada y validada por la contraparte regional del FOSIS.

3. Las propuestas que no pasen la etapa de admisibilidad no seran evaluadas técnicamente.

Etapa de Evaluacidn Técnica:

Una vez cerrado el proceso admisibilidad se procede a evaluar técnicamente las propuestas:

1. Aplicando, mediante una pauta de evaluacion proporcionada por el FOSIS, las notas técnicas en items y
dimensiones especificas.

2. Dicha aplicacién de notas implica una revision de las propuestas presentadas, fundamentando las notas
aplicadas.

3. Como producto de esta etapa la empresa evaluadora entrega las fichas de evaluacién de cada propuesta
evaluada y un consolidado de la licitacion evaluada. (Formato entregado por el FOSIS).

Las propuestas a evaluar y los criterios aplicables para la evaluacidon seran entregadas por parte del FOSIS al
proponente que se adjudique el Servicio de Evaluacion Ex Ante. Ademas, FOSIS regional realizard una induccion
para orientar a los evaluadores en la forma en que requiere sean evaluadas las propuestas.

2 IDENTIFICACION DE LAS LINEAS, PROGRAMAS Y NUMERO DE PROPUESTAS

La cantidad de propuestas a evaluar por el proponente en cada linea de programa es una informacion sélo estimada
por el FOSIS segun el comportamiento histérico. Dado que el nimero exacto depende de la cantidad de postulantes
gue participan en cada proceso licitatorio, la estimacion para el afio 2024 se presenta en el siguiente cuadro:



Nombre de la Linea Programatica Programa N2 Estimado de Propuestas
Yo Emprendo 25
Emprendimiento Yo Emprendo Semilla Regular 6
Yo Emprendo Semilla SSyOO 45
Empleabilidad Apoyo Tu Plan Laboral 2
Accion 3
Cohesion Social Accién Local 2
Autogestionado 5
TOTAL 7 88

NOTA: Con todo y por necesidad de FOSIS, se podran agregar durante la vigencia del contrato, mds propuestas de
las estimadas en el listado precedente, las que deberdn ser evaluadas por el proponente adjudicado, siempre y
cuando formen parte de una misma licitacion, ya que dichas propuestas deberian ser revisadas integramente por
un mismo evaluador. En todo caso, el limite a pagar serd el monto adjudicado con un potencial incremento, de
conformidad a lo indicado en punto 9.1 de las bases administrativas, siempre sujeto a disponibilidad

presupuestaria.

3 PLAZOS ESTIMADOS PARA REALIZAR EL SERVICIO DE EVALUACION EX ANTE Y NUMERO MINIMO DE
EVALUADORES

Los plazos en que se realizaran las licitaciones de los distintos programas son variables por lo que el oferente debera
prever una planificacién de actividades y equipos que permitan brindar el Servicio de Evaluacion requerido, de
acuerdo con la cantidad efectiva de propuestas recibidas. Sélo es posible estimar dicha planificacién a partir del
calendario tentativo de licitaciones que se observa a continuacion.

T‘i‘:i‘t‘::‘;édne Fefh.a de Licitacion . Fecha de Adjudicacion
Fecha de Inicio Fecha de Cierre
1 05/02/2024 19/02/2024 22/03/2024
2 26/02/2024 11/03/2024 03/04/2024
3 30/01/2024 13/02/2024 20/03/2024
4 22/03/2024 05/04/2024 30/04/2024
5 10/04/2024 24/04/2024 10/05/2024
6 01/04/2024 15/04/2024 10/05/2024
7 15/04/2024 29/04/2024 07/06/2024

Por lo tanto, los plazos para evaluar las propuestas recibidas por cada licitacion seran establecidos en funcién de la
cantidad de propuestas esperadas y el plazo maximo estimado por FOSIS en que se estima tenerlas evaluadas. De
esta manera, la cantidad de evaluadores a ofertar en la presente licitacion debe asegurar el cumplimiento de estos
plazos.



Considerando lo anterior, la cantidad de evaluadores estimados segun la planificacion es:

Numero N° Duracién de la Cantidad de
de Nombre Linea Estimado s evaluadores
o e Programa evaluacion .
Licitaci6 | Programatica de . minimos
(dias) :
n Propuestas estimados
1 Yo Emprendo 25 15 2
_ Yo Emprendo
2 Emprendimiento | - gemiila Regular 6 E 2
Yo Emprendo
3 Semilla SSy0O 45 e 2
. Apoyo Tu Plan
4 Empleabilidad Laboral 9 11 2
5 Accién 3 12 2
6 Habiltacion 1 s sion Local 10 2
Social 2
7 Autogestionado 5 21 2

El incumplimiento de este plazo y cantidad de evaluadores requeridos facultara al FOSIS para aplicar las sanciones
establecidas en los numerales 13 y 14, de las bases administrativas.

De acuerdo con lo ocurrido en afios anteriores, es posible que se realicen durante el afio 2024, segundas, terceras
0 mas licitaciones de las indicadas, para dar cobertura a aquellas que por algin motivo hayan quedado desiertas,
por lo tanto, la organizacion evaluadora podra recibir propuestas para su evaluacion en diferentes meses del afio.

Los proponentes deberdn ofertar al menos el nimero minimo de evaluadores que FOSIS estima que serdn
requeridos, y como plazo maximo, el mismo que FOSIS estima como probable. Por lo que, si la propuesta no cumple
con esa condicion minima sera una propuesta técnicamente no elegible, quedando asi fuera del proceso de
evaluacion.

4  CARACTERISTICAS INSTITUCIONALES

En el presente proceso de licitacion, sera evaluada la experiencia del oferente en evaluacién ex ante de proyectos
y en la poblacién objetivo del FOSIS, segun los requisitos establecidos a continuacion:

4.1  Experiencia del oferente en procesos de evaluacion Ex ante.

a. Para el presente proceso de licitacidén, se entenderda como experiencia en procesos de evaluaciéon el
desarrollo de evaluaciones realizadas tanto en licitaciones FOSIS como de otros Servicios Publicos o
Privados.

b. Deberd sefialar un minimo de 15 experiencias desarrolladas en el Anexo N° 11 “Propuesta Técnica” y que
ademas hayan sido llevadas a efecto por el proponente en el plazo de los tltimos tres aios (3) incluido el
afio 2023.

c. Debera adjuntar los certificados correspondientes que acrediten su experiencia del oferente en procesos
de evaluacion de proyectos.

d. Para lo anterior, debe usar el Anexo N° 8 “Certificado de experiencia del oferente en procesos de
evaluaciéon y con la poblacion objetivo” de las presentes Bases de Licitacidn, el que deberd ser
acompanado de los medios de verificacion (contratos, resoluciones exentas, etc.) que permitan certificar
la veracidad de la informacion.

e. La experiencia que no sea respaldada con documentos, que no corresponda a la materia de interés o
aquella que no corresponda al periodo indicado (incluido el afio 2023), no sera considerada en el cdmputo



de experiencias del proponente para calcular el puntaje a ser asignado. Las experiencias con el FOSIS no
deben ser certificadas.

4.2 Experiencia del oferente con la poblacion objetivo

a. Para el presente proceso de licitacidn se entenderd por “Experiencia en Poblacidn Objetivo” aquella

experiencia en proyectos que se pueden asociar a las definiciones de pobreza o pobreza multidimensional,
que hayan sido llevadas a efecto por el proponente en el plazo de los ultimos tres (3) afios, incluido el afio
2023.
Definicién de Pobreza: Medicion a los hogares cuyo ingreso per cdpita es inferior a la “linea de la pobreza”,
o ingreso minimo establecido para satisfacer las necesidades basicas alimentarias (expresadas en una
canasta basica de alimentos) y no alimentarias de sus miembros en ese mismo periodo. Los ingresos
considerados pueden ser por trabajo, auténomos, subsidios, etc.

Definicidn de Pobreza Multidimensional: indice que mide carencias de los hogares a través de indicadores
en distintas dimensiones, que afectan directamente su bienestar individual o de hogar.

Indicadores:

1. Educacidn: Asistencia, rezago escolar, nivel de escolaridad.

Salud: Malnutricidon en nifios/as, adscripcion al sistema de salud, atencién.
Trabajo y seguridad social: Ocupacidn, seguridad social, jubilacion.
Vivienda: Hacinamiento, estado de la vivienda, servicios basicos.

Redes y cohesidn social: Participacion social, trato igualitario, seguridad.

e wnN

b. Encasodetener la experiencia, deberd seialar 15 experiencias desarrolladas en el Anexo N°11 “Propuesta
Técnica”, y que ademas hayan sido llevadas a efecto por el proponente en el plazo de los ultimos tres (3)
afios incluido el afo 2023.

c. Paralo anterior, debe usar el Anexo N°8 “Certificado de experiencia del oferente en procesos de evaluacién y
con la poblacién objetivo” de las presentes Bases de Licitacion, el que deberd ser acompaiado de los medios
de verificacién (contratos, resoluciones exentas, etc.) que permitan certificar la veracidad de la
informacion.

d. La experiencia que no sea respaldada con documentos, que no corresponda a la materia de interés o
aquella que no corresponda al periodo de los tres (3) ultimos afios incluido el afio 2023 no serd considerada
en el cdmputo de experiencias del proponente para calcular el puntaje a ser asignado. Las experiencias
con el FOSIS no deben ser certificadas.

Aplicable a ambas experiencias:
Los certificados deberdn ser firmados por la institucion o empresa a la cual el oferente le presto servicios. No seran
considerados aquellos certificados emitidos por el propio oferente.

5 METODOLOGIA DE TRABAJO PROPUESTA

El proponente debera describir en el punto Il “Descripcion de la metodologia de Trabajo y Mecanismos de Control
de Gestidn”, del Anexo N°11, la metodologia de trabajo que empleard para realizar los Servicios de Evaluacidn Ex
Ante.

6 CONTROL DE GESTION PROPUESTO

El proponente deberd, describir los mecanismos de “control de gestion” del Servicio de Evaluaciéon Ex Ante que
prestara (Punto Il “Descripcion de la metodologia de Trabajo y Mecanismos de Control de Gestidon”, del Anexo
N°11) lo que implica definir e implementar acciones de control que aseguren una 6ptima calidad de los productos
a entregar al FOSIS y de todo el proceso de evaluacion. Tales mecanismos deberan apuntar a:

a. Una objetiva asignacidn de puntajes a las propuestas evaluadas.

b. Cautelar que las observaciones del equipo evaluador sean pertinentes y coherentes con las notas

asignadas.
c. Controlar el proceso en todas sus partes durante todo el tiempo de duracién.

El FOSIS por su parte, monitoreara la gestion del proponente que ejecute el Servicio de Evaluacion Ex Ante.

7 RECURSO HUMANO



7.1 Formacion Profesional

Los Antecedentes Curriculares, deberan presentarse en detalle en el formato del Anexo N°9 “Antecedentes
Curriculares”, realizando mencién de las personas que realizaran el Servicio de Evaluacion Ex Ante, interesando
especialmente aquellos antecedentes relativos a su formacion y experiencia. Deberd presentarse un ejemplar del
Anexo N°9 por cada integrante incluido en la propuesta.

Para indicar el detalle de los Antecedentes Curriculares, el proponente deberd considerar los requerimientos
técnicos y de experiencia en cada uno de los Programas en que el FOSIS solicita el Servicio de Evaluacién Ex Ante.

De acuerdo con lo anterior, cada integrante propuesto que se dedicara a la tarea evaluativa deberd acreditar su
experiencia y/o conocimientos, los que serdn evaluada en los siguientes dambitos.

a. Formacion Profesional y/o Técnica requerida

- Conocimientos en evaluacidn de Propuestas (Proyectos) del area econdmica o social, segiin cada programa a
evaluar.

- Conocimientos relacionados con las tematicas a evaluar, los tipos de beneficiarios de los programas que
evaluarj, los territorios involucrados, las metodologias, diagndsticos, entre otros.

Los integrantes propuestos para el Servicio de Evaluacidn Ex Ante deberan evaluar programas asociados a tematicas
sociales y productivas, por lo tanto, el proponente para definir el equipo evaluador debera considerar que el perfil,
sea competente para evaluar propuestas relacionadas a los siguientes ambitos:

Evaluadores | Evaluadores
Linea de Programa Area Area
Social Econdémica

Requerimientos Técnicos especificos de la
Linea de Programa

-Experiencias y conocimientos principalmente
en el darea econdmica y de apoyo a micro
emprendedores. preferentemente en
situacién de vulnerabilidad.

Emprendimiento S| -Conocimiento de instrumentos de fomento
productivo correspondientes a la Red de
Fomento Productivo, particularmente
aquellos que administran instituciones como
SERCOTEC, SENCE, INDAP, SERNAPESCA, etc.
-Experiencia y conocimiento en formulacion,
ejecucion y evaluacion de proyectos sociales,
especialmente aquellos dirigidos a jovenes,
mujeres, familias, comunidades y/o
territorios, que consideren  temadticas
relacionadas con el desarrollo local, socio
comunitario y territorial.

-Conocimiento en  metodologias  socio
comunitarias y participativas para adultos,
nifios/nifias, grupos, comunidades, insertas en
su territorio.

Educacidn Financiera:

- Experiencia: en gestidn de proyectos sociales
y/o desarrollo local.

- Experiencia: en trabajo socio comunitario,
con organizaciones comunitarias en contexto
de pobreza y vulnerabilidad, en educacién
para personas adultas (mujeres jefas de
hogar) utilizando metodologias participativas
y alternativas (persona facilitadora)
-Experiencia y conocimiento en area de la
economia, empleabilidad formacién para el
trabajo, capacitacion y redes de apoyo para
reinsercién laboral.

Empleabilidad Sl -Experiencias y conocimientos con jovenes en
riesgo social, metodologia de trabajo con
jovenes (de formacidn, capacitacion,
evaluacién, otras). Redes de apoyo para
jovenes.

Habilitacién Social Sl




La formacién informada para cada profesional deberd ser acompafiada de los respectivos medios de verificacion
(diploma u otro).

b. Estudios de Perfeccionamiento requeridos:

Conocimientos en formulacidn, ejecucion y evaluacidn de proyectos productivos y/o sociales, en metodologias de
capacitacion, segun corresponda al programa que evaluara, y que cumpla con al menos 40 horas de instruccion. En
el caso de diplomado y estudios de posgrado, se entiende supera la cantidad de horas minima requerida.

Los estudios de perfeccionamiento, informados para cada profesional deberdn ser acompafiado por algin medio
de verificacion (diploma u otro) que permita certificar su veracidad. De otra forma serd excluido del conteo
requerido para el calculo del porcentaje que otorgara el puntaje de la metodologia de evaluacién.

7.2 Experiencia en procesos de evaluacion

Este criterio evalua individualmente, esto es, cada miembro que trabajard durante el proceso de evaluacidon
presenta experiencias de evaluacién en licitaciones de proyectos relacionados con uno o mas de los temas de la
convocatoria, en los Ultimos tres (3) afios, de acuerdo con el estdndar establecido en las bases de licitacion y/o
formulario de presentacién de propuestas.

Al observar la experiencia de la totalidad del equipo, éste, en su conjunto, demuestra experiencia en todos los temas
de la convocatoria. Interesa principalmente la experiencia en el manejo y aplicacion de metodologias pertinentes a
la convocatoria que serd evaluada.

Se excluye de este calculo a la persona que realice funciones de Apoyo Administrativo.

Se hace presente, que la expresidon “en procesos de evaluacion ex ante” hace referencia a procesos en los que se
evaluan propuestas de licitaciones relacionadas con programas, proyectos o anteproyectos, ya sea en instituciones
publicas o privadas.

La informacion relacionada con el nimero de experiencias de evaluacion ex ante de sus evaluadores, debera ser
descrita por el proponente haciendo uso del Anexo N°9 “Antecedentes Curriculares” adjunto a las presentes bases,
el que debera ser acompafiado de los medios de verificacién (contratos, resoluciones exentas, etc.).

Las experiencias en evaluacion de licitaciones de programas con FOSIS no deben ser certificadas.

7.3 Experiencia con la poblacién objetivo

Este criterio evalta individualmente, esto es, cada miembro que trabajara en el proyecto presenta las experiencias
de procesos de evaluacion ex ante de proyectos relacionados con la poblacién objetivo de esta convocatoria de
acuerdo con el estandar establecido en las bases de licitacidon para los ultimos 5 afios (2019-2023, ambos afios
incluidos).

Para el presente proceso de licitacion, se entendera por “Experiencia en Poblacidn Objetivo” a aquella experiencia
en proyectos que se pueden asociar a las definiciones de Pobreza o Pobreza Multidimensional.

Definicidn de Pobreza: Medicion a los hogares cuyo ingreso per capita es inferior a la “linea de la pobreza”, o ingreso
minimo establecido para satisfacer las necesidades basicas alimentarias (expresadas en una canasta basica de
alimentos) y no alimentarias de sus miembros en ese mismo periodo. Los ingresos considerados pueden ser por
trabajo, auténomos, subsidios, etc.

Definicién de Pobreza Multidimensional: indice que mide carencias de los hogares a través de indicadores en
distintas dimensiones, que afectan directamente su bienestar individual o de hogar.

Indicadores:
- Educacion: Asistencia, rezago escolar, nivel de escolaridad.
- Salud: Malnutricién en nifios/as, adscripcion al sistema de salud, atencién.
- Trabajo y seguridad social: Ocupacioén, seguridad social, jubilacion.
- Vivienda: Hacinamiento, estado de la vivienda, servicios basicos.
- Redesy cohesidn social: Participacion social, trato igualitario, seguridad.

La informacién relacionada con la experiencia con la poblacién objetivo deberd ser descrita por el proponente
haciendo uso del Anexo N°9 “Antecedentes Curriculares” adjunto a las presentes bases, el que deberad ser



acompanado de los medios de verificacidn (contratos, resoluciones exentas, etc.). Las experiencias con el FOSIS no
deben ser certificadas.

7.4 Organizacion del Equipo

Se deberd especificar la forma en que se organizard el trabajo de evaluacién, identificando los roles y
responsabilidades que asumird cada persona incluida en la propuesta, ademas de los tiempos de dedicacidn
individual. Se requiere que el proponente presente un organigrama del equipo.

a. La propuesta debe detallar el nimero de profesionales evaluadores, el apoyo administrativo (opcional) y
el profesional que cumplird las funciones de coordinacidn general del proceso de evaluacion Ex —Ante y de
contraparte para el FOSIS.

b. Eltamafio del equipo propuesto debera ser coherente con el niUmero estimado de propuestas a evaluary
con el plazo establecido para realizar la evaluacién Ex — Ante consignado en las Bases de Licitacion,
indicando en cada caso, la disponibilidad, la dedicacion, licitaciones y programas que evaluara.

c. El proponente debera garantizar que todos los integrantes del equipo propuesto estaran disponibles
durante el periodo comprometido. El FOSIS podrd autorizar el reemplazo de algun profesional propuesto,
s6lo en casos justificados, en tal situacidn se debera presentar un profesional que cumpla con las mismas
exigencias requeridas en las bases de la licitacion.

d. El proponente deberd velar por la existencia de uno o mds evaluadores, para cada proceso de evaluacién
de las propuestas, en el marco del programa que corresponda y segin cronograma de las licitaciones
entregado por el FOSIS Regional.

Nota: En caso de no presentar la organizacion requerida, se incumplen los requerimientos de las Bases y, por lo
tanto, la propuesta serd técnicamente no elegible.

8  Cronograma de Actividades

El proponente deberad indicar, cbmo organizara el trabajo durante todo el periodo de la realizacion de los servicios
de evaluacion Ex Ante, en todos los programas indicados en estas bases de licitacion.

Para ello debera elaborar un cronograma general que incluya todos los procesos de evaluacion, en el marco del
contrato y del calendario entregado por el FOSIS (en el punto 3 de las presentes bases técnicas).

9 PRODUCTOS DEL SERVICIO DE EVALUACION EX ANTE

a. Los listados de Propuestas evaluadas deberan ser entregados al FOSIS segun los requerimientos que éste
indique. El formato en que el proponente adjudicado deberd entregar los resultados de la evaluacién sera
proporcionado a quien resulte adjudicado por el FOSIS de la Regién de Nuble.

b. Fichas de Evaluacién de cada Propuesta y Consolidados: Todas las fichas de evaluacidon deben venir
firmadas por el evaluador de la propuesta, en: una copia digital formato excel, dirigida al o la encargada/o
de evaluacion Ex-Ante Regional ordenada por cédigo de Licitacidn y/o cédigo de propuesta.

c. Presentacion en PowerPoint o similar, de los resultados de la evaluacidon Ex Ante realizada, para cada
licitacion, de acuerdo con las indicaciones que entregue el FOSIS.

d. Ingreso de los resultados de la evaluacion Ex Ante de cada propuesta, a los sistemas Informacion que FOSIS
le indique. Los detalles de este proceso y la capacitacion pertinente seran entregados oportunamente al
proponente adjudicado.

e. Eventualmentey posterior a la adjudicacion, el FOSIS podra solicitar una reevaluacion y/o informe técnico respecto de
los resultados de la evaluacién entregados por cada propuesta, para el caso de que existieran omisiones,
observaciones, errores, interpretaciones o cualquier hecho que diera lugar a dudas y/o cuestionamientos respecto a
dichos resultados.

10 OTRAS CONSIDERACIONES

a. De los Plazos: Los informes finales de evaluacidn Ex Ante que solicite el FOSIS al proponente adjudicado,
deberan ser entregados al Servicio, en las fechas convenidas con la persona Encargada de Evaluacion Ex
Ante Regional.



El incumplimiento de los plazos requeridos por el FOSIS permitira la aplicacidon de las multas y sanciones
indicadas en el punto 14 de las bases administrativas y, eventualmente, podria implicar el término
anticipado del contrato punto 13 de las bases administrativas.

b. Informacion que el FOSIS entregara al proponente que adjudique la prestacion del Servicio de
Evaluacion Ex Ante:

a. Listado de propuestas a ser evaluados.

b. Una copia de cada propuesta a evaluar, mas los antecedentes que forman parte del proceso.

c. Orientaciones para ejecutar el Servicio de Evaluacidn Ex Ante y los instrumentos a utilizar en la
evaluacion.

d. Calendario del Proceso.

11 PUNTAJE DE CORTE

El puntaje de corte delimitara segun la nota final de los aspectos técnicos, las propuestas “Técnicamente Elegibles”
y “Técnicamente No Elegibles”.

PUNTAJE DE CORTE 60%




PAUTA DE EVALUACION
LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE
“SERVICIOS DE EVALUACION EX ANTE PROGRAMAS FOSIS 2024”

El proceso de evaluacion ex ante, busca definir tanto las propuestas que cumplen con los requisitos minimos de elegibilidad,
como las que alcanzan el puntaje necesario para ser declaradas técnicamente elegibles.

Por lo que el proceso de evaluacion contempla dos etapas:

1.
2.

Verificacidn de requisitos minimos de elegibilidad técnica
Aplicacién de metodologia de evaluacidn técnica.

Esta pauta incorpora el documento “Ficha de Evaluacion”, soporte en formato Excel que se comprende como un instrumento
integrante de la Pauta de Evaluacion del Servicio de Evaluacién Ex Ante, que contiene el detalle de las formulas y calculos
expresados en el presente documento.

11  VERIFICACION DE REQUISITOS MiNIMOS DE ELEGIBILIDAD TECNICA

La comision evaluadora recibe las propuestas que fueron declaradas admisibles en el acto de apertura.

Se entiende que una propuesta cumple con los Requisitos Minimos de Elegibilidad Técnica si cumple o no cumple con las
siguientes condiciones:

a)

b)

<)

d)

e)

Las lineas programéticas para los cuales se ofrece la evaluacidn ex ante en la propuesta coinciden con los establecido
en las Bases Técnicas. (Ver Bases Técnicas Numero 2: “Identificacidn de las Lineas, Programas y Nimero de Propuestas”
y Anexo N° 11 “Propuesta Técnica” Punto |. N° 5).

La oferta propone realizar el servicio de evaluacion ex ante en los plazos maximos establecidos en la convocatoria y
con el nimero minimo de evaluadores indicados. (Ver Numero 3 de las Bases Técnicas y Anexo N°11 “Propuesta
Técnica” Punto |. N° 6).

El monto ofertado por el proponente para implementar la evaluacion ex ante es menor o igual al monto maximo
disponible por el FOSIS para la convocatoria. (Ver Bases Administrativas Numero 9 “Monto, Duracién y Tipo de
Contrato” y Anexo 10. “Oferta Econdmica”).

El objeto social o fines del proponente es coherente con la tematica de la presente convocatoria. (Este criterio no
aplica para instituciones publicas

El proponente cuenta con al menos 2 (dos) aiios de antigiiedad (desde su constitucion) y se encuentra vigente al
momento de la postulacion.

Una vez efectuado este andlisis por cada evaluador, solamente las propuestas que cumplan con las condiciones
precedentemente sefialadas podran ser sometidas a la aplicaciéon de la metodologia de evaluacion. Las propuestas que no
cumplan con los requisitos minimos de elegibilidad serdn declaradas técnicamente no elegibles.



12  APLICACION DE METODOLOGIA DE EVALUACION TECNICA

Corresponde a la aplicacién de un conjunto de criterios de evaluacion construidos para medir los énfasis y/o preocupaciones
especificas que al FOSIS le interesa revisar en cada una de las propuestas presentadas. La metodologia para evaluar las ofertas

se estructura sobre la base de los criterios de evaluacién individualizados en el Cuabro N° 1.

CRITERIOS DE EVALUACION Y SUS RESPECTIVAS PONDERACIONES

CUADRO N2 1: CRITERIOS DE EVALUACION Y SUS PONDERACIONES

CRITERIOS NOMBRE DE LOS ITEMS PONDERACION
Propuesta E;?:(c))mma Anexo Propuesta Econémica 100% 10%
Formacién profesional 20%
Experiencia del Recurso Estudios de perfeccionamiento 5%
Humano en disefio de
. Experiencia en proceso de evaluacién 50% 50%
instrumentos de programas
sociales Anexo N°9 Experiencia con la poblacion objetivo 20%
Organizacion del equipo 5%
Caracteristicas Experiencia en proceso de evaluacidn Ex ante 40% 10%
Institucionales Experiencia con la poblacién objetivo 60% 0
Coherencia entre nimero de propuestas a evaluar y nimero 20%
Propuesta técnica de evaluadores propuestos 0
(Coherencia interna) Coherencia entre nimero de propuestas a evaluar y plazo 20% 15%
Anexo N° 11 ofertado para evaluar 0
Metodologia 60%
Cumplimiento de Cumplimiento de requisitos formales de presentacion de la
requisitos formales de P 9 oferta P 100% 5%
presentacion de la oferta
Sustentabilidad e inclusid . . L
ustentabriica f Inclusion Sustentabilidad e inclusion Anexo N°12 100% 10%
Anexo N°12

Cada criterio de evaluacién, conforme a la ponderacidn presentada en el Cuabro N° 1, sera calificado haciendo uso de una escala

de puntaje de 1, 3,5y 7, siendo 1 el menor (CUADRO N2 2: PUNTAJES Y DESCRIPTORES).

CUADRO N¢ 2: PUNTAJE Y DESCRIPTORES

NOTA

CRITERIO

Cumple plenamente con el criterio o criterios ideal(es) en todos sus aspectos, pudiendo incluso
superarlo(s). La informacién incluida en la propuesta permite asegurar el cumplimiento de los resultados.

Sin cumplir plenamente con el criterio o criterios ideal(es), se acerca mucho a éste(os) y sus falencias no
5 ponen en riesgo los resultados que se persiguen y son susceptibles de ser solucionados y mejorados en el
acuerdo operativo.

Cumple minimamente con el criterio o criterio(s) ideal(es), sus falencias ponen en riesgo los resultados
que se persiguen y no son faciles de solucionar.

No cumple en ninguna medida con el criterio o criterio(s) ideal(es), o no existe la informacién que permita
evaluar el item.




13 DESCRIPCION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

13.1 Propuesta econoémica.
En este punto se debe determinar, entre todas las propuestas presentadas, aquella que presente el menor costo ofertado por

propuesta evaluada. Lo que busca determinar este punto es asignar un puntaje a aquella propuesta que presente una diferencia
menor con relacion a las otras propuestas en cuanto al costo por propuesta evaluada.

La presente propuesta presenta un costo menor por propuesta evaluada entre todas las propuestas
presentadas
La presente propuesta NO PRESENTA un menor costo por propuesta evaluada entre todas las propuestas
presentadas.

13.2 Recursos humanos:
Los oferentes deberan indicar las caracteristicas particulares de los integrantes del equipo de trabajo en tematicas relacionadas
a los temas que seran evaluados. Considera:

- La formacién profesional del equipo.

- Estudios de perfeccionamiento.

- Experiencia en procesos de evaluacién.

- Experiencia con la poblacién objetivo.

Se evalla a cada profesional del equipo estable, segln los criterios indicados en esta pauta, luego se promedian
las notas y se aproximan a la mas cercana en la escala discontinua, hacia arriba o abajo segln corresponda, entre
1, 3, 50 7. En el caso que ese promedio sea 6, se acercara a la nota superior, es decir, 7, un promedio de 4
correspondera acercarlo a la nota 5, En cambio un promedio cercano al 3,9 se acercara a la nota 3.

13.2.1.1 Formacion profesional y/o técnica del equipo?®

Este item evalla si la formacion profesional y/o técnica de los integrantes del equipo (Pregrado, post titulo, postgrados) se
relaciona con los temas a evaluar de la convocatoria a la cual postula y los servicios que se estan ofreciendo.

El criterio en base al cual se realiza la evaluacion es el siguiente: el equipo ejecutor tiene formacién profesional y/o técnica de
acuerdo a lo sefalado en las bases técnicas.

El integrante del equipo profesional cumple la formacion profesional y/o técnica requerida.

El integrante del equipo profesional no cumple con la formacién profesional y/o técnica requerida.

En este criterio se evalUa a cada profesional propuesto individualmente y el promedio entre todos los que conforman el equipo,
es el puntaje final del item. Se excluye de este cdlculo a la persona que realiza funciones de Apoyo Administrativo, si es que el
oferente lo integra en el equipo.

Ejemplo: Ejemplo: Juan = 7, Pedro = 1, Alonso= 7 = (7+1+7) /3 = Nota 5.

El proponente deberd adjuntar una fotocopia simple del certificado de titulo, de cada uno de los integrantes del equipo
propuesto. La presentacion del certificado de titulo es obligatoria. El integrante del equipo propuesto que no presente certificado
de titulo no sera considerado como profesional a la hora de evaluar la formacién profesional del equipo evaluador.

Los proponentes deberan exponer la formacidn profesional de los profesionales que oferta para el equipo de trabajo en el Anexo
N° 9 de las presentes bases.

13.2.2 Estudios de perfeccionamiento

A lo menos un integrante del equipo propuesto presenta algin curso de perfeccionamiento en tematicas a fines a
la convocatoria. Se considerara como perfeccionamiento, cursos académicos de al menos 40 horas certificadas?

2 por profesional y/o técnico se entendera que dicha persona debe tener titulo profesional o técnico que indica.
3 No se consideran cursos con menor duracion, como seminarios que sumados completen 40 horas.



Al menos un integrante posee curso de perfeccionamiento de al menos 40 horas en temas relacionados con la
convocatoria.

1 No hay integrante con curso de perfeccionamiento de al menos 40 horas en temas relacionados con la convocatoria.

I i

En este criterio se evalla el equipo completo, si al menos un profesional posee estudios de perfeccionamiento relacionados con
los temas abordados por la tematica a la que postula obtendra nota 7, de lo contrario, se califica con 1. Se excluye de este calculo
a la persona que realice funciones de Apoyo Administrativo (Esto es opcional).

Se entenderad por estudios de perfeccionamiento, aquellos relativos a formulacion, ejecucién y evaluacidén de proyectos
productivos y/o sociales, en metodologias de capacitacion, segin corresponda al programa que evaluard, y que cumpla con al
menos 40 horas de instruccion (tratandose de diplomados y estudios de posgrado se entiende supera la cantidad de horas
minima requerida).

Los estudios de perfeccionamiento informados deberan ser acompafiados por algun medio de verificacidn (diploma u otro). De
otra forma seran excluidos del calculo del puntaje del item.

13.2.3 Experiencia del Equipo en procesos de evaluacion

Tiene relacion con la experiencia de los integrantes del equipo en procesos de evaluacion ex ante en la tematica a evaluar. El
criterio ideal en base al cual se evalta es: cada miembro que trabajara durante el proceso de evaluacion presenta experiencias
de evaluacion en licitaciones de proyectos relacionados con uno o mas de los temas de la convocatoria, en los Gltimos
3 afios, de acuerdo con el estandar establecido en la base de licitacion y/o formulario de presentacién de propuestas.

Al observar la experiencia de la totalidad del equipo, éste, en su conjunto, demuestra experiencia en todos los temas de la
convocatoria. Interesa principalmente la experiencia en el manejo y aplicacién de metodologias pertinentes a la convocatoria
que sera evaluada.

El integrante propuesto posee 3 experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria
durante los ultimos 3 afios.

El integrante propuesto posee al menos 2 experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la
convocatoria durante los ultimos 3 afios.

El integrante propuesto posee 1 experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria

_ durante los ultimos 3 afios.
1 El integrante propuesto no posee experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria o
posee experiencia anterior al 2021 o no presenta informacion.

En este criterio se evalla a cada profesional propuesto individualmente y el promedio entre todos los que conforman el equipo,
es el puntaje final del item. Se excluye de este calculo a la persona que realice funciones de Apoyo Administrativo, ya que es
opcional.

Ejemplo: Juan 7, Pedro 3, Alonso 7, Maria 1= (7+3+7+1) /4= 4.5, al aproximarlo a la escala discontinua, la nota
obtenida es 5.

Se hace presente, que la expresion “en procesos de evaluacion ex ante” hace referencia a procesos en los que se evaltian
propuestas de licitaciones relacionadas con programas, proyectos o anteproyectos, ya sea en instituciones publicas o privadas.

La informacién relacionada con el numero de experiencias de evaluacion ex ante de sus evaluadores, debera ser demostrada
por el proponente haciendo uso del Anexo N°9 adjunto a las presentes bases, el que debera ser acompafiado de los medios de
verificacidn (contratos, resoluciones exentas, etc.).

Las experiencias en evaluacion de licitaciones de programas con FOSIS no deben ser certificadas.
La experiencia con terceros (Publicos o privados) que no sea respaldada con documentos o aquella que no corresponda al

periodo de los haga clic agui para escribir texto Gltimos afios incluido el afio 2023, no sera considerada en el computo de
experiencias de cada profesional para calcular el puntaje a ser asignado.

13.2.4 Experiencia del Equipo con la poblacién objetivo.

Observa la experiencia del equipo en procesos de evaluacion ex ante de proyectos con poblacion objetivo de caracteristicas
similares a los de la convocatoria.

El criterio ideal en base al cual se evalta es: cada miembro que trabajara en el proyecto presenta las experiencias de procesos
de evaluacion ex ante de proyectos relacionados con la poblacidn objetivo de esta convocatoria de acuerdo con el estandar
establecido en las bases de licitacién.



El integrante propuesto posee al menos 5 experiencias en procesos de evaluacion ex ante con la poblacidn objetivo
de la convocatoria durante los Gltimos 5 afios.

El integrante propuesto posee al menos 4 experiencias en procesos de evaluacién ex ante con la poblacién objetivo
de la convocatoria durante los ultimos 5 afios.
El integrante propuesto posee entre 2 a 3 experiencias en procesos de evaluacién ex ante con la poblacidn objetivo
de la convocatoria durante los ultimos 5 afios.

El integrante propuesto no posee experiencia en procesos de evaluacion ex ante con la poblacion objetivo de la
convocatoria o posee experiencia anterior inferior a 2 en los Ultimos 5 afios o no presenta informacion.

En este criterio se evalla a cada profesional propuesto individualmente y el promedio entre todos los que conforman el equipo,
es el puntaje final del item. Se excluye de este célculo a la persona que realice funciones de Apoyo Administrativo.

Ejemplo: Juan 7, Pedro 5, Alonso 5, Maria 1= (7+5+5+1) /4= 4.5, al aproximarlo a la escala discontinua, la nota
obtenida es 5.

13.2.5 Organizacion del equipo.

Observa la forma en que se organiza el equipo para evaluar, debiendo ser concordante con los requerimientos del servicio de
evaluacidn ex - ante La evaluacion se realiza en base a los siguientes criterios:
e  Existencia de un coordinador general del proyecto

e  Existencia de un equipo de evaluadores.

Cumple dos criterios.

Cumple con un criterio.
No cumple con ningun criterio o no presenta informacion.

13.3 Caracteristicas institucionales:

13.3.1 Experiencia de la instituciéon en procesos de evaluacion ex ante

Tiene relacidn con la experiencia de la institucion en la temdtica a evaluar. El criterio ideal en base al cual se evalia es que la
institucidn presenta 15 experiencias en procesos de evaluacion ex ante en licitaciones de proyectos relacionados con los temas
de la convocatoria, en los ultimos 3 afios (incluido el 2023), de acuerdo con el estandar establecido en la base de licitacion y/o
formulario de presentacién de propuestas.

I

La institucion posee al menos 15 o mas experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria
durante los ultimos 3 afios.

La institucidon posee entre 7 y 14 experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria
durante los ultimos 3 afios.

La instituciéon posee entre 2 a 7 experiencias en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria
durante los ultimos 3 afios.

La institucidon no posee experiencia en procesos de evaluacion ex ante en los temas de la convocatoria o posee
experiencia anterior a 3 afios 0 no presenta informacién.

Se hace presente, que la expresion “en procesos de evaluacion ex ante” hace referencia a procesos en los que se evalian
propuestas de licitaciones relacionadas con programas, proyectos o anteproyectos, ya sea en instituciones publicas o privadas.

La informacién relacionada con el numero de experiencias de evaluacion ex ante de la Institucién deberd describirlas en el Anexo
N2 11 y debera ser demostrada por el proponente haciendo uso del Anexo N° 8 adjunto a las presentes bases, el que debera ser
acompaiiado de los medios de verificacion (contratos, resoluciones exentas, etc.).

Las experiencias en evaluacion de licitaciones de programas con FOSIS no deben ser certificadas con el Anexo N2 8.
La experiencia con terceros (Publicos o privados) que no sea respaldada con documentos o aquella que no corresponda al

periodo de los 3 ultimos afos incluido el afio 2023, no sera considerada en el cdmputo de experiencias de cada profesional para
calcular el puntaje a ser asignado.



13.3.2 Experiencia de la Institucion con la poblacién objetivo.

Observa la experiencia de la institucién en evaluacion de proyectos con poblacidn objetivo de caracteristicas similares a los de
la convocatoria.

El criterio ideal en base al cual se evalta es que: la Institucion presenta experiencias de evaluacidn en proyectos relacionados
con la poblacién objetivo de esta convocatoria de acuerdo con el estandar establecido en las bases de licitacion para los tltimos
3 afios (incluido el 2023).

La institucion posee al menos 15 o mas experiencias de evaluacion con la poblacidn objetivo de la convocatoria
durante los ultimos 3afios.

La institucidn posee entre 7 y 14 experiencias de evaluacion con la poblacién objetivo de la convocatoria durante los
ultimos 3 afios.
La institucion posee entre 2 a 7 experiencias de evaluacién con la poblaciéon objetivo de la convocatoria durante los
ultimos 3 afios.

La institucidon no posee experiencia de evaluacion con la poblacidn objetivo de la convocatoria o posee experiencia
anterior a los afios definidos o no presenta informacién.

La informacién relacionada con el nimero de experiencias de evaluacion ex ante de la Institucidn con la poblacion objetivo
deberd describirlas en el Anexo N2 11 y debera ser demostrada por el proponente haciendo uso del Anexo N° 8 adjunto a las
presentes bases, el que debera ser acompanado de los medios de verificacién (contratos, resoluciones exentas, etc.).

Las experiencias en evaluacion de licitaciones de programas con FOSIS no deben ser certificadas con el Anexo N2 8.
La experiencia con terceros (Publicos o privados) que no sea respaldada con documentos o aquella que no corresponda al

periodo de los ultimos 3 afios incluido el afio 2023, no sera considerada en el cbmputo de experiencias de cada profesional para
calcular el puntaje a ser asignado.

13.4 Propuesta Técnica (Coherencia interna):
13.4.1 Coherencia entre N° de propuestas a evaluar y N° de evaluadores propuestos.
En este punto se debe determinar, entre todas las propuestas presentadas, aquella que presente el mayor numero de

evaluadores propuestos. Lo que busca determinar este punto es asignar un puntaje a aquella propuesta que presente una
diferencia mayor en relacion a las otras propuestas.

La presente propuesta presenta un mayor nimero de evaluadores entre todas las propuestas presentadas

La presente propuesta NO PRESENTA un mayor numero de evaluadores entre todas las propuestas presentadas

13.4.2 Coherencia entre N° de propuestas a evaluar y plazo ofertado para evaluar.

En este punto se debe determinar, entre todas las propuestas presentadas, aquella que presente el menor plazo ofertado,
siempre y cuando este no sea inferior al 40% del plazo solicitado en bases. Ejemplo: Si las bases solicitan 15 dias de evaluacion,
el plazo minimo ofertado no puede ser menor a 9 dias.

Lo que busca determinar este punto es asignar un puntaje a aquella propuesta que presente una diferencia menor en relacién

a las otras propuestas en cuanto al plazo.

La presente propuesta presenta un menor plazo para evaluar entre todas las propuestas presentadas

La presente propuesta NO PRESENTA un menor plazo para evaluar entre todas las propuestas presentadas.

13.4.3 Metodologia.

En este punto se busca determinar que la metodologia planteada en la propuesta determina un sistema de control de gestidn y
revisidon que garantice:



e Una objetiva asignacién de puntajes a las propuestas evaluadas.
e  Cautelar que las observaciones del o los evaluadores sean pertinentes y coherentes con las notas asignadas.
e Controlar el proceso en todas sus partes durante todo el tiempo de duracién.

Cumple los tres criterios

Cumple dos criterios.

Cumple con un criterio.

No cumple con ningun criterio o no presenta informacion.

13.5 Cumplimiento de requisitos formales de presentacién de la oferta:

Para la evaluacion del criterio “Cumplimiento de requisitos formales de presentacion de la oferta” se asignara el
puntaje maximo (nota 7) a aquel proponente que, en la fecha y hora calendarizada para la apertura del proceso de
licitacion, hayan hecho entrega de la totalidad de los antecedentes requeridos por las bases de licitacion. Para el

que haya entregado los documentos permitidos y pendientes durante las 24 horas siguientes de solicitado tendra la
nota minima (1).

Cumple con la totalidad de los requisitos formales exigidos por las Bases.

Cumple con la entrega de la documentacion permitida, pero dentro del plazo de 24 horas siguientes.

-

3.6 Sustentabilidad e Inclusion

La institucidn presenta entre 2 medidas de sustentabilidad e inclusion en el Anexo N°12 junto con sus respectivos
medios de verificacion.

La institucién presenta entre 1 medida de sustentabilidad e inclusion en el Anexo N°12 junto con sus respectivos
medios de verificacion.

La institucion NO presenta ninguna medida de sustentabilidad e inclusién en el Anexo N°12 junto con sus respectivos
medios de verificacién.

El oferente deberd acompafiar el Anexo N° 12 y como medio de verificacidn los verificadores indicados para cada una de las
variables, segun se indica en el anexo.

Toda vez que el oferente no acomparie de los medios de verificacion antes referidos, se entenderd que éste no oferta aspectos
de sustentabilidad e inclusién social, obteniendo con ello nota 1.

14 PUNTAJE DE CORTE:

Aquellas propuestas que obtengan un puntaje igual o superior a los 60% seran consideradas como propuestas técnicamente
elegibles.



ANEXO N° 1
FICHA IDENTIFICACION OFERENTE

(Para Persona Juridica o Persona Natural adherir fuera del sobre Antecedentes Legales)

ID proceso y Nombre de la Licitacion:

Razdn Social o Nombre*
Es Unidn temporal de Proveedores:
Si: No:

Nombre de Fantasia

Rut*

Domicilio Legal*

Comuna, Ciudad*

Giro de la empresa o Profesion*

Teléfono (s) *

Correo electrénico*

Nombre y Rut Representante Legal

Datos de Escritura publica donde consta la
personeria de quien comparece  como
representante (fecha, titulo de la escritura, Notaria)

Banco y N° de cuenta

Contacto oferente

* Datos minimos obligatorios para el participante persona natural

Nombre y Firma Representante Legal
o
Nombre y Firma Persona Natural
Chillan, XX de XX de 2024.



ANEXO N°2
DECLARACION JURADA SIMPLE DE ACEPTACION Y CONOCIMIENTO DE LAS BASES

(PERSONA JURIDICA o PERSONA NATURAL)

Don(fia) , Cédula Nacional de Identidad
numero , (que suscribe en representacion de
* , RUT. ) interesado/a

en la convocatoria para la adquisicién / contratacién de un servicio de ,
declara conocer y aceptar integramente las estipulaciones de las bases y anexos del proceso de licitacion antes
sefialada.

Ademas, reconoce no tener derecho a reclamo o aclaracion alguna a las presentes bases, pasados los plazos
establecidos para realizar consultas y aclaraciones.

* Este campo no se llena por las personas naturales.

Nombre y Firma Representante Legal
o
Nombre y Firma Persona Natural

Chillan, XX de XX de 2024.



ANEXO N°3
DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE IMPEDIMENTOS

(PERSONA JURIDICA o PERSONA NATURAL)
Formato no modificable por parte del oferente

Don(iia) , que suscribe (en
representacion de la persona juridica, *) declara no tener
inhabilidades e impedimentos, que se expresan en la Ley 19.886 y su reglamento, quien bajo juramento expone lo
siguiente:

e No haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccidn a los derechos fundamentales
del trabajador o por los delitos concursales establecidos en los articulos 463 y siguientes del Cédigo
Penal, dentro de los anteriores dos afos a la fecha de esta declaracion jurada.

e Que no reviste la calidad de funcionario/a directivo/a del Fondo de Solidaridad e Inversién Social
y no tiene vinculos de parentesco con alguno de éstos, de los descritos en la letra b) del articulo 54 de
la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado. (Persona
Natural).

e Que no es gerente, administrador, representante o director de una sociedad de personas de las
qgue formen parte los funcionarios directivos y personas mencionadas en el punto anterior, ni de una
sociedad comandita por acciones 0 anénima cerrada en que aquéllos o éstas sean accionistas, ni de
una sociedad andnima abierta en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que representen el
10% o mas del capital. (Persona Natural)

e Que el oferente no tiene entre sus socios a una o mas personas que sean funcionarios directivos
del Fondo de Solidaridad e Inversién Social ni a personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracion del Estado. (Persona Juridica)

e Que el oferente no es una sociedad de personas de las que formen parte los funcionarios
directivos y personas mencionadas en el punto anterior, ni es una sociedad comandita por acciones o
andnima cerrada en que aquéllos o éstas sean accionistas, ni una sociedad andnima abierta en que
aquéllos o éstas sean duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital. (Persona Juridica)
e Que el oferente no se encuentra afectado por la prohibicidon de celebrar actos y contratos con
Organismos del Estado, por haber sido condenado en virtud de lo dispuesto en la Ley N°20.393, sobre
responsabilidad penal de las personas juridicas. (Persona Juridica).

* Este campo no se llena por las personas naturales.

Nombre y Firma Representante Legal
o)
Nombre y Firma Persona Natural

Chillan, XX de XX de 2024.



ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA INHABILIDADES ARTICULO 4°, INCISO 6 DE LA LEY N° 19.886

(PERSONA JURIDICA 0 PERSONA NATURAL)
Formato no modificable por parte del oferente

El firmante en su calidad de Adjudicatario o representante legal del Adjudicatario, (nombre persona natural o razén
social de la empresa), RUT XXXXXXXXXX, de la licitacion publica ID N° XXXXXX, declara bajo juramento que:

e El Adjudicatario no es funcionario/a del Fondo de Solidaridad e Inversién Social.

e El Adjudicatario no esta unido a alguno de los/as funcionarios/as directivos/as del FOSIS por
vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575, Ley Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracidn del Estado.

e Surepresentada no es una sociedad de personas en la que los funcionarios directivos del FOSIS o
las personas unidas por ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de
la Ley N° 18.575, Ley Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
formen parte, ni es una sociedad en comandita por acciones o anénima cerrada en que aquéllos o
estas personas sean accionistas, ni es una sociedad andnima abierta en que aquéllos o éstas sean
duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital, y

e No es gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las sociedades
mencionadas en el parrafo anterior.

Asimismo, declara conocer que los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575,
Ley Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, son los siguientes: conyuge, hijos,
adoptados y parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Nombre Persona Natural o del
Representante Legal:

Autorizado:

Firma Persona Natural o del
Representante debidamente

Fecha:




ANEXO N°5

DECLARACION JURADA REGISTRO DE SALDOS INSOLUTOS DE REMUNERACIONES O COTIZACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

(SOLO PARA PERSONA JURIDICA)
Formato no modificable por parte del oferente

Don(fia) , Cédula Nacional de Identidad
numero , (que suscribe en representacion de

,  RUT. ), declaro que mi
representada:

(En tal sentido declare si posee o no, deudas por concepto de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social,
con sus trabajadores dependientes que actualmente trabajen o que hayan trabajado para Ud. o la sociedad que
representa en los ultimos dos afios.

En caso de poseer saldos insolutos de remuneraciones y/o cotizaciones de seguridad social, debe especificar su
monto, origen y data).

Nombre y Firma Representante Legal

Chillan, XX de XX de 2024.



ANEXO N° 6
DECLARACION JURADA RESPONSABILIDAD PENAL DE PERSONAS JURIDICAS

(SOLO PARA PERSONA JURIDICA)
Formato no modificable por parte del oferente

Don(fa) , Cédula Nacional de Identidad
numero , (que suscribe en representacion de

,  RUT. ), declaro que mi
representada:

No se encuentra afectada por la prohibicién de celebrar actos y contratos con organismos del Estado, por haber
sido condenada en virtud de lo dispuesto en los articulos 8°y 10° de la Ley N°20.393, sobre Responsabilidad Penal
de las Personas Juridicas.

Nombre y Firma Representante Legal

Chillan, XX de XX de 2024.



Anexo N° 7

DECLARACION JURADA SIMPLE
(Debe ser suscrito por evaluadores/as)

En (indicar la ciudad),a __de ___del 2024

Don (fia) XXXXXXXXXXXXXXXXXXX (indicar nombre completo y cédula de identidad), funcionario(a) del estamento
XXXXXXXX, grado XXXXXX/ contratado/a a honorarios (llenar segun corresponda) con desempefio en
XXXXXXXXXXXXXX (indicar la unidad en la que se desempeiia), en el proceso licitatorio ID XXXXXXXX denominado
XXXXXXXXXXX (escriba el nombre del proceso de licitacion), en este acto declaro:
1. Que en conformidad a lo dispuesto en el articulo 37 inciso cuarto del Decreto 250, Reglamento de
la Ley N° 19.886 que, en mi calidad de integrante de la Comisidon Evaluadora del presente proceso
licitatorio, manifiesto expresamente que no tengo conflicto de interés alguno con relacién a los actuales
oferentes.
2. Que en mi calidad de integrante de la Comisidon Evaluadora del presente proceso licitatorio y segun
lo instruido por la Ley N° 20.730 que “Regula el Lobby y las Gestiones que representen Intereses
Particulares ante las Autoridades y Funcionarios” asumo como compromiso no aceptar donativos de
terceros, cualquiera sea su monto, de oferentes o no del proceso de licitacion en el cual oficio.
3. Que en el evento de presentarse un conflicto de interés con posterioridad al acto de apertura
procederé a abstenerme de participar en la evaluacién del proceso licitatorio, debiendo para tal efecto
poner dicha situacion en conocimiento de mi Subdirector/a/Director/a Regional por escrito con expresion
de causa, en conformidad al principio de abstencion establecido en el articulo 62 N° 6 de la Ley N° 18.575,
Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, y el articulo 12 de la Ley N°
19.880, de Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.
4, Seran motivos de abstencion los siguientes:
a. Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera influir la
de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con
algun interesado.
b. Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo,
con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento,
asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.
c. Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas
anteriormente.
d. Haber tenido intervencién como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e. Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar.

Firma

Nombre: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Cédula de identidad: XXXXXXXXXXXXXXXX




ANEXO N° 8
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE
EN PROCESOS DE EVALUACION Y/O CON LA POBLACION OBJETIVO

Para efectos de evaluar experiencias anteriores, se solicita que la institucion incorpore los certificados de
experiencia que obren en su poder.

Los certificados deberan ser firmados por la institucion o empresa a la cual, el oferente le presto servicios y no por
el representante legal del proponente.

En (ciudad) fecha, , certifico que la empresa Institucion o
persona natural , ha realizado el siguiente trabajo y de
acuerdo al siguiente detalle:

Por cada experiencia ya sea institucional o del recurso humano, se debe completar el siguiente cuadro.

Nombres Licitacion / programas
evaluados

Tipo de evaluacion realizada

Tipo de beneficiarios/as de los
programas y/o proyectos y/o planes
evaluados

Localizacion (Regidon o comuna)

Fecha de la evaluacién realizada
(Ano)

Nombre y Firma Representante Legal

Nota: La informacion relacionada con el numero de experiencias de evaluacion ex ante o poblacion objetivo de la
institucion o recurso humano debera ser demostrada por el proponente haciendo uso de este anexo, el que debera
ser acompanado de los medios de verificacion (contratos, resoluciones exentas, etc.). La experiencia que no sea
respaldada con documentos o aquella que no corresponda al periodo requerido en las bases técnicas, no sera
considerada en el computo de experiencias de cada profesional para calcular el puntaje a ser asignado.

El presente anexo considera como “OFERENTE”, tanto a la institucion (persona natural a juridica) como al recurso
humano presentado en la propuesta.



N°9

ANTECEDENTES CURRICULARES DEL RECURSO HUMANO
EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMANO EN DISENO DE INSTRUMENTOS DE PROGRAMAS SOCIALES

(Incluya el curriculo de todo el equipo que participara de proyecto seran utilizados para la evaluacion del Recurso
Humano)

Para cada una de las personas que participara en la ejecucion del Servicio de Evaluacion Ex Ante, adjunte
curriculum de acuerdo con el siguiente formato:

Programa o programas que evaluara:

Nombre:

Domicilio: Teléfono y correo electrénico:

Profesion u Oficio (Se debe acompaniar fotocopia simple del certificado de titulo):

Afos de ejercicio de la profesion u oficio:

Estudios y actividades de perfeccionamiento, indique el afio y duracion (solo las relacionadas con evaluacion).

(OPCIONAL) Formacion y/o experiencia en Tematica de Género: indique brevemente ano, region, institucion,
objetivo y destinatarios/as

Nota 1: El proponente debera adjuntar una fotocopia simple del certificado de titulo, de cada uno de los integrantes
del equipo propuesto. El integrante del equipo propuesto que no presente certificado de titulo no sera considerado
como profesional a la hora de evaluar la formacion profesional del equipo evaluador.

Nota 2: Los perfeccionamientos informados para cada profesional deberan ser acompanados por algun tipo de medio
de verificacion (diploma u otro).

Experiencia profesional relacionada con la evaluacion de programas y/o proyectos, que se relacionan con el
tipo de proyectos de esta convocatoria.

Se debera describir brevemente cada experiencia de evaluacion en el cuadro siguiente. Se entendera por
experiencia de evaluacion la descripcion separada de cada programa y su correspondiente licitacion evaluada.
Ejemplos:
- Experiencia 1: Programa Emprendamos (Cddigo de Licitacion) / Evaluacion Ex — ante de programas / Microempresarios-
Emprendedores... / Region Metropolitana / Afio 2023.
- Las experiencias con el FOSIS no requieren ser certificadas. En el caso de contar con experiencia con terceros (Publicos o
Privados) los certificados deberdn ser firmados por la institucion o empresa a la cual el recurso humano le presté servicios
y no por la misma persona. Estas experiencias se deben certificar por escrito en el Anexo N°11.

Por lo que se deberd llenar tantos cuadros como experiencias se sefialen.
Nombres Licitacion / programas
evaluados
Tipo de evaluacion realizada
Tipo de beneficiarios/as de los
programas y/o proyectos y/o
planes evaluados
Localizacion (Regidon o comuna)
Fecha de la evaluacidn realizada
(Ano)




Anexo N° 10
PROPUESTA ECONOMICA

(Ingresar electronicamente en “anexos econdmicos” es parte de la propuesta economica)

Nombre del Proyecto

Nombre del Oferente

Nombre Representante Legal y Firma

Cantidad

Precio

Precio Total

Cantidad

Precio Total

Estimada | Unitario ($) (S) Estimada |[Precio Unitario (S) Tlcp)i‘:lc'(c;)
PROGRAMA |Propuestas| Propuestas | Propuestas | Propuestas |(($)Propuestas| Propuestas (3)4(6)=(7)
Admisibles| Admisibles | Admisibles | Inadmisibles |Inadmisibles(5)| Inadmisibles
(1) (2) (M*(2)=3) (4) (4)*(5)=6)

Yo Emprendo

Yo Emprendo
Semilla
Regular

Yo Emprendo
Semilla SSyOO

Apoyo Tu Plan
Laboral

Accion

Accion Local

Autogestionado

impuesto)

Costo total del Servicio (Honorarios
profesionales mas servicio) (incluido

En palabras:

Monto neto debe ser concordante con lo publicado en Mercado Publico.
Nota: el oferente debera presentar su oferta en pesos chilenos.




ANEXO N° 11
PROPUESTA TECNICA
FORMULARIO PRESENTACION DE PROPUESTAS SERVICIOS DE EVALUACION EX ANTE PROGRAMAS DEL FOSIS
2024
IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA

Nombre de la propuesta. El nombre de la propuesta debe indicar acerca de su contenido, guardando relacién con el servicio
que se entregara.

Domicilio*. Se debe indicar el domicilio en la regién, donde se realizara la evaluacién. En caso de que las propuestas se guarden
fisicamente en otro domicilio, también debera especificarlo en este punto.

Identificacion del Proponente.

Razon Social:

RUT.:

Direccion:

Teléfono: E-Mail:
Representante(s) Legal(es): R.U.T:

4. Convocatoria a la que postula

5. Linea (s) programa(s) y componente(s) a evaluar

6. Duracion del Servicio de Evaluacion Ex Ante
Declaracion del proponente que tendra la disponibilidad requerida segln el cronograma de licitaciones indicadas
por el FOSIS en las Bases y los que informe durante la implementacion del servicio.

2 El domicilio declarado por el proponente sélo podra ser cambiado con la autorizacion, por escrito, de la Direccion Regional del FOSIS correspondiente.



Il.- ANTECEDENTES DEL ORGANISMO EVALUADOR: (En esta seccion se debera listar toda aquella informacion
relativa al Organismo Evaluador en cuanto a su experiencia en la tarea de evaluacion, especificando el tipo de
programas y/o proyectos que ha evaluado)

1. EXPERIENCIA: Se deben indicar experiencias desarrolladas en los ultimos XX (FR) indicar afios y que estén relacionadas
con evaluacién de propuestas y con las tematicas de los programas para los cuales se requiere evaluacién Ex — Ante y con
los tipos de usuarios de programas en cada caso.

2. Las experiencias con el FOSIS no requieren ser certificadas. En el caso de contar con experiencia con terceros (Publicos
o Privados) los certificados deberan ser firmados por la institucion o empresa a la cual el oferente le prestd servicios y no
por el representante legal del proponente. No se considerara aquellos certificados emitidos por el propio oferente. Estas
experiencias se deben certificar por escrito en el Anexo N°11.

Nota: De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 de las bases técnicas, los proponentes deberan ofertar al
menos el nimero minimo de evaluadores que FOSIS estima que seran requeridos, por lo que si la propuesta no
cumple con esa condicion minima sera una propuesta que no cumple uno de los requisitos minimos de elegibilidad,
quedando asi fuera del proceso de evaluacion.

Se debera describir brevemente cada experiencia de evaluacion en el cuadro siguiente. Se entendera por

experiencia de evaluacion la descripcion separada de cada programa y su correspondiente licitacion evaluada.

Ejemplos:

- Experiencia 1: Programa Emprendamos (Cédigo de Licitacidn) / Evaluacién Ex — ante de programas / Microempresarios-
Emprendedores... / Regién Metropolitana / Afio 2023

Por lo que el proponente debera llenar tantos cuadros como experiencias sefiale:

Nombres Licitacion / programas
evaluados

Tipo de evaluacion realizada

Tipo de beneficiarios/as de los
programas y/o proyectos y/o
planes evaluados

Localizacion (Regidon o comuna)
Fecha de la evaluacidn realizada
(Ano)




2 lIl.- DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DE TRABAJO Y MECANISMOS DE “CONTROL DE GESTION”

En esta seccion describa, en no mas de media carilla, la metodologia de trabajo y, en no mas de una carilla, el
mecanismo de “control de gestion” del Servicio de Evaluacion Ex Ante que prestara.

3 IV.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En esta seccion establezca un cronograma de actividades necesarias para desarrollar la evaluacion Ex Ante de las
propuestas presentadas en el marco de los programas incluidos en la convocatoria y en funcion del calendario
entregado por la Direccion Regional.




V.- RECURSOS HUMANOS

1. Antecedentes Curriculares de las personas que realizaran el Servicio de Evaluacién Ex Ante.

Especificar los antecedentes curriculares de las personas que realizaran el Servicio de Evaluacion Ex Ante
ingresando especialmente aquellos antecedentes relativos a su formacion. Estos deberan presentarse en el
formato del Anexo N° 9 “Antecedentes Curriculares del Recurso Humano”. (Se debe presentar un formato por
cada uno de los profesionales incluidos en la propuesta). El proponente debera ademas presentar una fotocopia
simple del certificado de titulo de cada uno de los integrantes del equipo propuesto.

2.- Organizacion del equipo. Se debera especificar la forma en que se organizara el trabajo de evaluacion,
identificando los roles y responsabilidades que asumira cada persona incluida en la propuesta, ademas de los
tiempos de dedicacion individual.

Interesa que al menos, se especifique lo siguiente:
2.1.-
a) Numero de Profesionales y Tiempo de Dedicacion.

Nombre del Funcioén del Jornada de Horas Estimadas N° y tipo de
Profesional Profesional Trabajo de Cada de Evaluacion en proyectos que cada

(evaluadores, apoyo uno de ellos/as Escritorio y profesional evaluara

administrativo, Terreno
coordinador)
b) Organigrama
Coordinado
r
Apoyo
Administrativ

Evaluador 1 Evaluador 2 Evaluador 3

Cantidad de
evaluadores que se
asignaran

Cantidad de
propuestas
esperadas segun
bases técnicas

Duracion promedio
para evaluar una
propuesta (en horas)

Nombre del
Territorio

Nombre del
Programa

Plazos ofertados:

Nombre de | Plazo ofertado de entrega de resultados
Licitacion (en dias)

1

2

3

4

5

2.2.- Resumen y Coordinacion-

N° de profesionales N° Profesionales N° Administrativos

administrativo

evaluadores y apoyo

Nombre del profesional que sera coordinador/a del
proceso y contraparte del FOSIS




Forma en que se coordinara internamente el trabajo
de evaluacion

VI.-PRODUCTOS DEL SERVICIO DE EVALUACION EX ANTE

Productos de la Evaluacion Ex Ante

El proponente debera indicar los productos que constituyen su oferta, estableciendo como minimo lo indicado en las
bases de la convocatoria, y que se indican a continuacion (Ver N° 9 de las bases técnicas)

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-

6.-
del

Los listados de Propuestas admisibles y no admisibles.

Los listados de Propuestas técnicamente elegibles y las NO técnicamente elegibles.

Fichas de Evaluacion de cada Propuesta.

Presentacion PowerPoint o similar, de los resultados de la evaluacion Ex Ante realizada, para cada licitacion.
Informes escrito (tipo Word) de los resultados de la evaluacion Ex Ante realizada, para cada licitacion.

Ingreso de los resultados de la evaluacion Ex Ante de cada propuesta al Sistema de Gestion de la Informacion (SGI)
FOSIS y/u otro que éste le indique.




ANEXO N°12
DECLARACION JURADA SIMPLE
“SUSTENTABILIDAD E INCLUSION”

El oferente (Nombre persona natural o razén social) , *representada por XXXXX
(hombre representante de persona juridica), RUT N2 , interesado/a en la convocatoria
para la contratacion del servicio de , declara que:

Declaro bajo juramento que la empresa que represento o como persona natural, cumple con uno o mas criterio de
sustentabilidad, esto es:

Inclusidn:

El oferente debera indicar con una “X” si su institucién posee una o mas de las siguientes politicas inclusivas:

Marcar con

iy Politica inclusiva Medio de verificacidn

Discapacidad: personas contratadas con|Copia simple de la Credencial de discapacidad otorgada
discapacidad por el Registro Nacional de la Discapacidad.

Pueblos originarios: contratacion de personasDocumento que acredite la calidad de indigena de un
pertenecientes a pueblos originarios ciudadano(a) chileno(a).

El proponente que suscribe NO oferta aspectos de Sustentabilidad e Inclusién
Nota:

Nota: Se debe marcar con una X el o los criterios que cumpla la empresa o la persona natural proponente.
Debe adjuntar la documentacion requerida segun lo indicado en la columna “medio verificador” de la tabla.

Firma Rep. Legal o Persona Natural

Fecha




. ANEXO N°13
DECLARACION JURADA SIMPLE DEL EQUIPO PROFESIONAL

(Nombre completo, RUT, profesion u oficio)

Declaro bajo fe de juramento:

1. Que integro el equipo profesional comprometido en la propuesta (nombre de la propuesta)
, de la Institucion (nombre, y Rut
de la Institucion que presenta la propuesta) y conozco,
cabalmente, la propuesta presentada por la institucion sefialada, a la licitacion pablica convocada por el FOSIS.

2. Que en caso de ser aprobada la propuesta por el drgano adjudicador que sefalan las Bases, me comprometo
a trabajar en el proyecto conforme a su contenido y tiempo; desarrollando las funciones profesionales de mi
especialidad segun a las exigencias que establezca la propuesta.

3. Que mis funciones profesionales seran desarrolladas en las jornadas de trabajo que se sefalan, de acuerdo
a lo ofertado en la propuesta.

Firma:

Fecha




] ANEXO N° 14 ,
DECLARACION JURADA DEL OBJETO SOCIAL O FINES DE LA INSTITUCION PRIVADA

(No aplica para instituciones publicas)

Don (fAa) , Cédula Nacional de Identidad nUmero
) (que suscribe en representacion de
, RUT. ) postulante a la Licitacion

del FOSIS, expone lo siguiente:

Declaro que el objeto social o los fines de la institucion, es pertinente con la actividad a desarrollar, en la
convocatoria de la presente licitacion.

Firma de quien suscribe:

Rut de quien suscribe:

Fecha: (dia/mes/ano)

Region de Nuble, xx/xx/xxxx



