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CICLOS Y ENTREGABLES: Abril

Diseño de la Estrategia y Convocatoria Avances Acciones por realizar

• Estrategia de Vinculación Regional

Determinación de la estrategia.  

Diseño de las actividades. 

Determinación de territorios de 
implementación

• Definición de la Estrategia y Estructura del 
Fondo. 

- Nivel de madurez de las 
ideas  

- Público objetivo  
- Modelo de Desafío 
- Modelo de Evaluación

Modelo de incubación y Acompañamiento 

Validación Mesa Técnica Administrativo 
Legal 
Criterios de Evaluación

• Elaboración de uno o más desafíos de 
innovación a partir de los insumos de los 
talleres de Exploración Regional.

Descarte inicial de desafíos
Priorización final de los desafios 

Descripción de los desafíos para 
convocatoria 

• Bases de la convocatoria diseñadas.
Definiciones iniciales de 
Estrategia y Estructura del 
Fondo

Validación de la Estrategia y la  
Convocatoria por Equipo de toma de 
decisiones

• Revisión del proceso de rendición del Fondo. Blueprint y aprendizajes 
anteriores Rediseño de procesos internos críticos



DECISIÓN

321
Modelo de 
desafíos

Público 
objetivo

Nivel de 
madurez

54
Modelo de 
evaluación

Modelo de 
incubación

PROTOTIPO ABIERTO: 
Personas 

jurídicas menos 
gobierno 

central. Se le 
dará mayor 

valoración a los 
equipos 
alianza.

TRANSVERSAL: 
número fijo de 
desafíos a todo 

Chile. 

3 desafíos 
priorizados

FILTROS

MIXTO: 
Evaluadores 
de distintos 

sectores

6
Territorios 

implementación 

POSTULACIÓN 
ABIERTA 

NACIONAL

Número 
máximo por 

región y mínimo 
de regiones en 

total

INCUBACIÓN 
PRESELECCIÓN: 
Prescencial/ fin 

de semana

INCUBACIÓN 
SELECCIONADOS:  
formato online + 

testeo en 
territorio

3



Modelo de 
incubación



Iteración: 
integración 

aprendizajes 

1 semana

Contacto  
ADL - pilotos

Mesa  
técnica

Conceptualización Demo 2: 

presencial

Incubación: fin de semana

Julio

PROPUESTA MODELO INCUBACIÓN

Cierre 
postulaciones

Evaluación 
masiva 
online

Capacitación online 
seleccionados

Incubación a Seleccionados

Testeo: Pre 
validación en 
el territorio 

seleccionado 
junto al ADL.

Contratación

Contenidos: 
• Temáticas de innovación pública 
• Contexto político de los desafíos 
• Estrategias de intervención 

comunitaria

Contenidos: 
◦ Administrativo y rendiciones 
◦ Validación y testeo: herramientas cualitativas 
◦ Prototipado y diseño de servicio 
◦ Articulación con actores locales para 

implementación 

Plan de 
pilotaje 
final

Demo day 1: 
online

Preselección

2 semanas 2 semanas

Agosto

Fin de semana

Capacitación ADL: 
formato mixto

2 semanas 2 semanas

Mesa  
técnica

* Considerando 
notificación previa

Primeros 60 del 
ranking

1 semanas

40 proyectos 
preselecciónados

20 proyectos 
ganadores

Octubre

Planificación del testeo con ADL

Septiembre

Mesa  
técnica



Modelo de 
evaluación



5
Modelo de 
evaluación

FILTRO / ETAPAS

MIXTO: 
Evaluadores de 

distintos 
sectores

Definiciones a tomar hoy: 

1. Criterios y subcriterios de evaluación 

2. Descripciónes o detalle de cada uno 

3. Ponderación para cada etapa 

Trabajo posterior: 

1. Construcción de rúbrica de evaluación 

2. Construcción de formulario de postulación 



Experiencia LabGob



Criterios de evaluación 
Impacta Migraciones



Subcriterios 
de evaluación 
Primer filtro

✴  Idea de solución



Subcriterios 
de evaluación 
Primer filtro

✴ Equipo



Subcriterios 
de evaluación 
Primer filtro

✴  Potencial de 
implementación



Primer Filtro Demo Day EXPO

Idea de solución 60 % 40 % 35 %

Equipo 15 % 30 % 30 %

Potencial de 
implementación 25 % 30 % 35 %

FI
LT

RO
 / E

TA
PA

Ponderaciones por etapa 



Primer filtro
✴ ¿Qué creemos importante evaluar? 

✴ ¿Qué se ha evaluado previamente? 

✴ ¿Qué criterios debemos incluir a partir de las 
condiciones de borde o de los aprendizajes de otros 
años? 

✴ ¿Debemos incluir criterios específicos de cada 
desafío?

Criterios de evaluación 



Primer filtro

Ponderación por etapa 



Checklist



Condiciones de borde

CONDICIONES DE BORDE, vinculados a objetivos esperados

1. Visibilización FOSIS como 
referente en innovación social

2. Mejorar programas sociales

3. Mejora procesos fondo / 
programa internos de FOSIS

4. Definir modelo de pilotaje 
FOSIS

5. Solucionar problemas 
sociales

6. Instalar capacidades

Articulación con actores relevantes del ecosistema de innovación social 

Involucramiento a otros servicios vinculados a los desafíos 
Estrategia de difusión amplia

Sistema de seguimiento y evaluación de los pilotos para su futura implementación o 
aporte a políticas 
Construcción de repositorio de aprendizajes de pilotos

Revisión de los procesos pasados y detección de puntos críticos del modelo actual 
Modelo de evaluación de las iniciaticas para asegurar mejores proyectos seleccionados 

Asegurar el foco en el usuario en las inicaitivas a financiar

Testeo de componentes en proceso de incubación

Involucrar a ADL 

Estrategia de involucramiento regional 
Armar estrategia de entrenamiento de capacidades

Objetivo general



Consideraciones para nuevo diseño

APRENDIZAJES, a partir de diagnóstico años anteriores

1. Involucramiento de regiones

2. Proyección como política 
pública

3. Postulaciones

4. Transparencia

5. Acompañamiento

Participación en el diseño, es clave para compromiso y éxito en implementación del 
piloto 

Los desafíos deben ser relevantes al contexto regional 
Definir y potenciar los roles de cada actor clave

Diseño estrategia de salida del piloto exitoso (escalabilidad y sostenibilidad)

Clave invitar a nuevos actores a postular para asegurar innovación de propuestas 

Necesidad de hacer el proceso, selección y evaluación de iniciativas de forma más 
transparente 

Diseño del modelo de acompañamiento y apoyo a iniciativas

Temática
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