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RESOLUCION EXENTA N° AYS-F-00315

MAT: SANCIONA CONTRATO ENTRE EL
FOSIS Y ASESORIAS E INVERSIONES
VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SPA,
PROGRAMA PILOTO “INCLUSION LABORAL
EN COLORES” BAJO LA METODOLOGIA
INNOVA FOSIS, REGION DE AYSEN, CODIGO
N° 11-681101-00061-23

COYHAIQUE, 29-11-2023

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.989 Organica del FOSIS publicada en el Diario Oficial del 19 de Julio de 1990 y sus
normas reglamentarias que la complementan, en la Ley N2 21.516 de Presupuesto del Sector Publico para el afio
2023; en la Resolucién N°7 de 2019, de la Contraloria General de la Republica; y la Resolucién Exenta N° 075 del
19 de Enero de 2021, modificada por Resolucién Exenta FC-F-00066 de 26 de Enero de 2023; y la Resolucion RA
422/18/2023 de 16 de Enero de 2023 del Fondo de Solidaridad e Inversién Social.

CONSIDERANDO:

1. Las funciones que por Ley le competen al Fondo de Solidaridad e Inversién Social en el cumplimiento de
su objetivo legal.

2. La adjudicacién Programa Piloto “Inclusion Laboral en Colores” Bajo la Modalidad Innova Fosis, lo
dispuesto en las Bases Regionales, el Proyecto denominado “TALENTO EN COLORES”, hasta por la suma
de $50.000.000, desembolsos se realizardn por parte del FOSIS al ejecutor conforme a sus
disponibilidades presupuestarias lo que se comunicara previa y oportunamente al Ejecutor.

3. Las Bases Regionales del Programa Piloto “Inclusion Laboral en Colores” Bajo la Modalidad Innova Fosis,
Regidn de Aysén, aprobadas por Resolucion Exenta AYSF-00287 del 20 de Octubre del 2023.

RESUELVO:

1.- APRUEBASE el Contrato celebrado entre el FOSIS Regién de Aysén y ASESORIAS E INVERSIONES
VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA., con fecha de 27 de Noviembre de 2023, Proyecto cédigo 11-681101-00061-
23, y cuyo tenor es parte integrante de esta Resolucion:

En COYHAIQUE, a 27 de Noviembre de 2023, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL en
adelante “FOSIS”, RUT N° 60.109.000-7, Servicio Publico descentralizado, siendo la Directora Regional dofia
MARIA FERNANDA LEIVA MURNOZ, domiciliado/a en SIMON BOLIVAR N° 367, ciudad de COYHAIQUE; por una
parte; y ASESORIAS E INVERSIONES VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA RUT 76.607.244-5 “representado por”
GABRIELA NATALIA CARRASCO RAMIREZ en adelante también e indistintamente el “contratado", domiciliado
para estos efectos en IGNACIO SERRANO N° 420, ciudad de COYHAIQUE, inscrito bajo el nimero RE-184.1_3937
del Registro Publico de Ejecutores y Consultores, Direccién Regional de REGION AYSEN del FOSIS, Categoria de
Ejecutores, acuerdan lo siguiente:
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PRIMERO: ANTECEDENTES DEL CONTRATO.

1. El Fondo de Solidaridad e Inversidon Social (FOSIS) es un Servicio Publico funcionalmente
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado por la Ley N° 18.989.

2. Su misién Contribuir a la Superacién de la pobreza y la vulnerabilidad social a través de estrategias
que fortalezcan la cohesiéon social, las habilidades y capacidades de personas, familias vy,
comunidades, con pertinencia territorial y género.

3. Maediante la Resolucién Exenta N° 019 del 26 de enero de 2023, del FOSIS, fueron aprobadas las bases
y anexos del Concurso de Innovacion Abierta “Innova FOSIS 2022”, modificada por medio de la
Resolucién Exenta N2 031 del 20 de febrero de 2023.

4. Resolucion Exenta N° AYS-F-00306 de fecha 15 de Noviembre 2023, del FOSIS Region de Aysén, por el
cual se adjudicé Proyectos que se indica, “TALENTO EN COLORES”, del Desafio “INCLUSION LABORAL
EN COLORES”, presentada por el contratado

SEGUNDO: OBJETO.

El concurso Innova FOSIS 2023, tiene como objetivo general probar y consolidar prototipos de validacidon que
contemplen una intervencién social, que sean innovadoras y den una solucién a uno de los tres desafios
propuestos, a través de un proceso de innovacién abierta, que incluya el seguimiento y validaciéon de los
mejores prototipos, para posteriormente ejecutar pilotos que generen aprendizajes y mejoras a programas
existentes y/o en la generacidn de nuevos programas sociales del Estado, contribuyendo con ello a la superacién
de la pobreza y/o vulnerabilidad.

El contratado deberd dar cumplimiento integro a los objetivos, actividades, plazos, participacion y productos
asociados, contemplados en la propuesta presentada denominada “TALENTO EN COLORES”, siendo facultad del
FOSIS, calificar el cumplimiento de estas circunstancias, asi como aprobar los eventuales cambios o
modificaciones a la misma, durante la ejecucién del presente contrato. Asimismo, la Institucion contratada
debera dar cumplimiento a lo estipulado en las bases del Concurso Innova FOSIS 2023 y sus anexos, y el
presente contrato, asi como a los siguientes instrumentos que forman parte integrante de éste:

1. Formulario de postulacion y sus anexos. Y considerar recomendaciones levantadas en el proceso de

evaluacidn del concurso y bootcamp, que constan en el documento técnicos de resultados del

Demo Regional

Documento del Modelo de pilotaje Innova FOSIS 2023.

3. Instructivo de Rendiciones de Cuentas, programa Innova, aprobado mediante Resolucién Exenta N°
017 de fecha 19 de enero de 2023.

4. Orientaciones Comunicacionales.

N

5. Orientaciones para el registro de personas usuarias.

TERCERO: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

e DEL FOSIS.
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1.Transferir al contratado la suma maxima total de $50.000.000.- para financiar exclusivamente los
elementos y actividades destinadas al cumplimiento del Proyecto denominado “TALENTO EN
COLORES”, Cédigo N° 11-681101-00061-23, para ser ejecutado en la regién de AYSEN, teniendo
presente lo establecido en las respectivas bases de concurso y en la propuesta presentada.

2.Los recursos seran transferidos bajo la modalidad de anticipo, una vez cumplidas las siguientes
condiciones; que se establecen en las bases que aprueban el concurso en el numeral 9.5 al tratar sobre
¢Cuando recibiré la transferencia de recursos?:

e Contar con, la total tramitacién de la resolucién del FOSIS, que apruebe el presente contrato.

e Contar con, la entrega, por parte del contratado de los documentos de garantia de fiel
cumplimiento y anticipo que corresponda, y que cumplan con las caracteristicas previstas en las
respectivas bases del concurso y que éstas hayan sido recibidas a conformidad por el FOSIS y las
demas normativas aplicables.

3. Los recursos asignados serdn transferidos por el FOSIS a la cuenta bancaria y/o financiera indicada por el
contratado en el formulario de solicitud de desembolso.

4. Designar a el/la Agente de desarrollo local (ADL), responsable(s) de la coordinacidn general del proyecto,
quien debera realizar la supervisidn técnica y administrativa de acuerdo a lo indicado en la secciéon de
los roles y funciones del Modelo de Pilotaje Innova FOSIS.

5. El FOSIS Impartira las instrucciones necesarias y pertinentes para el desarrollo del pilotaje, capacitando
en proceso de rendicidén de cuentas y en el uso de la plataforma correspondiente.

6. Designar a un funcionario/a como “Gestor/a Innova” para que realice la tarea de coordinacion de las
Mesas Técnicas Regionales, segln establece el documento Modelo de Pilotaje.

7.0rganizar, convocar y gestionar la realizacion de las distintas actividades y/o experiencias asociadas al
pilotaje, que sean de responsabilidad del FOSIS.

8. Exigir la entrega del comprobante de ingreso de recursos y las rendiciones de conformidad a lo sefialado
en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace,
en las bases de concurso, en el presente contrato, en las instrucciones sobre rendiciones de cuentas y
demas normativa aplicable.
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9. Revisar las rendiciones de cuentas y aprobarlas, segin corresponda, de acuerdo con lo establecido en el
instructivo de rendicidn de cuentas.

DEL CONTRATADO.

1. Utilizar los recursos transferidos por el FOSIS, para financiar exclusivamente los elementos y actividades
destinadas al cumplimiento de la propuesta denominada “TALENTO EN COLORES” segun lo estipulado
en el presente contrato, y teniendo presente lo establecido en las respectivas bases de concurso y
demas normativas aplicables.

2.Rendir cuenta de los fondos transferidos y asignados, de conformidad a lo establecido en la Resolucidn
N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace, en las bases de
concurso, en el presente contrato, y los procedimientos, normas administrativas y financieras
indicados en la Resolucion Exenta N° 017 de fecha 19 de enero de 2023 del FOSIS, que aprobd el
Instructivo de Rendicién de Cuentas para adjudicatarios contratados del Programa Innova FOSIS.

3.El contratado deberd cefiirse a los procedimientos administrativos establecidos por el FOSIS para cada
rendicién de cuentas, segun las instrucciones proporcionados por este ultimo, todo ello en
conformidad con las normas pertinentes del Instructivo de Rendicién de cuentas, a lo sefialado en las
Bases de Licitaciéon, y demds normativa aplicable, para la utilizacién del Sistema de Rendicién
Electréonica de Cuentas también denominado SISREC, mediante el cual, ingresaran las rendiciones de
cuentas electrénicas y sus respaldos, antecedentes que seran parte integrante del presente contrato

4, Remitir el comprobante de ingreso de recursos a través de la Plataforma web dispuesta para tal efecto,
en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, contados desde la fecha de recepcién de los recursos.

5.Hacer los ajustes a la propuesta, en la etapa de Validacién, de acuerdo con las consideraciones
establecidas en el documento técnicos de resultados de la Evaluacién, que dice relaciéon con ajustar el
presupuesto a las condiciones establecidas en bases y precisar aspectos técnicos del proyecto.
Documento que debera ser revisado junto con el supervisor del FOSIS.

6.Hacer los ajustes a la propuesta del proyecto, solicitado por el FOSIS a fin de alcanzar los objetivos
propuesto por el desafio de la postulacidn siempre que esto no alteren la naturaleza de la propuesta
contratada.
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7.Contratar al Coordinador del proyecto y al Gestor del Aprendizaje de acuerdo a lo establecido en el
punto 13 de las bases del concurso y de acuerdo al perfil establecido en el formulario de postulacion.

8. Desarrollar las etapas del proyecto segln lo establecido en el formulario de postulacion y velando por el
cumplimiento de las actividades que se indican en las bases del concurso, en concordancia con el
Modelo de Pilotaje. Ademads de hacer entrega de los productos que se comprometan en las distintas
etapas. (Plan de Validacién, Plan de Pilotaje, Informe de Avance, Presentacion e Informe Final,
Bitacoras).

9. Hacer seguimiento al cumplimiento de los indicadores del proyecto, de acuerdo a lo establecidos en el
Plan de Pilotaje. Hacer entrega de los verificadores de cumplimiento de éstos al FOSIS y participar en
las instancias de monitoreo y seguimiento que se desarrollaran por el FOSIS.

10.Aplicar el Formulario de Linea de base y de Salida, a cada una de las personas usuarias que participan
del proyecto y registrar la informacidn en el Sistema Nacional de Usuarios. Los instrumentos serdn
entregados por el FOSIS.

11.Registrar y documentar la ejecucién del pilotaje de conformidad a los requerimientos y estandares
sefialados por el FOSIS. Asimismo, ingresar la informacion del proyecto en la plataforma Innova FOSIS
como mantener actualizado el Plan de Pilotaje, el cual contiene el presupuesto y Hoja de ruta de
ejecucion.

12.Permitir que el supervisor del proyecto del FOSIS pueda hacer supervisiones en terreno con las
personas usuarias y participar de las reuniones que sean requeridas por el FOSIS, para asegurar una
correcta ejecucion del piloto.

13.Contemplar, al momento de la ejecucién del piloto, todas las medidas y condiciones de seguridad
sanitarias que sean necesarias para evitar los riesgos de contagio y propagacion del COVID19, entre los
participantes del proyecto, de ser necesario, contemplar una estrategia de trabajo que permita
ejecutar el piloto en el contexto actual que afecta al pais, considerando desarrollar actividades en
modalidad remota y comprometiéndose realizar los ajustes que sean necesarios para poder
implementarlo.

CUARTO: DE LAS GARANTIAS

Se debera entregar a satisfaccion y en favor del FOSIS Regional, los documento(s) respectivos para garantizar el
correcto uso de los recursos transferidos anticipadamente y el fiel cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el respectivo contrato.
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Tipos de documentos: Podra consistir en (i) boleta de garantia bancaria de ejecucidén inmediata, (ii) vale vista,
(iii) pdliza de seguro de ejecucién inmediata.

Monto de las garantias: La garantia por concepto de anticipo deben tener un valor equivalente al 100% del
monto total de cada anticipo y la garantia de fiel cumplimiento, debe tener un valor equivalente al 5% del monto
adjudicado.

Plazo: La garantia de anticipo, debe tener una vigencia ininterrumpida hasta la aprobacidn y contabilizacién, por
parte del FOSIS, del 100% de los recursos respaldados por dichas garantias. La garantia de fiel cumplimiento se
debe mantener vigente de forma ininterrumpida, a los menos por 90 dias corridos después de la resoluciéon que
apruebe el término del contrato.

Glosas: En caso de que por la naturaleza de la garantia se contemple una glosa, esta debera expresar: “para
garantizar el correcto uso del anticipo otorgado por el FOSIS para la ejecucidon del proyecto (sefalando el
nombre del proyecto), en el marco del concurso Innova FOSIS” o “para garantizar el fiel cumplimiento de las
obligaciones en el proyecto (sefialando nombre de la idea o proyecto), en el marco del Concurso Innova FOSIS”,
segun corresponda.

Devolucion: La(s) correspondiente(s) garantia(s) sera(n) devuelta(s) una vez que se
cumplan todas las obligaciones respectivas, cuando corresponda. Para su devolucién,
ademas de la aprobacion de la rendicidn de cuentas o gastos correspondiente, requerimos
la restitucion previa del total de los saldos observados, no gastados y no rendidos del
financiamiento. Se informara la forma de realizar este reintegro cuando corresponda.

Costos: Los costos financieros asociados a la(s) garantia(s) NO podran ser imputados
como costos del proyecto.

La modalidad de desembolso se hara en dos (2) cuotas:
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N° Cuota | Monto de la cuota | Documentos y productos necesarios para el
desembolso.

1 $ 1.000.000 Que el FOSIS haya tramitado completamente la
resolucion que aprueba el contrato.

Que se presenten las garantias de fiel
cumplimiento y de anticipo y que estas hayan
sido recibidas a conformidad por el FOSIS.

2 $49.000.000 e Que las rendiciones de cuentas del
proyecto estén presentadas y al dia.

e Que se haya rendido al menos el 50% del
monto de la primera cuota (es decir, se
debe haber gastado y rendido al menos
$500.000.-).

e Que se presenten la garantia de anticipo y
que éstas hayan sido recibidas a
conformidad por el FOSIS.

Fecha estimada de pago: Diciembre 2023

El FOSIS regional, se reserva la facultad de modificar la modalidad, el monto, la fecha de desembolso, asi como
el nimero de cuotas, segun las necesidades de ejecucion presupuestaria del Servicio, lo cual sera informado
oportunamente al contratado.

Las modificaciones que se efectlen a esta tabla de pagos deberdn quedar establecidas en el contrato o en su
modificacion.

El traspaso de recursos aportados por el FOSIS queda sujeto a las disposiciones de la Ley de Presupuestos del
Sector Publico y a la Resolucidon N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Republica, en lo
que le sea pertinente, o en las normas que la reemplacen o complementen en el futuro.

QUINTO: DE LA EJECUCION DEL PILOTO Y LOS PLAZOS DEL CONTRATO

El contrato debe contemplar las siguientes etapas, segun se establece en el punto 5, de las bases del concurso.

1.- ETAPA DE VALIDACION.

Sera su duracion la establecida en bases (1 mes), contadas a partir de la resolucidon que aprueba el contrato.

Esta etapa contempla 2 subetapas segln se indica en el punto 5.1 de las bases:
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1. Subetapa de instalacion del proyecto: Consiste en las actividades de induccion del Modelo de
Pilotaje del programa, el cual se desarrollard durante una semana de manera virtual. La
participacién es de cardcter obligatoria para dos integrantes del equipo, preferentemente el
Coordinador y Gestor del Aprendizaje.

2. Subetapa de implementacion del Plan de Validacién: Contempla la elaboracién del el Plan de
Validaciéon y su implementacion con actores del territorio y usuarios(as) finales para validar con
ellos los distintos aspectos de la solucion disefiada. Ademas, se deben cumplir las actividades
gue menciona el Modelo de Pilotaje respecto al ajuste del Plan de Pilotaje, la participacion en la
Primera Mesa Técnica Regional e iniciar la estrategia de convocatoria de usuarios(as),
asegurandose de contar con la cobertura y perfil de usuarios/as segln se sefiala en punto 4 de
bases.

Respecto a la revisidén y ajuste del Plan de Pilotaje, se debe considerar que el detalle del presupuesto se
deberd ajustar y formular, debiendo respetar los porcentajes establecidos en la convocatoria del concurso y
usando de referencia el formulario de presupuesto presentado en la etapa de postulacién. Cualquier
modificacién posterior del presupuesto que no afecte los porcentajes establecidos en las bases, se ajustaran
a lo establecido en el instructivo de rendicion de cuenta, sin la necesidad de contar con una resolucién del
FOSIS.

En la seccion “Presupuesto” del Plan de Pilotaje se deberdn declarar los perfiles del equipo y la cantidad de
horas mensuales que dedicaran efectivamente al piloto, verificando el FOSIS regional que ellos se ajusten a
pardmetros razonables, lo que se debera ajustar a las condiciones establecidas en el punto 7 del instructivo
de rendicién de cuenta.

2.- ETAPA DE PILOTAJE - INTERVENCION CON PERSONAS USUARIAS.

Una vez terminada la etapa de Validacion, se debera implementar el piloto de acuerdo con las etapas,
actividades, productos y verificadores comprometidos en el Plan de Pilotaje ajustado. El seguimiento al proyecto
se debe realizar en el Plan de Pilotaje y los cambios deben ser acordados y aprobados, de conformidad al punto
5 de las bases.

Esta etapa tiene una duracion de 7 meses.

La implementacién del piloto se debera hacer en base al Modelo de Pilotaje del programa lo que implica cumplir
con las actividades detalladas para cada mes de ejecucion.
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3.- ETAPA DE ESCALAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE APRENDIZAJES.

Tanto el escalamiento como la transferencia de aprendizajes se realizan de manera
simultanea y en paralelo a la etapa de cierre del proyecto piloto.

e Escalamiento: Para desarrollar esta etapa, En el 5to mes de la intervencion,
aproximadamente y por una Unica vez, todos los proyectos piloto seran evaluados
independiente del grado de avance que tengan. La evaluacion consiste en medir
cudles de ellos cuentan con ciertos atributos que permitan su escalabilidad sea para
insumar el desarrollo de un nuevo programa y/ complementar otro ya existente.
Los proyectos seleccionados participaran en un proceso de asesoria especializada y
un acompafiamiento activo para transformar la iniciativa en una propuesta o
complemento de programa social, ya sea por medio de la redaccion de un
formulario Ex Ante del Ministerio de Desarrollo Social y Familia (MDSF), y/o la
generacion de un instrumento metodoldgico que permita insumar el disefio de otros
programas ya existentes.

e Transferencia de aprendizaje: Todos los proyectos deberan participar de estas
instancias que tienen por objetivo generar la vinculacion de los aprendizajes con el
Ecosistema de Innovacidn Social y para la superacién de la pobreza, y al interior del
FOSIS. Las instancias de Transferencia consistirdn en actividades organizadas por el
FOSIS, regional y central, donde deberas compartir los resultados y aprendizajes de
tu proyecto (con el apoyo del Informe Final y la Presentacidon Final que debes
entregar durante la Etapa de Cierre del proyecto).

4.- CIERRE DEL PROYECTO PILOTO.

Esta etapa tiene una duracién de dos meses, contados desde que se termina la etapa de
Pilotaje - intervencidon con personas usuarias. El objetivo de ella es poder hacer el cierre
técnico y administrativo del proyecto, por parte del FOSIS regional.

Durante el primer mes de cierre se deben desarrollar 4 hitos:

1. Lareunion de retroalimentacion con el FOSIS Central.

2. Lareunidn de cierre con todos los pilotos del mismo desafio, planificada por el FOSIS Central.
3. Laentrega del Informe Final y la presentacion final.
4. Presentacién rendicidn final.

Durante el segundo mes del cierre se desarrollara el cierre administrativo del piloto, segun corresponda.

Durante los dos meses de cierre el contratado deberd participar de las instancias de escalamiento y/o
transferencia, organizadas por el FOSIS, que seran informada oportunamente

No se podran cargar recurso al proyecto en esta etapa, ya que se presenta la rendicidn final y no existen
actividades que desarrollar con usuarios, por tanto, la participacién del Coordinador y Gestor del Aprendizaje del
proyecto en las instancias de transferencia de aprendizaje y/o escalamiento son de costo del Equipo
Innovador.
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Por lo tanto, la vigencia del contrato debe contemplar la suma de las etapas de validacidn, etapa de pilotaje y las
etapas de cierre administrativo ademas de la etapa de escalamiento y transferencia de aprendizaje que son
paralelas.

SEXTO: DE LA ENTREGA DE LOS INFORMES TECNICOS.

Informe de Avance, que se deberd entregar en la mitad de la implementacién del proyecto, segun fechas
acordada con el FOSIS.

Informe Final y Presentacidn final. El Informe Final de sistematizacidon debera contener; un detalle de todas las
actividades realizadas y los resultados que generd la fase de Pilotaje, incluyendo los efectos de la
implementaciéon de la solucién planteada, en relacién con las personas usuarias intervenidas, acompafnada con
material audiovisual y/o grafico de la intervencidn. La presentacion consiste en un breve resumen del informe.

SEPTIMO: SUPERVISION Y ACOMPANAMIENTO AL PILOTAJE - INTERVENCION CON PERSONAS USUARIAS.

El proyecto piloto, sera supervisado por el supervisor del FOSIS regional, donde se desarrollara el piloto, tiene
como funcién principal apoyar y acompanfar el desarrollo del proyecto piloto como de llevar el control de la
ejecucion, contribuyendo asegurar una correcta ejecucidn del proyecto.

El rol de supervisor/a del piloto del FOSIS, esta definido en el punto 10 de las bases.

Es importante que el contratado tenga presente, que durante el desarrollo del pilotaje-intervencién con
personas usuarias, deberd asistir, de manera obligatoria y participar activamente, en distintas instancias de
acompafiamiento y de retroalimentacién de los avances del piloto, de manera de co-construir aprendizaje en
torno a la intervencién.

Las instancias de acompafiamiento se hardn por medio de mentorias, reuniones periddicas de trabajo, mesas
intersectoriales y salidas a terreno y las de retroalimentacién, seran sesiones en que se revisaran aspectos
particulares del proyecto con distintos actores.

OCTAVO: DIFUSION Y COMUNICACION DEL PILOTO.

En el documento “Orientaciones Comunicacionales”, se establecen aspectos que se deben considerar durante el
proceso de pilotaje-intervencidn con personas usuarias, para realizar la difusién y comunicacién de éste.

Es fundamental considerar que para el desarrollo de los hitos de comunicacién y difusion del proyecto se
requiere contar con la autorizacién formal del FOSIS de forma previa, y se debera contemplar a lo menos 1
semana para la coordinacion de dichas actividades.
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NOVENO: DE LAS ACTIVIDADES Y CONDICIONES DE FINANCIAMIENTO.

Sélo seran financiables con los recursos transferidos por el FOSIS, las actividades financiables sefialadas en el
numeral 12 de las bases de concurso, debiendo para ello considerar obligatoriamente lo establecido en el
respectivo instructivo de rendicidon de cuentas aprobado con la Resolucidn Exenta N° 017 de fecha 19 de enero
de 2023.

DECIMO: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

Los gastos con cargo a los recursos transferidos por el FOSIS, deberdan rendirse sobre la base de gastos
efectivamente realizados, al precio al que efectivamente se pagaron; las compras deberdn ser realizadas en
efectivo o medio de pago equivalente; no se podran hacer compras a crédito; las compras deben ser
debidamente respaldadas con documentos fidedignos que acrediten su monto, de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 12 sobre “Actividades y Condiciones de Financiamiento” de las bases del Concurso, y conforme al
instructivo de rendiciones de cuentas.

El traspaso de recursos aportados por el FOSIS queda sujeto a las disposiciones de la Ley de Presupuestos del
Sector Publico y a la Resolucidon N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Republica, en lo
qgue le sea pertinente, o en las normas que la reemplacen o complementen en el futuro y en el instructivo de
rendicion de cuentas.

El FOSIS regional, aprobard, observard o rechazara, las rendiciones seglin corresponda, todo lo cual serd
comunicado mediante un correo electrénico al contratado. Las rendiciones se deberan presentar los primeros
07 dias corridos del mes siguiente al gasto, con excepcién de la rendicidn final que se podra presentar hasta los
15 dias corridos siguientes al término del periodo de ejecucién del proyecto, al FOSIS regional respectivo.

Eventualmente, y como parte del proceso de revisién de la documentacidon de respaldo entregada para la
acreditacion de la inversion de los recursos otorgados, el FOSIS podrd solicitar antecedentes adicionales, asi
como las aclaraciones, modificaciones y/o rectificaciones que estime necesarias para su revisidn y decision final.
Asimismo, el FOSIS se reserva el derecho de verificar en terreno la informaciéon que se entregue.

UNDECIMO: VIGENCIA Y TERMINO DEL CONTRATO.

El presente contrato comenzara a regir a contar de la total tramitacion del acto administrativo del FOSIS que lo
apruebe, y tendra una duracion maxima de 10 meses.

La vigencia del contrato debe contemplar; 1 mes de la Etapa de Validacidn, los 7 meses de la etapa de Pilotaje-
intervencidn con usuarios, y los 2 meses de etapa de Cierre del piloto. La etapa de transferencia de aprendizajes
y escalamiento es paralela al cierre.

En caso de catdstrofe o fuerza mayor, el FOSIS podra solicitar al contratado, por una parte, que ajuste el
proyecto para que sea implementado de manera adecuada, asimismo excepcionalmente podrd suspender su
ejecucion por un plazo determinado, amplidandose las respectivas garantias y contrato, cuando las condiciones

11

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA - FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL



Cédigo de seguimiento: DOI-274.1_69183

o, | FOSIS
Ministerio de
ok e Desarrollo Social

y Familia

Gobierno de Chile

no permitan desarrollarlo de manera adecuada. Ambas circunstancias podran ser aplicables, siempre y cuando
no se altere la esencia de la propuesta contratada.

El contrato podra tener un (i) término normal y un (ii) término anticipado:

i. Término normal del contrato.

El Término Normal del contrato opera, una vez que el FOSIS regional haya aprobado la
rendicién de cuentas correspondiente a los recursos transferidos y/o los informes técnicos
respectivos que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones y actividades consideradas en
el piloto, segln corresponda, y se haya dado cumplimiento a todas las obligaciones pendientes
a su respecto, incluyendo la devolucion de saldos no rendidos, no ejecutados u observados,
resultantes de la revisién de dicha rendicién y se dicte la resolucién respectiva de término
normal del contrato, durante la etapa de cierre administrativo.

ii. Término anticipado del contrato. En los siguientes casos:

a. Por causa no imputable al contratado, por iniciativa del FOSIS o a solicitud del primero:

1. Por haber llegado el FOSIS, a la convicciéon de que la implementacion del Piloto, en su caso, no
alcanzard los resultados esperados, no podra ejecutarse dentro de pardmetros razonables, o que
no podra ser desarrollado por el contratado en los términos propuestos, por causa no imputable a
su falta de diligencia, lo que serd calificado debidamente por el FOSIS.

2. Otras causas no imputables a la falta de diligencia del contratado en el desempefio de sus
actividades, lo que sera calificado debidamente por el FOSIS.

b. Porincumplimiento de obligaciones, por hecho o acto imputable al contratado, tales como:

1. Por haber llegado a la conviccion de que la implementacion del Piloto, en su caso, no alcanzara los
resultados esperados, no podra ejecutarse dentro de parametros razonables, o que no podran ser
desarrollado por el contratado en los términos propuestos, por causa imputable a su falta de
diligencia, lo que serd calificado debidamente por el FOSIS.

2. Por existir en las rendiciones: (a) duplicidad en la rendicion de respaldos de gastos, (b) simulacién
de actos o contratos; (c) valoracion de gastos por sobre el valor de mercado; d) documentos
contables (tales como facturas, boletas, notas de crédito o débito) falsos o adulterados.

3. Por incumplimiento en la entrega oportuna de la rendicién de cuentas y/o informes, cuando
corresponda.
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4., Otras causas imputables a la falta de diligencia del contratado en el desempefio de sus actividades
relacionadas con el proyecto, calificadas debidamente por el FOSIS.

Se entenderd terminado el contrato, desde la total tramitacién de la Resolucién que lo declara, previo a haber
efectuado la restitucién que se indica en el parrafo siguiente.

El contratado debera restituir todo saldo no gastado, no rendido u observado del financiamiento que tuviere en
su poder, en el plazo prudencial que el FOSIS le fije.

En caso de incumplimiento de lo anterior, el FOSIS hard efectiva la garantia de fiel cumplimiento y la garantia de
anticipo por el monto pendiente de restitucién.

DUODECIMO: ADECUACIONES Y AMPLIACION DEL CONTRATO.

La regla general es que el piloto se ejecute dentro del plazo por el que fue contratado, sin perjuicio de lo
anterior, se podra solicitar la prérroga del contrato por hasta 6 meses, lo que serd evaluado por el FOSIS
Regional. Para ello se debera realizar la extension de las garantias vigentes por los nuevos plazos autorizados y la
modificacién del contrato con la respectiva resolucion que lo aprueba. La ampliacidn se debe pedir durante la
vigencia del contrato.

En caso de que, por ajustes al proyecto, se deben extender determinadas etapas y/o actividades, que no afecten
el plazo de vigencia total del contrato, bastara con emitir el requerimiento formal al supervisor del proyecto y su
aprobacion por escrito, lo que ademas debera quedar reflejado en el plan de pilotaje.

Por otra parte, se podran realizar las modificaciones al contrato que sean necesarias para la mejor ejecucién del
proyecto, ya sea por requerimiento o solicitud de quien lo ejecuta. Bastara con emitir el requerimiento formal al
supervisor del proyecto. lo que ademas deberd quedar reflejado en el plan de pilotaje. Dichas modificaciones
serdn autorizadas, siempre y cuando no alteren la esencia de la propuesta contratada.

En ese mismo contexto las modificaciones presupuestarias que no afecten los porcentajes establecidos en las
bases se sujetardn a lo establecido en el instructivo de rendicién de cuenta.

DECIMO TERCERO: CONTRAPARTES TECNICAS.

Las partes acuerdan que la coordinacion para la materializacion del presente contrato- responsable de la
correcta ejecucién técnica, operativa, de la coordinacién y asistencia - estard a cargo, para el caso del
contratado, por el Sr. Marcelo Eduardo Vivar Aguila o a quien se designe en su reemplazo, y por parte del
FOSIS a la Agente de Desarrollo Local Evelin Fabiola Pino Millao o a quien se designe en su reemplazo.

En caso de que, por cualquier motivo, se decida cambiar a una contraparte, esta situacién deberd notificarse con
anticipacién prudente a la contraria, sefalando expresamente el dia desde el cual se hara efectivo el cambio,
quién cumplird la funcién y la direccion de correo electréonico a la cual deberdan comunicarse con la nueva
contraparte.
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Las contrapartes podran reunirse periédicamente, con el objeto de evaluar el cumplimiento del presente
contrato y planificar actividades que lo promuevan, comprometiéndose a estudiar y analizar todas aquellas
materias que contribuyan al cumplimiento de los fines del mismo.

DECIMO CUARTO: INTERPRETACION DE CLAUSULAS DEL CONTRATO.

El presente contrato se interpretara en forma armonica, de manera tal que exista la debida correspondencia
entre él, las bases de concurso y la demds normativa aplicable. Las clausulas del presente contrato que pudiesen
ser objeto de controversias o dudas en cuanto a su correcto sentido y alcance, forma y oportunidad de su
aplicacion y todo otro conflicto interpretativo que pudiese surgir acerca de ellas, serdn resueltas por el FOSIS.

DECIMO QUINTO: PROPIEDAD INTELECTUAL Y/O INDUSTRIAL DE LOS RESULTADOS Y OBLIGACION DE
CONFIDENCIALIDAD.

El contratado si bien, es titular de la propiedad intelectual de cada uno de los productos obtenidos en la
ejecucién de las iniciativas financiadas por el FOSIS, a que se refiere el presente contrato, por el mismo otorga el
derecho a utilizar, indefinidamente y gratuitamente, aquellos materiales, metodologia, servicios, productos u
otros que se hayan generado en la implementacion al Socio del desafio, al FOSIS u otra reparticion del Estado.

Esto incluye, la autorizacién indefinida a replicar el piloto en la misma escala o a una escala mayor, poder
modificarlo, o implementarlo como politica publica por el “Socio del Desafio, el FOSIS u otra reparticion del

Estado.

Por el sélo hecho de adjudicarse los fondos del presente Concurso, se entiende que los titulares de dichos
derechos otorgan, por anticipado, su consentimiento para el uso indicado en el parrafo anterior

DECIMO SEXTO: DOMICILIO

Las partes fijan, para los efectos del presente contrato, su domicilio en la ciudad y comuna de COYHAIQUE y
someten a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEPTIMO: PERSONERIAS Y EJEMPLARES

La personeria de MARIA FERNANDA LEIVA MUNOZ, Director Regional del FOSIS, consta en la Resolucién Exenta
N° 075 del 19 de Enero de 2021, modificada por Resolucién Exenta FC-F-00066 de 26 de Enero de 2023;
Resolucion Exenta RA N° 422/18/2023 de fecha 16 de Enero de 2023, todas del Fondo de Solidaridad e Inversion
Social.

Por su parte, la personeria de GABRIELA NATALIA CARRASCO RAMIREZ, para representar a ASESORIAS E
INVERSIONES VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA consta en escritura publica de constitucidon de Sociedad por
acciones de fecha 30 de Marzo de 2016, repertorio 1262-2016, otorgada ante notario Publico Titular de la 15
notaria de Santiago don Alfredo Martin lllanes, e inscrita a fojas 27600 niumero 15379 del afio 2016 del Registro
de Comercio de Santiago.

Los documentos antes individualizados no se insertan por ser conocidos por las partes.
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El presente contrato se otorga en dos ejemplares de igual tenor, fecha y validez, quedando uno en poder de
cada parte.

2.- IMPUTESE el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién a la asignacién 24.01.548
Programa 01, hasta por la suma de $ 50.000.000 del Presupuesto del presente afio.

REFRENDACION
Programa Programa 01
Monto 50.000.000
Autoriz. Presup. 50.000.000
Acumulado 50.000.000
Saldo por Cont. 0

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Ma rl'a Firmado digitalmente
por Maria Fernanda

Fel’nanda Leiva Mufoz
Fecha: 2023.11.29

Leiva Munoz 1s:37.48 -03'00°

MARIA FERNANDA LEIVA MUNOZ
DIRECTOR REGIONAL
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

MLM/MSVS/MCS/JUM
ANEXOS: SI CORRESPONDE
DISTRIBUCION
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FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
CONCURSO INNOVA FOSIS 2023

PROYECTO N° 11-681101-00061-23

CONTRATO DE APORTES NO REEMBOLSABLES
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS

ENTRE
EL FOSIS REGION AYSEN
Y

ASESORIAS E INVERSIONES VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA

En COYHAIQUE, a 27 de Noviembre de 2023, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL en adelante “FOSIS”, RUT N° 60.109.000-7, Servicio Publico
descentralizado, siendo la Directora Regional dofa MARIA FERNANDA LEIVA
MUNOZ, domiciliado/a en SIMON BOLIVAR N° 367, ciudad de COYHAIQUE; por una
parte; y ASESORIAS E INVERSIONES VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA RUT
76.607.244-5 “representado por” GABRIELA NATALIA CARRASCO RAMIREZ
en adelante también e indistintamente el “contratado", domiciliado para estos
efectos en IGNACIO SERRANO N° 420, ciudad de COYHAIQUE, inscrito bajo el nUmero
RE-184.1_3937 del Registro Publico de Ejecutores y Consultores, Direccidn Regional
de REGION AYSEN del FOSIS, Categoria de Ejecutores, acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES DEL CONTRATO.

1. El Fondo de Solidaridad e Inversion Social (FOSIS) es un Servicio Publico
funcionalmente descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio,
creado por la Ley N° 18.989.

2. Su mision Contribuir a la Superaciéon de la pobreza y la vulnerabilidad social a
través de estrategias que fortalezcan la cohesidén social, las habilidades y
capacidades de personas, familias y comunidades, con pertinencia territorial y
genero.

3. Mediante la Resolucion Exenta N° 019 del 26 de enero de 2023, del FOSIS,
fueron aprobadas las bases y anexos del Concurso de Innovacion Abierta
“Innova FOSIS 2022"”, modificada por medio de la Resolucion Exenta N° 031
del 20 de febrero de 2023.

4. Resolucién Exenta N° AYS-F-00306 de fecha 15 de Noviembre 2023, del FOSIS
Region de Aysén, por el cual se adjudicé Proyectos que se indica, “TALENTO
EN COLORES”, del Desafio “"INCLUSION LABORAL EN COLORES”,
presentada por el contratado

1



SEGUNDO: OBJETO.

El concurso Innova FOSIS 2023, tiene como objetivo general probar y consolidar
prototipos de validacién que contemplen una intervencion social, que sean innovadoras
y den una solucién a uno de los tres desafios propuestos, a través de un proceso de
innovacioén abierta, que incluya el seguimiento y validacién de los mejores prototipos,
para posteriormente ejecutar pilotos que generen aprendizajes y mejoras a programas
existentes y/o en la generacion de nuevos programas sociales del Estado,
contribuyendo con ello a la superacion de la pobreza y/o vulnerabilidad.

El contratado debera dar cumplimiento integro a los objetivos, actividades, plazos,
participaciéon y productos asociados, contemplados en la propuesta presentada
denominada “TALENTO EN COLORES”, siendo facultad del FOSIS, calificar el
cumplimiento de estas circunstancias, asi como aprobar los eventuales cambios o
modificaciones a la misma, durante la ejecucién del presente contrato. Asimismo, la
Institucién contratada debera dar cumplimiento a lo estipulado en las bases del
Concurso Innova FOSIS 2023 y sus anexos, y el presente contrato, asi como a los
siguientes instrumentos que forman parte integrante de éste:

1. Formulario de postulacion y sus anexos. Y considerar recomendaciones
levantadas en el proceso de evaluacién del concurso y bootcamp, que constan
en el documento técnicos de resultados del Demo Regional

2. Documento del Modelo de pilotaje Innova FOSIS 2023.

3. Instructivo de Rendiciones de Cuentas, programa Innova, aprobado mediante
Resolucion Exenta N° 017 de fecha 19 de enero de 2023.

4. Orientaciones Comunicacionales.

5. Orientaciones para el registro de personas usuarias.
TERCERO: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
° DEL FOSIS.

1. Transferir al contratado la suma maxima total de $50.000.000.- para financiar
exclusivamente los elementos y actividades destinadas al cumplimiento del
Proyecto denominado “TALENTO EN COLORES”, Cddigo N° 11-681101-
00061-23, para ser ejecutado en la regién de AYSI'EN, teniendo presente lo
establecido en las respectivas bases de concurso y en la propuesta presentada.

2. Los recursos seran transferidos bajo la modalidad de anticipo, una vez cumplidas
las siguientes condiciones; que se establecen en las bases que aprueban el
concurso en el numeral 9.5 al tratar sobre ¢Cudndo recibiré la transferencia de
recursos?:

- Contar con, la total tramitacion de la resolucién del FOSIS, que apruebe el
presente contrato.

- Contar con, la entrega, por parte del contratado de los documentos de
garantia de fiel cumplimiento y anticipo que corresponda, y que cumplan con
las caracteristicas previstas en las respectivas bases del concurso y que éstas
hayan sido recibidas a conformidad por el FOSIS y las demdas normativas
aplicables.

3. Los recursos asignados seran transferidos por el FOSIS a la cuenta bancaria y/o
financiera indicada por el contratado en el formulario de solicitud de desembolso.

4. Designar a el/la Agente de desarrollo local (ADL), responsable(s) de la
coordinacion general del proyecto, quien debera realizar la supervisién técnica



y administrativa de acuerdo a lo indicado en la seccién de los roles y funciones
del Modelo de Pilotaje Innova FOSIS.

. El FOSIS Impartira las instrucciones necesarias y pertinentes para el desarrollo
del pilotaje, capacitando en proceso de rendicion de cuentas y en el uso de la
plataforma correspondiente.

. Designar a un funcionario/a como “Gestor/a Innova” para que realice la tarea
de coordinacion de las Mesas Técnicas Regionales, segun establece el
documento Modelo de Pilotaje.

. Organizar, convocar y gestionar la realizacién de las distintas actividades y/o
experiencias asociadas al pilotaje, que sean de responsabilidad del FOSIS.

. Exigir la entrega del comprobante de ingreso de recursos y las rendiciones de
conformidad a lo sefialado en la Resoluciéon N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o norma que la reemplace, en las bases de concurso,
en el presente contrato, en las instrucciones sobre rendiciones de cuentas y
demas normativa aplicable.

. Revisar las rendiciones de cuentas y aprobarlas, segun corresponda, de acuerdo
con lo establecido en el instructivo de rendicion de cuentas.

DEL CONTRATADO.

. Utilizar los recursos transferidos por el FOSIS, para financiar exclusivamente los
elementos y actividades destinadas al cumplimiento de la propuesta
denominada “TALENTO EN COLORES"” segun lo estipulado en el presente
contrato, y teniendo presente lo establecido en las respectivas bases de
concurso y demas normativas aplicables.

. Rendir cuenta de los fondos transferidos y asignados, de conformidad a lo
establecido en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, o norma que la reemplace, en las bases de concurso, en el presente
contrato, y los procedimientos, normas administrativas y financieras indicados
en la Resolucién Exenta N° 017 de fecha 19 de enero de 2023 del FOSIS, que
aprobd el Instructivo de Rendicién de Cuentas para adjudicatarios contratados
del Programa Innova FOSIS.

. El contratado debera cefiirse a los procedimientos administrativos establecidos
por el FOSIS para cada rendicidn de cuentas, segun las instrucciones
proporcionados por este ultimo, todo ello en conformidad con las normas
pertinentes del Instructivo de Rendicidn de cuentas, a lo sefialado en las Bases
de Licitacién, y demdas normativa aplicable, para la utilizacién del Sistema de
Rendicién Electronica de Cuentas también denominado SISREC, mediante el
cual, ingresaran las rendiciones de cuentas electronicas y sus respaldos,
antecedentes que seran parte integrante del presente contrato

. Remitir el comprobante de ingreso de recursos a través de la Plataforma web
dispuesta para tal efecto, en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, contados
desde la fecha de recepcion de los recursos.

. Hacer los ajustes a la propuesta, en la etapa de Validacién, de acuerdo con las
consideraciones establecidas en el documento técnicos de resultados de la
Evaluacién, que dice relacion con ajustar el presupuesto a las condiciones
establecidas en bases y precisar aspectos técnicos del proyecto. Documento que
debera ser revisado junto con el supervisor del FOSIS.



6. Hacer los ajustes a la propuesta del proyecto, solicitado por el FOSIS a fin de
alcanzar los objetivos propuesto por el desafio de la postulacidon siempre que
esto no alteren la naturaleza de la propuesta contratada.

7. Contratar al Coordinador del proyecto y al Gestor del Aprendizaje de acuerdo a
lo establecido en el punto 13 de las bases del concurso y de acuerdo al perfil
establecido en el formulario de postulacion.

8. Desarrollar las etapas del proyecto segun lo establecido en el formulario de
postulacion y velando por el cumplimiento de las actividades que se indican en
las bases del concurso, en concordancia con el Modelo de Pilotaje. Ademas de
hacer entrega de los productos que se comprometan en las distintas etapas.
(Plan de Validacién, Plan de Pilotaje, Informe de Avance, Presentacién e Informe
Final, Bitacoras).

9. Hacer seguimiento al cumplimiento de los indicadores del proyecto, de acuerdo
a lo establecidos en el Plan de Pilotaje. Hacer entrega de los verificadores de
cumplimiento de éstos al FOSIS vy participar en las instancias de monitoreo vy
seguimiento que se desarrollaran por el FOSIS.

10.Aplicar el Formulario de Linea de base y de Salida, a cada una de las personas
usuarias que participan del proyecto y registrar la informacién en el Sistema
Nacional de Usuarios. Los instrumentos seran entregados por el FOSIS.

11.Registrar y documentar la ejecucién del pilotaje de conformidad a los
requerimientos y estandares senalados por el FOSIS. Asimismo, ingresar la
informacién del proyecto en la plataforma Innova FOSIS como mantener
actualizado el Plan de Pilotaje, el cual contiene el presupuesto y Hoja de ruta de
ejecucion.

12.Permitir que el supervisor del proyecto del FOSIS pueda hacer supervisiones en
terreno con las personas usuarias y participar de las reuniones que sean
requeridas por el FOSIS, para asegurar una correcta ejecucion del piloto.

13.Contemplar, al momento de la ejecucidon del piloto, todas las medidas y
condiciones de seguridad sanitarias que sean necesarias para evitar los riesgos
de contagio y propagacién del COVID19, entre los participantes del proyecto, de
ser necesario, contemplar una estrategia de trabajo que permita ejecutar el
piloto en el contexto actual que afecta al pais, considerando desarrollar
actividades en modalidad remota y comprometiéndose realizar los ajustes que
sean necesarios para poder implementarlo.

CUARTO: DE LAS GARANTIAS

Se debera entregar a satisfaccion y en favor del FOSIS Regional, los documento(s)
respectivos para garantizar el correcto uso de los recursos transferidos
anticipadamente y el fiel cumplimiento de las obligaciones establecidas en el respectivo
contrato.

Tipos de documentos: Podra consistir en (i) boleta de garantia bancaria de ejecucion
inmediata, (ii) vale vista, (iii) pdliza de seguro de ejecucion inmediata.

Monto de las garantias: La garantia por concepto de anticipo deben tener un valor
equivalente al 100% del monto total de cada anticipo y la garantia de fiel cumplimiento,
debe tener un valor equivalente al 5% del monto adjudicado.

Plazo: La garantia de anticipo, debe tener una vigencia ininterrumpida hasta la
aprobacién y contabilizaciéon, por parte del FOSIS, del 100% de los recursos
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respaldados por dichas garantias. La garantia de fiel cumplimiento se debe mantener
vigente de forma ininterrumpida, a los menos por 90 dias corridos después de la
resolucién que apruebe el término del contrato.

Glosas: En caso de que por la naturaleza de la garantia se contemple una glosa, esta
deberd expresar: “para garantizar el correcto uso del anticipo otorgado por el FOSIS
para la ejecucion del proyecto (sefialando el nombre del proyecto), en el marco del
concurso Innova FOSIS” o “para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones en
el proyecto (sefialando nombre de la idea o proyecto), en el marco del Concurso Innova
FOSIS”, segun corresponda.

Devolucion: La(s) correspondiente(s) garantia(s) sera(n) devuelta(s) una vez que se
cumplan todas las obligaciones respectivas, cuando corresponda. Para su devolucion,
ademas de la aprobacién de la rendicidon de cuentas o gastos correspondiente,
requerimos la restitucién previa del total de los saldos observados, no gastados y no
rendidos del financiamiento. Se informara la forma de realizar este reintegro cuando
corresponda.

Costos: Los costos financieros asociados a la(s) garantia(s) NO podran ser imputados
como costos del proyecto.

La modalidad de desembolso se hara en dos (2) cuotas:

N©° Monto de I|a|Documentos y productos necesarios para el desembolso.
Cuota | cuota

1 $ 1.000.000 Que el FOSIS haya tramitado completamente la resolucion
que aprueba el contrato.

Que se presenten las garantias de fiel cumplimiento y de
anticipo y que estas hayan sido recibidas a conformidad
por el FOSIS.

2 $49.000.000 Que las rendiciones de cuentas del proyecto estén
presentadas y al dia.

Que se haya rendido al menos el 50% del monto de la
primera cuota (es decir, se debe haber gastado y rendido
al menos $500.000.-).

Que se presenten la garantia de anticipo y que éstas hayan
sido recibidas a conformidad por el FOSIS.

Fecha estimada de pago: Diciembre 2023

El FOSIS regional, se reserva la facultad de modificar la modalidad, el monto, la fecha
de desembolso, asi como el nUmero de cuotas, segun las necesidades de ejecucion
presupuestaria del Servicio, lo cual sera informado oportunamente al contratado.

Las modificaciones que se efectien a esta tabla de pagos deberan quedar establecidas
en el contrato o en su modificacion.

El traspaso de recursos aportados por el FOSIS queda sujeto a las disposiciones de la
Ley de Presupuestos del Sector Publico y a la Resolucion N° 30 de 11 de marzo de
2015, de la Contraloria General de la Republica, en lo que le sea pertinente, o en las
normas que la reemplacen o complementen en el futuro.



QUINTO: DE LA EJECUCION DEL PILOTO Y LOS PLAZOS DEL CONTRATO

El contrato debe contemplar las siguientes etapas, segun se establece en el punto 5,
de las bases del concurso.

1.- ETAPA DE VALIDACION.
Sera su duracién la establecida en bases (1 mes), contadas a partir de la resolucion
que aprueba el contrato.

Esta etapa contempla 2 subetapas segun se indica en el punto 5.1 de las bases:

1. Subetapa de instalacion del proyecto: Consiste en las actividades de
induccién del Modelo de Pilotaje del programa, el cual se desarrollard durante una
semana de manera virtual. La participacion es de caracter obligatoria para dos
integrantes del equipo, preferentemente el Coordinador y Gestor del Aprendizaje.

2. Subetapa de implementacion del Plan de Validacion: Contempla la
elaboracion del el Plan de Validacién y su implementacién con actores del territorio
y usuarios(as) finales para validar con ellos los distintos aspectos de la solucion
disefiada. Ademas, se deben cumplir las actividades que menciona el Modelo de
Pilotaje respecto al ajuste del Plan de Pilotaje, la participacion en la Primera Mesa
Técnica Regional e iniciar la estrategia de convocatoria de usuarios(as),
asegurandose de contar con la cobertura y perfil de usuarios/as segln se sefala en
punto 4 de bases.

Respecto a la revision y ajuste del Plan de Pilotaje, se debe considerar que el detalle
del presupuesto se deberd ajustar y formular, debiendo respetar los porcentajes
establecidos en la convocatoria del concurso y usando de referencia el formulario de
presupuesto presentado en la etapa de postulacion. Cualquier modificacién posterior
del presupuesto que no afecte los porcentajes establecidos en las bases, se
ajustaran a lo establecido en el instructivo de rendicidén de cuenta, sin la necesidad
de contar con una resolucién del FOSIS.

En la seccion “Presupuesto” del Plan de Pilotaje se deberan declarar los perfiles del
equipo y la cantidad de horas mensuales que dedicaran efectivamente al piloto,
verificando el FOSIS regional que ellos se ajusten a parametros razonables, lo que
se debera ajustar a las condiciones establecidas en el punto 7 del instructivo de
rendicidn de cuenta.

2.- ETAPA DE PILOTAJE - INTERVENCION CON PERSONAS USUARIAS.

Una vez terminada la etapa de Validacion, se debera implementar el piloto de acuerdo
con las etapas, actividades, productos y verificadores comprometidos en el Plan de
Pilotaje ajustado. El seguimiento al proyecto se debe realizar en el Plan de Pilotaje y
los cambios deben ser acordados y aprobados, de conformidad al punto 5 de las bases.

Esta etapa tiene una duraciéon de 7 meses.
La implementacion del piloto se deberd hacer en base al Modelo de Pilotaje del

programa lo que implica cumplir con las actividades detalladas para cada mes de
ejecucion.



3.- ETAPA DE ESCALAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE APRENDIZAIJES.

Tanto el escalamiento como la transferencia de aprendizajes se realizan de manera
simultdnea y en paralelo a la etapa de cierre del proyecto piloto.

Escalamiento: Para desarrollar esta etapa, En el 5to mes de la intervencion,
aproximadamente y por una Unica vez, todos los proyectos piloto seran evaluados
independiente del grado de avance que tengan. La evaluacion consiste en medir cuales
de ellos cuentan con ciertos atributos que permitan su escalabilidad sea para insumar
el desarrollo de un nuevo programa y/ complementar otro ya existente. Los proyectos
seleccionados participaran en un proceso de asesoria especializada y un
acompafiamiento activo para transformar la iniciativa en una propuesta o complemento
de programa social, ya sea por medio de la redaccién de un formulario Ex Ante del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia (MDSF), y/o la generacién de un instrumento
metodoldgico que permita insumar el disefio de otros programas ya existentes.
Transferencia de aprendizaje: Todos los proyectos deberan participar de estas
instancias que tienen por objetivo generar la vinculacién de los aprendizajes con el
Ecosistema de Innovacidon Social y para la superacién de la pobreza, y al interior del
FOSIS. Las instancias de Transferencia consistiran en actividades organizadas por el
FOSIS, regional y central, donde deberas compartir los resultados y aprendizajes de
tu proyecto (con el apoyo del Informe Final y la Presentacion Final que debes entregar
durante la Etapa de Cierre del proyecto).

4.- CIERRE DEL PROYECTO PILOTO.

Esta etapa tiene una duracién de dos meses, contados desde que se termina
la etapa de Pilotaje — intervencidén con personas usuarias. El objetivo de ella es
poder hacer el cierre técnico y administrativo del proyecto, por parte del FOSIS
regional.

Durante el primer mes de cierre se deben desarrollar 4 hitos:

1. La reunién de retroalimentacién con el FOSIS Central.

2. La reunion de cierre con todos los pilotos del mismo desafio, planificada
por el FOSIS Central.

3. La entrega del Informe Final y la presentacién final.

4, Presentacion rendicién final.

Durante el segundo mes del cierre se desarrollara el cierre administrativo del piloto,
segun corresponda.

Durante los dos meses de cierre el contratado debera participar de las instancias de
escalamiento y/o transferencia, organizadas por el FOSIS, que seran informada
oportunamente

No se podran cargar recurso al proyecto en esta etapa, ya que se presenta la rendicidon
final y no existen actividades que desarrollar con usuarios, por tanto, la participacion
del Coordinador y Gestor del Aprendizaje del proyecto en las instancias de
transferencia de aprendizaje y/o escalamiento son de costo del Equipo
Innovador.

Por lo tanto, la vigencia del contrato debe contemplar la suma de las etapas de
validacién, etapa de pilotaje y las etapas de cierre administrativo ademas de la etapa
de escalamiento y transferencia de aprendizaje que son paralelas.

SEXTO: DE LA ENTREGA DE LOS INFORMES TECNICOS.

Informe de Avance, que se debera entregar en la mitad de la implementacion del
proyecto, segun fechas acordada con el FOSIS.
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Informe Final y Presentacion final. El Informe Final de sistematizacién deberd
contener; un detalle de todas las actividades realizadas y los resultados que generd la
fase de Pilotaje, incluyendo los efectos de la implementacion de la solucién planteada,
en relacidn con las personas usuarias intervenidas, acompafiada con material
audiovisual y/o grafico de la intervencidon. La presentacidon consiste en un breve
resumen del informe.

SEPTIMO: SUPERVISION Y ACOMPANAMIENTO AL PILOTAJE - INTERVENCION
CON PERSONAS USUARIAS.

El proyecto piloto, sera supervisado por el supervisor del FOSIS regional, donde se
desarrollara el piloto, tiene como funcién principal apoyar y acompafar el desarrollo
del proyecto piloto como de llevar el control de la ejecucidn, contribuyendo asegurar
una correcta ejecucion del proyecto.

El rol de supervisor/a del piloto del FOSIS, esta definido en el punto 10 de las bases.

Es importante que el contratado tenga presente, que durante el desarrollo del pilotaje-
intervencion con personas usuarias, debera asistir, de manera obligatoria y participar
activamente, en distintas instancias de acompafiamiento y de retroalimentacion de los
avances del piloto, de manera de co-construir aprendizaje en torno a la intervencién.

Las instancias de acompafiamiento se haran por medio de mentorias, reuniones
periddicas de trabajo, mesas intersectoriales y salidas a terreno y las de
retroalimentacidon, serdn sesiones en que se revisaran aspectos particulares del
proyecto con distintos actores.

OCTAVO: DIFUSION Y COMUNICACION DEL PILOTO.

En el documento “Orientaciones Comunicacionales”, se establecen aspectos que se
deben considerar durante el proceso de pilotaje-intervencidn con personas usuarias,
para realizar la difusién y comunicacion de éste.

Es fundamental considerar que para el desarrollo de los hitos de comunicacion y
difusion del proyecto se requiere contar con la autorizaciéon formal del FOSIS de forma
previa, y se debera contemplar a lo menos 1 semana para la coordinaciéon de dichas
actividades.

NOVENO: DE LAS ACTIVIDADES Y CONDICIONES DE FINANCIAMIENTO.

Sélo seran financiables con los recursos transferidos por el FOSIS, las actividades
financiables senaladas en el numeral 12 de las bases de concurso, debiendo para ello
considerar obligatoriamente lo establecido en el respectivo instructivo de rendicién de
cuentas aprobado con la Resolucion Exenta N° 017 de fecha 19 de enero de 2023.

DECIMO: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

Los gastos con cargo a los recursos transferidos por el FOSIS, deberan rendirse sobre
la base de gastos efectivamente realizados, al precio al que efectivamente se pagaron;
las compras deberan ser realizadas en efectivo o medio de pago equivalente; no se
podran hacer compras a crédito; las compras deben ser debidamente respaldadas con
documentos fidedignos que acrediten su monto, de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 12 sobre “Actividades y Condiciones de Financiamiento” de las bases del
Concurso, y conforme al instructivo de rendiciones de cuentas.



El traspaso de recursos aportados por el FOSIS queda sujeto a las disposiciones de la
Ley de Presupuestos del Sector Publico y a la Resolucion N° 30 de 11 de marzo de
2015, de la Contraloria General de la Republica, en lo que le sea pertinente, o en las
normas que la reemplacen o complementen en el futuro y en el instructivo de rendicidn
de cuentas.

El FOSIS regional, aprobard, observard o rechazard, las rendiciones segun
corresponda, todo lo cual serd comunicado mediante un correo electrénico al
contratado. Las rendiciones se deberan presentar los primeros 07 dias corridos del mes
siguiente al gasto, con excepcion de la rendicidn final que se podra presentar hasta los
15 dias corridos siguientes al término del periodo de ejecucion del proyecto, al FOSIS
regional respectivo.

Eventualmente, y como parte del proceso de revision de la documentacién de respaldo
entregada para la acreditacién de la inversién de los recursos otorgados, el FOSIS
podra solicitar antecedentes adicionales, asi como las aclaraciones, modificaciones y/o
rectificaciones que estime necesarias para su revision y decision final. Asimismo, el
FOSIS se reserva el derecho de verificar en terreno la informacion que se entregue.

UNDECIMO: VIGENCIA Y TERMINO DEL CONTRATO.

El presente contrato comenzard a regir a contar de la total tramitacion del acto
administrativo del FOSIS que lo apruebe, y tendra una duracion maxima de 10 meses.

La vigencia del contrato debe contemplar; 1 mes de la Etapa de Validacién, los 7
meses de la etapa de Pilotaje-intervencién con usuarios, y los 2 meses de etapa de
Cierre del piloto. La etapa de transferencia de aprendizajes y escalamiento es paralela
al cierre.

En caso de catastrofe o fuerza mayor, el FOSIS podra solicitar al contratado, por una
parte, que ajuste el proyecto para que sea implementado de manera adecuada,
asimismo excepcionalmente podra suspender su ejecucidén por un plazo determinado,
amplidandose las respectivas garantias y contrato, cuando las condiciones no permitan
desarrollarlo de manera adecuada. Ambas circunstancias podran ser aplicables,
siempre y cuando no se altere la esencia de la propuesta contratada.

El contrato podra tener un (i) término normal y un (ii) término anticipado:
(i) Término normal del contrato.

El Término Normal del contrato opera, una vez que el FOSIS regional
haya aprobado la rendicion de cuentas correspondiente a los recursos
transferidos y/o los informes técnicos respectivos que den cuenta del
cumplimiento de las obligaciones y actividades consideradas en el piloto,
segun corresponda, y se haya dado cumplimiento a todas las obligaciones
pendientes a su respecto, incluyendo la devolucién de saldos no rendidos,
no ejecutados u observados, resultantes de la revision de dicha rendicion
y se dicte la resolucidn respectiva de término normal del contrato,
durante la etapa de cierre administrativo.

(ii) Término anticipado del contrato. En los siguientes casos:

a. Por causa no imputable al contratado, por iniciativa del FOSIS o a
solicitud del primero:

1. Por haber llegado el FOSIS, a la conviccion de que la implementacion del
Piloto, en su caso, no alcanzard los resultados esperados, no podra
ejecutarse dentro de pardmetros razonables, o que no podra ser desarrollado
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por el contratado en los términos propuestos, por causa no imputable a su
falta de diligencia, lo que sera calificado debidamente por el FOSIS.

2. Otras causas no imputables a la falta de diligencia del contratado en el
desempeiio de sus actividades, lo que serd calificado debidamente por el
FOSIS.

b. Por incumplimiento de obligaciones, por hecho o acto imputable
al contratado, tales como:

1. Por haber llegado a la convicciéon de que la implementacién del Piloto, en su
caso, no alcanzara los resultados esperados, no podra ejecutarse dentro de
parametros razonables, o que no podran ser desarrollado por el contratado
en los términos propuestos, por causa imputable a su falta de diligencia, lo
qgue sera calificado debidamente por el FOSIS.

2. Por existir en las rendiciones: (a) duplicidad en la rendicion de respaldos de
gastos, (b) simulacién de actos o contratos; (c) valoracion de gastos por
sobre el valor de mercado; d) documentos contables (tales como facturas,
boletas, notas de crédito o débito) falsos o adulterados.

3. Por incumplimiento en la entrega oportuna de la rendicién de cuentas y/o
informes, cuando corresponda.
4., Otras causas imputables a la falta de diligencia del contratado en el

desempeiio de sus actividades relacionadas con el proyecto, calificadas
debidamente por el FOSIS.

Se entendera terminado el contrato, desde la total tramitacidon de la Resolucion que lo
declara, previo a haber efectuado la restitucion que se indica en el parrafo siguiente.

El contratado deberd restituir todo saldo no gastado, no rendido u observado del
financiamiento que tuviere en su poder, en el plazo prudencial que el FOSIS le fije.

En caso de incumplimiento de lo anterior, el FOSIS hara efectiva la garantia de fiel
cumplimiento y la garantia de anticipo por el monto pendiente de restitucion.

DUODECIMO: ADECUACIONES Y AMPLIACION DEL CONTRATO.

La regla general es que el piloto se ejecute dentro del plazo por el que fue contratado,
sin perjuicio de lo anterior, se podra solicitar la prorroga del contrato por hasta 6
meses, lo que sera evaluado por el FOSIS Regional. Para ello se debera realizar la
extension de las garantias vigentes por los nuevos plazos autorizados y la modificacién
del contrato con la respectiva resolucion que lo aprueba. La ampliacidon se debe pedir
durante la vigencia del contrato.

En caso de que, por ajustes al proyecto, se deben extender determinadas etapas y/o
actividades, que no afecten el plazo de vigencia total del contrato, bastara con emitir
el requerimiento formal al supervisor del proyecto y su aprobacion por escrito, lo que
ademas debera quedar reflejado en el plan de pilotaje.

Por otra parte, se podran realizar las modificaciones al contrato que sean necesarias
para la mejor ejecucion del proyecto, ya sea por requerimiento o solicitud de quien lo
ejecuta. Bastara con emitir el requerimiento formal al supervisor del proyecto. lo que
ademas deberd quedar reflejado en el plan de pilotaje. Dichas modificaciones seran
autorizadas, siempre y cuando no alteren la esencia de la propuesta contratada.

En ese mismo contexto las modificaciones presupuestarias que no afecten los

porcentajes establecidos en las bases se sujetaran a lo establecido en el instructivo de
rendicién de cuenta.
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DECIMO TERCERO: CONTRAPARTES TECNICAS.

Las partes acuerdan que la coordinacion para la materializacién del presente contrato-
responsable de la correcta ejecucion técnica, operativa, de la coordinacién y asistencia
- estard a cargo, para el caso del contratado, por el Sr. Marcelo Eduardo Vivar
Aguila o0 a quien se designe en su reemplazo, y por parte del FOSIS a la Agente de
Desarrollo Local Evelin Fabiola Pino Millao o a quien se designe en su reemplazo.

En caso de que, por cualquier motivo, se decida cambiar a una contraparte, esta
situacion debera notificarse con anticipacion prudente a la contraria, sefialando
expresamente el dia desde el cual se hara efectivo el cambio, quién cumplira la funcion
y la direccidn de correo electrénico a la cual deberdn comunicarse con la nueva
contraparte.

Las contrapartes podran reunirse periddicamente, con el objeto de evaluar el
cumplimiento del presente contrato y planificar actividades que lo promuevan,
comprometiéndose a estudiar y analizar todas aquellas materias que contribuyan al
cumplimiento de los fines del mismo.

DECIMO CUARTO: INTERPRETACION DE CLAUSULAS DEL CONTRATO.

El presente contrato se interpretara en forma armonica, de manera tal que exista la
debida correspondencia entre él, las bases de concurso y la demas normativa aplicable.
Las clausulas del presente contrato que pudiesen ser objeto de controversias o dudas
en cuanto a su correcto sentido y alcance, forma y oportunidad de su aplicacién y todo
otro conflicto interpretativo que pudiese surgir acerca de ellas, seran resueltas por el
FOSIS.

DECIMO QUINTO: PROPIEDAD INTELECTUAL Y/O INDUSTRIAL DE LOS
RESULTADOS Y OBLIGACION DE CONFIDENCIALIDAD.

El contratado si bien, es titular de la propiedad intelectual de cada uno de los productos
obtenidos en la ejecucién de las iniciativas financiadas por el FOSIS, a que se refiere
el presente contrato, por el mismo otorga el derecho a utilizar, indefinidamente y
gratuitamente, aquellos materiales, metodologia, servicios, productos u otros que se
hayan generado en la implementacion al Socio del desafio, al FOSIS u otra reparticidon
del Estado.

Esto incluye, la autorizacion indefinida a replicar el piloto en la misma escala o a una
escala mayor, poder modificarlo, o implementarlo como politica publica por el “Socio
del Desafio, el FOSIS u otra reparticién del Estado.

Por el sélo hecho de adjudicarse los fondos del presente Concurso, se entiende que los
titulares de dichos derechos otorgan, por anticipado, su consentimiento para el uso
indicado en el parrafo anterior

DECIMO SEXTO: DOMICILIO

Las partes fijan, para los efectos del presente contrato, su domicilio en la ciudad y
comuna de COYHAIQUE y someten a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de
Justicia.

DECIMO SEPTIMO: PERSONERIAS Y EJEMPLARES

La personeria de¢ MARIA FERNANDA LEIVA MUNOZ, Director Regional del FOSIS,
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consta en la Resolucién Exenta N° 075 del 19 de Enero de 2021, modificada por Resolucién
Exenta FC-F-00066 de 26 de Enero de 2023; Resolucion Exenta RA N° 422/18/2023 de fecha 16
de Enero de 2023, todas del Fondo de Solidaridad e Inversién Social.

Por su parte, la personeria de GABRIELA NATALIA CARRASCO RAMiREZ, para
representar a ASESORIAS E INVERSIONES VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA
consta en escritura publica de constituciéon de Sociedad por acciones de fecha 30 de
marzo de 2016, repertorio 1262-2016, otorgada ante notario Publico Titular de la 15
notaria de Santiago don Alfredo Martin Illanes, e inscrita a fojas 27600 numero 15379
del afio 2016 del Registro de Comercio de Santiago.

Los documentos antes individualizados no se insertan por ser conocidos por las partes.
El presente contrato se otorga en dos ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando uno en poder de cada parte.

Marl'a Firmado digitalmente
por Maria Fernanda Bowerad b Firma electrénica avanzada
. . e GABRIELA NATALIA
Ferna nd d Leiva Muhoz @ ecert cARRASCO RAMIREZ
Fecha: 2023.11.28 2023.11.27 19:04:54 -0300

Leiva MUNOZ 163204 -03100'

MARIA FERNANDA LEIVA MUNOZ  GABRIELA NATALIA CARRASCO

RAMIREZ
Directora Regional
) REPRESENTANTE LEGAL
FOSIS AYSEN )
ASESORIAS E INVERSIONES

VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE SpA
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	3.- ETAPA DE ESCALAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE APRENDIZAJES.
	Tanto el escalamiento como la transferencia de aprendizajes se realizan de manera simultánea y en paralelo a la etapa de cierre del proyecto piloto.
	- Escalamiento: Para desarrollar esta etapa, En el 5to mes de la intervención, aproximadamente y por una única vez, todos los proyectos piloto serán evaluados independiente del grado de avance que tengan. La evaluación consiste en medir cuáles de ello...
	- Transferencia de aprendizaje: Todos los proyectos deberán participar de estas instancias que tienen por objetivo generar la vinculación de los aprendizajes con el Ecosistema de Innovación Social y para la superación de la pobreza, y al interior del ...
	4.- CIERRE DEL PROYECTO PILOTO.
	Esta etapa tiene una duración de dos meses, contados desde que se termina la etapa de Pilotaje – intervención con personas usuarias. El objetivo de ella es poder hacer el cierre técnico y administrativo del proyecto, por parte del FOSIS regional.
	Durante el primer mes de cierre se deben desarrollar 4 hitos:


