FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
REGION DE LA ARAUCANIA

RESOLUCION EXENTA N° 107 |/

MAT.: Aprueba Bases Regionales y Llama a Licitacion
Piblica Segunda Convocatora del Programa
“Emprendamos”, FOSIS Regidén de La Araucania.

TEMUCO, 12 de julio de 2024

VISTOS:

La Ley N*18.989 de 1980, Organica del FOSIS; La Resolucion N° 7 del 2013 de ls Contraloria
General de La Repablica, que fija normas sobre exencicn del trémite de toma de razdn; en la Ley
N*21.640, de presupuestos del sector plblico pars el afio 2024; La Resolucion Exenta N°002 de
fecha 05 de enero de 2024, del FOSIS gue aprueba el formato tipo de bases programa “Yo
Emprendc” v autoriza el nombre de fantasia "Emprendamaes’, para la ejecucion programatica ded
afio 2024: La Resclucion Exenta FC-F-00003 del 04/01/2024 que aprusba el procadimiento IRAL
para & prasente afio; La Resolucidn Exenta N*003 de fecha 05 de enero de 2024, del FOSIS que
aprueba las orientaciones e instrucciones administrativas para la elaboracion de bases programa
"¥o Emprenda’, para la ejecucion programatica del afio 2024; La Resolucion Exenta N® 030 del 29
de enero de 2024 del FOSIS, se aprueba la modificacién a las crientaciones para la elaboracion de
bases: El Acuerdo N° 1012 del CORE region de La Araucania; El mensaje N° 107 del 30 de abril
de 2024 dal Goblernc regional; Ls Resoluclén Exenta N* 085 del 28 de mayo del 2024, que apriseba
las Bases regionales del Programa “Emprendames”; La Resalucién Exenta N° 027 da fecha 11 de
junic de 2024, se aprueban |as medificaciones a |las Bases regionales del programa *Emprendamos;
La Resolucion Exenta N* ARA-F-00075 de fecha 09 de jufo de 2024 que declara parcialmente
desierta la Primera Convocatoria pUblics de! Programa “Emprendamos” Resolucion Exenta N°075
de 2021 que delaga facultades que sefiala en funcionarios gue indica; La Resolucion Exenta RA N*
422/450/2023 del 21 de julio de 2023 del FOSIS, que determina erden de subrogancia para el cargo
de Diractor/a regional del FOSIS regién de La Araucania; La Resolucién Exenta N'FC-P-00368 del
07/06/2024, gue asigna funciones de caracter directivo para of afio 2024.

CONSIDERANDO:

1. £l FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL -FOSIS, es un servicio piblico
funcionalments descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio  propio, cuya
finalidad es financisr en todo o parte planes, programas, proyectos y actividades especiales
de desamollo social, los que deberan coordinarse con los gue realicen olras reparticiones
dael Estado.

2. Que por Resolucitn Exenta N° 002 fecha 05 de enero de 2024 del FOSIS, se aprusba &
formato tipo de bases de Licitacion del Programa "Yo Emprende” y se autoriza el uso de
nombre de fantasia "Emprendamos”, para la ejecucion programatica del afio 2024,



10.

Que por Resolucidn Exenta N° 003 de fecha 05 de enero de 2024 del FOSIS, se aprueba
lag orientaciones pera la elaboracién de bases de Licitacién del Programa "o Emprenda”
para la ejecucion programatica del afo 2024;

Que por Resclucion Exsnta N° 085 de fecha 28 de mayo de 2024, se aprueban las Bases
regionales para la Primera convocatoria del programe “Emprendamos Nivel Avanzado™ del
FOSIS region de la Araucania,

La Resolucidn Exenta N° 097 de facha 11 de junio de 2024, se aprueban las modificaciones
a las Bases regionales Primara convocatoria del programa “Emprendamaos Nivel Avanzado®
del FOSIS regidn de Iz Araucania,

El Acta de Apertura de las Propuestas de la Licitacion Plblica descrita en los considerandos
anteriores de fecha 19 de junio de 2024, gue da cuenta que se presentan sdlo dos ofertas
para el lerritorio de: Araucania Andina.

La Resolucidn Exentz N* ARA-F-00075 de fecha 09 de julio de 2024, gue declara
parcialmente desierta la Primera Convecatoria regional del Programa “Emprendamaos Nival
Avanzado®, para &l territorlo de Araucania Andina, por inadmisibilidad de las 2 propuestas
presentadas en el territorio.

El objetivo del Programa es: *Apoyar & personas en sifuaciin de pobreza yio vulnerabilidsd
gue desarrollan actividades econdmicas autdnomas, para que puedan percibir ngresos
mayores y mas estables fruto de su actividad Indspendiente de generacitn de ingresos”,

Que la poblacién objetivo de la presenta licitacion se encuentra indicada en el punto 4 de
las Bases Técnicas, las cuales son: Mayores de 18 afios; Que residan en los territonos en
que el FOSIS focaliza su intervencién; Cuya sifuacion ocupacional sea ocu pado,
independiente; Que tengan una activided econdmica Independients en funcionamiento;
Con caracleristicas socicecondmicas de pobreza y/o vulnerabilidad, pricrizande segin
tramo del Registro Social de Hogares en el 40% mas vulnerable o en cas0s previamerie
justificados v aprobados por la respectiva direccidn regional, segln presencia de algun tipo
de vulnerabilidad especifica, contando con el verificador que el FOSIS defina para tales
afactos y/o por encadenamiento programatico; No ser estudiante active Jornada Completa;
Con disponibllidad de tiempo para asistir o participar en talleres, ya sea ce manera
presencial o virtuzl, segin se requiera; Que haya participado previamente en el Programa
Yo Emprendo Basico, Yo Emprendo Emergencia o Emprendamaos Basico, enire los afos
2018 y 2023; Que no haya participads previaments en el Programa Yo Emprendo Avanzado
o Emprendamos Avanzado, entre los afies 2019 y 2023; Con disponibilidad al aports propio,
considerando un minimo del 10% del recurso de inversion entregado por FOSIS para el plan
de financiamianto; En el caso de aquellos emprendimientos que estén asociades a venla
ambularite, sera un requisito de postulacion contar con algin grado de formalizacion, ya sea
iniciacion de actividades, patente municipal, permise municipal o resolucidn sanitaria.

Clue el Programa Emprendamos se enmarca &n la Modalidad de Inversion Regional de
Agignacion Local (IRAL) que es un mecanismo de asignacion de recursos anivel
territorial orientado a optimizar el proceso de loma de decisiones ecerca de la focalizacion
de la inversidn pdblica. Al mismo fiempo, permite garantizar la pertinencia del desting de

3



i

12.

dichos recursos, asociados al desarroflo € implementacion de estrategias destinadas a
enfrentar los problemas de pobreza existentas an las distintas regiones del pais.

Que pars la presents Licitacion el CORE region de La Araucania a través del acuerdo N°
1012 dal 08 de diciembre de 2023, determing ejecutar el Programa Emprendamos en las
42 comunas de la Regidn, lo que fue ratificado en el Mensaje N°* 107 del 30 de abril de 2024
del Goblerno Regional.

La necesidad de aprobar las Bases Reglonales y sus anexcs para la Licitacion Pablica

Segunda Convocatoria del Programa “Emprendamos Nivel Avanzado® del FOSIS Regian
de La Araucania afia 2024, para el territorio de Arsucania Andina.

RESUELVO:

. APRUEBANSE las Bases de licitacién del Programa Emprendamos y sus Anaxos N1

“Guia metodoldgica programa’, N°2. "Pauta de evaluacidn®, N°3. “Rendicion de cuentas’,
N4, “Orientaciones comunicacionzles para ejecutores de proyectos”, N°5, "Guia para el
culdade Infantil” y N° 6. “Manual de comunicacion no Sexista”; Formulario de presentacion
de propuestas; Formato de declaracion jurada de sceptacién y conocimiento de las bases
de la licitacion y de no existencia de deudas por conceptos laborales (prevision social) yio
practicas antisindicales; Formato de declaracion jureda sobre Inhabilidades y capacidad
para contratar con el FOSIS, que declara no tener conflicto de infereses; Formato de
declaracion jurada de disponibllidad y compromiso de participacién del recurse humano
durante la ejecucion del proyecto; Formato de declaracién jurada del objeto soclal, o fines
gue establecen los estatutos o el acta de constitucion de la institucidn privada; Formato tpo
del curriculum vitae: Formato de declaracion jurada de disponibilidad de infraestructura y
equipamiento {para acreditar uso de la infragstructura que se reguerird para el desarrollo
futuro de las actividedes propias de la ejecucian del proyecto en tarreno; Formato
cartificado de experencia institucional; Cerfificado de iniciacidn de actividades u ofros
documentos relacicnados, emitidos por el Sll, pars acreditar actividad y antigiedad
requerida de al menos 2 afios, de la persona natural que tributs en primera categaorfa; cuyo
texto de bases se inserta integramente:

BASES DE LICITACION PROGRAMA
PROGRAMA EMPRENDAMOS

ANO 2024

FOSIS REGION DE LA ARAUCANIA



BASES DE LICITACION - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
Antecedentes administrativos.

1.1 Datos generales de la licitacion

a. Cadigo licitacién: D9-457402-24

b. Nombre de la licitscion: “Segunda Licitacion Programa Emprendamos Nivel Avanzado, FOSIS
Araucania 20247,

¢. Tipo de licitacion: Pdblica

d. Responsable de la licitacion: Nombre: Chrigtian Quezada Sandoval Cargo: Director Regional (s)
FOSIS, Regidn de La Araucania.

&. Unidad convocante de |a licitacidn: Departamento de Gestidn de Programas.

f. Gestor(a) de la licitackén: Pacla Marin Esparza, Encargada Regional de Programas FOSIS Regién
de La Araucania, correo electrénico pmarini@iosis gob.cl

12 Costos y cobertura de la licitacion

. Aporte FOSIS total disponible: $ 112.914.000 (ciento doce miliones novecientos catorce mil
pesos)

b. Cobertura total esperada’: 102 personas.

¢. Presupuesto y coberlura territorial esperada, segin lo establecido en el punto 8. "Focalizacion y
distribucién da la oferta”, de los aspectos técnicos de las presentes bases de licitacion.

1.3 Conceptos

« Duracién del contrato; desde la resolucién que aprueba coniralo hasta la fecha de i@rmino del
contrato. Incerpora procesos de |) ejecucidn del proyecto y i) clere administrativa.

+ Resolucién que aprueba contrato; identifica la fecha de inicio de la vigencia del contrato. A
nartir de dicha fecha, es posible, Iniciar las actividades de la ejecucion del proyecto.

« Ejecucién del proyecto: confempia lag etapas identificadas en el numeral 5.3. Etapas, de las
bases aspectos iécnicos, hasta la entrega de Verificadorss Finales programaticos v
administrativos.

s Inicio de la ejecucién del proyecto: se concrata con la primera actividad entre FOSIS y el
ejecutor. Se verifica a través de una reunion de coordinacion.

s Término de la ejecucion del proyecto: se concreta con la entrega, por parte del ejecutor de los
verificadores finales programaticos y administratives.

« Cierre administrativo: posterior a la entrega de los verificadores finales programaticos y
administrativos por parte del ejecutor, estos son revisados por el FOSIS para su aprobacion final.
Una vez reslizada la revisién se proceds & emitir ka resolucion de término del conirato.

s Tarmino del contrato: identifica la fecha de término de la vigencia del contrato. Incluye los
iempos asociados al cierre adminisirative del proyecto v la conformidad de los productos y
verificadores por parte de FOSIS.

' Le cobertura v el presupuesto Indicado son de cardcler obligaton, sin embargo, & durame ol procesa o2 EEcuciin huzkre
mpadimanios ne imputables & ejecutor, s FOSIS, podra modifices tanis @ cobartura coma tos oo,
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1.4 Datos generales del proyecto

Duracion estimada del contrato: 10 mesas

Mes estimado de resclucidn que aprueba contralo: Agosto 2024,
Duracion estimada de |3 ejecucidn dal proyecto: 8 meses.

Mes estimado de inicio de |a ejecucion del proyecto: Agosto Z024.
. Mes estimade de término de la ejecucion del proyecto: Abnl 2025,
Mes estimado de término del contrato; Junio 2025.

~moapom

Plazos de la licitacién 2

2.1 Disponibilidad de las bases

Las bases de esta convocatoria estaén disponibles en la pagina Web del FOSIS www.fosis.gob.cl, en
“Link de interés para ejecutores - Portal de Ejecutores FOSIS", Link "Porial de licitaciones -
Lisitaciones Araucania”, desde las 16:00 horas del 12 de julic de 2024 y hasta las 10:00 horas del
24 de julio de 2024. Las bases no benen costo.

2.2 Consultas y respuestas a las bases

Las consultas a las presentes bases de licitacién se recibiran hasta las 12:00 horas del 18 de julio
del 2024 y se recibiran a través de comeo elecirdnico dirigide a Paola Marin Esparza, Encargada
Regional de Programas, correo electrénico pmarin@fosis.gob.cl, con copia a Daniela Cid
Cerda, .Jefa del Departamento de Gestion de Programas, correo electrénico
daniela.cid@fosis.gob.cl v serén respondidas en la pagina web de |a presente licitacion, el dia 19
de julio de 2024.

2.3 Rectificaciones a las bases

El FOSIS podrd modificar las presentes bases y sus anexos, ya 5ea por propia iniciativa o en
consideracion a aclaraciones solicitadas por alguno de los oferentes, durante la etapa de consultas
y/io aclaraciones, antes del cierre de recapeldn de las propuestas.

Estas rectificaciones estaran disponibles en la forma indicada en &l punto 2.1 de las presentes bases
da licitacion.

Junte con aprobar la medificacion, s establacerd e informara por el mismo medio, un nuevo plazo
prudencial para &l cierre o recepcion de propuestas a fin de que los potenciales oferentes puedan
adecuar sus ofertas a la modificacion efectuada.

& Cada VR QUR |85 presentes bases v sus anexos se refieran & plazos en diss seemenderd que gxtos, son cormides ¥ en o caso que
&l piazo ferming en un dis inhahil [s3bado, damings o lealiva) 58 antanderd que este s¢ proroga hasta e diz habll siguiente. La
axcepcion & sllo Serdn 08 plazcs legates qua clarmmants se sefalardn que son habtligs.



2.4 Recepcidn de propuesias

Las propuestas se recibirdn hasta las 10:00 horas del dia 24 de julio de 2024.

2.5 Fecha y hora de ceremonia de apertura

La ceramonia se realizara de manera virtual en el portal de licitaciones da FOSIS, el dia 24 de julio
de 2024, a las 15:30 horas, con la presencia de un ministro de fe v de los proponentas gue cesesn
asistir.

En el caso que, por Indisponibilidad del sistema, ingresen propuastas presenciales con posterioridad
a la ceremonia de apertura, s& deberd efectuar un acto de apertura complementario respecto de
eslas propuestas,

Se podra realizar dicha ceremonia de apertura de manera virtual (remaota). Para eflo, se debera
avisar oportunamente & los proponentes, envidndoles el link para que puedan ingresar a ia
caramonia.

2.6 Plazo estimado de |a evaluacién de las propuestas
La revisién y evaluacion de las propuestas se realizard en un plazo de 10 dias, contados desde
dia siguiente & la facha de |a apertura de las propuestas. Sin perjuicio de lo anterior, la evaluacion

podra extender el plazo estimado inicialmenta, lo que sera informado a través de la pagina web del
FOSIS.

2.7 Fecha estimada de adjudicacion de la(s) propuesta(s)
14 de agosto de 2024.

Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio podra extender el plazo estimado de la adjudicacion, lo que
serd informado a través de 1a paging web del FOSI1S.

3. Financiamiento

La presente convocatoria contempla la sigulente estructura de fimanciamiento. 5 bien los items
identificados estan todos disponibles, algunos podrian no ser utilizados.

En la medida que sea reguendo se podran realizar adaptaciones 2 |a ejecucion y modificaciones de
presupuesto, en tanto sean necesarias para la adecuada implementacion del proyecto.

La regla general de la modalidad de ejecucion es presencial. No obstante, s& contempla, la
posiblidad de que etapas o aclividedes del proyecio, requieran desarrcllarse de manera remota,
segln o establecen las Bases en sus aspectos tecnicos.



FIrSEs

3.1 Minimeos y maximos de financiamiento

Categoria Inversion Directa 80 % minimo del aporte FOSIS.
12 % maximo del aporte FOSIS.
Categoria Gastos Asociados de Dentro de la Categoria Gastos Asociados de
Administracién Administracion se contempla un aporte de FOSIS
al ftem de Comunicacidn y Difusion de 3 %.
Categoria Gastos de Sostenimiento B % del aporte FOSIS,

Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, los minimos v méximos establecidos en |a tabla anterior
podran modificarse, con &l fin de ejecutar el proyecto en beneficio de la pobiacion objetivo.

3.2 Categoria Inversién Diracta

Comesponde a los recursos del proyecto que constituyen, de manera directa e inmediata, un
beneficio materal o inmaterial pars los{as) destinatarios(as) del mismao.

3.2.1 Recursos de inversion.

Corresponde a los recursos destinados ai financiamiento de los pianes de negocio yo financiamiento
de individuales o colectivas, cuyoes dastinatarios directos son personas usuarias/hogares/teritornio.

Se deberd destinar a este item un monto minimo de $ 570.000 por usuario/a.

Considera los siguientes subitems:

Movilizacién personas usuarlas: Coresponde a los gastos incurrides para facilitar la mavilizacion
de las personas usuarias cuando sea necesario rasladarios de un lugar a otro para efectos de alguna
actividad determinada, asociada a la iniciativa de inversion. Por gjemplo, gastos de movilizacion para
la asistencia de las personas usuarias a talleres v capacitaciones u ctras aclividades individuales,
familiares, grupales o comunitarias, traslades de personas usuarias en caso de pasantias, entre
olros.

Servicios Especializados: Corresponde a los gastos incurridos en la coniratacion de servicios
necesarios para el cumplimiento de los objetives dal proyecto, prestados a [as personas Usuanas por
profesionales vio técnicos de alta especializacion, pueden ser parsonas naturales con iniclacidn de
aclividades o personas juridices que prestan diversos servicios, tales como: psicologes ©
peicopedagogos, albafiileria, recepciones técnicas, etc. En cuanto a los senvicios propios de fas ferias
tales como aseo, bodegaje, seguridad u otros pueden sumarse en este subitem.

Tramites y Certificados: Corresponden a los gastos incurridos para realizar tramiles legales
derivados de la formalizacion o gestion de la(s) iniciativa(s) a financiar, lakes como: patentes, gasios
notariales de screditacion, inscripclonas yio licencias, posesiones efectivas, cerfificados familiares



{nacimiento, antecedentes, etc.), entre otros, siempre y cuando correspondan & la inversion en las
pErsonas usuarias.

Servicio de Capacitacién: Corresponde a log gastos incurrides en |e contratacién de servicios de
capacitacion o formacion prestados por institucionss, tales como: Universidades, Centros de
Formacién Técnica, Institutes Profesionales y otros simBares, gque apunlan a mejorar las
competencias y calificaciones de las parsonas usuarias.

Material Didactico y/o Educativo: Corresponds a los gastos en material didactico y educativo que
de acuerdo con el provecto fe permitirdn 2 la persona usuaria desamollar actividades educativas,
deportivas o da capacitacidn, v gue pasaran a ser propiedad de la persona usuaria.

Equipamiento, Mobiliario, Magquinarias ylo Herramientas para la produccion yio
comerclalizacién: Coresponde a los gastos incurridos en la adguisicidn de bienes necesarios para
el cumplimiento de los objetivos del proyecto, asociados & la produccion ylo comercializacion de sus
oroductos o para el desarrollo de una actividad especifica dentro del proyecto. Son bienes que
quedan en poder de la persona usuaria.

Materiales e insumos para la produccién ylo comercializacion: Comesponde & los gastos en
materalas & insumos necasarios de adguirir por las personas usuarias para el cumplimiento del
objefivo del proyecto, asociados a ls produccién wo comercializacion de sus productes. Sen
materiales @ insumos gue guedan en poder de la persona usuaria,

Adquisiciones Silvoagropecuarias: Cormesponde a los gastos en todo fipo de bienes asociados &
compras de tipo forestal {sitvicola), agrario (agro) y/e ganaderc (pecuaric), destinada al apoyo directo
da las personas usuarias del proyecto.

Articulos de aseo para personas usuarias: Compra de productos que permitan o faciliten |a
mantencion de iz higiene de las personas usuarias, tanto personal como de su vivienda o aspacio
camunitario.

Indumentaria para las personas usuarias: Coresponde a los gastos en indumentana que requiera
la persona usuaria para asegurar la correcta y segura realizacién de alguns aclividad especifica del
programa, bajo la condicién que estén incluidos en la iniciativa de inversidn, tales como: ropa de
trabajo, zapatos de trabajo o seguridad, enfre otros,

Flete: Corresponde a los gastos de trasiado de Iz inversidn adquirida por las personas usuarias.
cuando comesponda.

Materiales para la construccién y reparacién de espacies fisicos (habitacionales y/o para usos
productives, comerciales o sociales): Corresponde a Ios gastos incurridos en la adquisicidn de
todo tipo de materiales e insumos necesarios para construir o reparar las viviendas yio los E5pacios
destinados = la produccion ylo comercializacion, incluidos en la iniciativa de inversidn, segin
comesponda a cada proyecto. Se pedra incluir el costo de los materiales y de la mano de obra para

dichas construcciones o reparaciones cuando su adguisicidn se realice bajo el conceplo de “obra
vandida™.



Comunicacién y difusién para la comercializacién : Corresponde a los gastos en Dienes ¥
sarvicios de difusion y comunicacién de las personas usuarias que permitan dar a conocer su negacio
propiciando el aumento de ventas, siempre y cuando, estas iniciativas esten incluidas en el plan de
financiamients y/o de negocio y tenga coherencia con la iniciativa a financiar. Por ejemplo: impresion
de tarjetas de presentacion, disefio, desarrollo y hosting de paginas wab, afiches, enire otros.

3.2.2 Recursos humanos profesionales y/o técnicos

Corresponde a los gasios por la contratacidn de perscnal que presta serviclos direcios a las
personas usuariasfamiliafterritorio para la ejecucion del proyscto. Se incluye en este sub tem el
recurso humano que realiza fas labores de formacidn, pedagogia, asistencia tecnica, capacitacion,
seguimiento, coordinacion del proyecto y tutorias, enire olros.

Considera los siguientes subitems:

Persona Facilitadora o Relatora; Persona con formacion yo experencia en infervenciones
psicosociales, reslizacién de talleres de capacitacion o formativos para personas adultas o
infantojuveniles cuando corresponda, con metodologias parficipativas y altemativas, quienes
acompafian los procesos de formacidn yio intervencion segin corresponda, cuya descripcion
particular s& define en las bases de licitacion.

Persona Coordinadora; Comesponde a los gaestos de la persona gue realiza la labor oe
coordinacion del proyecto y gque trabaje directamente con las personas usuarias y su equipe de
intervencidn.

Otros Recursos Humanos: Coresponde a servicios personales pagados a profesionales, tecnicos
u otros gue no clasifican en los subitems anteriores y que forman parte de las prestaciones
identificadas an |a iniciativa de inversion, segln cormesponda 8l proyeaclo.

Persona Monitora: Persona que realiza levantamiento de informacidn yio ejecucidn de actividades
en terrenc especificas asociadas a la propuesta no contempladas en los cargos y funciones
mencionados anteriormante.

Maestros y Jornales: Comesponde a los gastos incurridos en la contratacion de personal encargado
de la realizacion de los trebajos de construccion o mejoramiento de espacios con &l objsto de prestar
las condiciones minimas a las personas usuarias para la implementacion del proyecto.

Persona Asesora: Corresponde a los gastos incurridos en la contratacidn de recursos humanos que
prestan servicios de asesorias 0 asistencia técnica a las personas usuarias del proyecto.

La composicion del equipo ejecutor deberd sjustarse a lo establecido en el numeral 7
“Organizacion del Equipo Ejecutor”, de ias bases técnicas de la presente licitacion.



3.23 Subsidios alas personas usuariasfhogares/territorio.

Corresponde a los recursos que financian gastos takes comao: alimentacion y/o traslado, pago de
becas, akojamients, enfre olres, cuando ol tipo de actividad desarrcllada asi lo requiera. Las etapes
gue se desarollen de manera 100% remota NO pueden utilizar esios recursos,

Considera los siguientes subltems:

Servicios Especlalizados: Corresponde a servicios especializados adicionales, prestados por
personas o instituciones, no contemplados en los recursos de inversion y requeridos para el logro de
los objetivos del proyecto, Por ejermplo, asistencia educacional ¢ tecnico constructivo.

Seguros: Cormesponde exclusivamente a seguros de accidentes para las personas usuarias del
proyecto, si la actividad lo requiere. Mo cubre seguros para personal def Ejecutor o de garantias del

proyecto.

Movilizacion personas usuarias: Comesponde a los gastos en que deben Incurrir las personas
usuarias cuando, en vifud del provecte, sea necesario gque se lraslade de un fugar a olro, para
efectos de asistir a alguna actividad determinada relacionada con dicho proyecto {corresponde a la
entraga de racursos directamente a la persona usuaria o al reintegro de los gastos realizados por
ella). Por ejemplo, gastos de movilizacion para 2 asistencia de las personas usuanas a talleres,
pasantias y capacitaciones u otras acciones comunitariss o grupales.

Colaciones para personas usuarias: Corresponde a los gastos realizades por conceplo de
adguisicién de alimentos ylo bebestibles destinados al consumo individual, del hogar o grupal,
cuando la naturaleza det proyecto asi lo reguisra.

Hospedaje para personas usuarias: Cormesponds a servicios de alojamiento de personas usuanas,
hogares u oiros participantes del proyecio en caso de ser necesario, para participar de aclividades
relacionadas directamente con el proyecio, siempre gue su participacin implique alejarse de su
residencia habitual, de manera justificada, tales como asistencla a ferias, tormeo de educacion
financiera, o para oblener el servicio especializado, entre ofros.

Telefonia/datos para personas usuarias: Corresponde a los gastos incurridos en la entrega a las
personas usuarias de una asignacién en dinero, previamente aprobada por al FOSIS, destinada a
financiar parcialments la adquisicidn de una recarga o bolsa de datos moviles o de minutos de
telefonfa para que la persona usuaria pusde perticipar de las actividades contempladas en el

provecto.

324 Materiales de trabajo de las personas usuarias/hogares/iterritorio.

Comesponde a los gastos incurridos en la adguisicion de bienes, Insumos y materiales, cuyos
destinatarios directos son las personas usuariashogaresiterrtorio y que son necesarios para la
sjecucién del provecio. Incluye desarrolle? yio adquisicién de material educative o pedagdgico que
zg les enirega.

3 %p rafiere al desaerolic de materal de anoye &l procesa educativo, tales come (apsulas y material educativa virtual.



Seglin la modalidad gue se aborde (presencial o remota), sera posible incluir compra de
smariphonas, tablets, o bienes similares, gastos de telefonie y/o internet para las personas
usuariasihogaresiterrilorlo, slempre se justiiguen como esencialmente necessnog para un adeciada
desarrollo de las actividades del proyectn. Las alternativas de utilizacidn de estos medios seran
evaluadas y aprobadas por el FOSIS, segin requerimiento del ejecutor, al tener claridad de la
situacidn de “conectividad” de las usuarias ¥ usuarios del proyecto.

Considera los siguientes subitems:

Material Didéctico ylo Educativo: Corresponde a los gasios en materiales didactico yio educativa,
incluyendo sus costos de elaboracion, que sea ufilizedo en los espacios comunitanos implementados
para atender directaments 3 las personas usuarias del proyscto y que no pasan a former parte de la
propiedad de la persona usuaria, tales como: materiales en asesorias o capacitaciones y tallzres,
entre otros. Se incluye ef desarrolio de material mulimedia como capsulas de formacion y/o de apoyo
a |la ejecucidn de las aclividades del proyecio, entre olros.

Materiales: Corresponde & materiales consumibles (se deterioran o destruyen al hacer uso de ellos)
que se eniregan 8 la persona usuaria en el desamollo de las actividades del proyecta, tales come:
Utiles de escritorio, cuadarnos, |apices, gastos de telefoniz yio de internet para las perscnes usuarias,
materiales para sanitizacion de espacios domiciliarios y comunitarios y de articulos de proteccion
personal, tales como: mascarillas, guantes de goma, alcohol gel, elc., para apoyar |a realizacion de
actividades presenciales, enira ofros.

En ol caso particutar de los gastos de telefonia yio de internet para las personas usuarias sa exigira
que su adquisickén se haya justiicado en el adecuado desarrolic de las ectividades dal
proyecto. Asimismo, se podra considerar la adquisicion de un equipo para habilitar una zona WIF|
para las personas usuarias (Mddem o Router) para las localidades que por aislamienio o beaja
conectividad otras soluciones de intermetl no sean suficienies para el desarrolio del proyecta. La
necesidad para la utilizacién de estos medios serd evaluada y/o sugenda por el FOSIS, segin
requerimiento del ejecutor una vez que se tenga informacion de la situacikin de *conectividad” de las
personas usuarias del proyecto,

Serd posible el financiamiento de un dispositivo fipo tablet, smartphone o similar, para las personas
usuarias de los provectos correspondientes, en el marco de |2 promocién de la comercializacion
digital v con el ohietivo gue facilite la participacion en las capacitaciones, asi como tambien, para
administrar sus emprendimientos y comercializar sus productos.

3.2.5 Cuidado infantil

Corresponde 3 los gastos de funcionamiento del servicio da cuidado infantil, incluyendo recursos
humanos, colaciones, insumos y materlales y gastos de arriends de infraestructura, en las
actividades del proyeclo, que por su naturaleza sean requerndos.

Considera los siguientes subitems:

Cuidado de nifios y nifias de personas usuarias: Corresponde a los gastos incurridos en |2
contratacion del servicio de culdade de nifios v nifias necesario para que padres, madres o futores/as

que participen de las actividades del proyecio, tales come: recursos humanos, colaclones, insumas,
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material lidico y de trabajo para la poblacion infantil, gastos de arriendo de infraestructura (incluidos
los pastos para climatizar el recinto dende se prestard el servicio), entre otros. Referido
especiaimente al cuidado de nifios y nifias durante las capacitaciones, talleres u otras aclividades
grupales, no siendo un recurse que forma parte de la iniclativa de Inversian.

En caso de ejecucidn remota o semipresencial del proyeclo serd posible incluir el desamollo de
material multimedia para el trabajo con nifios y nifias.

3.3 Categoria Gastos Asociados de Administracion

Corresponde a recursos necesarios e indispensables para la implementacion o difusion del proyecto.
Sa trata de! financiamiento de personalfinfraestructura y otros servicios generales, que no se
relacionan de manera directa con las personas usuariasthoganes/territorio,

3.3.1 Recursos humanos de soporte al proyecto

Corresponde al gasto en la contratacidn de recursos humanos gue prestan apoyo administrativo a
la gjscucidn  del proyecto y que no  frabajan  directamente con  las  personas
usuarias/hogares/temitorio.

Considera el siguiente subitem:

Técnicos /| apoyos administrativos: Comesponde & los gastos en recursos humanos que permiten
apoyar administrativamente &l desarrollo del proyecto.

3.3.2 Transporie

Corresponde a los recursos destinados para cubrir el costo de transporte para el recurse humano
de! ejecutor, es decir, pasajes de transporte plblico, combustible, peajes y estacionamiento. Se
excluyen costos de mantencidn de vehiculos del parsonal del ejecutor.

Mo se financian gastos de mantencion de vehlculos de los ejecutores, como tampoco 2 reparacion
de posibles desperfectos de estos.

Considera & siguients subltem:

Movilizacién de equipe de trabajo: Corresponde 2 los gastos en que incurre el personal gque
atiende directamente a las personas usuarias (que trabaja en termenc con las personas usuaras) y
que debe trasladarse para realizar |as actividades identificadas en el proyecto.

3.3.3 Infrasstructura

Corrasponde a los gastos destinados al ermendo de infraestructura para la ejecucion del prayecta, ¥
el equipamiento necesario para la entrega de los servicios. Mo se financiard la adquisicion de
equipamiento que, posteriormente a la reslizacion de la actlvidad, se raspase su propiedad al
ejecutor Podra incluirse el amendo de una plataforma virtual o software de videcconferencia que
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facilite Iz entrega de contenidos a distancia asociados & la etapa de formacion, siempre que las
personas usuariasifamiliaiterritorio cuenten con la posibildad de parficipar de ella, enire ofros.

Considera los siguientes subitems:

Arrisndo de Infraestructura o recinto: Corresponde 2 los gastos en arrlendo de salones o similares
para capacitaciones v aclividades regulares contempladas en los proyectos. Se puedan incluir los
gastos para climatizar el recinto donde se prestara el servicio. Podrd incluirse el arrendo de una
platafarma virtual o software de videoconferencia que facilite la entrega de contenidos a distancia
asociados 3 |z etapa de formacion, siempre que las personas usuarias cuenten con la posibilidad de
participar de elia, entre otros. Se excluye de este item el gasto de arriendo de oficina.

Arriendo de equipo audiovisual: Coresponde a los gastos incurridos en el armendo de equipos
audiovisuales de apoyo para la realizacion de las actividades colectivas con los cuales se pusds
maostrar o capturar un video, una imagen o un sonido y & U vez, emitir los mismos.

3.3.4 Material consumible

Son aquellos recursos destinados a financiar la compra de materiales yfo blenes gue no incrementan
el activo del ejecutor pues se agolan con SU USO, que Son Necesarios para la ejecucion del proyecio
v cuyos destinstarios directos no son las personas usuarias/hogaresiterritorio. Para el caso de
ejecucion remota o semipresencial se pueden considerar en este item gastos en telefonia y/o internat
an los que debers incurrir el ejecutor para poder desarrollar las actividades remotas de manera
adecuada con las parsonas usuariasihogaresiterritorio.

Considera el siguiente subitem:

Material Consumible: Corresponde a los gastos en materiales fungibles, requeridos por Ejecutor
para |a Implemantacion del proyecio, tales como: materiales de oficina, (tiles de escritoria, insumos
computacionales, (tiles de aseo. materigles pera sanilizacion de espacios domiciliarios y
comunitarios y de articulos de proteccion personal, tales como: mascarillas, guantes de goma,
alcohol gel, etc., para apoyar |a realizacion de eclividades prasenciales. También se podran incluir
gastos en telefonia ylo internet efectuados por el ejecutor para apoyar el desarrollo de actividades
no presenciales con las personas usuarias, entre olros.

3.3.5 Comunicacién y difusion

Corresponde 2 recursos asoclados al conjunto de bienes y servicios relacionados con Ia
comunicacion y difusién del proyecto. En caso de ejecucién remota o semipresencial se pueden
utilizar los recursos de este item para @l envio de diplomas de participacién en el proyecto ylo
capacitacion v los reconocimientos de ceremonia de cierre por corrao u oftro medio de despacho a
domicillo, Los gastos que podran ser incluidos en este item deberan estar en conformidad a lo
sefialado en el anaxo N° 4. “Orientaciones comunicacionales para ejecutores de proyeclos” y & N°
6. *“Manual de comunicacion no Sexista’.

Para eso, 2l gjeculor debe destinar un 3 % del del monto total del proyecio. No cbstanle, duranie la
sjecuci6n del proyecto, FOSIS por iniciztiva propla o por requerimiento del ejecutor, podra autorizar
medificacién del porcentaje, hasta el tope del 4% del aporte FOSIS.
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Respecto de la ulilizacién de saldos del ITEM Comunicacion y Difusion, debe tenerse presente
complementariamente a lo sefislado en las Orientaciones Comunicacionales para Ejecutores,
cualguiera sea su tipo, que en la eventualidad de gue queden saldos disponibies, no viablas de
reasignar a inversion, la compra de reconocimientos, NO podrén comesponder a artlculos que caben
dentro dal concepto de promocion institucional (elemplo: 18pices tazones, gorritos, postales llaveres,
revistas), Esto en concordancia con lo establecido en el Instructivo GAB. PRES N°004, del afic 2022,
sobre buen uso de recursos fiscales segun sefiala el Oficio GAB.PRES N*001 con fecha 14 ABR
2023.

Considera los siguientes subitems:

Difusién y eomunicacion: Coresponde a los gastos en materiales de difusion y comunicacicn,
tales come: produccion de afiches, pendones, invitaciones, enmarcados de diplomas, inserios ce
prensa, sarvicio de animacion, enire otros, cuyo objetive principal es difundir el programa entre las
personas usuariss. Para un mayor detalle revisar lo establecido en el Anexo Orientacionas
Comunicacionales 2024,

Colaciones para personas usuarias: Corresponde a gastos asociados a la contratacion de sarvicio
de coffee break o de banqueteria para cubrir eventos o ceremonias de inicio ylo clerre del proyecto
incluidos en las orentaciones comunicacionales, cuyo gasto siempre debe ser austero (comesponce
sl pago del servicio y no a la entrega de recursos directamente a la persona usuaria).

3.3.6 Otros Gastos de Administracion

Dentro de este ftem se considera otros gastos de soporte o de apoyo a la ejecucion del proyeclo ¥
que no fueron sefialados anteriormente, tales coma: aporte para hospedaje, |as colaciones y la
indumentaria para el personal que atiende directamente a las personas usuarias/hogareaiterritorio,
yio que particips en actividades relacionadas con el proyecto en les que participan as personas
usuariasihogaresfteritorio. Ademds, se pueden incluir los gastos per ervic de correspondencia,
encomiendas o similares, entre el ejecutor, las personas usuariasihogares/tarmitorio y &l FOSIS.

Considera los siguientes subitems:

Aporte a hospedaje: Corresponde al gasto por concepio de hospedaje o alojamiento incurrido por
el recurso humano del Ejecutor que se le ha autorizado a rendir por parte del FOSIS,

Colaciones Recursos Humanos: Comrasponde al gasto por conceplo de alimentacion incurrido por
el recurso humana del Ejecutor o por quién o guiénes representen & la organizacion o agrupecion
gue ge le ha autorizado a rendir por parte del FOSIS.

Indumentaria Personal: Todo gasto en que se incurra para la compra de indumentaria que requiera
o personal que trabsja directamente con las personas usuarias, cemo por ejemple botas, gorros,
cotonas, entre otros, y que tengan directa relacion con ejecutar la labor encomendada, debe ser
pertinente y necesario para el cumplimiento de los objetivos del programa. El uso de normas graficas
sera definido v autorizado por el FOSIS.
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Servicio de Correo y Encomiendas: Envios de correspondencia, encomiendas y ofros entre el
Ejecutor, las personas usuarias y el FOSIS, necesarios para la ejecucion del programa.

3.4 Categoria Gastos de Sostenimianto

Son gastos indirectos nacesarios en los que debe incurir el ejecutor para la ejecucion del proyecto,
gue no 5on susceptibles de proratearse e identificarse en forma precisa en el proyecto, y cuyo monto
sard de 8 % del valor total de proyecio indicado en las bases de licitacion, todos los Impuesios
incluidos, de acuerdo a ia circular N® 50, del 27.10.2022, del Servicio de Impuastos Intemos.

Para una operacidn comecta de estos recursos revisar Anexo N° 3 “Rendicidn de cuentas”, de las
presentes bases de licitacion.

En el caso de los ejecutores pdblicos (ejemplo: Municipios, Gobemaciones) estos no contaran con
gstos recursos.

4. Tipo de proponente

En esta licitacidn pueden postular:

« Personas naturales que tributan en primera categoria. Dichas personas no podran autocontratarse
en la ejecucitn dal proyecio presentado en esta licitacion.

« Personas juridicas pablicas.

« Personas jurldicas privadas.

En ¢l caso de los recurses IRAL, se excluye a los municipios como proponentes, ya que participan
como jurados de selaccidn de las propuestas.

5. Documentos de la convocatoria®

Son parte de esta convocatoria los siguientes documentos:

a. Bases de licitacién y sus Anexos N°1., “Guia metodoldgica programa®, N°2. “Pauta de
avaluacién™, N°3. "Rendicidn de cuentas”, N°4. “Orientaclones comunicacionales para
ejecutores de proyectos”, N°5. "Guia para e culdado Infantil™ y N 6, "Manual de comunicacian
no Saxista”.

b. Formulario de pressntacion de propuestas.

e. Formate de declaracicn jurada de aceptacién y conocimiento de las bases de la licitacion y de
no existencia de deudas por conceplos laborales (prevision social) y/o practicas antisindicales.

4 Todos los documantos g ios cusles, se salicite gue sean declaracionss juradas, re semdn suscritas ante natesie ¥ deberdn
ser firmados par el regressntante |egal del preganents.



Formato de declaracién jurada sobre Inhabilidedes y capacidad para contratar con el FOSIS,
que declara no tener confliclo de intereses.

Formato de declaracion jurada de disponibilidad y compromiso de participacion del recurso
humano durante [a ejecucion del proyecto.

Formato de declaracion jurada del objeto social, o fines que eslablecen los estatutos o el acta
de constitucidn de |a institucién priveda.

Formato tipo del curriculum vitae.

Formato de declaracidn jurada de disponibilidad de infreestructura y equipamiento (para
acreditar uso de |a infraestructura que se requerird para el desarrollo futuro de las actividades
propias de la ejecucion del proyecto en terrens, cuya identificacion no es reguerible al momento
de la postulacion).

Formato certificado de experiencia insfitucional.

Certificado de iniciacion de actividades u otros documentos relacionados, emitidos por el Sl
para acreditar actividad y antigledad requerida de al menos 2 afios, de la persona natural que
tributa en primera categoria.

6. Requisitos para la presentacion de las propuestas

La propussta se debe enviar a través del “Portal de Licitaciones’, disponible en |a web:
hitps:/fanww. fosis gob clles/poral-giecutoras! (opcidn "Portal ge Licitaciones™ = Region de interés =
Licitacion y presionande la opelén “Adjuntar Propussta”).

Para postular por esta via se requisre que el representante del proponente en la postulacion se
inscriba en & portal web como usuario del sistama.

La propuesta debe contener la siguiente documentacion:

4,

Formulario de Presentacion de Propuesta en formato “Excel”, incluyende los documentos que
certifiquen la experiencia de la institucidn privada en los temas de la convocatoria.

Declaracién jurada de aceptacion y conocimiento de les bases de la ficitacion y de no existencia
de deudas por concepios laborales (prevision social) yo practicas antisindicales {un archivo).

Declaracién jurada sobre Inhabilidades y capacidad para contratar con el FOSIS, que declara
no tener conflicto de intereses (un archiva).

Dedlaracitn de disponibilidad y compromiso de participacion del recurse humano durante la
ejecucién de la propuesta, en caso de ser seleccionado (un archiva),

Declaracién jurada del objete social, o da los fines, que establecen los estatutos o el acta ce
constitucion da la Institucidn privads.

Copia de estatutos ¢ acta de constitucion actualizada, para acreditar objeto social o fines.

Certificado de vigencia de |a institucién privada, con &l fin de acreditar la antiguedad de al menos
dos afics, al momento de la Postulacion.
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h, Curriculum Vitae (CV) de cada integrante del equipo profesional, técnico y administrative, segan
formato provisto por FOSIS (cada CV en un solo archivo) y los certificados o verificadores
asotiados a los CV, solicitados por FOSIS.

I Fotografia o fotocopia simple de la Cédula de ldentidad vigente del recurse humane (un solo
archivo para todas las Cédulas).

j. Para persona natural que tributa en primera categoria: Certificado de iniciacion de actividades u
otros documentos relacionados, emitidos por el Sii, para acreditar la actividad o giro (entendido
como su objeto o fines) v antigliedad requerida de al menos 2 afos; y declaracion juraca de
actividad.

k. Declaracién jurada de disponibilidad de infraestructura y equipamiento. (un solo archiva).

|, Documento formal que acredite uso o dominio de oficina regional del proponenta [un s
archiva).

m. Formularic de Presentacion de la Propussta en PDF (para sfectos de nombre de archivo puade
abraviarse como “FPP").

n. Cerificado de experiencia institucional, sl corresponde.

g. Fotocopia simple cerificado de titulo del Recurse Humano.

o. Respaldc de experiencia del Recurso Humano,

g. Respaldo de formacion y capacitacién / especializacion del Recurso Humano.

MNota 1: En relacidn a los respaldos del Curriculum Vitae (lefra h), contenidos en |as letras o, py Q
precedentes, pueden ser incorporados en un solo archivo por cada integrante del equipo sefialado
2n la propuasta.

Nota 2 Respecto del certificado de vigencia solicitado en 15 letra g), éste debe tener una vigencia
maxima de § mesas desde la fecha de emision.

Mota 3: Respeto de las cédulas de identidad solicitadas en fa letra 1), &stas deben enconirarse
vigentes al momento de la postulacion.

Las firmas de cada uno de los documentos que lo requieran deberdn ser ORIGINALES, por lo que
NO se aceptaran sguelos formularios wo documenios en que la firma en cuestion haya side
sobrepuesta o pegada.

6.1 Indisponibilidad técnica del sistema

Si a la fecha de cierre para la presentacién de propuestas, el sistema de licitaciones del FOSIE
presentase indispenibllidad para operar en &, el proponente estara habilitado durante un plazo de 2
dias hébiles, contados desde e dia siguiente habil de la publicacién de la indisponibilidad en |= web
del servicio y/o desde la recepcion del cerificedo de indisponibilidad via cormeo electronico, para
presantar seqln las medalidades que se explican a continuacion, la cual, debe sjustarse a [a]
golicitado para la presentacién de propuestas.

En caso de indisponibilidad del sistema, el proponante deberd comunicario via carreo electrdnico &l
gestor de |a licitacién, Paola Marin Esparza, Encargada Regional de Programas, cormeo electrénico
17



pmarinfifosis.gob.cl, con copia a Daniela Cid Cerda, Jefa del Departamento de Gestién de
Programas, correo electrdnico daniela.cid@fosis gob.al.

En dicho correo debera adjuntar;
a) Una captura de pantalla donde conste fecha y hora da la indisponibilidad
b) El texto que da cuenta de la falla técnics.
¢) La fecha y el horario indicada en |z caplura de pantalla debe sefialar un horario anterior al cierre
de la licitacion y la informacidn contenida debe ser clara y legible.

Can estos antecedentes se evalusra la situacién, De verificarse falla del sistema por parte de FOSIS,
se remitira al proponents, por la misma via de la consulta, el certificado de indisponibilidad sl
corresponda,

En caso de no verficarse falla del sistema se informara al proponente por la misma via de la consulta.

Cuande la indisponibilidad es de carécter nacional, el certificado se publicara en la pagina WES de
FOSIS.

La propuesta debe entregarse en |z oficina de partes del FOSIS de manera prasencial o virtual, en
conformidad & lo gue se sefiala a continuacion: Por oficina de partes virtual, hasta las 10:00 del dia
que cormesponda.

La propuesta solo se entenderd validamente recibida, si al momento de presentaria, FOSIS ha
sertificado de |a manera antes sefialada, que, a la facha de cierre de presentacidn de propuesias, el
sistema se encontraba Indisponible,

6.1.1 Para ingresar la propuesta por la Oficina de Partes Virtual

« Ingresar a la "Oficina de Pares’, disponible en [2 web: hitps-/iwww.fosis.qob.clies/portal-
ajecutores! (seleccionar el banner Oficina de Partes).

« Completar &l formulario gue se pide, identificando:
Destinatario: corresponde al Gestor de la Licitacion
Region: sefialar la ragién de la convocateoria

Namero de documento o proyecto: ingresar |D de Licitacién

= -

Descripcién: ingresar "Envio de propuesta por indisponibilidad de Sistema® si corresponde, o
bien “Presentacion de propuesta presencial Licitacion 09-457401-24°,

e. Institucion origen del documents; ingresar nombre o razon social
Adjuntar documentos: los documentos deben adjuntarse en formate PDF, o JPG, salvo el FPP
gue 25 en Excel editable, y no podrén superar los 25Mb por archivo.

El sistema entregaré un ¢idigo de envio que deben guardar como comprobante del ingreso.

#  Los documantos que debe presentar son;



HIL

wl,

wil.

viil.

wil.

il

®vi.

Formulario de Presentacién de Propuesta en un archivo en formato PDF (para efectos de
nombre de archivo puede asbrevizrse como "FPP" y Formulario de Presentacidn de
Propuesta en un formato editable “Excel”. si faltase informacion en el formato edliable, no
exista coincidencia entre ambos © no se haya adjuntado la version Excel editable, primara
siempre, ia versidn firmada PDF (para efectos de nombre de archive puede abraviarse como
*FPP"). En el Ultimo caso (Excel editable no adjuntade), se procedera a requerir como
documentacidn fuera de plaze. Lo antarior considerara una rebaja del puntaje que se define
en la pauta de evaluacion adjunta a esta licitacion.

Declaracién jurada de aceptacidn y conocimiento de las bases de la licitacion y de no
existencia de deudas por conceptos laborales (prevision social) ylo practicas antisindicales
{un archive) (para efectos de nombre de archivo puede abreviarse come DJ Aceptacidn
Neo deudas).

Declaracion jurada sobre Inhabilidades y capacidad para contratar con el FOSIS, que
declara no tener conflicto de intereses (un archivo) (para efectos de nombre de archivo
pueds abreviarse como DJ inhabliidades).

Declaracién jurada de disponibilidad y compromiso de participacién del recurso humano
durente la ejecucién de la propuesta, en caso de ser seleccionado (para efectos de nombre
de archivo puede abreviarse como "DJ Disponibilidad y Compremiso’).

Declaracion jurada del objeto social, o fines que establecen los estatutos o el acta de
constitucidn da la institucién privada.

Copia de estatutos o acta de constitucion actualizada, para acreditar objeto soclal o fines,

Certificado de vigencia de la institucién privada, con el fin de acreditar |a antigledad de al
menas dos afios, al momento de la postulacion.

Curriculurn Vitae de cada integrante del equipo profesional, t&cnico y administrativa, segdn
formato provisto por FOSIS (cada CV en un selo archive).

Fotocopia simple de la Cédula de Identidad vigente del recurso humano (un solo archivo
para todas las Cédulas).

Cerifficade de Indisponibilidad de Sistema entregado por FOSIS (en caso de gue
corrasponda).

Declaracian jurada de disponibilidad de infragstructura y equipamients, (un solo archivo).

Documento formal que acredite uso o dominio de oficina regional del propenente (un solo
archivo).

Certificado de experiencia institucional, si comresponde.
Fotocopia simple certificado de titulo del Recurse Humanao.
Respaido de experencia del Recurso Humano.

Respaido de formacion y capacitacidn / especializacion del Recurso Humana,



xvii, Para la persona natural gue Iributa en primera categoria: Certificado de iniciacicn de
actividades u ofros documentos relacionados, emitidos por el 31, para acreditar Ia activided
o giro vy antigliedad requerida de al menos 2 afios; y declaracion jurada de aclividad.

Notad: Lo consignado & los respaldos del Curriculum Vitae (numeral viii), contenidos en los
numerales xiv, xv y xvi, precedentes, pueden ser incorporades en un sole archive por cada integrante
del equipo senfalado en la propuesta.

Mota 2: Respecto del certificado de vigencia solicitado en el numeral vil), éste debe tener una vigencia
maxima de 6 meses desde |a fecha de emisidn,

MNota 3: Respeto de las cédulas de identidad soficitadas en el numeral x), éstas deben encontrarse
vigentes al momento de Ia postulecion,

Las firmas de cada uno de los documentos que o requieran deberan ser ORIGINALES, por ko que
NO se aceptarén aguellos formularios ylo documentos en que la firma en cuesiicn haya sido
sobrepuesia o pegada.

6.2 Texto sobre documentos poco legibles y su veracidad

Es de responsabllidad del proponente que los archivos incorporados en |a propuesta esten complatos
y sean legibles. (A modo de ejemplo, no pueden estar mal escaneados, no puede estar borrosa la
informacion, ni cortada la pagina).

La documentacicn no lagible puede afectar el procesc de evaluacidn ex ante, en tanto podria dificultar
o impedir la evaluacidn de los antecedentes requernidos.

En caso de que un proponente acompane certificados, documentos yio antecedentas gue no revistan
el caracter de fidedignos, o sean falsos yio adulierados, se facultard al FOSIS para excluir a diche
proponenta del proceso licitatorio, cuglquiera sea la etapa en que se encuentre y sin perjuicio de las
demas acciones legales que sean procedentes. La decisidn de exclusion serd notificada &l
proponente personalmente o por carta certificada.

6.2 Presentacion de antecedantas fuera de plazo

Una verz finalizada |a etapa de admisibilidad, se dispone del informe del evaluador que da cuenta de

los proponentes gue no han cumplide con la entrega de algunos de los documentos sefialados en &l

punto 5 de los aspecios adminisirativos de las presentes bases de licitacion:

« Una o todas las declaraciones juradas sefialadas en los requisitos de presentacion de las
propuestias.

« Fotocopia de la cédula de identidad vigente del recurso humane comprometido.

« Curriculum vitae v los cerificadas o verificadores asociados a los CV, solicitades por FOSIS.

= Copiz de estatutes o acta de constitucidn actualizada, para acreditar objeto socal o fines.

« Cortificado de vigencia que acredite &l menos dos afios de anfigiedad al momento de la
postulacion

« FPP en formato Excel editable exclusivaments, para presentacidn en oficina de partes virtual o
en papel, siempre y cuando se haya presentado en plazo &l Formulario en PDF.



« Para el caso de las personas naturales que tributen en primera categoria: certificado de iniciacion
de actividades u otros documentos afines emitidos por e Sil, con &l fin de acreditar acfividad o
giro, v antipledad de dos afos.

Estos documentos pedran presentarse fuera del plazo originalmenta fijado en bases, los que seran
solicitados via correo electranico por &l FOSIS y que deberdn sar presentadas a través de comeo
electronico, en & plazo indicado en el Anexg 2."Pauta de Evalpacién’, de las presentes bases.

Lo anterior considerard una rebaja del puntaje gue se define en la pauta de evaluacion adjunia a
esta licitacion.

7. Inhabilidades para presentarse como gjecutoras

Las instituciones ylo personas que s¢ encuentren en alguna de las siguientas sltuaciones no podran
presentar propuestas para ser financiadas:

« Cuyos directivos, administradores y representantes, sean conyuges, conviviente civil, hijos,
adoptados, parientes consanguineos hasta el tercer grado, inclusive, o por afinidad hasta el
segundo grado inclusive, de funcionarios directivos del FOSIS, o de los miembros del Consejo
del FOSIS, o de los miembros del Comité de Evaluacién y/o evaluadores de las propuestas en
el FOSIS.

= Tengan entre sus directivos, administradores y representantes, personas gue sa desampenen
como consultores de apoyo vio expertos contratados por el FOSIS.

« Empresas, cue hayan sido sancionadas, an virtud de las prohibiciones contempladas en el

articulo 8 N2 y articulo 10 de la Ley N°20.353 sobre Responsabilidad Penal de las Personas
Juridicas,

El proponente deberd presentar una declaracion jureda que expresa gue no esta afeclo a ninguna
de las inhabilidades sefaladas precedentements, de conformidad con el contenido de la deciaracion
sefialada en la letra d. del punto 5. *Documentos de la convocatoria®, de los aspectos administratives
de las presentes basss de licitackon,

La falta de autenticidad en la declaracion jurada conllevara a2 exclusion del proponente del
procedimiento licitatorio, sin perjuicio de las demds responsabilidades que se originen producto de
dicho incumplimiento.

B. Evaluacion de las propuestas

La evaluacidn ex ante tiene por chjetivo proveer a FOSIS un listado con las propuestas presentadas
en la licitacion, ordenadas en funcion de criterios de admisibllidad v evaluacion tecnica.

8.1 Admisibilidad

Determina las propuestas que ingresan a la fase de evaluacion técnica, por lo gue es esencial que
los postulantes revisen delenidamente los reguisitos de admisibilidad, para asegurar su
cumplimiento.
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8.2 Definicidn de los requisitos de admisibilidad

La definicién de los requisitos de admisibilidad se encuentra detallados en el Anexo N°2 "Pauta da
avaluacidn’, adjunto a las presentes bases de licitacidn. El afic 2024, en el marco de a ley de
sresupuesto se incorporan nuevos reguisitos de admisibilidad relacionados con el objeto o fin de |a

institucitn, su antigliedad y experiencia institucional, Para mayor detalle revisar el Anexo N° 2 de las
prasantes bases.

B.2 Evaluacion técnica

La Evaluacion de aspectos téenicos establece cudles son las propuestas que alcanzan el puntaje de
slegibilidad para el proceso de adjudicacion. Se encuentran detallados en el Anexo N2 "Pauta de
evaluacin”, adjunto a las presentes bases de licitacion.

9, Seleccion de propuestas

El Programa esta regulado por &l mecanismo de Inversion Regional de Asignacion Local (IRAL) v la
adjudicacién de las propuestas que se hara sobre la base de dicho mecanisma, le corresponders &
un jurade, gue sera definido segun descripcién del cuadro a continuacidn:

Area de
intervencion INTEGRANTES DEL JURADO
Comunal « Alcalde y concsjo Municipal.

« Un repressentante de losfas Alcaldes/as de cada una de las
Dos o més COoHMUnas comunas en la gue se sjecutara el proyecto.
« Director/a Reglonal FOSIS o quién el/ella designe.

» Un representante de los/as Alcaldes/as de cada una de las
Broviitl comunas an la que se ejecutara &l proyecto.

« Delegado/a Presidancial Provincial o quien estela designe

+ [Director’a Regional FOSIS o quién éllella designe,

La adjudicacitn de las propuestas debe considerar |as tres propuestas/perfiles con mejor evaluacion
técnica, pudiendo adjudicar dentro de ellas hasta completar las propuestas o los recursos
disponibles, de acuerdo con lo indicado en al procedimignto IRAL.

Para el caso que por alguna razdn no se concrete la contratacién de ellla los/las perfiles o propuastas
adjudicadas, el Jurado o el FOSIS cuando corresponda, debe generar una lista de espera de perfiles
o propuestas, considerando las técnicamente elegibles. Dicha lists se confeccionara en base a la
evaluacion y calificacion gue obtuvieron los perfiles o propuestas, y se adjudicara segin el orden de
predacion de mayor a menor puntaja.

Sin desmedro de haber sido adjudicado, el FOSIS se reserva la facultad de solicitar al proponente

gue cormija las observaciones que se formularon durante la evaluacidn ex ante, en la medida que

estas sean necesarias para garaniizar la comecta ejecucidn del proyecio, y no alteren |a esencia de

la propuesta, Dichas correcciones a las observaciones pasardn a formar parte de la propuesta
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adjudicada,

10. Publicacién y notificacion de resultados

El FOSIS debe notificar el acto administrativo adjudicatorio de la licitacian mediante notificacion
personal, o por carta certificada, o en la forma contemplada en [a legislacion vigente y sus posteriores
modificaciones.

La notificacidn deberd hacerse dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguienies a la dictacion de su
raselucitn, a todas las institucionas intermediarias que presentaron propuestas, sin peruicio de que
el FOSIS deberd publicar el resultade en su pagina web, posteriormente a la dictacion del aclo
adminiztrativo adjudicatona.

Lo establecido precedentements, se regird por las normativas vigentes al momento de efectuarse la
natificaclon.

Se pondrd a disposicion de todos los postulantes, fa informacion sobre |08 resultados de l&
evaluacion ax ante en |a web del FOSIS, Esto es:

= No admisible.

« Técnicaments no elegibla.
+ Mo adjudicado.

= Adjudicado.

10.1 Sobre destruccion o devolucion de propuestas presenciales

Respecto de las propuestas no adjudicadas, ¢l propanente debera, dentro del plazo ce 30 dias
contades desde fa notificacion de los resultados de la licitacion, concurrr a la oficina regional del
FOSIS con el objsto de retirar la propuesta presentada al FOSIS, lo que incluye aguelios
anlecedentes entregados fisicaments. En caso de verse imposibilitado de concurrir debido a que el
contexto se o impide, debars indicar por cormeo electrénico, antes del vencimiento de plazo €l deseo
de recuperar esta documentacitn, de manera gue FOSIS la guarde hasta |a fecha que sedale el
proponente. Transcurride dicho plazo, 8l FOSIS estd facultado para proceder a la aliminacion de
dichos antecedentes yio muestras, de acuerdo con lo establecido en el Oficio Circular N® 28,704 de
1981, de la Contraloria General de la Repiblica v la Resolucidn Exenta N° FC-F-0048E de 16 de
agosto de 2022, que aprueba el Instructive de Eliminacion de Documentos del FOSIS.

11. Contratacién.

Respecto del gjecutor adjudicado, previo a su contratacion, el FOSIS corrobarara que:

a. El proponents adjudicade, no se encuentra en maora respecto a la presentacion de rendicicnes de
cuenta. Se entiende por “morosidad” si el gjecutor tiene pendiente 3 entrega de rendiciones segin
lo descrito en el Anexo N°3 “Rendicidén de cuentas”, v presenta recursos pendientes por reintegrar
al FOSsIs.
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b. El proponente adjudicadn, tiene su inscripeidn vigente en el Registro Plblico de Consultores y
Ejecutores del FOSIS y, en el evenio de no estar acreditados en |a region donde se propone
gjecutar, debe haber acreditado domicilic y experiencia de trabajo en dicha region, sin perjulcio
de lo dispuesto en el inciso 8° del articulo 10 de la Ley N° 18.989.

Las insfituciones con propuestas adjudicadas a la fecha de adjudicacian dispondran de un plazo
méximo de 14 dias para presentar en el FOSIS la decumentacion completa y en regla requerida
para su inscripcidn o acreditacion, seglin sea el caso, en el Registro Plblico de Consultores v
Ejecutores del FOSIS, desde Iz fecha de nofificacion de Ia adjudicacion por parta del FOSIS.

c. Al momento de comunicar la adjudicacién, se debera revisar con el proponente, que éste disponga
dal mismo equipo de profesionales propuesto, En caso contrario, éste podra modificar hasta un
40% del recurso humano, los que deberadn siempre contar con el peril v experiencia establecido
en las bases de licitacidn v con & autorizacion de |a persona que supervisa el proyecto por parie
del FOSIS,

Si el proponente con propuesta adjudicada no cumple con el trémite anterior en ¢l plazo para suscribir
el contrato, o no cumple con los requisitos para inscribirse, o se encuentra en mara respecio de
rendiciones de cuentas y no soluciona su siluacion dentro del plazo fijado para suscribir &l contrato,
el FOSIS podrd dejar sin efecto la adjudicacidn y aplicer la lista de espera, sin mas tramie,
notificande de esto al proponents, quien por la sola firma del formutaric de aceptacion de las bases
de licitacién, declara que conoce esta condicidn y que la acata completamente,

El FOSIS, previc estudio de los antecedentes legales del ejecutor intermediario completara y remitira
por carta certificada o personalmente, tres ejemplares del contrato vy sus anexos para la firma de la(s)
persona(s) gue representa(n) legaimente & ejecutor. Tembién podrd ser remitido en formato digital
(PDF) via comeo slecirdnico, un ejemplar dal confrato y sus anexos para la firma de él o lofs)
representante(s) legal{es) del ejecutor.

Para la firma de los contratos se privilegiard el uso de la firma electrénica avanzada (FEA), por lo
gue el representante legal podrd suscribir los contratos con su FEA, y remilic los decumantos
firmados a FOSIS al correo electrinico que se le indique en su oportunidad.

En caso de que &l gjeculor ne cuente con FEA La firma de el o los representantes(s) legal{es) del
ejacutor deberd sar autorizada ante notario u otre ministro de fe autorizado, segun comesponds, en
al menos un gjgmplar con sus anexos incluidos.

Se excaptian de esta autorizacion los ejecutores intermediarios sefialados en &l inciso 8° del artlculo
10 de la Ley N°® 18.888.

El plazo maximo para la firma y devolucidn de los respectivos ejemplanes sera de 10 dias, confados
desde la facha de anvio o entrega. No obstante, lo anterior, previa solicitud escrita del ejecutor, el
FOSIS podra conceder un plazo adicional de hasta 10 dias para la firna del contrato, transcurmido el
cual, FOSIS podra dejar sin efecto la adjudicacidn y adjudicar al sigulente oferente mejor evaluado.
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Cualquier cambio de la oferta presentada en la propuesta por parie del proponante adjudicade, ne
solicitada o autorizada por &l FOSIS antes de Ia contratacidn, faculta al FOSIS para dejar sin efecto
la adjudicacion vy aplicar la lista de espera segin lo establecido en el punto 3, "Seleccion de
propusstas”, de los aspectos administrativos de las presentes bases de licitacion.

Sin embarge, la propuesta adjudicada comprenderd como parte integrante las corecciones a las
cbhservaciones efectuadas por la evaluacion ex ante.

En el caso que el adjudicatario sea una enfidad privada, y esta tenga trabajadores dependientes,
debeara solicitar el "Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales®, de fa
Direccion del Trabajo, con ol cual el FOSIS comprobard el estado de cumplimiento de dichas
abligaciones (formulario F30-1). Para el caso en que |as entidades que no cuenten con trabajadores
dependientes se deben solicitar el "Cerificado de Antecadentes Laborales y Previsionales®
{formulario F30).

Dia no ser acompanado dicho decumento de manera previa a la suscripcion del contrata, en el mismo
plazo para la firma y devolucidn de este Gltimo, el Servicio estara facultado para dejar sin efecto la
adjudicacidn y adjudicar al siguiente mejor evaluado.

El ejecutor hara devolucion de los ejemplares del contrato y de los demds documentos por el medio
que resguarde de mejor manera la seguridad y salud del ejecutor y los funcionarios del FOSIS,
considerando la situacion vigente.

En &l confinuo compromiso de FOSIS con respecto a avanzar en la prevencion, erradicacion conira
todo tipo de violencia, hacia aquellos grupos que experimentan mas inseguridad como mujeres,
disidencias, nifas, nifios v adolescentes; se dara especial importancia a la prevencicn de la viclencia
intrafamiliar, la viclencla contra la mujer y la viclencia de género, lo que se& traduce en forlalacer y
mejorar el trabajo con las personas usuariasihogaresiterilorio. Para ello se pondra a disposician

nente adj rientaciones de accidn ante los eventuales casos de viclencia contra la

torme conocimie | wio de log pro ue esie sjecuts,

Los contratos pueden adecuarse a situaciones que, por fuerza mayor o desastres naturales
o similares, no atribuibles al FOSIS, al equipo ejecutor o a las personas usuarias/hogaresiterritorio,
no permitan realizar las accionss gque contempla el contrato de manera presencial. Para elic se
debers considerar las orientaciones e instrucciones que entregara el FOSIS, con el objelo de ajustar
al contrato y proyecto a dichas circunstancias.

Cen relacién a lo sefigtado en &l punto 11 letra (c) [z medificacién de hasta un 40% del porcantaje
del recurso humano, {los que deberan siempre contar con el perfil y experiencia astablecido en las
bases de licitacion y con la autorizacion de la persona gue supervisa el proyecto por parte del FOSIS)
glic debe ser presentado via oficio por el oferenie de la propuesta adjudicada previo & la contratacion
del proyecto. Para efectos de célculo del porcentale se excluye el persanal del cuidado infantil. Con
todo, el requerimiento en cuestién serd respondido mediante oficio de la Direccion Regional de
FOSIS, y su aprobacidn comienza a regir desde la aprobacion del confrato respectivo.
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Una vez finalizado el proceso de contratacion, el ejecutor deberd hacer llegar al FOSIS copia de los
contratos de trabajo v honorarios, dependiendo de la naturaleza del vinculo, lo que sera exigible para
gutorizar gastos de recurso humana.

12. Garantias

Paralelamente a la firma del{los) contrato(s) y su(s) anexo(s), el ejecutor debe constituir:
12.1 Garantia de fiel cumplimiento

Por un valor monetario equivalents al cinco por ciente {5%) del monto del aporte FOSIS al proyecto,
destinada a garantizar el fiel, oporiung v cabal cumplimiento de las cbligaciones establecidas en el
contrato vy sus anexos. En caso, que l2 suma totel del proyecto sea incrementada, el Ejecutor,
también deberad incrementar la garantia de fiel cumplimiento, a fin de gue siempre garantice el 5%
def total del monto del proyacto.

Dicha garantia debe mantenerse vigente, en forma Ininterrumpida, al menos 80 dias
posteriores a la fecha de término de la ejecucion del proyecto.

La garantia da fiel cumplimiento debe ser entregada al FOSIS deniro del plazo conferido para |a
firma del confrato. segin lo establacide en el punte 11. “Conlratacién’, de los aspeclos
administrativos de las presentes bases de licitacion. Esta entrega podra ser a fraves de la oficina de
partes virtual o de manera presencial s las condiclones sanitarias vigentes lo permiten, segin se
defina con FOSIS.

Lz Direccidn Regional del FOSIS, segln corresponda, es responsable de la custodia y devolucion
de las polizas de garantias. El plazo para efectuar la devolucion no deberd ser mayor a los 90 dias
carridos, contados desde la fecha de la resolucién de término del conirato. En los casos de las
garantias que Unicaments tienen soporie papel y no pueda efectuarse la devolucion material de las
garantias, el FOSIS enviara, mediante un correo electrénico al ejecutor un cerificade, en el cual, se
dé cuents de que el proyecto ha concluido y que dicha garantia va no es necssana y que se entregara
materialmente cuando las condicionas para eilo.

La Direccion Regional debe especificar al ejecutor una fecha de vigencia de las garantias,
consideranda para ello la fecha de termino de la ejecucién de proyecto.

12.2 Garantia de anticipo
Los ejecutores, que requieran anticipo, v asi lo soliciten a FOSIS, deben constituir garantia(s) por i

mento total de cada anticipe, slguiendo las instrucciones descritas en el Anexo N°3 "Rendicion de
cuertas’.

La garantia de anticipo debe mantenerse vigente hasta la completa rendicidn de los anticipos v su
aprobacion por parte de FOSIS.

De igual forma, la garantia de anticipo debe mantsnerse vigente, en forma ininterrumpida, a lo
menos B0 dias posteriores a la fecha de términe de la ejecucion del proyecto, pericdo en el
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cual debe producirse la aprobacion y contabilizacion, por parte de FOSIS, de los recursos
respaldados por dicha garantia, no debiendo guedar saldos por rendir ni gastes observados

Se aceplaran como garantias vdlidas para fiel cumplimiente del contrato y para la entrega de
anticipos de fondos, las sigulentes:

= Poliza de Garantia de cumplimiento de conirato en genersl y de ejecucion inmeadiata.

= Boleta Bancaria a la vista,

»Vale vista a nombre del Fondo de Solidaridad e Inversidn Social.

» Certificado de fianza a la vista.

» Cualguier otro instrumento financiero, cuyo cobro asegure el pago de manera rapida y efectiva.

Las garantias de preferencia deben ser de aquellas que puedan obtenerse en forma
electrénica y su formato sea digital a fin de prever cualquier problema en su obtencidn,

No pueden ser imputados & ningdn item presupuestario, los gastos generados por la confratacion
de pdlizas de Anticipo, v fiel cumplimiento.

Las instituciones plblicas estan exentas de la constilucion de garantias.
13. Ejecucion del proyecto

13.1 Plazos de inicio y periodo de ejecucion del proyecto

Los plazos efectivos de |a ejecucion del proyecto y de vigencia del confrato se establecen en el Plan
de Actividades que se suscribe entre FOSIS y &l ejecutor. Diche plan se conforma con las elapas y
actividades descritas en los aspectos técnicas de |a presanta base de licitacion.

13.2 Plan de actividades

La ejecucion del proyecte contempla la elaboracion del Plan de Actividades que es un instrumeanto
gue permite acotar aspecios operacionales, sefialados en las bases de licillacion v en la propuesia
del proyecto; lo anteror facilita la ejecucidn de este y Ia relacidn con el ejecutor, la supervision y el
monitoren de los proyectos.

A través de la supervisidn se monitores y controla el cumplimiento del plan de actividades y las
modificaciones aprobadas.

El incumplimiento del Plan de Actividades es un factor que afecta la calidad de ks productos
comprometidos y faculta a FOSIS para el término anticipado del proyecto, Considerando situeciones
de fuerza mayor gue, den origen a la ejecucion remola, se comprende que dicho plan de actividades
puede sufrir variaciones debido a las circunstancias del momento.
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13.3. Desarrollo de la ejecucién del proyecto

El proyecto debe iniciarse una vez tramitada la resolucién que aprueba el contrato. Se verifica a
través de la primera reunion de coordinacion con el ejecutor sobre los hitos del proyecto, induccionas
y, cuande corresponda, la entrega de listedos de potenciales personas usuarias/hogaras/territorio.
Esta reunién debers realizarse dentro de los sigulentes 7 dias® después de la fecha de la Resolucion
gue aprueba el contrato. Esto plazos podrdn ampliarse en la medida que se reguiera para proveer
de los insumos necesarios para el inicio de la ejecucion,

La Ejecucion del proyecto comprende ias etapas establecidas en el punio 5.3.°Etapas” en los
Aspectos Técnicos de las presentes bases.

13.4 Ampliacion de la duracién de |la ejecucion del proyecto y sus etapas

Durante la gjecucidn, of ajecutor, previa autorizacion escrita de la persona que supervisa el proyecio
por parte de FOSIS, podra solictar v modificar la duracién de las elapas yio fases del proyecio,
siempre y cuando no afecte la duracidn total de la ejecucion del proyecto. La modificacion dabe
guedar reflejada en la planificacidn de actividades,

Si la modificacion del proyscto implica ampliar la duracidn total de fa ejecucian, el ejecutor debera
elaborar y presentar una solicitud, que serd revisada v aprobads en todo o parte, por el FOSIS,
mediante una Resolucidn.

En todo caso el plaze maxime de extension de la ejecucién del proyecto no podra ser superior al
30% de! plazo originalmente aprobado en &l contrato.

La ampliacion del plaze de gjecucion del proyecto deberd contemplar |a prémroga del conirato y ce
las garantias vigentes por los nuevos plazos autorizados por FOSIS, gegln las normas establecidas
&n las presentes bases de |icitacian.

Sin perjuicio de lo anterior, los plazos maximos establecidos en las presentes bases de licitacidn no
son aplicables a situaciones excepcionales, como catdstrofes, fuerza mayor, eic., en cuyo caso la
Direccion Regional, tiene la faculted de autorizar medificaciones de plaze distintas a las en este
numeral establecidas, slempre que el informe técnico del FOSIS lo recomlande.

14. Difusion y comunlicacién

Las orentacionas e Instrucciones de la difusidn y comunicacion se encusntran descritas en Anexe
N4 “Orlentaciones comunicacionales para ejecutores de proyectos’, y en el Anexo N6 “Manual de
comunicaciin no Sexista®,

! Sin embarpn, 884 en cases debidaments justificados, el FOSIS podrd conceder un plazo adidonal de 7 diss par raalizar |z primera actvided
(reunion FOSIS/ejecsnr), 51 dicha exsensidn o solidtade por =] ejecutar, 18 sobgined deberd ser presentads por essrits ol FOSIS antes que venza el
plara ssterior,



13. Sistemas y mecanismos de registro de la informacién solicitada

El FOSIS tiene diversos sistemas para el registro de informacidn relacionada a la intervencidn
programatica, que el ejecutor intermediario debe utifizar en los tiempos v de la forma que el FOSIS
indique.

Todos los proyectos FOSIS cuentan con ingresc de Informacién de las personas
usuarias/hogares/teritorio del mizmo, al inicio de la intervencién, denominada linea base, y al
termino de |a intervencion, denominada linea de salida, y en algunos casos en etapas intermadias
del procese de intervencién (linea infermedia) definidas de acuerdo a los objetivos del proyecto v en
ias que se aspecifican las conductas esperadas.

El ejecuter intermediaric deberd, obligatorizmente, aplicar los instrumentos que el FOSIS requiera
yio Ingresar la informacidn relativa a las personas usuariashogaresferritorio & los sistemas
institucionales, disponibles para este efecto. Es obligatorio cumplir, al menos, con Ires condiciones
para &l regisiro de esta informacidn:

+ La informacién que se ingrese debe estar completa, es declk, que lodas las personas
usuarias/hogaresiterritorio de los respectivos proyectos v, a la vez, todos los datos de cada una
de ellas (en lodos sus campos) estén registrados.

« Contar con |a informacion en los plazos establecidos.

« La informacion que se enfregue debe ser de calidad, es decir, las caracterlslicas, atributos y
variables de las parsonas usuariasthogarestemitoric deben ser fidedignas.

El ejecutor deberd dar garantias respecto &l resguardo de 1a confidencialidad de la informacidn, v
toda informacion a la cual fenga acceso con motivo del desamollo de sus labores, debera mantenerse
&n eslricta reserva, no pudiendo éste dar a conocer parte alguna de elka sin contar previamente con
&l consantimiento por escrite de la Jefatura de la Direccidn Regional. El incumplimiento de lo anterior
facultard al Servicio a dar por terminado ¢l contrato anticipadaments y ejecutar la garantia otorgada
para resguardar el fial cumplimiento de este, lo que no obstard 8 que se pueda perseguir
judicielmente el pago de los perjuicios efectivamente causados.

Todo el personal del ejecutor ya sea dependiente ¢ contratado que, de una u otra manera s& haya
vinculads a la ejecucion de las acciones licitadas, en cualquiera de sus etapas, tiene la obligacion
oe guardar secreto sobre los anlecedentes relacionados con &l desamolio de dichas acciones. La
responsabilidad del Ejecutor en este ambito sera solidaria respecto de sus administradoras,
reprasentantes, personaros, empleados, consultores o subcontratistas. Lo anterior quiere decir que
la divulgacion, por cualguier medic, de la totalidad o parte de la informacién referida anterdorments,
por parie del ejecutor, sus dependientes o contratados g cuslquier titulo, durante 1a vigencia del
contrale o una vez finalizado éste, dara motivo para que el FOSIS entable l2s acciones judiciaies
que correspondan an confra del Ejgculor, sin perjuicio de la persecucidn de la responsabilidad que,
por los actos en infraccidn de esta obligacidn, corresponda a sus empleados o contratados.

El ejecutor no podra utilizar, para ninguna finalidad ajena a [a ejecucion de las tareas encomendadas,
la documentacidn, los antecedentes v, en general, cualquler Infermacidn, que haya conodido o a la
que haya accedido, en virud de la ejecucion del contrato o de cualguier actividad o products
relacionada con éste.
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En este caso, aplican ademas los siguientes documentos: documento A 15 "Politica de Seguridad
de la Informacion para las Relaciones con el Proveedor” y documenta A18 "Politicas de Propiedad
Intelectual”, los que se cbtienen ingresando a la pagina web del FOSIS.

FOSIS tiene disponible para los ejecutores al Portal de Ejecutores, hitpshwww fosis gob.clies/partal-
ejecutores/, donde estes podran encontrar el acceso a todoe los sistemas que utilizaran durante fa
ejecucion del proyecto y de informacion relevants para ellos.

16. Propiedad Intelectual y seguridad de la informacion

Todos los productos del proyecto (publicaciones, capsulas, videos, registros fotograficos u otros)
garan de propiedad del FOSIS, pudiendo ser utilizedos yfo reproducidos por el Ejecutar, pravia
autorizacion por esgrito del FOSIS.

El ejecutor declara conocer la normativa establecida en la politica de seguridad de informacion del
FOSIS, |25 cusles se encuentran disponibles en al link:

gﬂgi;m,fﬁiﬁ.gnb.cl.fm'mbrenngggyﬁ-'@uridad-da-la-infnnﬂagign.f.

17. Modalidad de desembolsos y condiciones para la transferencia de los recursos

Las partes acuerdan que el traspaso de recursos aportades por el FOSIS gueds sujeto a las
disposiciones de |z Ley de Presupuestos del Sector Piblico afio 2024, 5 Ja Resolucion N° 30 de
11 de marzo de 2015, de la Contraloriz General de la Repdblica, y & la Resolucidn Exenta N* 1858
de 15 de septiembre de 2023, de la Contralorfa General de |a Repdblica, en lo que le sea pertinente,
o an las normas que la reemplacen o complementen en el futuro,

Para las fransferencias de recursos, es requisito que los ejecutores intermediarios se encuantren
debidamente inscritos en el registro de personas juridicas receptoras de fondos pdblicos,
www.registros 19862.¢l, en la categoria receptor.

La modalidad de desembolso se deberd realizar de acuerdo con lo instruido en el Anexo N°3
*Rendicion de cuentas”,

Las recursos se frensferiran en 2 cuotas y cada desembolso serd realizade una vez aprobado el
informe respectivo, de acuerdo con las sigulentes condicionss, en conformidad a lo establecidoe en
el Anexo N°3 “Rendicidén de cuentas™

N® Cluots Porcentaje Hite  programatico asociado  al | Documentos Y productos necesanos
dessEnbolss &l desemziian
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20%

» Reunin de Inicio efectuada,

=« Entrega de fistados de potenciales
usuaricg para aplicacidn  de

instrumeanta YD

= Plan da Actividades firmadao.

Rasolucion de aprobacién de

contrato.
Garantia de fiel cumpdimiento,
constituida en les

plazos establecides por el
FOSEIS.

Certificado de vigencia de |a
cuenta bancana del ejecutor o
documantacidn que respalde
sy framitzcion,

Inscripcion en el Registro de
Entidades Receptoras ca
Fomdes Plblcos establecido
por @l Ministeric de Hacienda.
Garantia de 100% del anticipo
par & plazo establecide por
FOSIS (cuando @ desembolso
cormesponda a un anticlpal.
Salicitud  de desembolzo,
debidamenie complatada.
Plan de actividades suscrito
antre FOSIS v el Ejeculor.
Visacidn de la econfraparis
fécnkca del FOSIS gue
spriabe ol desembolsa,,

= Sglaccidn de vsuarios efectuada

an SMLUL

Garantia da Fiel
Cumplimisnto, constituida en
log plazos establecidos por al
FOSIS.

Garantia de 100% de todos los
anticipos. Esto 85 los anticipos
no rendidos ¥ ks anticipos que
se entregardn, por & plazo
establecido par FOSIS.

Haber recibido las rendiciones. |
corraspondientes 3 la
gecucion de los  recursos
transferidos  anteriormenta ¥
en los Ermincs esteblecidos
en el Anexo N® 3 da RBendiciin
de Cuenias.

Vizacion de fla contraparte
técnica del FOSIS que
sprusbe desembalzo.
Comprobante de usuarios/ss
ingresado en SMU

Solicitud  de  desembolso
debidamante completada.
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La Direccién Regional se reserva la facultad de realizar cambios en la modalidad. el monto, la fecha
de desembolso, asl comeo el numero de cuotas, seqln las necesidades de ejecucion presupuestaria
dal Servicio, lo cual serd informado oportunamente al o los ejecutores que se hubleren adjudicado
las propuestas y registrado en acta de supervisién. No se puede disponer el pago en una sola cucla.

18. Rendicion de cuentas

La(z) rendicion{es) de los fondos entregados a los gjecutores se rige{n) por la normativa existente y
lo instruido en el anexo n°3 "Rendicion de cuentag”, la Resolucion N° 30 de 11 de marzo de 2015 de
Contraloria General de ia Republica v la Resolucion Exenta N° 1858 de 15 de septiembre de 2023,
de la Contreloria General de la Republica.

Para efectuar la rendicién de cuentas, el ejecutor debera utilizar exclusivamente el Sistema de
Rendicion Electronica de Cuentas (en adelante SISREC), provisto por la Contraloria General de la
Repdblica, segin las arientaciones sefialadas por el Organo Contralor, FOSIS sera el encargado de
la creacitn de usuario y proyecto segln corresponda.

Para rendir cuentas via SISREC el Ejecutor deberd lener presente que se permitira realizar [a
rendicién. con documentos auténticos digitalizados en el referido sistema y documentos electrdnices,
que justifiguen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente, en cuanto astos sean
autorizados por la persona que represente legalmente al ejecutor o quien este haya designado. ¥a
su vez, el Ejecutor guedara obligado a ko siguiente:

a. Ulilizar el SISREC para la rendicion de cuentas del proyecto ccupando les funcionalidades que
otorga el perfil de eiecutor, ¥ dando cumplimiento al marco nomative aplicable, incluyendo Ia
Resolucion N* 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, que Fija Normas sobre
Procedimienta de Rendicion de Cusntas, la Resolucion Exsnta N° 1858 de 2023, del Organg
Contralor, o cualguier otra gue la modifique o la reemplace, ademas de las instrucclones indicadas
en el Anexe N* 3 "Rendicion de cuentas”,

b. Designar & las personas que cuenien con las competencias técnicas y atribuciones necesarnas
para perfilarse en el SISREC en calidad de ttular, y al mencs un subsogante, an los roles de
encargado vy analista, respectivamante,

¢c. Disponer de los medios tecnoldgicos de hardware y software que sean precisados pera realizar
la rendicién de cuentas con documentacion electronica v digital a traves del SISREC, lo cual
incluye, por ejemplo, k& adquisicion de token para la firma elecironica avanzada del encargado
gjecutor, scanner para digitalizacién de documentes en papel, habilitacién de casillas de correo
elacirdnico @ internet.

El ejecutor deberd participar ylo acceder a las capacitaciones que scbre el uso del SISREC sea
convocado por la Contraloria General de la Replblica yfo por &l FOSIS.

FOSIS informars al ejecutor respacto de como proceder para la custodia de documentacion original
en formato papel, en caso de que el ejeculor voluntariamente opte por esta modalidad.
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Se hace presente que de acuerdo con el articulo 24 de Iz ley de presupuesios de esta anualbidad, los
gjecutoras privados receptores de trensferencias por un monto mayor a 2.000 unidades tributarias
mensuales deberan publicar el proyecto, presupuesio adjudicado v el contrato asociado a éste en su
sitio electrénico en un plazo no mayor de quince dias corridos una vez firmado este ditimo, la cual,
gdemas deberan publicar los estedos finencieras, balance v memoria enual de actividades.
Asimismo, deberan publicar, |a ndmina de su directorio en elercicio o de su drgano superior de
administracion, administradores principales, los recursos recibidos por facha, monto y organismo
oiongante.

En cazo de que los recursos fransferidos sean destinados a una finalidad distinta para la que fuercn
asignadas, o bien, no hayan sido utilizades, rendidos u observados en el proceso de ravision de (@
rendicidn de cuantas. debaran restituirse a FOSIS.

19. Adecuaciones al proyecto y supervision

La norma generzl es que el proyecto debe gjecutarse segun como fue contratado por &l FOSIS,

=in perjuicio de [o anteriar, el FOSIS podra realizar las adaptaciones vy modificaciones al contrata que
SE@n necesarias para la mejor gjecucion del proyvecio, va sea por propio requerimianto o solicitada
de forma escrita por el ejacutor a la Jefatura de la Direccidn Reglonal, [a cual sera aprobada total o
parcialmente, ¢ en su defecto denegada. Todo lo anterior previa comprobacion de parte del FOSIS
de la perinencia del (los) cambicls} vy siempre gue dichols) cambio(s) no impliguen modificaciones
que alteren la esencia de la propuesta aprobada, En el caso de las modificaciones el FOSIS
formalizara la aprobacion de modificacion a través de una resolucian.

Para al caso gue algin miembro del equipo ejecutor tenga algdn tipo de contrato, sea de rabaje, de
prestacidon de servicios u otra naturaleza, que a juicio del FOSIS, pueda interferir en &l normal
desarrollo del proyecto, &l FOSIS se encuentra facuftado para solicitar al gjecutor la sustitucidn de
dicha persona por ofra, que lenga condiclonas curriculares requeridas en las presentes bases.

Con todo, de conformidad al articule 56 inciso sagqundo de la Ley 18.575, sera incompatible con el
ejercicio de g funcion plblica las adtividades pariculares de funcionarios gue sa rafieran a malerias
especificas o casos concratos que deban ser analizados, informados o resueltos por elios o por &l
Servicio. Asimismo, en el caso de lag personas contratadas a honorarios por el FOSIS, de
conformidad a la jurisprudencia del drgano contralor, estos atendido el caracter de servidores

estatales, deben observar fas normas que resguardan y consagran el deber de probidad
administrativa.

19.1 Supervision de los proyectos

La supervisidn se realiza por FOSIS a través de un profesional o técnico asignado para cada
proyvecto, Se define institucionalmente como un proceso de apoyo ¥ control, cuyo objetivo principal
es contribuir 2 asegurar la correcta ejecucidn del proyecto conforme los instrumentos v disedo
programatica,

Sus objativos especificos son;
a. “elar por el cumplimianto del plan de actividades v de las adaptaciones aprchadas.
3
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Aprobar las modificaciones en &l ambito de su responsabilidad, segln lo establecido &n las
mismas bases.

Velar por &l logro de los productos definides,

Apoyar la ejecucién del proyecio,

Cautelar el buen uso de los recursos asignados.

Asegurar gue la intervencion se realice conforme a lo comprometido en las bases. el proyect
adjudicado, el contrato, sus anexos y las normativas que rigen la correspondiente convocatoria.
g. Exigir las adaptaciones para & correcta ejecucion del proyeclo.

ol NS

El proyecto serd supervisado por el FOSIS durante todo el desarrolio del mismo a través de todos
los medios que segln las condiciones pueda utllizar. El ejecutor tiens |a obligacién de dar todas las
facilidades para el cumpliimiento de la labor de supervision, asi como de proveer ios Informes
parciales v fingles gue el FOSIS le solicite. Los infermes de supervision seran los que determinaren
la eontinuidad del proyecto v Ia procedencia de cada uno de los desembolsos a enfregar al gjecutor.
Cluienes realicen la supervisién tienen la obligacién de avaluar la elecucion del proyacto.

La evaluacién de cada uno de los proyectos ejecutados por un ejecutor intermediaric es un nsumo
relevante de la evaluacion de desempefio de los ejecutores y que es materia de la evaluacion ex
anta.

La permanencia del equipo aprobado es materia de evaluacion del desempeno del ejecutor, por fo
que la situacién normal 85 gue el recursc humano aprobado en la contratacién se mantenga durante
toda la ejecucian.

No obstante, durants la ejecucicn, en casos debidamente justificados, ya sea por reguerimiento del
FOSIS o del ejecutor, se podra autorizar el cembio del (los) profesional (es), por una pErsonais) gue
cumpla (n) los requisitos establecidos por FOSIS para el(los) reemplazo(s).

Para proceder en este caso, el ejecutor deberad preseniar a la persona gque supervisa el proyecto,
una solicitud por escrito, indicands claramente |as razones por las que requiere el cambio del recurso
hurnano. Esta solicitud sera evaluada en su mérito y pertinencia por FOSIS y aprobada, sl
corresponde, mediante resciucion.

Los requisitos necesarics para autorizar e cambio en esta etapa son los siguientes:

« Carta de renuncia de la persona que debe ser reemplazada, u otro medio que acredite &l término
del conirato.

s \erificar que |la persona que reemplaza tiene disponibilidad horaria.

+ Fundamentacién por parte del ejecutor del cambio.

# Curricuio vitae.

» Fundamentacion por parte del FOSIS de la autorizacion del cambio.

« (Carta acepiacion del cargo de la persona gue reemplaza.

Las renuncias presentadas por los profesionales ylo técnicos del equipo de trabajo,
inhabilitaré al Ejecutor para incorporar al misme profesional y/o tecnico en otro proyecio en
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gjecucion contratado con FOSIS Region de la Araucania, durante el pericdo de 30 dias
corridos. No incluye a quienes desempefian &l rol de culdado infantil.

En relacion con la contratacion del eguipo, el ejecutor debera hacer llegar al FOSIS copia de los
contratos de trabajo y honorarios, dependiendo de la naturaleza del vinculo, o que serd exiglble para
autorizar gaslos de recurso humano, o cual debe ser integrado en |a rendicion de gastos que
corresponda de acuerdo con la funcién desarrollada para cada rol &n &l proyecto.

20. Ampliacién de presupuesto

Para el caso gue, realizada la adjudicacidn de un territorio, surgieran nuevos recursos para atender
a nuevas potenciales personas usuarias'hogaresiterritorio no incluidas en &l proyeclo original del
gjecutor Intermediaria, al FOSIS podra, excepcionalmenta y por una sola vez, ofrecerle a un ejecutor
gue se encuaentre con sus rendiciones al dia, aumentar el monto del contrato hasta por un 30 % de
egte,

En el evento que el ejecutor intermediario acepte un aumento da recurses, debera:

= Realizar una “Re-Planificacion de actividades del proyecta”, para la cobertura que se amplia,
azegurando que ias actividades, los tiempos v la calidad de los productos ofrecidos a las parsonas
usuarias'hogaresiterritorio permitan el logro de los objetives del programa.

« Aumentar la garantia destinada a garantizar el flel, oportuno y cabal cumpliimento de las
obligaciones establecidas en el contrato y sus anexos por un valor monetario equivalente al cinco
por ciento (5%) del monte del contrato original mas su incremeanto v extender su vigencla hasta 30
dias posterioras a la nueva fecha establecida para el término del conirato, en tanto implique
ampliacion de plazos. Igual extensién de vigencia deber2 aplicarse para las garantias de anlicipo
va constituidas, en caso de ser necesaro.

+ Todo lo anterior 22 realiza a través de una resclucidn medificatoria del contrato.

21. Entrega de verificadores finales del ejecutor

Durante esta elapa el gjecuior deberz enfregar:

« Ultima rendicion de cuentas vy reintegros, en el caso que proceds.

» Verficadores finales, delaliados en el punle 5.3.°Elapas” en los Aspecltos Técnicos de las
prezsentes bases.

« Declaracidn de término.

= Informe final ded ejecutor.

22, Clerre administrativo del proyecto
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El proceso de cierre administrativo de proyectos se desarmolla con los verficadores finales ya
entregados por parta del ejecutor al encargadol(a) de la supervision del proyecto por parte del FOSIS,
quien deberd revisar y aprobar la documentacion para su revision final por parle del Servicio, los
verificadores finales podrén entregarse en formato digital. Situaciones excepcionales estan
identificadas en el Anexo N° 3 "Rendicion de Cuantas”,

El FOSIS, al revisar la documentacién, podra aprobarta o formular observaciones, En este Oiimo
caso el ejecutor tendrd hasta 7 dias pera subsanarias, desde su recepcion, pudiendo solicitar
fundadamente una prormega a dicho plazo.

En caso de que el ejecutor no subsanare |as observaciones formuladas por el FOSIS, este ditimo
podrd hacer efectiva la garantia de flel cumplimiente del contrata, sin perjuicio de oiras sanciones
que el FOSIS determine aplicar en ejercicio de sus atribuciones.

En la medida que Ja documentacidn cumpla con los requisitos establecidos por el FOSIS, se debera
declarar formalmente la conformidad institucional de los verificadores comprometidos en el conirato
mediante Resolucién del Servicio, y se procedera a la devolucién de las garantias constiluidas por
&l ajacutor.

Desde la entrega de los verificadores finales por parte del ejecutor, FOSIS dispone de hasta 60 dias
para hacer el cierre administrativo, incluyendo dentro de este plazo, | emision de la resolucian de
término del proyecto.

La garantia de fiel cumplimiento debera tener una vigencia de al menos 30 dias contados desde la

facha de término del contrato. Cumplide este plezo el ejacutor deberd concurrir al FOSIS y salicitar
la devolucion de la respectiva garantia.

23. Evaluacién de desempefio del ejecutor

La ejecucion de los proyectos es evaluada por FOSIS y sus resultados son insumos para ]
calificacién del ejecutor. Contempla materias tales como: que los productos entregados sean de la
calidad y cantidad definidos en &l proyecto adjudicado o en las bases de licitacion; cumplimiento de
ios plazos; cobertura; rendiciones en el plazo; mantencidn dal equipe humano comprometido, entre
otras.

La evalugcion de estas materias permite al FOSIS calificar el desempeiio dal ajecutor.
Esta calificacion es determinante en los procesos de postulacidn a licitaciones del FOSIS.

Al término del contrato, FOSIS Informara al ejecutor, el resultado de la evaluacion de desempeafo.
Lo anterior, sin perjuicic que durante |a ejacucion se realicen reunicnes de retroalimentacion.
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24.5anciones e Incumplimientos

Si durante Ia ejecucion del contrato surgieran desacuerdos entre las partes qua pongan en peligro el
cumplimiente de los productos y metas del mismo o, sobre el destino de kos fondos aportados por el
FOSIE, estos deberan ser resuellos da comin acuardo.

241 Término anticipado

En caso de que no fuere posible Hegar a una solucion convenients, el FOSIS, se reserva el derecho
de reconsiderar el financiamiento y de poner térming unilateral y anticipado al conirato.

Sin peruicio da lo anterior, el FOSIS podra poner trmino uniateral v anticipado al contrato si:
= El ejecutar no cumple las obligaciones contraidas en el contrato.
= El gjecutor no cumple con ko establacido en las presentes bases de Bcitacian.

En estos casos, sin perjuicio de |as medidas administrativas y legales que correspendan, el FOSIS

ejecutard las garantfas constituidas pars el proyecto y solicitara la eliminacion del ejecutor dsl
Registro Plblico de Consultores v E|lecutares del FOSIS,

a7



BASES DE LICITACION - ASPECTOS TECNICOS

1. Presentacion.

El Fondo de Solidaridad e Inversion Social, FOSIS, es un servicio relacionado del Ministeric de
Desarrollo Social y Familia, cuya misidn es “contribuir a la superacidn de la pobreza y vulnerabilidad
social 8 través de estratagias que fortelezcan la cohesidn social, las habilidades y capacidades de
personas, familias v comunidades, con partinencia territorial y enfoque de géners™

Para cumplir con su misidn, &l FOSIS implementa progremas que apoyan a quisnes guieran
emprender v fomenta la azociatividad v los ecosislemas de colaboracion con ofras instituciones. Se
entregan herramientas para forlalecer la calidad de vida de hogares y de comunidades y se aporta
al mejoramiento de la vivienda y entorno. Ademas, implementa el programa Familias, que entrega
scompafiamiento integral a families en situacidn de extrema pobreza y vulnerabiiidad social,
estrategia que se desamolla con los goblernos locales.

En este contextn. sus lineas de intervencidn se arficulan en torno a dos objetivos principales. El
orimero es potenciar la generacidn auténoma de ingresos para facilitar el acceso a oportunidades
que les permitan a personas en situacidn da pobreza o vuinerabilidad superar dicha condicién. El
segundo, es & fortalecimiento y desarrolio de habilidades para la vida de hogares y comunidades,
como un faclor estratégico para la superacién de la wvulnerabilidad y pobreza desde su
multidimansionalidad.

Estas bases requlan |os aspactos técnicos v administrativos de los proyectos que se implemeantaran
durante el afio 2024. De permitirse, segin las mismas bases, adaptacionss a sus etapas,
actividades, plazos, verificadores y/o presupuestos, se debe coniar con la autorizacion de la persona
gue supervisa el proyecto —Agente de Desarrofio Local, supervisor/a o guien ef FOSIS determine—
durante la ejecucidn, y respetar todas las normativas establecidas por las autoridades u ofras
comrespondientes.

2. Compromiso con la profundizacién de la transversalizacién de la perspectiva de
género y la erradicaciéon de todas las formas de violencia contra las
mujeres/violencia de género en todos los contextos.

La transversalizacion de la perspectiva de género permite abordar estrategias conducentes & ia
erradicacion de todas las formas de violencia contra las mujeres, lo que implica un desafio muy
relevante y necesario da asumir como agentes del Estado. En este contexto, los equipos ejecutores
y quienes participan de los proyecios, generar una cercania muy importante con las usuarias, |o que
nos resulta fundamemtal contar con profesionales y equipos que asuman el compromiso de
somunicar situaciones de posibles casos de violencia gue requieran un andlisis y derivacion a Ia red
e institucionalidad que permita un abordaje integral de ia violencia.

Para el afio 2024 FOSIS asume los siguientes desafios y compromiscos en materia de género:

« Disponer del “Protocolo de Accidn ante casos de violencla contra las mujeres” para los
equipos ejecutores. Dada la cercania de los ejecutores las personas usuarias de programas, @l
ejecutor tiene un rol clave en la deteccidn oportuna, la prevencion de la viclencla y en |a adecuada

derivacion de casos que se pesquisen durante la intervencion.
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« [Disponer y spover en la implementacion del “Manual de Comunicacion de Lenguaje No
saxista”, que deberd ser utilizado en todas |as instancias gue el ejecutor convoque a8 personas
usuarias.

= Disponer & implementar de un espacio formative en materia de Igualdad de Género y
Diversidad, a fravés del medio que FOSIS sefiala. El aquipo ejecutor, debera pariicipar en las
instancias que |2 sean convocadas por FOSIS, a raves de la plataforma de capacitacionss del
FOSIS.

Estas instancias formativas en Género y Diversidad, considera que sean aplicadas al quehacer de
los equipos ejecutores. Se solicita a los equipos ejecutoras su disponibilidad v la participacidn activa
de dichos espacios.

3. Objetivos.
3.1. Objetivo general.

Apovar a personas en situacidn de pobreza yo wvulnerabilidad gque desarrollan actividades
gconomicas autdnomas, para que puedan percibir ingresos mayores v mas estables fruto de su
aciividad independiente de generacion de ingrasos,

3.2. Dbjetivos especificos.

s Contribuir al mejoramiento de las condiciones en el desarrollo de actividades econdmicas
independientes, a traves de la entrega de recursos para ello.

» Potenciar las caracteristices emprendedoras de personas en situacion de pobreza yio
vulnerabilidad, en funcién del desarrolle de su actividad econdmica independienta,

En términos generales se espera, a través de la implementacidn del programa, lo siguiente:

Emprendamos Avanzado: aporiar al desamollo de compeiencias emprendedoras v de negocios
enfocados en el crecimiento del negeocio scbre la base de planlearse objativos, planificar v
superar obstéculos, desamoliando capacidades para detectar oporiunidades de mejora, generando
y wvalidando soluciones Innovadoras gue contribuyan al crecimienie, elaborando un modelo de
negocic con mayor capacidad de generacion de ingresos y margenes, incluyendo aspecios
comunicacionales, canales comerciales, redes y formalizacian,

4. Poblacién objetivo.

Para la presenie licitacidn se trabajard con;
» Foco: individual.
+ Mivel de desarrollo del negocio: Avanzada.

Dentro del foco v nivel senalados anteriormenta, ls poblacidn objstivo para la presents licitacién la
companen aquellas personas que cumplen con las condiciones v requisitos basicos definidos a
continuacién:

« Mayores de 18 afos.
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= Que residan en los territorios en que el FOSIS foceliza su intervencidn (ver punto “Focalizacion y
distribucién de la oferta”, de los aspectos técnicos de las presentes bases de licitacion).

» Cuya situacion ocupacional sea ocupado, independiente.

« Clye tengan una actividad econdmica independiente en funcionamiento®.

= Con caracteristicas socioecondmicas de pobreza ylo vulnerabilidad, pricrizando segdn tramo del
Registro Social de Hogares en el 40% mas vulnerable o en casos previaments justificados y
aprobados por la respective direcclén regional, seglin presencia de aigun tipo de vuinerabilidad
espacifica, contando con el verificador que el FOSIS defina para tales efectos yo por
encadenamiento programatico .

= Mo ser estudiante activo Jornada Completa.

» Con dizponibilidad de fempo para asistir o participar en falleres, ya sea de manera presencial o
virtual, segln e raquiera.

» Que haya pariicipedo previamente en el Programa Yo Emprendo Basico, Yo Emprence
Emergencia ¢ Emprendamos Basico, entre los afios 2019 y 2023,

= Que no haya participado previamente an el Programa Yo Emprendo Avanzado o Emprendamos
Avanzado, entre los afos 2018 v 2023.

« Con disponibllidad al aporte propio, considerando un minimo del 10% de! recurso de inversidn
entregado por FOSIS para &l plan de financiamiento.

» En el caso de aquelios emprendimientos que estén asoclados a venta ambutants, serd un
requisito de postulacidn contar con algun grado de formalizacion, ya sea iniciacion de actividades,
patente municipal, permiso municipal o resolucion sanitaria.

En el caso de aplicar el Instrumento de Verificacidn y Disgnostico u otro definido por el FOSIS que
cumpla el mismo fin, se aclara que las condiciones minimas de admisibilidad se veran verificadas al
aplicar dicho instrumento. Se considera lo anterior, dade el tiempo transcurrido entre las fechas de
postulacidn y la seleccion final de los participantes, en &l cual las condiciones de entrada safaladas
en la postulacidn podrian habar sufrido variacionss.

Por o mismo, el FOSIS podria aceptar, eventualmente, a personas usuarias que, hablendo cumplico
los requisitcs de entrada &l momanto de posiular, no cumplan alguno de elios al momento de verificar
su situacidn al inicio del proyecto, previa justificacidn basada en los datos recegidos a traves de este
instrumento, resguardando siempre la condicién de pobreze y/o vuinerabilidad del participanta.

FOSIS ragional no seleccionard simultdneamente a dos integrantes de una misma familia, que
compartan un hogar coman. En el caso de gue se de esla siluacion y existan dos parscnas
preseleccionadas por hogar, se priorizara por agueila que, una vez aplicado el Instrumenio de
Verificacion y Diagnostico u ofro definido por el FOSIS, prasente un mejor perfil para el Programa.

¥ 8ol mn case de que la aslividad can gue postuld ln persana usuaria &l grogeama, v per la que fue evaluada en diche momenic, B8
heva visto afeciada por alguna shunddn de fusea mayer no alribulle 8 ls persors en ¢f penicdo tanscurtids ankme U Sestulacitn v al
mamerls ¢al contecte inichal pusde brindese epoyD 2 negocics qee perTeEn reecivar las estralegias de gesersciin de ngresos
distirtes de lps posbulades, verificendo que la persona usuana tengs sxpaisnti Wo conecimiania en deha propuesta, qus |8 fuess
actiidad pueda s reaiments Un BOOME A 105 INgresos persanales [ familiares (bangs mecado v potenclal de generecion de vemnas Bam
lo% Mugvos conbexios} v oue sea lackible la imarsidn que 5¢ espera reslizar. Lo anlédor en abenciin seglusivamants 2 gue dchs giluscion
puede haber scumido amre &l momenta de ta pashulacidn ¥ & momento de inicle del proyects.

! B entiende por encadenamianty progrematco =l paso de personss usuanas de un programa a olrs segln rivel. Por ejemale,
encadenamrmenis Emprendamos Semilla @ Emprendamos Basion, de Emprendameos Bésicn a Emprentamos Avanzade.
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5. Descripcion del programa.

En &l marco de la mision institucional del FOSIS va sefialada, el programa Emprendamos thiene como
eje de intervencion apoyar a personas an situacién de pobreza yfo vulnerabilidad con el cbjelo de
aportar al mejoramiento de sus condiciones de vida a trevés del fortalecimiento de iniciativas
econdmicas independientas en desamollo.

Para el logro de los objetives descritos, ef programa organiza sus aclividades y productos en torno a
tres componentes y sus respectivos servicios, los cuales se combinan de menera ' que parmiten
adecuarse a las necesidades de los paricipantes v/o de los territorios &n que se desarrolle el
programa.

Los componentas del programa son:
» Componente 1 - Capacitacion.

« Componente 2 - Asesaria.

« Componenta 3 - Financiamiento.

En el documento Anexo N° 1 *Guia metodologica Programa Emprendamos” se detalian los enfoques
y marcos tedricos y metodoldgicos para el desarrcllo de las actividades, como tambien los
componentes y servicios que constituyen el programa, en términos generales como referencia. Sin
embargo, es en las presentes bases de licitacién donde se definen los servicios gue aplican parz el
desarrollo en particular dellos) proyecte(s) que surjan de la licitacion (horas y temas de taileres y
asesorias; monto de recursos de inversion, entre otros). Por tanto, cada sjecutor dete presentar su
propussta en relacidn con los requerimientos temdticos y de horas definides en el prasente
documente.

Antes de iniciar el trabajo con las personas usuarias, los miembros del equipo ejecutor deberan
participar de las siguientes actividades sagln |a funcién que vayan a desempenar en el proyecls,
Para estas actividades seran convocados por la persona del FOSIS que estard a cargo del
acompafiamientc en su ejecucidn. De manera complementaria a estas instancias de capacilacion y
durante el desarrolle dal proyecto, profesionales del equipo ejecutor seran convocados a instancias
de scompafiamiento vy retroalimentacion del proceso u ofras necesaras para una adecuada
alacucion.

Las actividades de capacitacién consideradas son s siguientes *:

« Taller 1 - Aplicacion del instrumento de Verificacion y Disgnostico: taller de 2 horas
aproximadaments.

« Taller 2 — Contenidos del programa Emprendamos: jormadas de frabajo en las cual se revisard a
metodologia, marco tedrico, ideas fuerza e instrumeantos asociecos 8 la ejecucion del programa,
particularmente para las acclones de formacian y asesoria.

Estos talleres son de caracter obligatorio para aquellas personas que apliguen y/o supervizen la
aplicacidn del IVyD (taller 1) v para guienes se desempefien como personas facilitadoras y asesoras

8 Evartyzlmente podria haber ajustes o las actividades propuestas wo s duracién en funcidn del contesto al momenio de su
implermentacldn y requerimientes especificos gue puedan susgir en g5 Momento,
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(taller 2), Idealmente fambién sa espera que participe la persona coordinadora de proyecto en ambos
talleras.

De igual mode se entregard a los equipos manuales, orentaciones ¥y maternal de apoya para al
desarmollo de las actividades comprendidas en el programa.

5.1 Estrategia.

La estrategia de intervancidn se estructura a ravés de etapas v actividades gque entregan servicios
eapecificos, los que, en forma arficulada, permiten adecuarse a las nacesidades de las personas
parlicipantes y responder a sus reguerimientos.

El proceso de glecucidn se inicla con la identificacidn de personas usuarias que parliciparan del
provecto, a través de la aplicacidn del instumento denominado “Instrumento de Verificacion v
Diagnostice” u ofro que el FOSIS defina para al mismo fin, con al cual se ratifican [as condiciones de
admisibilidad del programa, y posteriormente se levanta la informacion de diagndstico a cada una de
las personas del listado que dispone FOSIS y que serad entregado al ejecutor intermediario. Las
personas usuarias que manbenen los requisitos de admisibilidad inician la etapa de formacién, en la
cugl se desarrollan los talleres definidos por base v descritos en las propuestas. La entrega de capital
semilla se realiza una vez finalizado el plan de financlamiento. El servicic de asesoria se traslapa
con |la capacitacién de manera de complementarla y aportar al feralecimiento del capital humano de
los participantes, compartiende conocimientos y herramientas gue mejoraran la gestion v desarrollo
del negocio.

La metodologia con que se apliqua la estrategia podrd variar en modalidad, iempo y estructura en
la medida que se requiera, segin se implemente el programa an condiciones de alta ruralidad, zonas
alsladas, segln perfiles especificos excepcionales de personas usuarias, rubros y ambitos
institucionales gue lo ameriten. Ello, siempre v cuando se respete el esténdar de calidad del servicio,
objetivos y resultados esperados, asl como lo comprometido con los participantes y FOSIS al inicio
de cada proyecio. Cualguier ajuste se debe consensuar a nivel reglonal y con la persona encargada
del programa en el FOSIS central.

En caso de aplicar modslidad remcta se debe hacer un levantamiento previo respecto de 3
disponibilidad de conexién de las personas usuarias: forms de conexion, medio de conexion,
tiempos y horarios disponibles, acceso a internet, entre otros. Una vez conocida la situacion por
persona se define la forma de contacto con cada uno y la forma de trabajo a distancia para las
gcciones de formacion v asesoria,

En cuanio a la modalidad de ejecucién los servicios podran desamollarse, considerando para ello

las orientaciones e instruccicnes posteriores que entregarg el FOSIS bajo las siguientes
modalidades:

« 100 % presencial, dejando la posibilidad de ajustes durante |a ejecucion.

L



Eadiama da [Rile

5.2 Componentes.

A continuacion, se describen los companentes y sus respectives servicios a implementar durante el
desarrollo del provecto.

En términos generales el proceso de ejecucidn de los servicies asociados & cada componente se
implementa de la siguiente manera, donde las "A’ corresponden a las sesiones de asesoris, |a T e
la compra.

Taller 3
inlcizsiva e lEnovaocn

= 1 ’ ! R Canslss
Emprendamos o Imngy i A
s cameroales
fvanzado alrdaec AT i {Mlataliz pag g
| Wl » s iyt P i TR

5.2.1. Componente 1 - Capacitacién.

Los talleres de capacitacion inciuldos en este components tienen como finalidad, en teérminos
generales, entregar haramientas a los participantes gue les permitan potenciar su iniciativa personal
como también sus capacidades para una mejor gestion de sus nagocios.

El ajecutor debe implementar los talleres segdn lo requerido en las presentes bases de lcitacion y
considerar de manera complementaria para elaborar su propuesia, los elemenios gue sean
pertinantes del compaonents v sus servicios, basicaments en cuanto a enfogues metodolégices e
instrumentos, descritos an el documento Ansxo N* 1 *Gula metodoldgica Programa Emprendamos”,

Modalidad presencial:

Emprendamos Avanzado

o Taller “Iniciativa & Innovacion™ = 14 horas.
» Taller "Plan de finenciamianto = 2 horas.
« Taller “Canales comerciales” — 14 horas.
« Taller “Clerre y redes de apoyo” - 2 horas.

Total: 32 horas.

Se propone desarrollar cada taller en sesiones de 2 horas. Pueden presentarse gjustes en funcidn
de las caracter(sticas de! terrtorio yfo de la poblacién objetivo respecto de le duracidn y distribucion
de las sesiones, pero deben ser acordadas durante la ejecucidn, ya que hay estandares minimos
que se& deben cumplir. Cualquler ajuste se debe consensuar a nivel regional y con la persona
encargada del programa en el FOSIS central.
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Para el disefio de su propuesta, los oferentes podran considerar talleres de un méximo de 4
horas de duracién.

FOSIS hara entrega a los ejecutores adjudicados de los cuadernillos de harramientas y los planes
de financiamiento en formalo papel para ser enlregados a las personas usuerias. De igual forma,
también hara entrega de material de apoyo para los talleres, tales como: manual para |z facilitacion
del Programa Emprendamos Avanzado, capsulas y presentaciones,

De acuerdo con lo anterior y antes de iniciar el proceso de talleres de formacion, el Ejecutor debera
presentar una propuesta sobre la conformacion de los grupos v el numero de integrantes por grupo.
En todo caso, debera privilegiarse el trabajo en grupos peguefios, recomendabla un promedic de
10-25 personas, evitando en lo pesible, la movilidad o desplazamiente entre comunas.

Para efectos del disefic de su propuesta, el oferente deberd considerar un maximo de 25
perscnas por grupo.

El Ejecutor podra Nevar a cabo sesiones de nivelacién, en las cuales participen aquellas personas
que, por distintos molives, no pudieron asistir a una o mas clases presenciales.

La calendarizacion de los tallerss v los lugares donde se realizardn, deberdn ser presentados a
FOSIS para su aprobacién, con al mengs una semana de anticipacion. También se debera
especificar claramente:

« Los materiales gue se enfregardn a losfas usuarios (carpetas, |dpices, cuademos, gulas,
fotocopias, efe.), los cuales deberan ser de buena calidad, y deberan tener relacion con el
presupuesto solicitado en el subitem “Materiales de trabajo de los/as usuarios/as’.

« La alimentacion gue se proveerd, tanto a los/as nifios, si los hubiers, como a los adultos, en fos
talleres planificados, FOSIS supervisara la calidad y cantidad de la misma, debiende considarar
s8lo comida saludable ¥ no la denominada “comida chatara® (pizzas, completos, papas fritas,
bebidas de fantasia azucaradas, etc.).

» Si comesponde, se deberd realizar devolucion de pasajes a los/as usuarios/as gue incurmran en
gastos de traslado.

« De requerirse, también debera estar disponible &l serviclo de cuidado infantil.

« FOSIS podré realizar una inspeccion ocular al recinto donde se llevars a cabo la capacitacion,
de manera previa al inicio de los talleras.

« El Ejecutor no podra dar inicio & los mismos sin contar con la auterizacion formal del FOSIS.

Modalidad remota:

Para gjecucidn de actividades de formacion bajo modalidad remota, en caso de que e requiera
implementar dicha modalidad, se entregan orientaciones en el Anexo N* 1. "Gula Metodologica
Programa Emprendames™. En funcién de elias se acuerdan los ajustes, durante el desarrolic del
proyecto, con la contreparte del FOSIS a cargo de este, los cuales deben contar con su aprobacion.
En caso de aplicar esta modalided, es necesario que los organismos colaboradores dispongan de
equipos v tecnologias que permitan al trabajo remoto.



Los temas por abordar en cada taller estén descritos en términos generales en el Anexo N*1 "Guia
metodolégica Programa Emprendamos”.

NOTA:

Es relevante considerar lo sigulente como opcidn para el desarmollo del Glime taller, de redes, en el
cual se sugiere contemplar espacios en que se pueda presentar informacion relevante de distintas
instituciones sean piblicas o privadas, que aporten al desarrollo de los negocios. El FOSIS pone 2
disposicion el contacto con organizaciones a nivel local, por medio de contactos y/o convenios
existentes a nivel regional y/o nacional. Podria considerarse la posibilidad de hacer un gran taller
para varios proyectos, u otra opclén gue se acuerde entre FOSIS y el ejecutor. En el contexto
sefalado, de manera particular y 2n la medida gue se desarrcilen las licitaciones del PAM (Programa
de Acceso al Misrofinanciamiento), se debe incorporar a las instituciones adjudicadas en dicho
programa, de manera de apoyer la difusion de su oferta a los participantes de nuestros programas,
cen el fin de que ellos puedan conocer otras opclones de financiamiento complemeantarias a las que
entrega FOSIS directamente, integrando oferta, Asimismo, se suglere incorporar temas vinculados
a formalizacicn: Saremi de Salud, Patentes yio fomento municipal, SlI, ISL.

5.2.2. Componente 2 - Asesoria.

La asesorla tiene como finalidad promover la aplicacidn de las heramientas & instalacion de nuevas
practicas especialmente en relacién con la iniciativa personal,

El ejecutor debe implementar la asesoria segln lo requeride en las presentas bases de licitacion y
considerar, de manera complemantaria, para efaborar su propussta, los elementos gque sean
pertinentes del componente v sus servicios, basicamente en cuanto a enfogques metodalogicoes &
instrumentos, descritos en el documento Anaxo N° 1 "Guia metodoldgica Programa Emprendamos”.

Modalidad presencial:

« Emprendamos Avanzade: 7 sesiones (8 horas n tolal)

- Las sesiones de asesoria se intercalan con los talieres y cada una de elias tiene una estructura
definida propuesta gue busca promover la aplicacién de las herramientas v la instalacion de
nuevas practicas abordadas en los telleres, especialmeénts an relacion con la inicistiva personal,
slemento fundamental en el disefio de metodoldgico. Esias sesiones tienen una duracion
aproximada de 60 minutos, salvo la primera y |2 dftima que son de 90 minulos
apruximadamenta,

- En caso de ser necesario, en funcién de los requerimientos v necesidades de las personas
usuarias, una vez seleccionadas, durante la ejecucion, estd |a posibilidad de desarrollar
asesorias opcionzles, de 80 minutos cada una (se pueden hacer una o mas sagln sa estima),
en los siguientes temas: preparacién para la conexion remota, compras en & commerce,
posiulacién a fondos yio formalizacidn, De ser necesario, se deberg revisar disponibilidad
presupuestaria o posibles glianzas para su implementacion.

- Todas las sesionss son individuales,

= Ajustes: dentro de las flexibilidades que pueden ser implementadas en la ejecucion 2024, sa
indica:

- Juntar sesiones.

- Sesiones remotas.



- Asesoria grupal en canales comearciales.

- Ajustar temas de canales comercizles segln grupo objetivo {quitar o reemplazar temas
puntuales, por ejemplo: quitar Uk lok; considerar tema de comercializacidn presencial, entre
otros).

- Asesoria individual en otro lugar (para zonas lejanas o distraccionas en el hogar).

En al caso de las asescorias grupales, se debera considerar, cuando comesponda, alimentacion,
devolucion de pasajes a logfas usuarios/as que incurran en gastos de trasiade y servicic de
cuidada infantil.

Estas flexibilidades deberan ser revisadas v aprobadas por la contraparte del FOSIS en cada
provecto.

Modalidad remota:

Para ejecucion de actividades de formacidn bajo modalidad remota se entregan orientaciones en al
Anaxp N° 1: "Guia Meiodologica Programa Emprendamos”™. En funcién de ellas se acuerdan los
ajustes, durante el desarrolio del proyecto, con la contraparte del FOSIS a cargo de este, los cuales
deben contar con su aprobacion. En caso de aplicar esta modalidad, es necesario que los
organismos colaboradores dispongan de equipos vy tecnologias que permitan el trabajo remoto.

La estructura general de la asesoria y los temas a abordar en cada sesidn estan descritos en
términos generales an el Anexo N° 1 "Guia metodolégica Programa Emprendames”.

5.2.3. Componente 3: Financiamiento.

Este componente debe gjecutarse combinadamente con los de Capacitacion y Asesoria, de manera
que, a parlir de la definicién vy aprobacion de un plan de financiamiento, se realice la inversion
necesaria, con el objeto de potenciar el negocio v aportar al mejoremiento en sus condiciones de
irabajo.

La inversidn puede ser en actives, capacitacién en temas relacionados con el negocio, mejoramiento
de infraestructura (slempre que se cumpla con las condiciones que FOSIS define para ese tipo de
inversian), adquisicién de herramientas, insumos, materiales de trabajo, imagen corporativa, tramites
asociados a la formalizacion, catdlogos de productos, servicios especializados, entre otros.

Para concretar =l financlamiento se considera una sesion de formacién y su comespondients
asesoria de manera de orientar 2 lz persona usuaria hacla una decision oplima de inversin tanto
en tiempo como en los mecanismos para optimizar su compra. Estas instancias incluyen un momenio
especifico para evaluer la decisidn de inversién y trabajar el presupuesto, a fin de tomar la decision
que mejor contribuya a los resultados del negocio, alineada con los resultados y aprendizajes
obtenidos durante |as actividades previas. Se abre también l2 posibilided de realizar compras por
medic de plataformas digitales (e-commerce), ejecutando una asesoria complementaria para
pErsonas usuaras que ko requieran.

El monto de financiamiento para la presente licitacidn sera de: § 570.000 por usuariofa.

Aporte propio: Se contempla un aporte propio de § 57.000 por persona usuaria, que corresponde a

un 10% del capital semilla {recurses de inversién) entregado por FOSIS, Dichos racursos seran

adicionados al financiamiento del FOSIS. Se considera aporte en efectivo (no valorizacion de blenas)
L2
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y s& concreta al momento de validar &l plan de financiamiento, al hacer la compra o en gastos que
se pusdan verificar durante el periodo de ejecucidn del proyecto gue estén relacionades con el
negocio {compra de materias primas, insumaos u ofra inversion en &l negocio). Cualguier forma debe
ser rendida o verificada ante el FOSIS, dentro del periodo de ejecucidn de actividades con los
participantas.

Esta aporte es un reguisito del Programa y por lo tanto, tiene caracter de obligatorio. FOSIS, de
manera excepcional y por motives de fuerza mayor (ej. enfermedad grave), podra eximir 2 una
persona usuaria del cumplimiento de dicho requisito.

En caso de existir saldos producto de modificaciones presupuestarias que se defina sean destinados
a capital semilla, estos pueden ser utilizados, segun disponibilidad, para aumentar en partes iguales
entre los paricipantes &l monto inicialmente definide, lo que implica pressntar un plan de
financiamiento complementario, o bien, para generar un fondo complementario, de segundo orden,
cuya entrega debe estar sujeta al cumplimiento de criterios objetivos, lo que debe ser evaluado y
sequir & procedimients que se defina entre el ejecutor y el FOSIS, de manera de no genarar
dificultades entre quienes forman parie dal provects. Se debe definir en conjunto &l ndmero de
personas o porcentaje de la cobertura que se espera favorecsr con el fondo, segln los recurscs
disponibles, y ios recursos tolales que sa van a dastinar para esta iniciativa.

5.3. Efapas.

La ejecucién del programa contempla |as etapas, actividades, preductos, verificadores y plazos
minimos yfo maximos que el gjecutor debe considerar.

La gjecucion lotal del proyecto no debe scbrepasar lo indicado en el Punle 1.4., "Datos generales
de! proyecto”, de los aspectos administrativos del presente documento.

Esté s posiblidad de implementar adaptaciones en la modalidad en gue se desarmollan las
aciividedes do cada stapa, Ademas, pueden modificarse tanto |3 duracidn da las etapas como las
horas asignadas a las distintas actividades que se contemplan en ella, pudiendo estas sufrir
adaplaciones, intercalarse o traslaparse, previo acuerdo y autorizacion por parte del FOS31S y gue no
afecten la dptima ejecucion del proyecto,

Las consideraciones metodologicas para estos casos se encuentran detalladas en &l documento
Anaxa N 1 “Guia metodolégica Programa Emprendamos”.

Para este programa, el desarrollo de las etapas de formacion, acompanamienta y compra se propone
en cinco meses de manera paralela. Para su adecuada implementacion hay algunas restricciones o
consideraciones que se deben tener presentes sl se regulere hacer ajustes durante la sjecuscion,
Dichas consideraciones se describen en ef Anexo N® 1 "Guia metodolégica Programa
Emprendamos”,

Las etapas de ejecucidn de un preyecte son las siguientes.
» Etapa 1 - Seleccion/ identificacion de la poblacian objetive del provecto.
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+ Etapa 2 - Formacion.

= Etapa 3 - Acompafamienta,

« FEtapa 4 - Compra.

= Etapa 5 - Cierre.

« Elapa 6 - Entrega de verificadores finales programabcos v administratives.

Cabe recordar gue las etapas y recuadros que ahora s2 presentan, siguen un orden lineal para
ordenar la informacién. Sin embargo, como ya sa planted en pamafos anteriores tanto las etapas de

formacion, acompafiamiento y financiamiento son etapas que se complementan entre si,
traslapandose para dar integralidad al proceso de intervencion.

Etapa 1 - Seleccion/ identificacion de la poblacidn objetive del proyecto.

Objetive: contar con participantes seleccionados yio definidos v con informacion de diagnastico yio
linea de base levantada g ingresada al sistema informatico comespondients.

Plazo: 1,5 meses (mes 1 y 2. Ver cronograma adjunto)

Varificadores
Actividad Productos Quien lo genera
Verificador® (FOSIS/E]ecutor)
Actividad N1 Ejecutor cuenta con listado | Acta de reunisn de inicio FOSIS
Reunidn de inicip del | de parsonas uslaras a | valdada por ejecutar y
provacio [FOSIS — gjecutor), | wvisitar/ contaciar g | FOSIS.
instrumentos v Hneamignios
para el desarciio de la
glapa,
Actividad N°2 Instrumente de \erificacidn | Instruments de Ejecutar
Contacto yio visita en temena | y Diagnostico u otro definido | Verificacian W
para aplizacian de | para el mismao fin por FOSIS | Diagnostica 1 olro
Instrumento da Verficacidn y | eplicado e ingresada su | definica para el mismo fin
Dizgniéstico U ofro definido | informacién &l sistema | por  FOSIS aplicads
para el mismg fin por el | informatico (formato).
FOSIS e greso.  de | comespondients,
Infarmacién  a  sistemas Certificade de ingreso de FOSIS
imfarmaticos informacion a SN
correspondientes.
Actividad N°3 Mémina final de | Acta de reunién de cerre FOSIS
Feunitn de cieme de etapa | parficipantes del proyecto | cde la etapa validada por
[FOSIS — gjecuior). definida, o5 Earilcipantes en la
FEUnEn.
Acta can némina final de Ejecutor
participanies.
Cédulas de ideniidad Ejecwior
usuarios seleccionados.

¥ Respecto de la validesdn de ls idantidsd, an los documentos que la requisran, se entiende por validada, ya sea 2 travis de clave
nica, firma digihtal en todas sus modalidades o cuando no s=a posible por estas redios, a través de firma fisica,



Etapa 2 - Formacion.

Objetive: participantes capacitados en las temdticas definidas en las presentes bases.

Plazo: 5 meses (meses 3. 4, 5, 6 v 7 de la ejecucion, Ver cronograma adjunto).

Verificadores
Actividad Productos Quien lo genera
14
Varificador (FOSIS/Ejecutor)
Actividad N1 Ejecutor  cuenta  con | Acta de reunign validada FOSIS
Reunidn de inicio de Ia etapa | instrumentos vy lineamientos | por gjacutor ¥ FOSIS.
(FOSIS — gjecuior). pera &l desarmollo de |a
atapa.
| Actividad N2 Taller realizada. Acta de compromiso Ejecutor
Realizar tallar de inicio con | Participantes cuentan con | validada por  quienes
participantes. informacion  respecta  del | cormesponda (formato).
proceso de ejecucion del
proyecta ¥ comprometen su
pariicipacién en todas las
actvidades que esta implica.
Actividad N°3 Taiteres realizados. Libro de clases completo Ejecutor.

licitacidn

Desarrolls de los  ialeres
definidos en las bases de

0 panificacidn Y
asistencia a  1alleres,
segin COrmesponda
{formata).

Planificacion  de  |as
capacitaciones
aprabadas por FOSIS,

Registio fotografico de
I35 sasiones.

Planila Excai oon &l
resumen de  asistenca

pior usLarka.




Etapa 3 - Acompanamiento.

Objetive: participantes cuentan con las acciones definidas en el plan de trabajo de la asesoria

reslizadas.

Plazo: 5 meses (meses 2, 3, 4, 5, 6y 7 de |2 ejecucién, Ver cronograma adjunto).

Actividad

Productos

Verificadores

Verificador

Quien lo genera
(FOSIS/Ejecutor]

Actividad N*1
Raunion imicial

gjecutor

{asascra)) = partcipante para

empazar
asesoria (asesoria 1)

e pmoceso

de |

Diagndstico de IF y anaksis
de entorno  realizados

Objethvos de asesoria vy |
| Cuzdemillo

acciones parg  alcanzarlos
definidos.

Acta da reunicn Inksal
tfarmatal,

e

FOsIS,

Dhjative” {farmata).

de
herramientas:

Emprendamas

Avanzade con  las
sigulentes secciones
completadas en el
punio T, Cumplir
ohjetivas:  "Objetvo
dafinida”, “Plan =

Ejecutar,

Actividad N*2

asesora.

| Desamoiio de las sesiones da

Registro de
contactos - realizados  en
actas de reunion (un Scta
por visita o contacto por
cada participante ).

visilas/

Actas de reuniones de
SEES0ME {farmata)
{opclonal).

Ejecubar,

Flanila Excel con el
resumen ga las horas de
&gegoria reglizadas por
parlicipanis

E|ecutor.

Legra de objetives
comprometidos en plan de
trabajo.

Actas da
visita/participanie.

Actividad N3

Levantamiento de linea de
ingreso  de
sistemas

sallda (LS) €
varnables a
informaticos de FOSIS:

Fiche de Regsiro de
Infarmacsdn de Linea de
Salida u otro definida para al
misma fin  por FOSIS
gplicada (en la dltima
reunicn de lz asesorial e

| ingresada su Informacian al

slaiema mformatico
comaspondiente, Se levanta
la informacian en [a (Hlima
gesién de asesoria con la
persona Lsuaria,

Ficha de Fegisiro de
Informacion de Linea
de Salda u otro
defimida para el
migmo fin por FOSIS
apficada (formata).

Ejecutar.

Certificado de ingreso
de informaciin &
SMU,

FOBEIS.
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| Actividad N® 4 Elapas avaluadas ¥y | Acta de reunién de FOSIS.

Reunkin de cieme elapas de.| completada |a recepcitn de | cierre da elapas de
formacian, acompafamiento v | los comaspondientes | formacion,
campra (FOSIS = gjecutor) | verificacores. | acompafiamiants -y

compra validada por

| le= participanies en la

reumicn.

Etapa 4 - Compra.

Objetivo: participantes han realizado la inversidn y cuentan con lo definido en el plan de

financiamiento,

Plazo: 2 mases (meses 4 y 5 de [a ejecucion. Ver cronograma adjunio).

Verificadores
Actividad Productos Verificador I%Itn ln]m
Actividad N™ ltems dafinidos en el plan da | Plan de financiamiento Ejecutor.
Adquisicion de 1o definido en el | financlamients adguirides v | validade por  FOSIS
plan de financiamiento. en 50, cuando | previc a la compea
comasponda, iformato). Al menos
paginas 4, 7 ¥ B,
Rendiciones de  gastos | Acta de fraspaso Ejecutor.
corespandientes vaidada por qulenes
realizadas, corresponda  posterior 2
I compra (formatal, .
Respalde de aporie Ejecutar,
propio (copia de boletas o
.- = facturas) _
Actividad N2 Ficha de Registe de | Ficha de Registro fml Ejecutor,
Levaniamiznio de linea | Informacién de Linea | Informacién  de  Lines
intermadia (L1) & ingreso de | Intermedia u ofro definido | Intermedia u obro definido
variables 8 sigtemas | para el mismo fin por FOSIS | para @ mismo fin par
informaticos de FOSIS. aplicada & ingresada su | FOSIS aplicada
informacidn &l  sistemna | formato).

imfarmatico correspondiente.
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Etapa 5 - Clerre.

Objetivo: personas usuarias pariicipan de actividad de cierrs,

Plazo: 1 mes (mes 7 de la ejecucion. Ver cronograma adjunto).

Verificadores
Actividad Productos : Quien lo genera
Verificador (FOSIS/Ejecutor)
Actividad N™ Actividad de clerre realizaca | Programa vy asistencia Ejacutor.
Realizar actividad de clerre, | con  participacion de  las | de aclividad de ciesre,

proveccitn y molivacién con
persaras USuanas.

personas usuarias v otros
actores gque se estimen
relevantes.

Actividad N°2 | Ejecuter  entrege  informe | Informe final  del Ejecuior.
Informe final final ded proyecto al FOSES. | ejecutor [formabo).
Etapa 6 - Entrega de verificadores finales.
Objetivo: Dar cleme al proyecto sin verificadores, accionas ni informes pendientes.
Plazo: 1 mes (mes 8 de la sjecucién. Ver cronograma adjunto),
| Verificadores
Actividad Productos Cuien lo genera
! R (FOSISIEjecutor)
Actividad N1 Documentos  requeridos | Oficlo enviado por ejecutor a Ejecutar o FOSIES, |
Entrega de varificadores | para el cieme entregados | FOSIS donde se deja | segln corresponda.
finales por pare del | por parte del ejeculor a | constencia de que no hay
gjecutor al FOSIE. FOSIS. actividades, productos ni

verificadores pendientas
relacionados con el proveds,
imbrade  por oficing de
partes como recepcionado
yio acta de supervisikin en
gue se deje constancia de
gque no hay actividades,
productos ni verficadores
pendientes relacionados con
al proyecio por pare del
ejecutor,

Respecto de los verificadores, deben ser entregados a FOSIS de la forma en que el Servicio indigue

sagln las orientaciones al respecto y modalidades de ejecucion implementadas.



CRONOGRAMA RESUMEN DEL PROCESO DE EJECUCION

N® ETAPA MES 1 2 | MES3 | MES4 | MESS | MESE | MESY | MESBH

1 |Seleccisn XX\ x| x]x| x | I

2 | Formacién 3| 2 3] ] ) ] ) 2] x| ) | o ) a x| agf ) X I

3 | Acompafamisnto LR RAFAE SR AR AR AR EAR AR AR (AR AR AR E R | |
4 | Compra | | X XXX x| x| X X ,
5 |Clere = x| x| X X ;
i E::-E::g-ﬁsdﬂdfeﬂ finales XX HI X

6. Caracteristicas del proponente.

Para confribuir a la superacién de la pobreza y la vulnerabilidad social de personas, familias y
comunidades, el FOSIS requiere de la participacicn de sus colaboradores o ejecutoras de modo de
trabajar otorgendo calidad v profesionalismo & los servigios que enfrega. En esta misma linea, la
institucion busca fomentar que el proponente cuente con las siguientes caracterlsticas:

Compromiso en la superacién de la pobreza — foco en [as personas usuarias: 58 espera gue
organismos colaboradores cuentan con personas con experiencia de frabajo en teméticas de
pobreza v grupos vulnerables, de modo que su desafio ses |8 mejora significativa de la calidad de
vida de las familias. Para esto, lzs intervenciones se deben estucturar en funcidn de las
particularidades del grupo objetivo (socioculturales, etarias y de género) desde una perspectiva
integral, gue considere su contexto social. Junto con lo anterior, se debe promover el desamolio &
implementacion de un proceso de aprendizaje motivador, desafiante, de mejora continua, gue las
personas facilitadoras logren Incorporar técnicas vy actividades que promuevan un buen ambiente e
incentiven la participacion de las personas usuanas.

Articulacion y complementariedad: el desafio implica una mayor y mejor arliculacidn de los
colaboradores con actores del territorio, tanto plblicos como privados, que puedan complementar [a
ofarta programatica y aportar o potenciar el desarrallo de competencias de las personas usuarias y
sus familias. La vinculacidn con otros actores permite abrr nuevas redes y oporiunidades para las
personas usuarias, alcanzar una mayor autonomia v potencia la labor desarrollada en el territonio por
los ejecutores v por &l FOSIS. Se suglera Intencionar las relaciones con instituciones tales como
gervicios plblicos, empresas, universidades, ONG's, entre otros, Para forlalecer esta tarea, cera
labor del equipo FOSIS en conjunte con los ejecutores de proyectos generar las coordinaciones
necesarias para la concrecidn de un apoyo escalonado o articulado que fortalezca |as competencias
ampréndadoras de las personas usuanias que participen de esle programa vy polancie la labor
desarroliada en el territorio por los ejecutoras y por FOSIS,

Recursos tecnolégicos: es necesario gue los organismos colaboradores dispongan de equipos y

lecnologias que permitan el frebajo remoto, en caso de que la modalidad de ejecucion tenga que
adaptarse.
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» Infraestructura y equipamiento: ez necesario que los organismos colaboradores dispongan de
equipos v tecnologias que permitan el trabajo remoto, en caso de que |z modalidad de ejacucion
tenga que adaptarse.

Para la presente licitacion, los oferentes deben cumplir con al menos, las sigulantes
caracteristicas:

» Contar con experiencia Institucional en los temas, con I2 peblacion objetiva v en el /los temritoricds
de |a presente convocatoria.

« Contar con recurso humano con formacion requerida en ias presentes Bases Regionales.

« Contar con recurso humano con experencia en temas de la presente convecatorda vy con la
poblacién objetivo.

=« Contar con un equipo de trabajo cuyos miembros cuenten con disponibilidad horara conforma lo
requaerido en las presantes Bases Ragionales.

« Contar con la infraestructura v el equipamients, necesario para la ejecucion del proyecto,
conforme lo reguenido an [as presentes Bases Regionales.

a] Respecto de la experiencia institucional:
El oferente debers dar cuenta ds;

La experiencia institucional en los temas (iguales o similares) de la convocatoria, desarroilada entre
el mes de enem del afio 2018 y el cierre de |2 presante licitacion

La experiencia institucional con la poblacidn objetivo de la convocatoria, degarcliada entre el mes de
enero-del afie 2018 v el cierre de |a presante licitacidn.

La experiencia institucional en el Temritorio de |2 convocatoria, que para estos efectos, corresponde,
coma minimo, a una de las comunas que conforman el territorio ] cual postula, entre el mes de energ
del afic 2018 v &l ciema de |a presente licitacion.

Sera reguisito cerificer las experiencias declaradas, para lo cual, los oferentes podran utilizar el
Formato: “Certificado de Experiencia Institucional™, u otro similar, que debera ser emifido por el
prganismo mandante, vale decir, aguells institucion y/o organismo gue encomendd yio financié el
sarvicio onginado ¥ que determina la experiencia declarada. En el marco de lo anterior, no se
aceptaran como validas aquellas experiencias declaradas que corraspondan a subcontratacionas,

También se aceptaran como validas copias de documentos en ofros formatos emitidos en afios
anteriores.

Se deberan incluir tantos certificados como experiencias de trabajo declaradas, con excepcion de las
experiencias institucionales con el FO3I3, las cuales seran verificadas de manera Interna.

Los cerificados presentados debardn dar cuenta de 1o reguerido en el criterio de admisibilidad letra
E, del Anexo N* 2. “Pauta de evaluacion™ “El proponente tiene expariencia minima de 24 mesas
continua o disconfinua en el ambito femdtico de la licitacion previo a la postulacion”. Para elio,
deberan detallar, va sea el nimero de meses de duracion de cada experiencia yio su fecha de inicio
y 5u fecha de término.



Aguellas experiencias gue no sean respaldadas con el certificado cormespondiente, o cuyo
contenido no se ajuste a lo sefialado precedentemente, no serdn consideradas para efectos
de la admisibilidad yio la evaluacién técnica.

b) Sobre Infraestructura, equipamiento y recursos tecnoldgicos:

El oferente deberd indicar la infraestructura v eguipamiento con gque cuenta para desarrollar las
actividades propias de! proyecto, I8 que debera ser adecuada y suficienta para cumplir de buena
forma con io requerido. El Ejecutor debera detallar, 8 lo menos:

Espacio fisico {oficinas) para llevar a cabo las actividades del proyecto (atencion de usuarios/as,
|zbores administratives, reuniones, coordinacionas, alc.).

Equipos computacionales, conectados a intermet e impresoras, data show, teldn.

Equipo de computacidn portatil con webcam y banda ancha movil, para uso en terrend, (a 1o menos
une por profesional) .

Equipos (teléfono U ofro), que cuenten con camaras digitales para el registro de actividades del
proyecto (a lo menos dos) y permitan geomeferenciar la ubicacion de los emprendimientos de los (as)
usuarios (as),

Teléfono y correo electranico.

Vehiculos en cantidad y con caracteristicas adecuadas para la realizacion de actividades en termeng
en sectores urbanos y rurales.

Escaner, gue permita que [a digitalizacidn de toda la informacidn solicitada en el marco del proyecto
gaa de muy buena calidad.

Comao condicidn minima, el oferente debera acreditar la existencia y uso de oficina regional a
través de cualquier documento formal que acredite dominio ¢ uso de la misma, a nombre del
proponente. Dicho documents debe enconirarse vigente al momento de la postulacion y durante la
ejecucion del proyecto, el oferente adjudicado deberd contar con oficina ragional por todo &l iempo
da vigencia del contrato con FOSIS.

Toda infraestructura que se requiera en comunas durante |2 ejecucion del provecto y gue no sea
necesario identificar al momento de presentar 2 propuesta, debera estar disponible de manera
oportung por el ejecutor adjudicado. Dicha infraestructura debera cumplir con los requerimientos
minimos de espacio, higiene, lumincsidad, acceso, etc., establecidos por el Servicio para el desarrcilo
de las actividades planificadas, o bien las gue en su momento @ autoridad pertinente hava
determinado para actividades de este tipo.

Este compromizo, el propopente o cerifica con e ‘FORMATO DE DECLARACION DE
DISPONIBILIDAD DE INFRAESTRUCTRA Y EQUIPAMIENTO’, que es parte de esta licitacion.

¢) Respecto del Recurso Humano propuesto:

Debera tener formacién profesional en |las dreas solicitadas conforme ko sefiglado en el punio 7,
“Organizacién del Equipe Ejecutor” de las presentes Bases Regionales. Este requisito debera estar

respaldado por la fotocopia simple del certificado o el diploma de titule corespondiente.

L]



Debera tener experiencia de gjecucion en proysclos relacionados con el tema de la convocatoria y
para estos efectos, se considerara el ndmero de horas acumuladas ecreditadas de experiencias en
temas de la convocatoria, en el periodo comprendido entre anero 2019 hasta |a fecha de cierre de la
prasenta Licitacidn. Se excluye el Cuidado Infantil.

Deberd tener experiencia de ejecucidn en proyectos relacionados con la poblacion objetivo de la
convocatoria y para estos efectos, se considerara el ndmero de horas acumuladas acreditadas de
experiencias con k2 poblacidn objetivo de la convocatoria en &l periodo comprandido entre enero 2019
hasta la fecha de cierrs de la presente Licitacién. Se excluye el Cuidado Infanil.

Deberd contar con capacitaciones y/o perfeccionamientos screditados, que tengan relacion con el
&rea de desempedio del cargo, conferme a lo establecido en las bases de 1a presente Licitacion y el
Anexo N° 2. “Pauta de evaluacion” (Se excluye Cuidado Infantil).

Deberé contar con al menos, un profesional ylo téenico del equipo, con farmacidn /capacitacion /
especializacion en geénero.

Deberd contar con al menos, un profesional ylo técnico del equipo, con fermacion ! capacitacion /
especializacion en tematica interculiural, o cual serd eveluade en &l punlo 2.4.1.4 “Organizacion del
Equipo”, del Anexo N° 2, “Pauta de evaluacion®.

Todos estos aspectos deberdn ser detallados en e Formato Curriculum Vitae del Recurso
Humane, donde la relacion laboral que origina cada experiencia declarada debera ser acreditada
mediante contratos de trabajo o certificados de experencia |aboral, siendo necesario incorporar
ademas, al menos una boleta de honorarios, liquidacién de sueldo o un cerificado de
cotizaciones previsionales, correspondientes al periodo en gue se llevo a cabo dicha experiencia.
Todo ko anteror en su conjunto deberd dar cuenia de la funcien realizada, de la carga horarna en
dicha funcién y el periodo correspondiente. De no cumplirse con todas estas condiciones. la
experiencia no serd considerada (antecedentas sujetos a verificacion por parte del servicia).

En los casos qgua declarare experiencias de ejecucion con el FOSIS, debera atender los siguientes
requisitos:

1] El proponente debe detallar cada una de sus participaciones en proyecios FOSIS por separado;
vale decir, cada proyecto se cuenta como una experiencia para efeclo de la evaluacion.

2} Para poder validar las experienclas con FOSIS, son obligatorios los siguientes datos: codigo de
proyecio, cargo y funcion(es), periodo de desempefo; puesio que permiten cheguear la
experiencla sefialada.

No se contabilizaran experiencias donde falte informacion solicitada (por ejemplo, codigos de
proyectos incompletos o no registrados).

La disponibilidad y dedicacion del equipo profesional debera ser acorde a lo planificado en s

propuesta, de manera que garantice la realizacion de las actividades comprometidas. Asimismo, se

debera pracizar la forma en gue se organizard el equipe de trabajo para desarrollar las actividades,

ideniificando los roles, las responsabilidedes gue asumird cada uno de ellos, ademas de los tiempos
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de dedicacion individual y las Instancias de coordinacidn. También sera requisito obligatorio adjuntar
la fotocopia simple del carné de identidad de cada uno de los integrantes del equipo propuasts,

La totalidad de profesionales ywo técnicos que conforman & Recurse Humano de @ propuesta
preseéntada no podrén comprometer una carga horaria total superior a 200 horas mensuales; lo
anterior, se obtiene en base a lo informade por el proponente en |la columna denominada “Promedio
de horas mensuales", detallado en & punto "Recursos Humanos para la Ejecucion de la propuesta”
del formulario de presentacidon de proyecto, que es parte de las presentes Bases Regionales. A este
valor, se suman las horas de proyectos adjudicados y/o en gjecucion con FOSIS Regional.

El criterio anterior, sera medido en dos momentos:

1.- Ewvaluacién Ex Ante: segin lo sefialado en el Anexo N* 2. "Paula de Evaluacidn®, de las
presentes Bases Regionsles, se considerard el promedio mensual de [@s horas
ofertadas/compromatidas, por cada profesional yio téenico comprometide en el (los) provecio (s)
presentado (s) en ests licitacion, por un mismo oferante, sumado a ellas las horas de proyectos
adjudicados yfo contratados con FOSIS Regional. La medicion se efectla por cada proyecto
individualmente.

2.- Confratacién: Encaso gue, posterior a que se finalice el acto admmistrative de  adjudicacion
simultdnea de fondos de una misma licitacidn (siluacién gue se produce cuando |a licitacion
involucra a mas de un territorio), FOSIS regional detects gue profesionales incorporados en
propuestas adjudicadas en dichos actos, superen al limite de horas establecide, en la etapa de
contratacion, vy a requerimiento del FOSIS, los ejeculores que se encueniren en esta
gituacidn, debersn ajustar la carge horaria de dichos profesionales, sin perjuicio de lo
establecido en Punto 11, “Centratacion”, letra c.

El plazo para desarollar estos cambios serén los mismos Indicados en el proceso de contrataciin
para la propuesta adiudicada. Con todo, no se contratard una propuesta mientras uno o mas
profesionales ylo técnicos mantengan una carga horaria total superior a 200 horas mensuales,

Todos los criterios de evaluacion antes sefnalados, se encuentran descritos en detalle en el
Anexo N°2 “Pauta de Evaluacion”, de las presentes bases.

7. Organizacion del equipo ejecutor

El equipe ejecutor de cada propussta se constituye segln sea requerido en funcion de los serviclos
gue s incluyen en el punto "Descripcidn del programa®, de |05 aspectos técnicos del presente
documento. En términes generales dicho equipo contempla los siguientes cargos vy funciones como
minimas, pudiendo al proponente definir ofros cargos u otras funciones complementarias a fas que
s describen & conlinuacian,

En caso de contemplar ejecucion remota, 52 sugiere que &l manos un integrante del equipo ejecutor
cuente con formacién ylo experiencia en educacidn en linea y/o intervenciones especializadas a
través de tecnologia informatica o telefonica.
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Sera materia de evaluacion que al menos un integrante del equipo, cuente con espacializacién en
Género,

Para |a ejecucién de este programa se sugiere, de preferencia, que la persona que desarrolls la
funcign de persona faciltadom sea la misma que desamolie la asesoria y que por tanto acompane &
las personas usuarias durante todo el proceso pudiendo contar con apoyo, por sjemplo, de otras
personas como co-facilitadoras para los tallerss, o personas monitoras para apoyar iafleres, el
proceso de compra, U otras gue se estimen necesarias o pertinentes. De tomar esta figura se sugiere
gque no sean mas de 20 a 25 personas por grupo atendido.

En caso de utilizar ofra figura (personas separadas para cada funcitn), esta debe posibilitar que
exlstan instancias da coordinacién permanente durante todo el procese, de manera de tener
una lineg de trabajo continue y con los mismes criterios en [as acciones de formacion, compra y
asesoria. En esa linea si es necesario tener a mas de una parsona por gnupo dé personas Usuanas
para brindar una adecuada atencidn, es posible contemplario asi dentro del egquipo.

En la descripcion de los cargos v sus funciones, se entrega el detalle de cada uno y orientaciones
especificas para la conformacidn del equipe, seqdn coresponda. Cabe senalar que una misma
persona podria desempefiar mas de una funcidn en relacion con k indicado en el parrafo anterior u
olras situaciones.

T.1. Persona coordinadora.

Perfil:

Profesional, con formacién yo experiencia en los siguientes temas: gestidén de proyecios en los
ambitos de emprendimients, fomento productive y/o desarrolle scondmico local vy con personas
segln cormesponda al perfil definido como poblacidn objetivo.

Formacidn: La arriba indicada,

Expariencia: Con experiencia de trabajo en la conduccidn de equipos de trabajo. En tematica y
poblacion objetivo, segin lo indicadeo en el Anexo N2, "Pauta de Evaluacion”.

Especializacidn: De acuerdo a la funcion a desamoliar, segin lo indicado en el Anexo N°2. "Pauta de
Evaluacion”.

Horas de dedicacién: La indicada en cuadro adjunto. Esta funcidén debe estar disponible durante los
8 meses de ejecucion del proyecto y dabe ser desarroilada por una sola persona.

En) Horas da dadicacian mensual minima
Tearritoric (obertura Temitona Cogrdinadora
Araucania Andina 102 70

Funciones: enire sus tareas se cuentan:

» ‘elar por la calidad en la entrega de los servicios a los participantes.

= Asegurar |a correcta alecucion del proyecto.

+ Articular las funciones y fereas del equipo del proyecto.

= Apoyar la implementacidn de los proyectos.

» Mediar la relacion entre los participantes v 8l equipo del proyecto.

» Supervisidn técnica de los talleres v actividades realizadas con los participantes.




Eitiding i Ol

s Generar instancias de coordinacion y atencidn para abordar las problematices con los
paricipanies.

» Atencidn permanente de los participantes, en el sentido de atender consultas, raclamos, elc.

s Articular {coordinar} redes para la derivacion de los participanies a otros sistemas.

=« Contraparte del FOSIE en todos los aspectos relacionados con ja ejecucion del proyecto,

= Entregar los productos solicitados en el proyecio al FOSIS {ingreso de informacion a sistemas,
informes, entre otros).

» Participar en mesas técnicas y otras instancias de coordinacidn gue sean requeridas por el FOSIS.

7.2, Apoyo Administrativo.

Perfil:

Profesional, Técnico Nivel Superior o Técnico, del area Contable o ares administrativa, con formacion
y/o experiencia en temas relacionados con la administracion de proyectos y con personas o grupos,
segun correspenda, del perfil definide como poblacién objetive.

Formagcidn: La arriba indicada.

Experiencia: En tematica y poblacion objefive, segun lo indicado en el Anexo N°2. "Pauta de
Evaluacion”™,

Especializacién: De acuerdo a la funcién a desarrollar, segin ko indicado en el Anexo N°2. "Pauta de
Evaluacion”.

Horas de dedicacion: La indicada en cuadro adjunto. Esta funcién debe estar disponible durante los
8 meses de sjecucion del proyecto v debe ser gesarrollada por una sola persona,

e . Horas de dedicecidon mensual minima
Tamitara Caoberiura Terftorio " g
Araucania Andina 102 50

Funciones: entre sus tareas s2 cuentan el apoyo a:

» Elaboracidn de rendiciones mensusles de proyecto.

= Elaboracidn de informes.

= Contacto con los participantas.

= Ingreso de informacion a sistemas informaticos del FOSIS.

7.3. Personal(s) facilitadora(s) y persona asesora(s).
Perfil:

Fara estos cargos se pueda proponar Una misma parsona para ambos o una por cada uno, teniendo
presentes las indicaciones entregadas en las mismas bases de licitacion.

Prafesional o Téecnico de Nivel Superior, con formacion, experiencia wo especializacion en los
siguientes temas:
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» Metodologlas participativas de formacion en emprendimiento e innovacidn (CEFE o equivalents,
meledologias o técnicas de faciltacidn, metodologlas participativas, educacion popular, design
thinking u otras relacionadas); en gestion de negocios de pequefia escala; modelos de negocio,

« Metodologias etnogrificas ' o de validacion en terreno.

» Que hayan realizado asesorlas y procesns de formacién, segun corresponda al cargo, con
personas emprendedoras en situacidn de wvuinerabilidad yfo pobreza, gue han emprendido
principalmente por necesidad, en actividades de baja escala, con bajos nivales de escolaridad.

» Como deseable, an temas de marketing digital v plataformas de difusion v comercializacion para
emprendadores,

Formacion; La indicada en al perfil.

Experiencia: En tematica y poblacion objefive, segin lo indicado en el Anexo N°2. "Pauta de
Evaluacion”.

Especializacién: De acuerdo a la funcién a desarrollar, segln lo indicado en ¢l Anexo N°2. "Pauta de
Evaluacidn®,

Horas de dedicacian:
Para la funcién de Persona Facilitadora: Deberd desarrollar los talleres indicados en el punte 5.2.1

Componente 1: Capacitacidn, de las presenies bases. Las horas de dedicacidn se deberan
cuantificar en base a la cantidad de grupcs definidos y ndmero de talleres a dictar en cada mes,
segln o planificado por el oferente en su propuesta.

P furic Persona AsSg=ora:

Para llevar a cabo la ejecucion, se estima una dedicacion de 2.5 horas mensuales por usuariofa, Las
personas gue desarrolien esta funcién deberdn estar disponibles en el proyecto, como minimo, hasta
el mes T de ajscucian.

A continuacion, s detalla la carga horaria minima mensual tofal por terrtorio, que deberd ser
asumida por los/as asesores/as que &l oferanta defina en su propuesta, considerando slempre el
limita de horas detallado en el punto 6. “Carecteristicas del Proponente™

Carga horaria minima mensual total por
Territaria Cabertura Territorio tarritono
(total horas mensuales)
Araucania Andina 102 255

En términos de perfil personal personas con capacidad para aprender y recibir retroalimentacian,
iniciativa personal (particularmente persistencia); capacidad para hablar en simple, sin tecnicismes
complicados; empatia, capacidad de escucha vy generacidn da vinculo.

Para evaluar el cumplimiento del perfil sefialado el proponente debe identificar formacicn yo
experiencia en los temas y con |3 poblacidn objetivo definida en las presentes bases de lickacidn

1% Principalmants & trawds de leenicss de sxploraciin con UsUEnce como la realizacidn de emnevislas. entuestas, obsenacion de
usuatics an terrands. Temben 65 iImporenie waldacitn con usuanos, paraempls, experiench validando pralotipos oon chanted a iraves
de demostracicnes y enlraviziss.



tanto en el CV comeo con los verfficadores requeridos segdn se indica en el Anexo N* 2 *Pauta de
evaluacion®,

Funcioneas; antra sus tareas se cuantan:

Para el &mbito de formacién (Persona Facilitadora):
Coordinar v desarrallar las acciones necesarias para implementar las actividades asociadas a la
ca.pautamﬁn.
Desarrollar las actividades de capacitacidn.

= Preparar material de rabajo asociado,

» Utilizar instrumentos de registro entregados por el FOSIS, para control del proceso de formacion
(libre de clases, asistencias, planificacidn, entre ofros), u ofros que &l mismo ejecutor pueda
generar, praviamente acordados con el{la) supervisor{a) del FOSIS.

Pare el ambi rsona Asesora):

» Realizar o complamentar diagndstico, segln cormesponda, en conjunto con los participantes.

» Definir plan de trabajo para la asesoria en conjunio con cads participante.

« Acompanar al participante en la implementacién de plan de trabajo para la asesoria.

= Apoyar en la elaboracion del plan de financiamiento y en el proceso de compras de ser necesarnio,

« Promover el contaclo con redes y desarrolle de actividades gue aporlen al crecimiento del
negocic y fortalecimiento de las capacidades de los participantes

= Apoyar logisticamente |05 talleres de capacitacion,

En ambos casos deberdn parlicipar de las instancias de induccidn, acompanamiento ¥
retroalimentacion sefialadas en el punto *“Descripcion del programa” de las presentes basas,

7.4. Persona(s) monitora(s).

Perfil: Son profesionales o técnicos, que sean requeridos para labores en termenc. Deban sear
personas distinias a las definidas en los roles anteriores.

Formacion: La ambe indicada.

Experiencia: En temdtica y poblacion objetivo, seglin lo Indicade en el Anexo N2, “Pauta de
Evaluacidn”.

Especializacién; De acuerdo 3 |a funcidn a desarrollar, segdn lo indicade en el Anexo N*2. “Pauta de
Evaluacion®,

Horas de dedicacion: a definir, segin necesidad

Funciones:

Levantamiento de informacidon yvio ejecucidn de actividades especificas asociadas al proyacto no
cortempladas en los cargos v funciones mencionados antericrmanta o complementarias a allas, gue
puedan ser ebordadas solo por este cargo o como apoyo o complemento a las funciones de
cualgquiera de los cargos descritos con anterionidad {(apoyo en formacidn, apoyo en compras,
levantamiento de informacion de LB, Ll o LS. ingreso de infarmacidn a sistemas, apoyo en rendiciones
U otras),
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En al casa de parsonas monitoras especificas de apovo para la facilitacion, es desaable que cuantan
con experiencia ywo conocimientos en las tematicas de los (zlleres y usoc de metodologias
participativas como las sefialadas anteriormente.

Este cargo tiene no tiens cardcter de obligatorio, es decision del oferente incluirlo o no.

7.5. Cuidado infantil 24,

Perfil:

Profesional o técnico especializado con experiencia en el trabajo con nifcs{gs), o en su defecte
monitores{as) comunitarios(as), con experiencia acreditada en el desarrollo de actividades con
grupos de nifios{as) en contextos de pobreza ylo vulnerabilidad. Tendran bajo su responsabilidad el
desamollo de las actividades que implican el cuidade infantil durante el desarrollo de actividades
grupales a las que asisten sus padres y'o madres o cuidaderes(as). Para mayor detalle ver Anexo
N®5, "Guia de Cuidado Infantil® (solo en caso de que s& requisra).

Formacion: La amiba indicada,

Experiencia: No requerida.

Espacializacion (opcional): Mo requerida.

Horas de dedicacion: No requerida.

Funciones:
Realizar el cuidado de los nifios y nifias que asisten a los talleres o actividades grupales a realizarze
an al marco del proyecto,

Se revisard que ella profesional o técnicofa no se encuenire consignadala en el registro de
inhabilidades para trabajar con menores de edad, de acuerdo a la informacitn existente en &l Servicio
de Registro Civil,

Este servicio debe enconirase dispenible, en caso de sar necesario, durante toda la gjecucion del
proyecto; es por ello que para este rol, el proponente NO DEBE DESTINAR UNA REMUNERACION
MENSUAL, sinc ASIGNAR UN COSTO POR TALLER/EVENTO por concepto de honorarios (numeral
4 del Formulario de Presentacion de la Propuesta), De esta forma, a lals personals que ejerzaln esta
funcidn, se ka/'s cancelard por taller o evento efectivamente reglizado, ya que no se consideran horas
mensuales asociadas a este rol,

Asi también, se debe considerar la asignacién de recursos para otrog gastos propios del servicio,
como colaciones, maieriales didacticos, etc., de tal forma que e monto solicitade por el oferente para
al sub ftern “Culdadao Infantil” (numeral 6 del Formularic de Presentacion de Propuesta), también debe
incluir recursos por este concepto y no solo honoraros,

50 cesmidars an 1A BropusEta, Sn embaege, 5 eiedia selo en (o de aplicar, &5 e, de gue 3l ceganizar las actiyidades grupales se defina come
rcmsark, ya que hay partcipantes qua requicren del serviclo para sus nifics{ast.
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8. Focalizacion y distribucion de la oferta.

La tabla de distribucian de la oferta detalla la sigulente informacidn a modo de resumen: tipo de
intervencidn a realizar, servicios a entregar a los participantes segdn foco y nivel de desarolio dal
negocio, presupuesto vy cobertura asociados.

E= importante destacar que el ejecutor debe considerar para la elaborecion de su propuesta la
informacion contenida en [z tablz de este Oltimo punto, las presenies bases de licitacion v sus

Anexos,

La direcsidn ragional sa reserva la facultad de realizar ajustes a las coberiuras de las comunas y/o
localidades contenidas denfro de un mismo territoric ¢ provecto detarminado en [as presentes
bagas de licitackn v en la propuesta, con el fin de asegurar &l logro del 100% de la cobertura

contemplada.
I Componenie!Servicies
Froyectal Territaria Comunas Presiaprasto Cobarura :
Capacitasion Assasria Firanciamianta
i+ Empranda Ciraeautin, Senln 8 | Segln @
Mivel  Avanzads Larguirmay, GRErbg an | deseribg  en | fﬁ:ﬁ“ﬂ?
1| en o Temriors | Curecs, $ 12914000 102 punto. 521, | punte B23. 0 oo one
Araucania E ; Dﬁnpﬂmln 1; | Somponemie Iﬂﬁmaﬂﬂh. I
Andina Viledn Capacitesdn, 2 Asesoria. |

o,

| Valor per capitar 5 1107, 000.- por usuaria,

FOCALIZACION COMUNAL Y TERRITORIAL PROGRAMA YO EMPRENDO NIVEL AVANZADO
FOSIS ARALICANIA 2024 (FONDOS IRAL]

Cobertu Moetn Total
H::“rrﬁ:nﬂ ““T':S.;':.;T £l u:u::rhr::}fpnr ) MOntO P | Recursos FOSIS
Comuna por Tarritorio por Territaria
1. Curacautin 18 519.926.000
4. Lenguimay 12 324,354,000
Araucania Andina | 3. Cunco | 22 102 524,354,000 5 112.914.000
4, Melipauco ' 22 $24.354.000
E. Wiksin 18 %18.876.000

{7} Valor per cdptte: 3 1,107,000, pnrmwrln-.
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2. Las bases de esta convocatoria estan disponibles en el sitio web de FOSIS (www fosis.cl),

desde las 16:00 horas del 12 de jullo de 2024 y hasta las 10:00 horas del 24 de julio
de 2024, Las bases no tienen costo.

3. Las propuestes se recibirén hasta las 10; ddl dia 24 da julio de

<0 UE I
ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.*"

DA SANDOYAL
DIRECTOR REGIOMAL (5)
FOSIS REGION DE LA ARAUCANIA

. Juridice
- Departametts Gestidn de Programas



