INFORME ETAPA II
EJECUTOR INTERMEDIARIO DEL PROGRAMA DE YO TRABAJO - 2020

ETAPA:         
	Antecedentes Básicos del Proyecto

Código Proyecto

Nombre Proyecto

N° Usuarios /as 
Cobertura Total:

Mujeres

 Hombres

Coordinador Proyecto Ejecutor

Responsable de la Supervisión FOSIS

Aporte FOSIS

Aporte Ejecutor

Monto Total

Región

Comuna (s) Ejecución



	N° de Informe Parcial:
	  
	Fecha:
	Informe Final:
	Fecha:

	Fecha de inicio de ejecución del Proyecto 
	


	Última Rendición de gastos entregada por ejecutor:
	Mes: 
	Rendido:
	Saldo por Rendir:


Refiérase a cada uno de los siguientes aspectos:

	
	

	A
	De la Gestión
	Facilitadores
	Obstaculizadores

	1
	Nivel de Participación de los beneficiarios en los talleres o de cápsulas de videos formativos.
	
	

	2
	Grado de satisfacción de los beneficiarios
	
	

	3
	¿Se realizaron todas las actividades comprometidas en el período?

Si la respuesta es NO, fundamente.
	
	

	Adecuación y/o modificación de Cobertura
	
	

	

	B
	SNU
	Línea Intermedia (cantidad)
	Modificaciones a la propuesta

(si corresponde)

	1
	Ingreso de beneficiarios en SNU 

	
	

	C
	Enfoque de Género
	Desarrolle

	1
	Realización actividades que permiten que hombres y mujeres accedan en forma igualitaria a los bienes y/o servicios del proyecto

	
	


	

	D
	Coordinación                                                                         Desarrollo

	1
	Relación con el Entorno: Municipio (JUIF, Fomento Productivo), servicios públicos y privados. Coordinaciones, complementariedad y acuerdos concretados.


	

	2
	Establecimiento de las coordinaciones y compromisos de derivación de los jóvenes según el perfil e intereses de cada uno.

· Coordinación SENCE

· Coordinación YES

· Coordinación APL

· Nivelación de Estudios
	

	3
	Informe actualizado del mercado laboral e información de instituciones contactadas.


	


	

	Aspectos Aspectos Aspectos

	E
	Según el avance del proyecto señale:
	

	1
	Coberturas por ComunaBeneficiarios por comuna
	Cobertura por Bases
	Cobertura Real 
	 Abandonos y Reemplazos

	2
	a.-
	
	
	

	
	b.-
	
	
	

	
	c.-
	
	
	

	
	d.-
	
	
	

	
	e.-
	
	
	

	
	Formación para el Trabajo
	Concluidos
	En ejecución
	Por Ejecutar

	
	Talleres (adjuntar programa de talleres): o de cápsulas de video formativos
· Formación

· Visitas a microempresarios /empresas. O videos (remoto)
· Sesiones Individuales 
	
	
	

	3
	Derivación Laboral 

	
	Derivación

	
	Personas derivados a partir del taller n° 6.

· Dependientes


	N° Insertos
	Rubros
	Por insertarse

	
	
	
	
	

	
	· Independientes


	
	
	

	4
	Planes de Inserción laboral de Fortalecimiento de Yo Trabajo 
	
	

	
	
	N° de Planes Desarrollados a la Fecha
	N° de Planes Pendientes

	
	Planes de Inserción Laboral 
	
	

	
	
	
	

	5
	Implementación Plan Inserción Laboral Fortalecimiento de Yo Trabajo  (Estado de Avance)

	
	Inversión de recursos
	N° de PIL Financiados 
	N° de PIL Pendientes 
	N° PIL en Proceso

	
	· Traspasos para compras (desenlace dependiente).


	
	
	

	
	· Traspasos para compras (desenlace independiente).


	
	
	


	Prevenir la deserción en los talleres o de actividades remotas. Indique gestiones realizadas y logros alcanzados:




	Comentarios 


Nombre y firma Ejecutor:____________________________________________________________

Nombre y firma ADL_____________________________________________________________

2
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